RESOLUCION

( )

Por la cual se actualizan los anexos de la Resolucion No. 3832 del 18 de
octubre de 2019, mediante la cual se expide el Catalogo de Clasificacion
Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET

EL DIRECTOR GENERAL DE APOYO FISCAL

En uso de sus facultades legales, en especial el Decreto 1068 de 2015 por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y
Crédito Publico, modificado por el Decreto 412 de 2018, y la Resolucion No.
0803 de 2019.

CONSIDERANDO

Que el articulo 4° del Decreto 412 de 2018, mediante el cual se adiciond el
articulo 2.8.1.2.5 al Capitulo 2, Titulo 1, Parte 8 del Libro 2 del Decreto 1068 de
2015, establecid “Catdlogo Unico de Clasificacién Presupuestal Territorial. El
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico expedira y actualizara el Catalogo de
Clasificacion Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas -
CCPET, que detalle los ingresos y los gastos en armonia con estandares
internacionales y con el nivel nacional”.

Que el paragrafo 1 del articulo 2.8.1.2.5 del Decreto 1068 de 2015 adicionado
por el articulo 4° del Decreto 412 de 2018 establecid que "la aplicacion del CCPET
por parte de las entidades territoriales y sus descentralizadas, entrara a regir en
los términos que para el efecto establezca el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico".

Que mediante la Resolucién No. 0803 del 18 de marzo de 2019, el Ministro de
Hacienda y Crédito Publico delegd en la Direccidn General de Apoyo Fiscal las
funciones para la expedicién y actualizacién del Catdlogo de Clasificacién
Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET-.

Que estas funciones fueron asignadas a través del articulo 2.8.1.2.5 del Decreto
1068 de 2015 adicionado por el articulo 4 del Decreto 412 de 2018, asi: i)
expedir y actualizar el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas - CCPET-; ii) definir los términos en que debe
regir la aplicacion del CCPET por parte de las entidades territoriales y sus
descentralizadas; y iii) prestar asistencia técnica permanente, capacitacion,
apoyo en la implementacion, aclaracion de conceptos y la aplicacion del CCPET.

Que, en este orden de ideas, la Direccion General de Apoyo Fiscal, en ejercicio
de sus funciones, emitié la Resolucién 3832 del 18 de octubre de 2019, a través
de la cual se expidio el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET.
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Que en virtud de cambios normativos y sendas solicitudes de las entidades
sujetas de la aplicacion del Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas - CCPET, se han realizado modificaciones a
la Resolucion 3832 de 2019 y a los anexos, las cuales se relacionan a
continuacion:

« Resolucién 1355 del 1 de julio de 2020, “Por la cual se modifica la
Resolucion No. 3832 del 18 de octubre de 2019, mediante la cual se
expide el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas - CCPET”. A través de dicha
Resolucion se modificaron los articulos 2° y 3° de la Resolucién 3832 de
20109.

« Resolucién 2323 del 24 de noviembre de 2020, “Por la cual se modifica el
inciso segundo del articulo 5° de la Resolucion No. 3832 del 18 de octubre
de 2019, y se dictan otras disposiciones”. (Transicion CCPET 2020 al
2021)

« Resolucién 401 del 18 de febrero de 2021, “Por la cual se actualizan los
anexos de la Resolucion No. 3832 del 18 de octubre de 2019, mediante la
cual se expide el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET".

« Resolucién 3834 del 27 de diciembre de 2021 “Por la cual modifica el
articulo 3° y se actualizan los anexos de la Resolucion No. 3832 del 18 de
octubre de 2019, mediante la cual se expide el Catdlogo de Clasificacion
Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET
y se dictan otras disposiciones”.

« Resolucién 2372 del 9 de septiembre de 2022 “Por la cual se actualizan
los anexos de la Resolucion No. 3832 del 18 de octubre de 2019, mediante
la cual se expide el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET”.

« Resolucidén 2662 del 23 de octubre de 2023 “Por la cual se actualizan los
anexos de la Resolucion No. 3832 del 18 de octubre de 2019, mediante la
cual se expide el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET”.

« Resolucién 3469 del 18 de noviembre de 2024 “Por la cual se actualizan
los anexos de la Resolucion No. 3832 del 18 de octubre de 2019, mediante
la cual se expide el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET”.

Que posterior a la actualizacién de los Anexos de la Resolucion 3832 de 2019
realizada a través de las Resoluciones mencionadas anteriormente, se han
presentado nuevamente cambios normativos, asi como un nimero importante
de solicitudes de las entidades que aplican el CCPET, a partir de las cuales se ha
identificado la necesidad de incluir nuevos conceptos de ingreso y objetos de
gasto, y de reubicar, aclarar o complementar las definiciones y soporte legal de
algunas cuentas.

Que para realizar los mencionados ajustes se requiere actualizar los anexos 1y
2 de la Resolucién 3832 de 2019.
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Hacienda

RESUELVE:

Articulo 1. Actualicense los anexos a los que se hace referencia en el numeral

2.1 del articulo 2 de la Resolucion 3832 de 2019, que corresponderan a la version
8 de los mismos.

Articulo 2. La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota D.C., a los

DIRECTOR GENERAL DE APOYO FISCAL

NESTOR MARIO URREA DUQUE

APROBO ISMAEL ANTONIO MOLINA GIRALDO / CLAUDIA HELENA OTALORA CRISTANCHO
DEPENDENCIA Subdireccion de Apoyo al Saneamiento Fiscal Territorial
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\—‘l-a' MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Hacienda Direccion General de Apoyo Fiscal
- ANEXO 1A INGRESOS

Nombre de la Cuenta

A Ingresos

Ingresos Corrientes

1.1.01.01 4 A Impuestos directos

1.1.01.01.014 5 A Sobretasa ambiental

1.1.01.01.014.01 6 c Sobretasa ambiental - Urbano
1.1.01.01.014.02 6 C Sobretasa ambiental - Rural

1.1.01.01.100 5 C Impuesto sobre vehiculos automotores
1.1.01.01.101 5 C Impuesto a ganadores de sorteos ordinarios y extraordinarios
1.1.01.01.200 5 A Impuesto Predial Unificado

1.1.01.01.200.01 6 C Impuesto Predial Unificado - Urbano
1.1.01.01.200.02 6 C Impuesto Predial Unificado - Rural
1.1.01.01.201 5} C Sobretasa Ambiental Areas Metropolitanas
1.1.01.01.202 5 C Sobretasa especial para el distrito de Cartagena
1.1.01.01.203 5 C Sobretasa por el alumbrado pblico

Version 8
Definicion
Los ingresos son recursos monetarios recaudados en una vigencia fiscal por
quienes corresponda administrarlos segun la ley.

Se consideran ingresos las entradas de caja efectivas, en moneda nacional, que
incrementan las disponibilidades para el aasto.

Se reconocen por su regularidad, ademas se caracterizan porque: i) su base de
calculo y su trayectoria historica permiten estimar con cierto grado de certidumbre
el volumen de ingresos; ii) si bien pueden constituir una base aproximada, esta
sirve de referente para la elaboracion del presupuesto anual.

Son aquellos que gravan directamente los ingresos o el patrimonio de las personas
naturales y juridicas, es decir, recaen sobre la capacidad econémica de los sujetos.
En los impuestos directos se identifica al contribuyente respectivo, y se conoce su

capacidad de pago, mediante las informaciones relativas a sus rentas y patrimonio.

C P! ala que fijen los y distritos, entre el 1.5 por mil y
el 2.5 por mil sobre el avalio de los bienes que sirven de base para liquidar el
impuesto predial. Igualmente en competencia de los grandes centros urbanos, los
municipios, distritos o areas metropolitanas cuya poblacion urbana fuere igual o
superior a un millén de habitantes (1.000.000) ejerceran dentro del perimetro urbano
las mismas i alas Ci i 6 i en los
que fuere aplicable al medio ambiente urbano.

Corresponde a la sobretasa que fijlen los municipios y distritos, entre el 1.5 por mil y el 2.5
por mil sobre el avalto de los bienes ubicados dentro del perimetro urbano que sirven de
base para liquidar el impuesto predial. Igualmente en competencia de los grandes centros
urbanos, los icipios, distritos o areas i cuya poblacion urbana fuere igual
o superior a un millon de habitantes (1.000.000) ejerceran dentro del perimetro urbano las
mismas funciones atribuidas a las Corporaciones Autonomas Regionales, en los que fuere
aplicable al medio ambiente urbano.

Corresponde a la sobretasa que fijlen los municipios y distritos, entre el 1.5 por mil y el 2.5
por mil sobre el avallio de los bienes ubicados fuera del perimetro urbano que sirven de
base para liquidar el impuesto predial. Igualmente en competencia de los grandes centros
urbanos, los icipios, distritos o areas cuya poblacion urbana fuere igual
o superior a un millon de habitantes (1.000.000) ejerceran dentro del perimetro urbano las
mismas funciones atribuidas a las Corporaciones Autonomas Regionales, en los que fuere
aplicable al medio ambiente urbano.

Corresponde a los ingresos recibidos por los departamentos y el Distrito Capital por
concepto del impuesto anual que grava la propiedad o posesion de vehiculos
automotores. EI 80% del recaudo pertenece a los departamentos y el 20% restante al
municipio o distrito del cual el propietario registra la direccion de residencia. Al Distrito
Cavital le corresponde la totalidad del recaudo en su iurisdiccion.

Corresponde a los ingresos que reciben los departamentos y el Distrito Capital por
concepto del impuesto a de loteria, equi al definido sobre el
Corresponde a los ingresos que reciben los municipios y distritos por concepto del
Impuesto Predial Unificado (IPU). Es un gravamen real que recae sobre los bienes
raices, el cual podra hacerse efectivo con el respectivo predio, i i

de quien sea su propietario.

Corresponde a los ingresos que reciben los municipios y distritos por concepto del
Impuesto Predial Unificado de los bienes raices ubicados dentro del perimetro urbano.
Corresponde a los ingresos que reciben los municipios y distritos por concepto del
Impuesto Predial Unificado de los bienes raices ubicados fuera del perimetro urbano.
Corresponde a la sobretasa del dos por mil (2 x 1.000) sobre el avaltio catastral de los
inmuebles ubicados en la jurisdiccion de la respectiva Area Metropolitana, de conformidad
con el articulo 317 de la Constitucién Politica.

Corresponde al cobro que se le autoriza al distrito de Cartagena del 4 por mil como tasa
del impuesto predial sobre propiedades edificadas y hasta el 8 por mil sobre lotes para
edificar.

Corresponde a la sobretasa al impuesto predial que pueden optar por cobrar los
municipios y distritos, en lugar de cobrar el impuesto de alumbrado publico, la cual no
podra ser superior al 1 por mil sobre el avaltio de los bienes que sirven de base para
liuidar el impuesto oredial.

Soporte Legal

Corte Constitucional, Sentencia C-
4231995,

Corte Constitucional, Sentencia C-
426/2005.

Ley 99 de 1993, art 44. inciso segundo.
Art. 66

Ley 99 de 1993, art 44. inciso segundo.
Art. 66

Ley 99 de 1993, art 44. inciso segundo.
Art. 66

Ley 488 de 1998

Ley 643 de 2001
Decreto 3034 de 2013

Ley 44 de 1990 y Ley 1430 de 2010

Ley 44 de 1990 y Ley 1430 de 2010

Ley 44 de 1990 y Ley 1430 de 2010

Ley 1625 DE 2013, art. 28.

Ley 15de 1961, art. 5

Ley 1819 de 2016, art. 349. Paragrafo 1



Son aquellos que no gravan directamente los ingresos o el patrimonio de las
personas naturales y juridicas sino una manifestacion o hecho especifico.
1.1.01.02 4 A Impuestos indirectos
Gl P Estos i gravan activi émicas como el oelusode
bienes y servicios, las iones y las activi ieras. Este concepto
también incluye los tributos que la ley define como estampillas.

Recursos por concepto del gravamen a la explotacion de oro, plata y platino en las minas
1.1.01.02.005 5 C Impuesto a la explotacion de oro, plata y platino de
reconocimiento de propiedad privada de los municibios productores.

Ley 488 de 1998, art. 152
Ley 366 de 1997, art. 8

Corresponde a los recursos que reciben los departamentos por concepto del
gravamen que recae sobre la inscripcion de actos, contratos o negocios juridicos
1.1.01.02.100 5 A Impuesto de Registro documentales en los cuales sean parte o beneficiarios los particulares y que, de Ley 223 de 1995
con las di icil legales, deban regi: en las Oficinas de
Registro de Instrumentos Publicos (ORIP) o en las Camaras de Comercio.

Corresponde a los recursos que reciben los departamentos por concepto del gravamen
que recae sobre la inscripcion de actos, contratos o negocios juridicos documentales en
los cuales sean parte o arios los parti y que, de idad con las
disposiciones legales y que deban registrarse en las Camaras de Comercio.

1.1.01.02.100.01 6 C Impuesto de Registro - Camaras de Comercio Ley 223 de 1995

Corresponde a los recursos que reciben los departamentos por concepto del gravamen
que recae sobre la inscripcion de actos, contratos o negocios juridicos documentales en
1.1.01.02.100.02 6 C Impuesto de Registro - Oficinas de Instrumentos Pablicos los cuales sean parte o iarios los parti Y que, de idad con las Ley 223 de 1995. Articulo 233
disposiciones legales, y que deban registrarse en las Oficinas de Registro de Instrumentos
Publicos (ORIP)
Este impuesto grava el 10% del valor bruto de las ventas realizadas por una loteria en
jurisdiccion diferente a la propia. Se da a favor del Distrito Capital, cuando la venta se hace

1.1.01.02.101 5 c Impuesto de loterias foraneas Y a Ley 643 de 2001
en la jurisdiccion de Bogotd, y en los departamentos cuando la venta se hace en sus
iurisdicciones.
1.1.01.02.102 5 C Impuesto al degiiello de ganado mayor CETEEIEDE] recagdo dBIEs departamen.tos. Eocolcep ol uesalceatilots Decreto 1222 de 1986.
aanado mavor. Este impuesto arava el sacrificio de cada res para el consumo.
Corresponde al recaudo del Impuesto al Valor Agregado (IVA) sobre licores, vinos, Decreto Extraordinario 1222 de 1986, Art.
1.1.01.02.103 5 C IVA sobre licores, vinos, aperitivos y similares (régimen anterior) aperitivos y similares, con tarifa del 5%. De acuerdo con el régimen anterior, el impuesto 133y 134, Ley 1378 de 2010,Ley 788 de
es cedido a los departamentos, quienes se encargan de su recaudo y administracion. 2002, ley 1816 de 2016.
f:orresponde alos mgres?s reclbu.ios por Icls.departalmgntos por ct?ncep!c del Ley 223 de 1995, Ley 788 de 2002,
1.1.01.02.104 5 A Impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares il T G s, Ve i ey Sl B ES0 IR 5o spn oo aner
el consumo de licores, vinos, aperitivos y similares en la jurisdiccién de los Ley 1393 de 2010 Ley 1816 de 2016
departamentos. & Y
Corresponde a la parte del impuesto que grava el consumo de licores. Se Ley 223 de 1995, Ley 788 de 2002,
1.1.01.02.104.01 6 A Impuesto al consumo de licores desagrega el consumo a licores porque la produccion y distribucion de licores es  Decreto 127 de 2010
exclusivo de las licoreras oficiales. Ley 1393 de 2010 Ley 1816 de 2016
Ley 223 de 1995, Ley 788 de 2002,
1.1.01.02.104.01.01 7 A Impuesto al consumo de licores - Componente Especifico C p al Ce ifico del Impuesto al consumo de licores. Decreto 127 de 2010
Lev 1393 de 2010 Ley 1816 de 2016
14.01.02.104.01.01.01 8 c :\zr;;:::: al consumo de licores - Componente Especifico de Produccion ﬁ:gzﬁz‘onde al Componente Especifico del Impuesto al consumo de licores de Produccion l[.)eeycheZR? 21271:252'0\_1? 788 de 2002,
Lev 1393 de 2010 Lev 1816 de 2016
1.1.01.02.104.01.01.02 8 c g‘(z:ij?;‘::' consumo de licores - Componente Especifico de Produccion (é:{::jzf:de al Componente Especifico del Impuesto al consumo de licores de Produccién Ezigg ?;713252*0\'1? 788 de 2002,

Lev 1393 de 2010 Lev 1816 de 2016
Ley 223 de 1995, Ley 788 de 2002,
1.1.01.02.104.01.02 7 A Impuesto al consumo de licores - Componente Ad Valorem Corresponde al Componente Ad Valorem del Impuesto al consumo de licores. Decreto 127 de 2010

Ley 1393 de 2010 Ley 1816 de 2016
Ley 223 de 1995, Ley 788 de 2002,

11.01.02.404.01.02.01 8 c Ir\r‘r:::::l) al consumo de licores - Componente Ad Valorem de Produccion gg;ii?;:i::;ﬁﬁ;pmeme Ad Valorem del Impuesto al consumo de licores de Decreto 127 de 2010
Lev 1393 de 2010 Lev 1816 de 2016
Impuesto al consumo de licores - Componente Ad Valorem de Produccién Corresponde al Componente Ad Valorem del Impuesto al consumo de licores de Ley 223 de 1995, Ley 788 de 2002,
1.1.01.02104.01.02.02 8 ¢ Extranjera Produccion Extranjera Decreto 127 de 2010
b Lev 1393 de 2010 Lev 1816 de 2016
Corresponde a la parte del impuesto que grava el consumo de vinos aperitivos y Ley 223 de 1995, Ley 788 de 2002,
1.1.01.02.104.02 6 A Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares f | cual seré de lib duccion e introduccié Decreto 127 de 2010
similares, el cual sera de libre produccion e introduccion. Lev 1393 de 2010 Ley 1816 de 2016
Ley 223 de 1995, Ley 788 de 2002,
1.1.01.02.104.02.01 7 A Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares - Comp: ifi C p al Comp del Impuesto al consumo de vinos. Decreto 127 de 2010
Ley 1393 de 2010 Ley 1816 de 2016
Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares - Cx Especifico  Corresponde al Componente Especifico del Impuesto al consumo de vinos de Produccién Ley 225 de 1995, Ley 788 de 2002,
1.1.01.02.104.02.01.01 8 C i Decreto 127 de 2010
de Produccién Nacional Nacional
Lev 1393 de 2010 Lev 1816 de 2016
11.01.02.104.0201.02 s ¢ Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares - C Especiico G al Componente Especifico del Impuesto al consumo de vinos de Produccion '[')ey 2213 ?;139%? 788 de 2002,
T de Produccion Extranjera Extranjera ecreto ©

Lev 1393 de 2010 Lev 1816 de 2016
Ley 223 de 1995, Ley 788 de 2002,
1.1.01.02.104.02.02 7 A Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares - C¢ Ad Valorem C p al C Ad Valorem del Impuesto al consumo de vinos. Decreto 127 de 2010

Lev 1393 de 2010 Ley 1816 de 2016




1.1.01.02.104.02.02.01

1.1.01.02.104.02.02.02

1.1.01.02.105

1.1.01.02.105.01

1.1.01.02.105.02

1.1.01.02.106

1.1.01.02.106.01

1.1.01.02.106.01.01

1.1.01.02.106.01.02

1.1.01.02.106.02

1.1.01.02.106.02.01

1.1.01.02.106.02.02

1.1.01.02.107

1.1.01.02.108

1.1.01.02.109

1.1.01.02.200

1.1.01.02.200.01

1.1.01.02.200.02

1.1.01.02.200.03

1.1.01.02.201

1.1.01.02.202

1.1.01.02.203

1.1.01.02.204

1.1.01.02.205

1.1.01.02.206

1.1.01.02.207

Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares - C Ad Valorem

C p alC Ad Valorem del Impuesto al consumo de vinos de

de Produccién Nacional

Produccion Nacional

Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares - C Ad Valorem

C al C

de Produccion Extranjera
Impuesto al consumo de cervezas, sifones, refajos y mezclas
Impuesto al consumo de cervezas, sifones, refajos y mezclas - Nacionales

Impuesto al consumo de cervezas, sifones, refajos y mezclas - Extranjeras

Impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco

Componente especifico del impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco

Componente especifico del impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco - Nacionales

Componente especifico del impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco - Extranjeros

Componente ad valorem del impuesto al de cigarrillos y tabaco

Componente ad valorem del impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco elaborado -
Nacionales
Componente ad valorem del impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco elaborado -
Extranjeros

Impuesto (nico al consumo a favor del
Santa Catalina

de San Andrés, F

<

Sobretasa fondo departamental de bomberos

Sobretasa a la gasolina

Impuesto de industria y comercio

Impuesto de industria y comercio - sobre actividades comerciales
Impuesto de industria y comercio - sobre actividades industriales

Impuesto de industria y comercio - sobre actividades de servicios

Impuesto complementario de avisos y tableros

Impuesto a la publicidad exterior visual

Impuesto de circulacion y transito sobre vehiculos de servicio publico

Impuesto de delineacion

Impuesto de espectaculos publicos nacional con destino al deporte

Impuesto a las ventas por el sistema de clubes

Impuesto de casinos

Ad Valorem del Impuesto al consumo de vinos de

Produccion Extranjera
Corresponde al recaudo de los departamentos y el Distrito Capital, por concepto del
impuesto al consumo de cervezas, sifones, refaios v mezclas.

Corresponde al impuesto de consumo de cervezas sifones refajos y mezclas de
produccion nacional.

Corresponde al impuesto de consumo de cervezas sifones refajos y mezclas de
produccion extraniera.

Corresponde al recaudo de los departamentos por concepto del impuesto al
consumo de cigarrillo y tabaco nacional y foraneo y para el Distrito capital
(solamente producto extraniero).

Corresponde a los ingresos de los departamentos y el Distrito Capital por concepto
del impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco elaborado.

Corresponde a los ingresos de los departamentos y el Distrito Capital por concepto del
impuesto al consumo de ciqarrillos v tabaco elaborado. de origen nacional.
Corresponde a los ingresos de los departamentos y el Distrito Capital por concepto del
impuesto al consumo de ciaarrillos v tabaco elaborado. de oriaen extraniero.

Corresponde a los ingresos por concepto del componente ad valorem que se le
adiciona al impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco elaborado, el cual
corresponde al 10% de la base gravable. El componente ad valorem sera liquidado y
pagado por cada cajetilla de 20 unidades o proporcionalmente a su contenido.

Corresponde a los ingresos por concepto del componente ad valorem que se le adiciona al
impuesto al consumo de ciaarrillos v tabaco elaborado de oriaen nacional.

Corresponde a los ingresos por concepto del componente ad valorem que se le adiciona al
impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco elaborado de origen extranjero.

Corresponde al recaudo de San Andrés, Providencia y Santa Catalina por concepto del
impuesto tnico al consumo sobre mercancias extranjeras. Dicho impuesto grava las
mercancias, bienes y servicios extranjeros que ingresen al territorio del departamento de
San Andrés. Providencia v Santa Catalina.

Corresponde a la sobretasa a contratos de obras publicas, interventorias, o demas que
sean de ia del orden dep: y que estan { para el Fondo
Departamental de Bomberos.

La sobretasa a la gasolina es un impuesto al consumo de gasolina motor extra y corriente
nacional o importada, en la jurisdiccion de cada municipio, distrito y departamento.

Corresponde a los recursos por concepto del impuesto de industria y comercio
(ICA) que recaudan los municipios y distritos. EI ICA grava la realizacion directa o
indirecta de cualquier actividad industrial, comercial y de servicios, incluida las del
sector financiero, por personas naturales, juridicas y por sociedades de hecho, en
la jurisdiccion de los municipios y distritos, ya sea que se cumplan en forma

u i eni i con imi de
comercio o sin ellos.
Corresponde a los recursos por concepto del impuesto de industria y comercio (ICA) que
recaudan los municipios v distritos sobre activi i
Corresponde a los recursos por concepto del impuesto de industria y comercio (ICA) que
recaudan los municipios v distritos sobre activi i
Incluye los recursos por concepto del impuesto de industria y comercio (ICA) que
recaudan los municipios v distritos sobre actividades de servicios.
Corresponde a los recaudos que hacen los municipios y distritos por concepto del
impuesto de avisos y tableros. Este impuesto es complementario del ICA y grava la
colocacién de avisos. vallas v tableros visibles desde el espacio piblico.

Corresponde al recaudo de los municipios y distritos por concepto del impuesto a la
publicidad exterior visual. Este impuesto grava la colocacion de toda publicidad exterior
visual, como leyendas, inscripciones, dibujos, fotografias, signos o similares, visibles
desde las vias de uso o dominio publico, bien sean peatonales o vehiculares, terrestres,
fluviales, maritimas o aéreas. La publicidad exterior visual de que trata este impuesto son
aquellas que tienen una dimension igual o superior a 8 metros cuadrados.

Corresponde a los recaudos de los municipios, por concepto del impuesto de circulacion y
trénsito sobre vehiculos de servicio pablico.

Corresponde a los recaudos que realizan los municipios y distritos por concepto del
impuesto sobre delineacion. Dicho impuesto grava la construccion de nuevos edificios o la
refaccion de los edificios existentes.

Corresponde al recaudo de los municipios y el Distrito Capital por concepto del impuesto
de espectaculos publicos nacional con destino al deporte.

Corresponde a los recursos de los municipios y el Distrito Capital por concepto del
impuesto a la venta por el sistema de clubes. Dicho impuesto grava las ventas por el
sistema de clubes o sorteos periodicos mediante cuotas anticipadas, hechas por personas
naturales o iuridicas.

Corresponde al recaudo de los municipios por concepto de gravamen de los juegos
localizados en los casinos.

Ley 223 de 1995, Ley 788 de 2002,
Decreto 127 de 2010

Lev 1393 de 2010 Lev 1816 de 2016
Ley 223 de 1995, Ley 788 de 2002,
Decreto 127 de 2010

Lev 1393 de 2010 Lev 1816 de 2016

Ley 223 de 1995 y ley 1393 de 2010
Ley 223 de 1995 y ley 1393 de 2010
Ley 223 de 1995 y ley 1393 de 2010

Ley 223 de 1995 Modificada por Ley
1111 de 2006 y Ley 1819 de 2016

Ley 223 de 1995 Modificada por Ley
1111 de 2006 y Ley 1819 de 2016

Ley 223 de 1995 Modificada por Ley 1111
de 2006 v Lev 1819 de 2016

Ley 223 de 1995 Modificada por Ley 1111
de 2006 v Lev 1819 de 2016

Ley 223 de 1995 Modificada por Ley
1111 de 2006 y Ley 1819 de 2016

Ley 223 de 1995 Modificada por Ley 1111
de 2006 v Lev 1819 de 2016

Ley 223 de 1995 Modificada por Ley 1111
de 2006 y Ley 1819 de 2016

Ley 47 de 1993, art 16
Decreto 390 de 2016 - Titulo XII

Ley 1575 de 2012, art. 14

Ley 488 de 1998 Art. 117, 130.

Ley 14 de 1983, Decreto 1333 de 1986 y
Ley 1819 de 2016

Ley 14 de 1983, Decreto 1333 de 1986 y
Ley 1819 de 2016
Ley 14 de 1983, Decreto 1333 de 1986 y
Ley 1819 de 2016
Ley 14 de 1983, Decreto 1333 de 1986 y
Ley 1819 de 2016

Ley 97 de 1913, Ley 84 de 1915, Decreto
352 de 2002 y Ley 1819 de 2016.

Ley 140 de 1994, art. 15.

Ley 488 de 1998, art 145 paragrafo 4.

Ley 97 de 1913, Ley 88 de 1947, Decreto
1333 de 1986 y Decreto 2150 de 1995.
Ley 47 de 1968; Ley 30 de 1971; Ley 181
de 1995 art. 70v 77.

Ley 1333 de 1986, art. 224; Ley 69 de
1946, art. 11

Decreto 1333 de 1986



1.1.01.02.208

1.1.01.02.209

1.1.01.02.210

1.1.01.02.211

1.1.01.02.212

1.1.01.02.213

1.1.01.02.214

1.1.01.02.215

1.1.01.02.216

1.1.01.02.217

1.1.01.02.217.01

1.1.01.02.217.02

1.1.01.02.217.03

1.1.01.02.218

Impuesto sobre apuestas mutuas

Impuesto al degtiello de ganado menor

Impuesto sobre teléfonos

Impuesto de alumbrado publico

Sobretasa bomberil

Sobretasa fondo de Seguridad

Impuesto de transporte por oleoductos y gasoductos

Impuesto unificado de fondo de pobres, azar y espectaculos publicos

Impuesto de espectaculos piblicos municipal

Sobretasa de solidaridad servicios publicos aseoy

C p alos recursos ibidos por los icipios y el Distrito Capital por concepto
de apuestas conocidas bajo la denominacién de "mutuas” o sus equivalentes, organizadas
0 que se organicen con base en los resultados de eventos hipicos, deportivos o similares.

Corresponde al recaudo de los municipios por concepto del impuesto al degiiello de
ganado menor. Este impuesto grava el sacrificio de ganado menores, tales como el
porcino. ovino. caprino v demas especies menores en su iurisdiccion.

Corresponde al recaudo de los municipios y el Distrito Capital por concepto del impuesto
sobre teléfonos urbanos. Este impuesto grava la asignacion o uso del servicio de linea o
nimero de teléfono urbano, por los usuarios de las empresas de teléfonos.

Corresponde al recaudo que los municipios y el Distrito Capital pueden exigir por concepto
del impuesto sobre el servicio de alumbrado publico. Este impuesto grava la prestacion del
servicio de alumbrado piblico. Adicionalmente en este rubro se deben incorporar los
recursos que cobran los municipios que han adoptado el impuesto de alumbrado publico,
a los predios que no tienen servicio de energia eléctrica, como sobretasa del impuesto
oredial bor no tener factura de eneraia eléctrica.
Corresponde al recaudo de los municipios, distritos y departamentos por concepto de la
sobretasa bomberil. La sobretasa bomberil corresponde al recargo autorizado para
financiar la actividad bomberil.
Los concejos municipales y distritales, a iniciativa del alcalde, pueden establecer esta
sobretasa sobre el impuesto de industria y comercio, el impuesto sobre vehiculos

elimpuesto de ion urbana y el impuesto predial, de acuerdo con la
ley y para financiar la actividad bomberil. Del mismo modo, las asambleas a iniciativa de
los podran illas, tasas o a contratos, obras
publicas, interventorias, concesiones o demas que sean de competencia del orden

vin i v ihuici

Corresponde al ingreso por concepto de sobretasa que establezcan los departamentos,
distritos y municipios con destino al Fondo Territorial de Seguridad departamental, distrital
0 municipal.

Corresponde al impuesto de transporte por los oleoductos y gasoductos estipulados en los
contratos y normas vigentes, incluyendo los de Ecopetrol. Se cobrara por trimestres
vencidos y estara a cargo del propietario del crudo o gas, segun sea el caso. El recaudo
se distribuira entre los municipios no cuyas jurisdicci i los

o en ion al volumen y al kil j

Corresponde a los recursos por concepto del impuesto de fondo de pobres que recibe el
Distrito Capital. Estos recursos estan destinados a proteger a las personas desprovistas de
todo recurso, que ejerzan publicamente la mendicidad. El sujeto activo del impuesto de
fondo de pobres es el Distrito capital, el sujeto pasivo es la personal natural o juridica que
realice espectaculos publicos en teatros, cinematografos, plaza de toros, circos y demas
espectaculos analogos que cobren el ingreso al publico, y el hecho generador es la
realizacion de cualquier espectaculo publico en el que se cobre el ingreso. Igualmente, el
valor de las entradas efectivas es la base gravable, y el 10% de la misma es la tarifa del
impuesto.

Elimpuesto unificado de fondo de pobres, azar y espectaculos es un tributo de caracter
Distrital, creado por el Acuerdo Distrital 399 de 2009, mediante el cual se unificaron.
Decreto 968 de 2017, “Por el cual se adiciona el Decreto 1080 de 2015 en los relacionado
con la reglamentacion del articulo 225 de la Ley 1753 de 2015, referente a la Promocion
de Artes Escénicas"

Corresponde al recaudo por concepto del impuesto de espectaculos piblicos municipal.
Este impuesto grava el valor de cada boleta de entrada personal a espectaculos publicos
distintos de exhibicion cinematoaréfica v artes escénicas.

Corresponde a los recursos producto de la aplicacion de criterios de solidaridad y

Sobretasa de solidaridad de servicios pblicos - acueducto

Sobretasa de solidaridad de servicios publicos - aseo

Sobretasa de solidaridad de servicios publicos - alcantarillado

Tasa prodeporte y recreacion

en servicios publicos. Los recursos seran destinados a dar subsidios
a los usuarios de estratos 1,2 y 3, como inversion social.

Corresponde al cobro que se hace a los usuarios residenciales de los estratos 5y 6 y a los
industriales y comerciales, con destino al Fondo de Solidaridad y Redistribucion de
Inaresos.

Corresponde al cobro que se hace a los usuarios residenciales de los estratos 5y 6y a los
industriales y comerciales, con destino al Fondo de Solidaridad y Redistribucion de
Inaresos.

Corresponde al cobro que se hace a los usuarios residenciales de los estratos 5y 6 y a los
industriales y comerciales, con destino al Fondo de Solidaridad y Redistribucion de
Inaresos.

PUIUE @ 1US 1EGUISUS put e tesp SIILE NI, €11 1d GusiE
Maestra Especial’ que debe constituirse por parte de la entidad, destinados a fomentar y
estimular el deporte y la recreacion, conforme a planes, programas, proyectos y politicas
nacionales o territoriales’.

Decreto 1333 de 1986

Decreto 1333 de 1986, art. 226 y Ley 20
de 1908.

Ley 97 de 1913 y Ley 84 de 1915

Ley 97 de 1913; Ley 84 de 1915; Ley
1819 de 2016 art 349 inciso 1; Decreto
943 de 2018

Ley 1575 de 2012
Ley 322 de 1996

Decreto 399 de 2011, Modificado por el
art. 1° Decreto 577 de 2011.

Ley 1530 de 2012 art. 131 vigente hasta
el 31 de dic 2020, a partir del 1 de enero
de 2021 aplica laley 2056 de 2020, art
185.

Acuerdo 1 de 1918; Ley 72 de 1926;
Acuerdo 399 de 2009; Sentencia 2013-
00239/21300 de agosto 10 de 2017 del
Consejo de Estado.

Ley 33 de 1968
Ley 12 de 1932
Decreto Lev 1333 de 1986

Ley 142 de 1994

Ley 142 de 1994
Ley 142 de 1994

Ley 142 de 1994

Ley 2023 de 2020



1.1.01.02.300

1.1.01.02.300.01

1.1.01.02.300.02

1.1.01.02.300.03

1.1.01.02.300.04

1.1.01.02.300.05

1.1.01.02.300.06

1.1.01.02.300.07

Estampillas

Estampilla para el bienestar del adulto mayor

Estampilla pro desarrollo departamental

Estampilla pro desarrollo fronterizo

Estampilla fondo departamental de bomberos

Estampilla pro electrificacion rural

Estampilla pro desarrollo de la Universidad de la Amazonia

Estampilla la Universidad de Antioquia

De acuerdo con la Corte Constitucional (Sentencia C-768 de 2010), las estampillas,
tienen las siguientes caracteristicas:
- Consti un cuyo pago obli io deben realizar los usuarios de
algunas operaciones o actividades que se realizan frente a organismos de caracter
publico;
- Son de caracter excepcional en cuanto al sujeto pasivo del tributo;
- Los recursos se revierten en beneficio de un sector especifico; y
- Estan destinados a sufragar gastos en que incurran las entidades que desarrollan
0 prestan un servicio piblico, como funcién propia del Estado
Para una i6n como una illa, ademas de cumplir con los
criterios de reconocimiento de los ingresos tributarios, debe cumplir con los
siguientes:
1. Se originan en una imposicion legal
2. La Ley define explicitamente este cobro como una es(ampllla
3. Su cobro se origina por la realizacién de algunas 0 activit que
se realizan a organismos de caracter publico
4. Los recursos provenientes de las estampillas se invierten en beneficio de un
sector especifico
De acuerdo con el art. 47 de la Ley 863 de 2003 "los ingresos que perciban las

i por pto de i por la ley, seran
objeto de una retencion equivalente al veinte por ciento (20%) con destino a los
fondos de pensiones de la entidad destinataria de dichos recaudos. En caso de no
existir pasivo pensional en dicha entidad, el porcentaje se destinara al pasivo

i del respecti icipio o

Ademas, la Ley de la Red Nacional de Bibliotecas establecié que los entes que
cuenten con estampilla deben destinar no menos del 10% de su recaudo anual a la
promocion de la lectura y las bibliotecas (Art. 41, Ley 1379 de 2010).

Corresponde al recaudo de los departamentos, municipios y distritos por concepto de la
estampilla para el bienestar del adulto mayor. El valor anual a recaudar, por la emision de
la estampilla, sera como minimo, en los siguientes porcentajes, de acuerdo con la
categoria de la entidad territorial: a) Departamentos y Municipios de Categoria Especial y
categoria 1: 2% del valor de todos los contratos y sus adiciones; b) Departamentos y
Municipios de 2a y 3a Categorias: 3% del valor de todos los contratos y sus adiciones;
c) Departamentos Municipios de 4a, 5a, y 6a Categorias: 4% del valor de todos los
contratos y sus adiciones.
Corresponde a los ingresos de los departamentos por concepto de las estampillas pro
desarrollo Las que di cada emision determinaran su
monto, que no podré ser superior a la cuarta parte del correspondiente presupuesto
departamemal la tarifa, que no podra exceder el dos por ciento (2%) del valor del
gravado; las iones a que hubiere lugar; las caracteristicas
delas estampwl\as y todo los demés que se considere necesario para garantizar su
recaudo v adecuada inversion.
C a los ingresos por concepto de la estampilla pro desarrollo
fronterizo hasta por la suma de cien mil millones de pesos. Las Asambleas
Departamentales determinaran las caracteristicas y todos los demas asuntos referentes al
uso obligatorio de las illas en las activi y iones que se realicen en el
departamento v en los municipios del mismo.
Corresponde a los ingresos por concepto de las estampillas a contratos de obras publicas,
interventorias, o demas que sean de competencia del orden departamental con destino al
fondo departamental de bomberos.

C p a los ingresos distritales y ici por concepto de la
Estampilla Pro Electrificacion Rural. Esta estampilla esta destinada a la financiacion de la
electrificacion rural de los departamentos, distritos y municipios por el término de 20 afios
desde la entrada en vigencia de la Ley 1845 de 2017. Corresponde a las Asambleas
Departamentales, Concejos Distritales y Municipales determinar el empleo, las tarifas
sancionatorias y demas asuntos relacionados con el uso obligatorio de la estampilla.

Estampilla exclusiva de los departamentos de Caqueta, Putumayo, Amazonas Guainia,
Guaviare y Vaupés. Las de estos las
caracteristicas, tarifas, hechos, actos administrativos u objetos del gravamen, excepciones
y todos los demas asuntos referentes al uso y pago obligatorio de la estampilla, en las
actividades y operaciones que se deban realizar y ejecutar en tales departamentos y sus
respectivos municipios, en las entidades descentralizadas de unos y otros, y en las
entidades nacionales con presencia en los

Estampilla exclusiva del departamento de Antioquia, destinada a la financiacion de la
Universidad de Antioquia. La Asamblea Departamental determina las caracteristicas,
tarifas y todos los demas asuntos referentes al uso obligatorio de la estampilla en las
actividades y operaciones que se deban realizar en el Departamento y en los municipios
del mismo.

Sentencia C-768 de 2010

Cada estampilla debe tener soporte
legal vigente

Ley 863 de 2003

Ley 1379 de 2010

Ley 1850 de 2017, Ley 1276 de 2009 y
Ley 687 de 2001

Ley 3 de 1986
Decreto 1222 de 1986

Ley 1813 de 2016 Ley 191 de 1995

Ley 1575 de 2012

Ley 1845 de 2017, que modifico la Ley
1059 de 2006, que a su vez modifico la
Ley 23 de 1986.

Ley 1301 de 2009

Ley 122 de 1994 /Ley 1321 de 2009/ Ley
2051 de 2020



1.1.01.02.300.08

1.1.01.02.300.09

1.1.01.02.300.10

1.1.01.02.300.11

1.1.01.02.300.12

1.1.01.02.300.13

1.1.01.02.300.14

1.1.01.02.300.15

1.1.01.02.300.16

1.1.01.02.300.17

1.1.01.02.300.18

Estampilla pro ciudadela universitaria del Atlantico

Nacional sede Manizales

Universidad de Caldas y .

Estampilla Universidad de Cartagena

Estampilla pro creacion de la Seccional Universidad de Cartagena en El Carmen de Bolivar

Estampilla Universidad del Cauca

Estampilla pro Universidad Popular del Cesar

Estampilla pro Universidad Tecnologica del Chocd

Estampilla pro desarrollo de la Universidad de Cérdoba

pro desarrollo Uni de Ci

Estampilla pro Universidad de la Guajira

Estampilla Universidad de los Llanos

Estampilla exclusiva del Departamento de Atlantico. La Asamblea Departamental
determina el empleo, tarifa discriminatoria y demas asuntos inherentes al uso obligatorio
de la estampilla, en todas las operaciones que se lleven a cabo en el Departamento y
sobre las cuales tenga jurisdiccion la referida Corporacion. Los Concejos Municipales del
Atlantico estan autorizados para hacer obligatorio el uso de la estampilla en los actos

municioales.
Estampilla del departamento de Caldas, destinada a la financiacion de la Universidad de

Caldas y la Universidad Nacional sede Manizales. La Asamblea departamental ordena la
emision de la estampilla en su departamento y municipios de acuerdo con las normas
vigentes. Los Concejos Municipales del departamento de Caldas estan facultados para
que, previa izacion de las hagan obli io el uso de la
estampilla. Para la Gobernacion de Risaralda y el municipio de Pereira en su
Administracion Central, se ordena el uso de la estampilla y/o recibo oficial de caja seriado
“Universidad Tecnoldgica de Pereira, hacia el Tercer Milenio”, en todos los contratos que
celebren, con un porcentaje de aplicacion del 1% del valor del contrato. La emision de la
estampilla fue prorrogada hasta por trescientos mil millones de pesos corriente
($300.000.000,000) para el departamento de Caldas, hasta el 31 de diciembre del afio
2037

Estampilla exclusiva del departamento de Bolivar. El gravamen de la estampilla aplica a
todos los actos juridicos del orden y municipal con pcion de los
contratos laborales y 6rdenes de servicios personales. La Asamblea Departamental de
Bolivar fija las caracteristicas y tarifa de los hechos gravados. EI Concejo Distrital de
Cartagena de Indias y los Concejos Municipales del Departamento de Bolivar estan
facultados para que hagan obligatorio el uso de la estampilla "Universidad de Cartagena,
siempre a la altura de los tiempos" con destino exclusivo a la Universidad de Cartagena.

Estampilla del Departamento de Bolivar destinada a la fundacion y el financiamiento de la
Seccional de la Universidad de Cartagena en el Carmen de Bolivar. La Asamblea
determina el empleo, tarifa aplicable y todos los demas asuntos referentes al uso
obligatorio de la estampilla en las actividades y operaciones que se deban realizar en el
departamento v municioios del mismo.

Estampilla autorizada al Departamento del Cauca, con destino a la Universidad del Cauca.
La Asamblea del departamento determina las caracteristicas, tarifas y todos los demas
asuntos referentes al uso obligatorio de la estampilla en las actividades y operaciones que
se deban realizar en el departamento y en los municipios del mismo. La tarifa no podra
exceder el tres por ciento (3%) del valor del acto sujeto al gravamen.

Estampilla exclusiva del Departamento del Cesar. Este gravamen es obligatorio en las
entidades publicas del orden nacional, departamental y municipal que funcionen en el
departamento del Cesar. La Asamblea determina el empleo, tarifa discriminatoria y demés
asuntos pertinentes al uso obligatorio de la estampilla en todas las operaciones que se
lleven a cabo en el Departamento y en los Municipios del mismo sobre los cuales la
referida corooracion tenaa iurisdiccion.

Estampilla exclusiva del departamento del Choco, destinada a la financiacion de la
Universidad Tecnolgica del Choco. La Asamblea Departamental determina las
caracteristicas, tarifas, hechos economicos, sujetos pasivos y todos los demas asuntos
referentes al uso obligatorio de la Estampilla en las actividades y operaciones que se
deban realizar en el Departamento del Chocd y en sus municipios. La tarifa no podra
exceder del dos por ciento (2%) del valor del hecho suieto al aravamen.

Estampilla exclusiva del departamento de Cérdoba, destinada a la financiacion de la
Universidad de Cérdoba. La Asamblea Departamental determina las caracteristicas, tarifas
y todos los demas asuntos referentes al uso obligatorio de la estampilla en las actividades
y operaciones que se deban realizar en el departamento y en los municipios del mismo.
Estampilla exclusiva del Departamento de Cundinamarca, destinada a la financiacion de la
Universidad de Cundinamarca. La Asamblea Departamental determina las caracteristicas,
tarifas, hechos, actos administrativos u objetos del gravamen, excepciones y todos los
demas asuntos referentes al uso y pago obligatorio de la estampilla, en las actividades y
operaciones que se deban realizar y ejecutar en todo el departamento de Cundinamarca y
sus respectivos municipios, en las entidades descentralizadas de unos y otros. La tarifa no
podra exceder el tres por ciento (3%) del valor total del hecho, acto administrativo u objeto
del gravamen.

Estampilla exclusiva del departamento de la Guajira. La Asamblea Departamental
el uso obli io en las y i que se realicen en el

departamento v sus municipios.

Estampilla autorizada al Departamento del Meta, con destino a la Universidad de los

Llanos. La Asamblea del determina las sticas, hechos

tarifas, actos administrativos u objetos de gravamen, excepciones y todos los demas

asuntos pertinentes al uso obligatorio de la estampilla en las operaciones que se realizan

en el departamento y en cada uno de sus municipios. El porcentaje del valor de hecho u

objeto del gravamen sera por la Asamblea D pero en todo caso

no nodra exceder del 3%

Ley 77 de 1981

Ley 426 de 1998 y Ley 1869 de 2017

Ley 334 de 1996
Ley 1495 de 2011

Ley 19 de 1988

Ley 1177 de 2007

Ley 7 de 1984
Ley 551 de 1999
Ley 1267 de 2008

Ley 682 de 2001

Ley 382 de 1997

Ley 1230 de 2008

Ley 71 de 1986
Ley 1423 de 2010
Lev 1877 de 2018

Ley 1178 de 2007
Ley 2076 de 2021



1.1.01.02.300.19

1.1.01.02.300.20

1.1.01.02.300.21

1.1.01.02.300.22

1.1.01.02.300.23

1.1.01.02.300.24

1.1.01.02.300.25

1.1.01.02.300.26

1.1.01.02.300.27

1.1.01.02.300.28

1.1.01.02.300.29

1.1.01.02.300.30

Estampilla pro desarrollo de la Universidad de Narifio

Estampilla pro desarrollo de la Universidad Publica del Norte de Santander

Estampilla pro Universidad del Pacifico

Estampilla pro desarrollo del Instituto Técnico del Putumayo

Estampilla pro Universidad del Quindio

pro Universidad Industrial de

Estampilla de la Universidad de Sucre

Estampilla pro desarrollo de la Universidad Surcolombiana del Huila

Estampilla pro Universidad del Tolima

Estampilla pro desarrollo del Instituto Tolimense de Formacion Técnica Profesional

Estampilla pro Universidad del Valle

Estampilla exclusiva del del destinada a la facion de la
iversidad del La Asamblea De determina las caracteristicas,
tarifas, hechos econdmicos, sujetos pasivos y todos los demas asuntos referentes al uso
obligatorio de la estampilla en las actividades y operaciones que se deben realizar en el
departamento, en los municipios del mismo y en el Distrito Turistico, Cultural e Historico de
Santa Marta. La tarifa contemplada no podra exceder el dos por ciento (2%) del valor del
hecho econdmico suieto a aravamen
Estampilla exclusiva del departamento de Narifio, destinada a la financiacion de la

Universidad de Narifio. La Asamblea D determina las isticas, tarifas y
hechos generadores, y sujetos a pasivos, y todos los demas asuntos referentes al uso
obligatorio de la estampilla dentro de la cir ipcion territorial del yen

sus municipios. Su uso es obligatorio en los institutos descentralizados y entidades del
orden nacional, departamental y municipal que funcionan en el departamento de Narifio,
las especies y documentos a gravar la tarifa aplicada es del dos por ciento (2%)
(inicamente.

Estampilla exclusiva del De de Norte de destinada a la

de la Universidad Publica de Norte de Santander. La Asamblea Departamental determina
las caracteristicas, tarifas y todos los demas asuntos referentes al uso obligatorio de la
estampilla en las actividades y operaciones que se deben realizar en el departamento, en
sus municipios, y en todos los actos y i de los institutos i

entidades del orden nacional que funcionen en el departamento. La tarifa no podra
exceder el dos por ciento (2%) de la base gravable.

Estampilla de los departamentos del Cauca, Choco, Narifio y Valle del Cauca con destino
ala Universidad del Pacifico. Las Asambleas de estos departamentos, dentro de los
hechos y actividades econdmicas sobre los cuales se obliga el uso de la estampilla,
podran incluir actividades deportivas o recreativas; contratos de obras publicas y de
suministro de bienes y servicios; actividades comerciales o industriales que se realicen en
los municipios donde haya sede de la Universidad del Pacifico con utilizacion o
aprovechamiento de sus recursos naturales o su posicion estratégica; y demas hechos y
actividades permitidos por la ley. La estampilla no podra superar la tarifa del dos por ciento
(2%) del valor del hecho sujeto al gravamen.
Estampilla exclusiva del Departamento de Putumayo, destinada a la financiacion del
Instituto Tecnolégico del Putumayo. La Asamblea Departamental determina los elementos
del gravamen. Se establece como hechos gravables o base imponible de la estampilla: La
contratacion que realicen las entidades publicas del orden departamental y sus

i icipios. Los recibos, i icaci guias de transporte,
permisos y certificaciones que emitan las entidades del nivel departamental y sus
municipios. La tarifa no podra ser superior al tres por ciento (3%) del valor total del hecho
obieto del aravamen

Estampilla exclusiva del departamento del Quindio, destinada a la financiacion de la
Universidad del Quindio. La Asamblea Dt determina las isticas, tarifas
y todos los demas asuntos referentes al uso obligatorio de la estampilla autorizada en las
actividades que se deban realizar en el Departamento del Quindio y sus municipios.

Estampilla exclusiva del departamento de Santander, destinada a la financiacion de la
Universidad Industrial de Santander. La Asamblea Departamental determina las
caracteristicas, tarifas y todos los demas asuntos referentes al uso obligatorio de la
estampilla en las actividades y operaciones que se deban realizar en el departamento y en
SUS municipios.
Estampilla del Departamento de Sucre, destinada a la financiacion de la Universidad de
Sucre. La Asamblea D determina las. isticas, tarifas y todos los demés
asuntos referentes al uso obligatorio de la estampilla en las actividades y operaciones que
deben realizarse en el Departamento. La tarifa no podra exceder el dos por ciento (2%) del
valor del hecho suieto al aravamen.
Estampilla exclusiva del departamento de Huila, destinada a la financiacion de la
Universidad Surcolombiana. La Asamblea Departamental al ordenar su emision fija una
tarifa que no podra exceder el 2% del valor del hecho suieto al aravamen.
Estampilla exclusiva del Departamento del Tolima. La Asamblea Departamental establece
las tarifas, hechos econoémicos, sujetos pasivos, bases gravables y demas asuntos
referentes al uso obligatorio de la estampilla en las operaciones que se deban realizar en
el departamento. La Asamblea Departamental podra facultar a los concejos de los

que el para que hagan obligatorio el uso de la
estampilla.
Estampilla autorizada al Departamento del Tolima o a los departamentos donde se
establezca el Instituto Tolimense de Formacion Técnica Profesional (ITFIP). La Asamblea
Departamental, y las de los Departamentos donde se establezca este Instituto, determina
las caracteristicas, tarifas y todos los demas asuntos referentes al uso obligatorio de la
estampilla, gravando los contratos de obra civil, los contratos de interventoria y los.
contratos adicionales a estos, que suscriba el departamento del Tolima, sus municipios,
los Institutos descentralizados y las entidades del orden nacional que funcionen en el
departamento. La tarifa no podré exceder el tres por ciento (3%) del valor total del hecho,
ohietn del aravamen
Estampilla exclusiva del departamento del Valle, destinada a la financiacion de la
Universidad del Valle. La Asamblea determina las caracteristicas, tarifas y todos los
demas asuntos referentes al uso obligatorio de la estampilla en las actividades y
operaciones aue se deben realizar en el Departamento v en los municipios del mismo

Ley 654 de 2001

Ley 542 de 1999

Ley 1162 de 2007

Ley 1685 de 2013

Ley 1725 de 2014

Ley 538 de 1999

Ley 85 de 1993
Ley 1216 de 2008
Ley 1790 de 2016

Ley 656 de 2001

Ley 367 de 1997
Ley 1814 de 2016

Ley 66 de 1982
Ley 664 de 2001

Ley 1452 de 2011

Ley 26 de 1990/ Ley 206 de 1995 /Ley
2051 de 2020.



1.1.01.02.300.31

1.1.01.02.300.32

1.1.01.02.300.33

1.1.01.02.300.34

1.1.01.02.300.35

1.1.01.02.300.36

1.1.01.02.300.37

Estampilla pro Universidad Tecnologica de Pereira

Estampilla pro Universidad F ogica y T ogica de Colombia

Estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Estampilla pro desarrollo del Instituto Tecnoldgico de Soledad, Atlantico

Estampilla pro desarrollo Unidad Central del Valle del Cauca

Estampilla pro desarrollo de la Institucion Universitaria de Envigado

Estampilla Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

Estampilla exclusiva del departamento de Risaralda, destinada a la financiacion de la
Universidad Tecnolégica de Pereira, hasta por trescientos mil millones de pesos corriente
($300.000.000,000) para el departamento de Risaralda, hasta el 31 de diciembre del afio
2037. El recaudo de la estampilla se destinara a la inversion y mantenimiento en la planta
fisica, escenario deportivo, instrumentos musicales, dotacion, compra y mantenimiento de
equipos requeridos y ios para nuevas ias en las reas de:

i nuevos i 0 i atica, sistema de i ion,
comunicaciones, robética y dotacion de bibliotecas, laboratorios, educacion a distancia y
demés elementos y bienes de infraestructura que requieran estos centros de educacion
stnerior
Estampilla exclusiva del departamento de Boyaca, destinada a la financiacion de la
Universidad Pedagogica y Tecnologica de Colombia. La Asamblea Departamental
determina los sujetos activos y pasivos del gravamen, los hechos econdmicos sujetos al
mismo, las tarifas, sistemas de recaudo y todos los demas asuntos referentes al uso
obligatorio de la estampilla de algunas actividades y operaciones que se realicen en el
departamento de Bovacé v los municioi i asuci incio

Estampilla exclusiva del Distrito Capital de Bogota, destinada a la financiacion de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas y la Universidad Nacional de Colombia,
Sede Bogota D.C. El Concejo Distrital de Bogotd, D. C. determina las caracteristicas, tarifa
y todos los demas asuntos referentes al uso obligatorio de la estampilla en actividades y
operaciones que se deben realizar en el Distrito Capital. La tarifa no podra exceder el dos
por ciento (2%) del valor del hecho u objeto del gravamen.

Segun el Acuerdo Distrital 696 de 2017, el sujeto pasivo, la causacion y la tarifa de la
estampilla son: todas las personas naturales y juridicas que suscriban contratos con los
organismos y entidades de la inistracion Central, los E: imi Publicos del
Distrito Capital de Bogota y con la Universidad Distrital, equivalente al uno punto uno por
ciento (1.1%) del valor del pago anticipado, si los hubiere, y de cada cuenta que se le
pague al contratista.

Estampilla exclusiva del departamento del Atlantico, destinada a la financiacion del Instituto
Tecnolégico de Soledad, Atlantico. La Asamblea Departamental determina las
caracteristicas, tarifas y demas asuntos referentes al uso obligatorio de la estampilla en las
actividades y operaciones que deben realizarse. La tarifa no podréa exceder el 2% del
hecho suieto al aravamen.

Estampilla exclusiva del Departamento del Valle del Cauca, destinada a la financiacion de
la Unidad Central del Valle del Cauca (UCEVA). La asamblea departamental determina los
elementos del gravamen. Los hechos gravables o base imponible de la estampilla, son: La
contratacion que realicen las entidades publicas del orden departamental. Los recibos,
constancias, autenticaciones, guias de transporte, titulos académicos, permisos y
certificaciones que emitan las entidades del nivel departamental. Las novedades de
personal que se produzcan en el departamento a excepcion de la ndmina o pago mensual
de los servidores del departamento. El recaudo de los valores producidos por el uso de la
estampilla se autoriza en las actividades que se deban realizar en el departamento, en los
municipios que determine la Asamblea Departamental, en las entidades descentralizadas
de unos y otros y en las entidades del orden nacional que funcionen en el departamento
del Valle del Cauca. La tarifa no podra exceder hasta el dos por ciento (2%) del valor total
del hecho, acto administrativo u objeto del gravamen

Estampilla exclusiva del departamento de Antioquia destinada a la Institucion Universitaria
de Envigado. La asamblea departamental determina los elementos constitutivos del
gravamen. Los hechos gravables o base imponible de la estampilla son: La contratacion
que realicen las entidades publicas del orden Los recibos, i
autenticaciones, guias de transporte, titulos académicos, permisos y certificaciones que
emitan las entidades del nivel departamental. Las novedades de personal que se
produzcan en el departamento a excepcion de la nomina o pago mensual de los

ervidores del Los valores idos por el uso de la estampilla se
recaudan de las actividades que se deban realizar en el departamento, en los municipios
que determine la Asamblea Departamental, en las entidades descentralizadas de unos y
otros y en las entidades del orden nacional que funcionen en el departamento de
Antioquia. La tarifa no podra exceder hasta el dos por ciento (2%) del valor total del
hecho, acto administrativo u objeto del gravamen

Estampilla autorizada al Departamento de Antiouia con destino al Politécnico Colombiano
Jaime Isaza Cadavid. La Asamblea Dt determina las isticas, tarifas y
todos los demas asuntos referentes al uso obligatorio de la estampilia en las actividades y
operaciones que se deban realizar en el departamento y en los municipios del mismo. La
tarifa no podra exceder el tres por ciento (3%) del valor del acto sujeto al gravamen.

Ley 426 de 1998 y Ley 1869 de 2017

Ley 699 de 2001

Ley 648 de 2001
Ley 1825 de 2017
Acuerdo distrital 696 de 2017

Ley 662 de 2001

Ley 1510 de 2012

Ley 1614 de 2013

Ley 1320 de 2009



1.1.01.02.300.38

1.1.01.02.300.39

1.1.01.02.300.40

1.1.01.02.300.41

1.1.01.02.300.42

1.1.01.02.300.43

1.1.01.02.300.44

1.1.01.02.300.45

1.1.01.02.300.46

1.1.01.02.300.47

1.1.01.02.300.48

1.1.01.02.300.49

Estampilla pro hospitales primer y segundo nivel del Atlantico

Estampilla pro hospitales San Juan de Dios y Gilberto Mejia de Rionegro Antioquia

Estampilla pro hospitales ptblicos de Antioquia

Estampilla pro hospitales del Guaviare

Estampilla pro salud departamental del Valle del Cauca

Estampilla pro Hospital de Caldas

Estampillas pro hospitales universitarios

Estampilla pro Hospital Departamental Universitario del Quindio San Juan de Dios

Estampilla pro salud Guainia

Estampilla pro salud Vaupés

Estampilla Armero 10 afios

Estampilla de fomento turistico del Meta

Estampilla exclusiva del departamento de Atliantico con destino a los hospitales de primer y
segundo nivel de atencion del departamento. La Asamblea Departamental determina las
caracteristicas, tarifas y todos los demas asuntos referentes al uso obligatorio de la
estampilla en las actividades, obras y operaciones que deban realizarse en el
departamento y en los municipios del mismo. Constituye hecho generador los contratos
con o sin formalidades plenas suscritas por el departamento, sus entidades

unidades inistrati iales y demas entidades del nivel
departamental y municipal, con o sin personeria juridica, en las cuales, los anteriores
actien como contratantes. Asi como también la presentacion de facturas ante los
anteriores entes territoriales y entidades generara la obligacion de cancelar la estampilla.
La tarifa no podra exceder del dos por ciento (2%) del valor del acto, actividad, obra u
Aneracian stistg del aravamen

Estampilla exclusiva del departamento de Antioquia, destinada a la financiacion de las
Empresas Sociales del Estado de la ciudad de Santiago de Arma de Rionegro en el
departamento de Antioquia, Hospital San Juan de Dios de Segundo Nivel de Atencion y
Hospital Gilberto Mejia de Primer Nivel de Atencion. La Asamblea Departamental
determina las caracteristicas, tarifas, hechos econémicos, sujetos pasivos y activos, las
bases gravables y todos los demas asuntos referentes al uso obligatorio de la estampilla
en las operaciones que se deban realizar en la ciudad de Santiago de Arma de Rionegro,
0 que se cumplan en otro sitio pero referidas a la citada ciudad.

Estampilla exclusiva del departamento de Antioquia, destinada a la financiacion de sus
hospitales piblicos. Constituye hecho generador de esta estampilla la cuenta u orden de
pago a favor de personas naturales o juridicas que efectue el departamento de Antioquia,
entidades I y p de actos como contratos, pedidos o
facturas. a través de retenciones en las érdenes de paco.
Estampilla exclusiva del departamento del Guaviare, destinada a la financiacion de sus
hospitales publicos. La Asamblea D determina las isticas, tarifas,
hechos economicos, sujetos pasivos y activos, las bases gravables y todos los
demas asuntos referentes al uso obligatorio de la estampilla en las operaciones que se
deban realizar en los municipios del departamento. La tarifa con que se graven los
distintos actos no podra exceder del 3% del valor de los hechos a aravar.
Estampilla exclusiva del departamento del Valle del Cauca, destinada a la financiacion de
la red hospitalaria del departamento. El hecho generador de esta estampilla esta
porla icion de actos o en los cuales se hace obligatorio el

cobro de la estampilla a nivel departamental y municipal. La tarifa no podra exceder del
dos por ciento (2%) del valor del hecho u obieto del aravamen.
Estampilla exclusiva del departamento de Caldas, destinada a la financiacion del Hospital
de Caldas. La Asamblea Departamental determina las caracteristicas, tarifa y todos los
demas asuntos referentes al uso de la estampilla en las actividades y operaciones que se
deban realizar en el deoartamento v en los municioios del mismo.
Estampilla destinada al iami de los hospitales universitarios. Las
Departamentales en cuyo territorio funcionen Hospitales Universitarios Pablicos
determinan las caracteristicas, tarifas y todos los demas asuntos referentes al uso
obligatorio de la estampilla en las actividades y operaciones que se deban realizar en los
departamentos y municipios de los mismos. la tarifa con que se graven los distintos actos,
no podrén exceder del dos por ciento (2%) del valor de los hechos a aravar.
Estampilla exclusiva del departamento del Quindio con destino al Hospital Departamental
Universitario del Quindio, San Juan de Dios. La Asamblea Departamental determina las
caracteristicas, tarifa y todos los demas asuntos referentes al uso de la estampilla en las
actividades y operaciones que se deban realizar en el departamento y en los municipios
del mismo. La tarifa no podra exceder del dos por ciento (2%) del valor del hecho u objeto
del aravamen.
Estampilla exclusiva del Departamento del Guainia, con destino a las instituciones de
salud del La Asamblea del D determina los del
gravamen. Los hechos gravables o base imponible de la estampila, son: La contratacion
que realicen la entidades publicas de orden departamental y municipal; los recintos,
constancias, autenticaciones, guias de transporte, titulos académicos, permisos y
certificaciones que emita la entidad departamental, las novedades de personal que se
produzcan en el departamento a excepcion de la némina o pago mensual de los
servidores del denartamento.
Estampilla exclusiva del Departamento del Vaupés y los municipios de Mitd, Carur(i y
Taraira, con destino a las instituciones de salud del departamento. La Asamblea del

p determina las isticas, hechos icos, tarifas, actos
administrativos u objetos de gravamen, excepciones y todos los demas asuntos
pertinentes al uso obligatorio de la estampilla en las operaciones que se realizan en el
departamento v los municioios de Mitti. Carurti v Taraira.
Estampilla exclusiva del departamento del Tolima, destinada a la financiacion de proyectos
de inversion en el municipio Armero-Guavabal

Estampilla exclusiva del departamento del Meta, destinada a la financiacion del Instituto de
Turismo del Meta. La Asamblea Departamental determina las caracteristicas, tarifas y
todos los demas asuntos referentes al uso obligatorio de la estampilla en todas las
actividades y operaciones que se deban realizar en el departamento y sus municipios. La
tarifa no podra exceder del cuatro por ciento (4%) del valor del hecho sujeto a gravamen.

Ley 663 de 2001

Ley 634 de 2000

Ley 655 de 2001 , Ley 2028 de 2020

Ley 709 de 2001

Ley 669 de 2001

Ley 348 de 1997

Ley 645 de 2001

Ley 440 de 1998

Ley 1492 de 2011

Ley 1218 de 2008

Ley 289 de 1996

Ley 561 de 2000



1.1.01.02.300.50

1.1.01.02.300.51

1.1.01.02.300.52

1.1.01.02.300.53

1.1.01.02.300.54

1.1.01.02.300.55

1.1.01.02.300.56

1.1.01.02.300.57

1.1.01.02.300.58

1.1.01.02.300.59

1.1.01.02.300.60

1.1.01.02.300.61

Estampilla Sogamoso 2000

Estampilla pro centro de formacin artistica y cultural Rodrigo Arenas Betancourt

Estampilla Tolima 150 afios de contribucion a la grandeza de Colombia

Estampilla pro empleo Antioquia

pro palacio de la on y Centro inistrativo Municipal de Popayan

Estampilla pro cultura

Estampilla pro desarrollo urbano de Santiago de Cali

Estampilla homenaje a Carlos E. Restrepo

Estampilla Pro hospitales publicos del Distrito de Buenaventura

Estampilla Cincuenta afios de labor de la Universidad Pedagdgica Nacional

Estampilla Pro Unitropico

Estampilla para la justicia familiar

Estampilla exclusiva del departamento de Boyaca, destinada a la financiacion de

La Asamblea Dt determina
las caracteristicas, tarifas y todos los demas asuntos referentes al uso obligatorio de la
estampilla en las actividades, proyectos, obras y operaciones que deban realizar en el
departamento. La tarifa no podra exceder el dos por ciento (2%) del valor del hecho sujeto

proyectos y obras en el municipio de

al aravamen.

Estampilla exclusiva del departamento de Antioquia, destinada a la financiacion del Centro

de Formacion artistica y cultural "Rodrigo Arenas
y los Concejos Municipales del mismo departamento determinan los hechos gravables y la

". la Asamblea D

cuantia de los mismos, que en ninglin caso podra superar el uno por ciento (1%) del

hecho gravado.

Estampilla exclusiva del Departamento del Tolima, destinada al fomento del deporte en el

Departamento. La estampilla aplica a todos los contratos de obra publica y suministros que

se ejecuten dentro del Departamento del Tolima y los cuéles sean de menor y mayor
cuantia; al igual que en los contratos de consultoria y asesoria iguales o superiores a diez
(10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Los mencionados contratos se
entenderan referidos al valor del mismo sin incluir el VA y/u otros impuestos, tasas o

Los concejos

estan para que

previa autorizacion de la Asamblea del departamento hagan obligatorio el uso de la
estampilla, con destino al departamento del Tolima. La tarifa no podra exceder el 2% del
valor del hachn stiietn al aravamen
Estampilla exclusiva del departamento de Antioquia, destinada a la financiacion de la
Corporacién Accion por Antioquia (Actuar) y la Corporacién para el Desarrollo Social de

p en Antioquia

Corporacién

Estampilla exclusiva del departamento de Cauca, destinada a la reconstruccion del edificio

de Antioquia). La Asamblea Departamental
establece el empleo, discriminacion de tarifas y demas asuntos inherentes al uso
obligatorio de la estampilla "Pro Empleo", en todas las operaciones que se lleven a cabo
en el departamento y sus municipios, sobre las cuales tengan jurisdiccion la referida

de la Gobernacion, del Centro Administrativo Municipal de Popayan y otros edificios

publicos del

sismico del 31 de

estampilla y demas asuntos inherentes al uso obligatorio de ésta, en todas las operaciones

que fueron
marzo de 1983.La Asamblea D

porel

la tarifa discriminatoria de la

que se lleven a cabo en el departamento y los municipios, sobre los cuales tenga
iurisdiceion la referida Cornoracion.

Estampilla destinada al fomento y estimulo de la cultura. Las asambleas departamentales,
los concejos distritales y los concejos ici i
generador, las tarifas, las bases gravables y los demas asuntos referentes al uso
obligatorio de la estampilla "Procultura” en todas las operaciones que se realicen en su
respectiva entidad territorial. La tarifa con que se graven los diferentes actos sujetos a la

estampilla no podra ser inferior al cero punto cinco por ciento (0.5%), ni exceder el dos por

las fsticas, el hecho

ciento (2%) del valor del hecho sujeto al gravamen.

Estampilla exclusiva de la ciudad de Santiago de Cali, destinada a la financiacion del plan
de desarrollo de Cali. La estampilla se cobra sobre los contratos, cuentas de cobro y
demas operaciones y gestiones que se lleven a cabo ante el Gobierno Municipal o
cualesquiera de las entidades descentralizadas del orden municipal. El Concejo Municipal
podré reglamentar todo los relacionado con el valor y uso de la estampilla.

Estampilla exclusiva del Departamento de Antioquia, creada en conmemoracion del
centenario del natalicio del Presidente de la Reptiblica Carlos E. Restrepo, destinada a la
financiacion de la Sociedad de Mejoras Publicas de Medellin. La Asamblea departamental
determina el empleo, tarifa discriminatoria y deméas asuntos inherentes al uso obligatorio
de la estampilla en todas las operaciones que se lleven a cabo en el Departamento y en
los Municipios del mismo, sobre los cuales tenga jurisdiccion la referida Corporacion.

Estampilla exclusiva del Distrito de Buenaventura, creada para obtener recursos para la
red de hospitales del Distrito de Buenaventura. Con el fin de evitar un doble tributo en el

Distrito de

ordena suprimir U

dentro del territorio del Distrito de

Buenaventura, el recaudo que se efectia por concepto de la Estampilla Pro Hospitales
Universitarios Departamentales
Estampilla exclusiva Bogota, Distrito Capital, destinada para la construccion de la planta
fisica del Proyecto de Investigacion Valmaria, que comprende la sede del Instituto

Nacional,

dela

y culturales, aulas de educacion especial,
biblioteca, museo pedagégico y demas bienes y elementos, equipos y laboratorios, que

P

requiera la nueva i
Lev 1489 de 2011

Nacional. Soporte Legal:

Estampilla exclusiva del Departamento de Casanare, destinada para el fortalecimiento de

la Universidad que trata la Ley 1937 de 2018

Estampilla destinada a contribuir a la financiacion de las Comisarias de Familia. Los

recursos producto de la estampilla se destinan a financiar los gastos de funcionamiento en

personal de némina y dotacion de las Comisarias de Familia, asi como a la politica de

de

y

Ley 665 de 2001

Ley 748 de 2002

Ley 1486 de 2011

Ley 60 de 1986

Ley 30 de 1984

Ley 397 de 1997
Ley 666 de 2001
Ley 2070 de 2020, Art 15

Ley 79 de 1981

Ley 10 de 1984

Ley 2077 de 2021

Ley 1489 de 2011

Ley 2123 de 2021

Ley 2126 de 2021



Estampilla exclusiva del Departamento de Antioquia destinada para asegurar su
financiamiento de la Institucion Universitaria Digital de Antioquia IU-Digital, atendiendo la

1.1.01.02.300.62 6 C Estampilla Pro Institucion Universitaria Digital de Antioquia IU-Digital necesidad de fortalecer el proceso de implementacion y desarrollo de nuevas tecnologias ~ Ley 2226 de 2022
delai iony la icacion en la ion superior piiblica en provecho de las

poblaciones més apartadas de la aeoarafia departamental v nacional.

PR . . P Estampilla exclusiva del Departamento del Meta con destino a los gastos de inversion de

1.1.01.02.300.63 EZI'BN’I':::E pro-hospitales pibiicos, centros de salud publicos y puestos de salud piblicos los hospitales publicos del departamento del Meta, que la Asamblea Departamental Ley 2190 de 2022

determine.

Las contribuciones especiales se derivan de la facultad de recaudo del Estado y se
fijan "individualmente a cada una de las entidades de la administracion y de los
particulares o entidades que manejen fondos o bienes de la Nacion". Son

porlaley o como tributos especiales, en la
1.1.02.01.003 5 A Contribuciones especiales medida en que no estan enmarcadas dentro de los conceptos de tasas y
contribuciones que se cobren a los contribuyentes, como recuperacion de los
costos de los servicios que les presten o participacion en los beneficios que les
proporcionen, sino que se derivan de la facultad impositiva del Estado (Corte
Constitucional, Sentencia C-1148/2001)

Corresponde al ingreso por la tarifa de control fiscal que cobra la Contraloria General de la
Replblica - CGR a los i y entidades I i alade aplicar el
factor que resulte de la formula de dividir el presupuesto de funcionamiento de la
Contraloria sobre la sumatoria del valor de los presupuestos de los organismos y
entidades vigiladas, al valor de los presupuestos de cada organismo o entidad vigilada
(Ley 106 de 1993, art. 4). Ley 106 de 1993, art. 4
1.1.02.01.003.01 6 c Cuota de fiscalizacion y auditaje Para las ici y distritales, el decalculodelacuota de  Corte Constitucional, Sentencia C-1148
fiscalizacion que deben pagar los organismos y entidades fiscalizadas se determina de de 2001
acuerdo con los establecido en la Ley 1416 de 2010. La tarifa de control fiscal
corresponde a un tributo especial, derivado de la facultad impositiva del Estado, y fjado
individualmente a cada una de las entidades de la administracion y de los particulares o
entidades que manejen fondos o bienes de la Nacion (Corte Constitucional, Sentencia C-
1148 da 2001\
Las diversas los ingresos por concepto de las demas
contribuciones que no se clasifican dentro de las demas categorias de
descritas es decir, a las contribuciones sociales 1-01-
02-01-001, contribuciones inherentes a la némina 1-01-02-01-002, contribuciones .
1-01-02-01-003, y
1-01-02-01-004.
La Contribucion Nacional de izacid tituye un gravamen al beneficio adquirido
por las obras de interés publico o por proyectos de infraestructura que realice la Nacion.
Dicha contribucién se establece como un mecanismo de recuperacion de los costos o
- - como participacion de los beneficios y recae sobre los bienes inmuebles que  Decreto 1222 de 1986 , Decreto 1333 de
1:1.0201.00539 6 ¢ Contrbucién de Valorizacién se afecten con la ejecucion de las obras. La base gravable de la contribucion la constituye 1986. Ley 99 de 1996. Art. 46
el costo del proyecto de i y los gastos de ion de las
dentro del limite de beneficio que el proyecto produzca a los inmuebles ubicados dentro
de su zona de influencia
Todas las personas naturales o juridicas que suscriban contratos de obra publica, con
entidades de derecho pblico o celebren contratos de adicion al valor de los existentes
1.1.02.01.005.59 6 C Contribucion especial sobre contratos de obras publicas deberan pagar a favor de la Nacion, Departamento o Municipio, segtin el nivel al cual
p la entidad publica una ibuci i al 5% del valor total
del correspondiente contrato o de la respectiva adicion.

Corte Constitucional, Sentencia C-1148
de 2001

1.1.02.01.005 5 A Contribuciones diversas

*Ley 1106 de 2006
*Decreto 399 de 2011




1.1.02.01.005.61

1.1.02.01.005.62

1.1.02.01.005.63

1.1.02.01.005.64

1.1.02.01.005.64.01

1.1.02.01.005.64.02

1.1.02.01.005.65

1.1.02.01.005.70

1.1.02.01.006.71

1.1.02.01.005.72

1.1.02.01.005.73

1.1.02.01.005.74

1.1.02.01.005.75

Contribucién de infraestructura vial y de transporte

Contribucion de infraestructura publica turistica

Participacion en la plusvalia

Contribucion sector eléctrico

Contribucion sector eléctrico - Generadores de energia convencional

Contribucion sector eléctrico - de energia no

Concurso Econdmico - Estratificacion

Pagos en dinero por derechos de construccién y desarrollo

Transferencia de derechos de construccion y desarrollo

Cargas u obligaciones urbanisticas compensadas en dinero

Compensacion en dinero de la obligacion de suelo destinado a VIS o VIP

Contribucién de izacion - cuenta bajo presuncién de legalidad (Bogotd)

Corresponde a los recursos por el establecimiento de una contribucion para el
financiamiento de proyectos y programas de infraestructura vial y de transporte. Esta

on se cobra con en los ido en la ley 812 de 2003, sin
embargo esta ley fue derogada por el art. 276 de la ley 1450 de 2011 y por los tanto las Ley 812 de 2003
entidades podrian estar cobrando esta ibucion sila i con en

laley 812 de 2003, pero en la actualidad no pueden crear esta contribucion ya que hoy dia
carece de fundamento leal

Es un tributo departamental de origen legal que se aplica a los turistas y residentes
temporales que ingresan al Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina.

Ley 47 de 1993 art 19. Ordenanza 020 de
2006

Participacion a la que tienen derecho las entidades publicas por el beneficio adicional que
obtienen los ietarios de bienes it bles por el i en el precio del suelo y el
espacio aéreo urbano, como resultado de acciones urbanisticas que modifican su
utilizacion o incrementan su aprovechamiento, de acuerdo con la Ley 388 de 1997. Se
generan por el aumento en el aprovechamiento del suelo, permitiendo una mayor area
edificada, o por destinar el inmueble a un uso mas rentable.

El producido de esta contribucion se debe destinar a la defensa y fomento del interés
comun a través de acciones y operaciones encaminadas a distribuir y sufragar
equitativamente los costos del desarrollo urbano, asi como al mejoramiento del espacio
publico y, en general, e la calidad urbanistica del territorio municipal o distrital.

Ley 388 de 1997

Son los recursos por contribucion del sector eléctrico a las que se refiere el articulo
45 de la Ley 99 de 1993. De acuerdo con este articulo, las empresas generadoras de
energia hidroeléctrica cuya potencia nominal supera los 10.000 kilovatios, deben
transferir el 6% de las ventas brutas de energia por generacion propia de acuerdo
con las distribuciones establecidas por la ley. En el caso de centrales térmicas el
porcentaje de los recursos a transferir es del 4%. Los destinatarios de estos
recursos son: las C i 0 i o los Parques Naci
Naturales que tengan jurisdiccion en el area donde se encuentra localizada la
cuenca hidrografica y del area de influencia del proyecto o el 4rea donde este
ubicada la central térmica; y los municipios y distritos localizados de la cuenca que
surte el embalse de las de energia hi éctrica o el icipio donde
este ubicada la central térmica.

Ley 99 de 1993, art. 45

Son los recursos por contribucion del sector eléctrico a las que se refiere el articulo 45 de

la Ley 99 de 1993. De acuerdo con este articulo, las empresas generadoras de energia

hidroeléctrica cuya potencia nominal supera los 10.000 kilovatios, deben transferir el 6%

de las ventas brutas de energia por generacion propia de acuerdo con las distribuciones

establecidas por la ley. En el caso de centrales térmicas el porcentaje de los recursos a

transferir es del 4%. Los destinatarios de estos recursos son: las Corporaciones Ley 99 de 1993, art. 45
6 Regionales o los Parques Naci Naturales que tengan jurisdiccion en el

érea donde se encuentra localizada la cuenca hidrogréfica y del area de influencia del

proyecto o el drea donde este ubicada la central térmica; y los municipios y distritos

localizados de la cuenca que surte el embalse de las generadoras de energia

hidroeléctrica o el municipio donde este ubicada la central térmica.

Son los recursos que provienen como contribucion de las empresas que producen energia

a partir de fuentes no convencionales a las que se refiere la Ley 1715 de 2014, cuyas

plantas con potencia nominal instalada total supere los 10.000 kilovatios, deben cancelar

una transferencia equivalente al 1% de las ventas brutas de energia por generacion propia

de acuerdo con la tarifa que para ventas en bloque sefiale la Comision de Regulacion de

Eneraia v Gas (CREG).

Corresponden a los recursos que las empresas de servicios publicos aportan en partes

iguales a cada servicio que se preste, y que contribuyen a garantizar las estratificaciones  ley 505 de 1999 art 11.

en los municipios v distritos.

Ley 1955 de 2019, art. 289

alos que izan el reparto equitativo de las cargas y los

beneficios derivados del urbano entre los ivos afectados Ley 388 de 1997, art. 38
Corresponde a las transferencias de derechos de construccion y desarrollo de los

de ter.renose en los planes de d en Ley 388 de 1997, art. 48
territorial 0 en los que los como de conservacion historica,
arauitectonica o ambiental.
C p alos que izan el reparto equitativo de las cargas y los
beneficios derivados del urbano entre los ivos afectados. Ley 388 de 1967, art. 15y 38
Corresponde a las compensaciones en proyectos que adelanten las entidades publicas Ley 1537 de 2012 art. 46. Decreto 075 de
que desarrollen programas y proyectos VIS o VIP, a través de los bancos inmobiliarios, 2013, art.12 (Compilado Decreto 1077 de
patrimonios auténomos o fondos que creen los municipios y distritos para el efecto. 2015art. 22.2.1.5.34)
Cobro anual a los propietarios de vehiculos incluidas las

matriculados en Bogota de acuerdo al valor definido por las normas que imponen la
obligacion, para contribuir al mantenimiento del sistema de seméaforos en su jurisdiccion.
(Acto Administrativo Alcaldia Boaota).
Recursos recibidos por el Fondo de la Coleccion de Autores Vallecaucanos

i al2,5% del p icitario de la Industria de Licores del Valle,

Acuerdo 40 de 1992. Concejo de Bogota

Contribucion - Fondo de la Coleccion de Autores V - cuenta bajo pl
de legalidad (Valle del Cauca)

Ordenanza 458 de 2017 art. 8.

Infivalle, la Beneficencia y las demas Entidades Departamentales que pauten publicidad Departamento del Valle del Cauca

con destino a financiar la edicion de obras para la coleccion de autores vallecaucanos.
(Acto Administrativo Gobernacion del Valle del Cauca).



1.1.02.01.005.76

1.1.02.02

1.1.02.02.002

1.1.02.02.015

1.1.02.02.033

1.1.02.02.036

1.1.02.02.037

1.1.02.02.052

1.1.02.02.053

1.1.02.02.055

1.1.02.02.063

1.1.02.02.084

1.1.02.02.085

1.1.02.02.086

1.1.02.02.087

Contribucion por el servicio de parqueadero o de estacionamiento en via

Tasas y derechos administrativos

Expedicion de pasaportes

Certificaciones y constancias

Peajes

Evaluacion de licencias y tramites ambientales

Seguimiento a licencias y tramites ambientales

Derechos de aerédromo

Tasas aeroportuarias

Tasa por el uso del agua

Certificados catastrales

Tasas fondos de seguridad

Tasas fondo departamental de bomberos

Tasa contributiva por concepto de contaminacion ambiental

Tasas por el derecho de parqueo sobre las vias publicas

Corresponde a la contribucion a las tarifas que se cobran a los usuarios de parqueaderos
fuera de via o i i en via en los icipios, distritos y areas metropolitanas.

Son ingresos derlvados dela prestacmn directay efectlva de un servicio piblico

de forma por un tercero. Las tasas
solo pueden ser f ijadas por ley, y se transfiere la competencia para que, una vez
fjadas la entidad ine las tarifas i através de un acto
ivo (Corte Constituci i C-837I2001).

Recursos recibidos como

p ion, por la icion de

Ministerio de Relaciones Exteriores con destino al Fondo Rotatorio del Ministerio de

Relaciones Exteriores.
Recursos recibidos como

p on por la icion del

que certifique o haga constar por verdadera los hechos que sean so\lcllados antela

entidad.

Recursos recaudados por el Instituto Nacional de Vias — Invias por concepto del uso de la
infraestructura nacional de transporte. Las tarifas de los peajes se calculan
proporcionalmente a las distancias recorridas, las caracteristicas vehiculares y sus

respectivos costos de operacion.

Recursos recibidos como contraprestacion, por el estudio que adelantan las Autoridades
sobre las solici por los usuarios para la obtencion,

onei ion de licencias i permisos,
instrumentos de control y manejo ambiental.

Esta cuenta aplica también para clasificar los ingresos a los que se refiere el numeral 11,
articulo 46 de la ley 99 de 1993, propios de las Corporaciones Autonomas Regionales.

Recursos recibidos como contraprestacion, por la revision que realizan las Autoridades
sobre el limiento de la ividad ambiental vigente y de las

en las licencias permisos,

instrumentos de control y manejo ambiental. Esta tasa comprende los coslos asociados al

en las etapas de 6n, montaje, operacion,
desmantelamiento, restauracion final, abandono y terminacion.

Esta cuenta aplica también para clasificar los ingresos a los que se refiere el numeral 11,
articulo 46 de la ley 99 de 1993, propios de las Corporaciones Autonomas Regionales.

Recursos por ooncepto de las operaciones que realizan los explotadores de aercnaves en

vuelos naci el i enlos

Articulo 97 Ley 1955 de 2019

Corte Constitucional. Sentencia C-
837/2001

Ley 1212 de 2008

Ley 787 de 2002; reglamentada
parcialmente por la Resolucion 0228 de

Decreto Ley 3573 de 2011, art. 3;
reglamentado por la Resolucion 0324
de 2015; Decreto 1076 de 2015

Decreto Ley 3573 de 2011, art. 3;

Administrativa Especial Aeronutica Civil.

Recursos por concepto de la embarcacion de pasajeros en vuelos nacionales, en
empresas de transporte aéreo publico comercial regular o no regular y la embarcacion de
pasajeros que viajen fuera del pais por via aérea, desde aeropuertos administrados por la

Unidad Administrativa Especial Aeronautica Civil.

Recursos recibidos por concepto del uso y aprovechamiento que hacen las personas
naturales, juridicas, publicas o privadas, de las aguas que componen los recursos
naturales renovables asociados a cualquier area del Sistema de Parques Nacionales
Naturales. Estos recursos, estan destinados por Ley al pago de los gastos de proteccion y

renovacion de los recursos hidricos.

Comprende el ingreso que percibe el Instituto Colombiano Geografico Agustin Codazzi y
las entidades territoriales, por concepto de la expedicion de los documentos mediante los
cuales la Autoridad Catastral hace constar la inscripcion del predio o mejora a sus

caracteristicas v condiciones.

Corresponde a los ingresos de los departamentos y municipios por concepto de las tasas
0 sobretasas especiales creadas para financiar fondos de seguridad, reguladas por la Ley
1421 de 2010, el Decreto 399 de 2011 y el Decreto 577 de 2011. Las tasas o sobretasas

son aquellas imp por los [ ipios para la iaci

fondos-cuenta territoriales de seguridad para fomentar la seguridad ciudadana.

Corresponde a los ingresos por concepto de las tasas o sobretasas que pueden

las ainiciativa del 0, con destino al fondo
departamental de bomberos. Los departamentos pueden establecer estas tasas a
contratos, obras piblicas, |nlervenlor|as conceswones o demas que sean competencia del

orden vio v

Corresponde al recaudo de los departamentos, municipios y distritos originado en el cobro
de la tasa ibutiva por concepto de inacion ambiental, la cual se encuentra
regu\ada por la Ley 812 de 2003. Dicha tasa la pueden establecer las enndades

parael iami de proyectos y deil
transporte. Esta ibucion se cobra con enlos

2003, sin embargo esta ley fue derogada por el art. 276 de la ley 1450 de 2011 y por los
tanto las entidades podrian estar cobrando esta contribucion si la establecieron con
fundamento en la ley 812 de 2003, pero en la actualidad no pueden crear esta

contribucion ya que hoy dia carece de fundamento legal.

Corresponde al recaudo de los municipios y distritos por concepto de las tasas por el
derecho de parqueo sobre las vias publicas. Estas tasas las pueden establecer los
municipios o distritos por el derecho de paraueo sobre vias plblicas.

por la Resolucion 0324 de
2015; Decreto 1076 de 2015

Decreto Ley 260 de 2004, art. 4;
reglamentada por la Resolucion 00504 de
2017

Decreto Ley 260 de 2004, art. 4;
reglamentada por la Resolucion 00504 de
2017

Ley 99 de 1993, art. 43, reglamentada por
el Decreto Ley 155 de 2004

Ley 1421 de 2010 art 8
Decreto 399 de 2011
Decreto 577 de 2011

Ley 1575 de 2012. Ar. 14

Ley 812 de 2003

Ley 105 de 1993, art. 28



1.1.02.02.088

1.1.02.02.089

1.1.02.02.090

1.1.02.02.091

1.1.02.02.092

1.1.02.02.093

1.1.02.02.094

1.1.02.02.095

1.1.02.02.096

1.1.02.02.097

1.1.02.02.098

1.1.02.02.099

1.1.02.02.100

Tasa retributiva

Tasa por aprovechamiento forestal

Tasa compensatoria por caza de fauna silvestre

Tasas por la actividad pesquera

Tasa por ingreso a las salinas de Zipaquira

Derechos de transito en areas restringidas o de alta congestion

Cobros por estacionamiento en espacio publico o en lotes de parqueo

Plaza de mercado

Contraprestacion de las zonas de uso publico - municipios portuarios maritimos

Punto de Control turistico

Tarjeta de turista

Tarjeta de residente

de licencias de

de equipos de rayos X

Es aquella que cobrara la autoridad ambiental competente a los usuarios por la utilizacion
directa e indirecta del recurso hidrico como receptor de vertimientos puntuales directos o

indirectos y sus ias nocivas,

en

por el hombre y

Tasa a, por el

La fauna silvestre nativa comprende aquellas especies, subespecies taxonomicas, razas o

o

forestal en bosques naturales
ubicados en terrenos de dominio pablico y privado.

o de servicios, sean o no lucrativas.

variedades de animales silvestres cuya area natural de dispersion geografica se extiende
al territorio nacional o aguas jurisdiccionales, o forma parte de los mismos, incluidas las
especies 0 subespecies que migran temporalmente a ellos, y que no se encuentran en el

pais como producto voluntario o involuntario de la actividad humana.

Corresponde a los ingresos de los departamentos por concepto de las tasas y derechos
D

que pueden fijar las

a iniciativa del

porla

actividad pesquera. Se exceptlian de este pago a los pescadores artesanales y de

subsistencia.

Corresponde a los ingresos que cede la Nacién a favor del Municipio de Zipaquiré por el
valor que se pada por la entrada a visitar la Catedral de Sal de Zipaquira.

Corresponde a los ingresos por concepto de los derechos de transito en areas restringidas

o de alta congestion que pueden establecer las entidades territoriales para el
financiamiento de proyectos y programas de infraestructura vial y de transporte. Esta

6n se cobra con enlos

en la ley 812 de 2003, sin

embargo esta ley fue derogada por el art. 276 de la ley 1450 de 2011 y por los tanto las

entidades podrian estar cobrando esta

6n sila

con

la ley 812 de 2003, pero en la actualidad no pueden crear esta contribucion ya que hoy dia

carece de fundamento leaal

Corresponde a los ingresos por concepto del cobro por estacionamiento en espacio
publico o en lotes de parqueo que pueden establecer las entidades territoriales para el
financiamiento de proyectos y programas de infraestructura vial y de transporte. Esta

6n se cobra con enlos

en laley 812 de 2003, sin

embargo esta ley fue derogada por el art. 276 de la ley 1450 de 2011 y por los tanto las

entidades podrian estar cobrando esta

6n sila

la ley 812 de 2003, pero en la actualidad no pueden crear esta contribucion ya que hoy dia

carece de fundamento leaal

con

Corresponde a los recursos obtenidos por la adjudicacion de puestos para la venta de

productos en los municipios y distritos.
C al20% de la

zonas de uso publico. en aauellos municipios donde opere puerto maritimo.
Corresponde al pago que estan autorizados a cobrar los municipios con menos de mil
habitantes que posean gran valor histérico y cultural. El peaje se podra establecer en los

accesos a los sitios turisticos respectivos.

Corresponde a los ingresos por concepto del cobro que esta autorizado a realizar el
Departamento de San Andrés y Providencia a los turistas que cumplan con los siguientes

requisitos:

a) Adquiera el tiquete personal e intransferible de ida y regreso al Departamento

Archipiélago;

b) No se encuentre dentro de la relacion de las personas que no pueden ingresar al
Departamento, de acuerdo con la informacion suministrada por la Oficina de Control de

Circulacion v Residencia

Corresponde a los ingresos por concepto del cobro que esta autorizado a realizar el

Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina a quienes fiien temporalmente

su residencia en el Archipiélago, por una de |
a) La realizacion, dentro del d

las siguientes razones:
e actvi i

cientifica:

profesionales, de gestion publica o culturales, por un tiempo determinado;
b) El desarrollo de actividades laborales por un tiempo determinado hasta por un afio
prorrogable por lapsos iguales, que en ninglin caso sobrepasen los 3 afios;

¢) Encontrarse en la situacion prevista

Elinteresado en obtener la residencia temporal debera demostrar que tiene vivienda

adecuada y

Este cobro

para su

enel

esta autorizado por la Ley 47 de 1993 y el Decreto 2762 de 1991, del departamento de

Qan Andrée Pravideneia v Qanta Catalina

en

en

6n por el uso y goce temporal y exclusivo de las

Corresponde a los ingresos por el cobro de la expedicion de licencias de funcionamiento

de los equipos de rayos X y otras fuentes emisoras de radiaciones ionizantes. Se entiende
por equipos de rayos X y otras fuentes emisoras de ionizantes, "las maquinas o materiales

radioactivos capaces de generar energia, que a su paso por la materia producen iones
que alteran su composicion” (Ministerio de Salud, 1990)
Esta tasa es cobrada por las direcciones o seccionales de salud de acuerdo con las
disposiciones de la resolucion 9031 del 12 de julio de 1990 del Ministerio de Salud.

Decreto Unico Reglamentario 1076 de
2015 Nivel Nacional. Capitulo 7. Decreto
2667/2012. Art.7

Art. 66 Ley 99/1993

Decreto 1390 /2018

Art. 2.2.9.12.1.3 Dec 1390/2018

Art. 66 Lev 99/1993

Decreto 1272 de 2016
Art. 2.2.9.12.1.3 Dec 1390/2018
Art. 66 Ley 99/1993

Ley 47 de 1993. Art 37

Ley 633 de 2000

Ley 812 de 2003

Ley 812 de 2003; art. 112

Decreto 1504 de 1998
Ley 136 de 1994
Lev 1551 de 2012

Ley 856 de 2003

Ley 300 de 1996 Art 25 Ley 2068 de
2020 art. 6

Ley 47 de 1993
Decreto 2762 de 1991 San Andrés

Ley 47 de 1993
Decreto 2762 de 1991 San Andrés

Resolucion 9031 de 1990 del Ministerio
de Salud. Esta resolucion fue derogada
expresamente por el art 45 de la
resolucion 482 de 2018, ahora no se
llama licencia de funcionamiento sino
licencia de practica médica en el articulo 4
numeral 8.



1.1.02.02.101

1.1.02.02.102

1.1.02.02.110

1.1.02.02.116

1.1.02.02.116.01

1.1.02.02.116.01.01

1.1.02.02.116.01.01.01

1.1.02.02.116.01.01.02

1.1.02.02.116.01.01.03

1.1.02.02.116.01.01.04

1.1.02.02.116.01.02

1.1.02.02.116.01.02.01

1.1.02.02.116.01.02.02

1.1.02.02.116.01.02.03

1.1.02.02.116.01.02.04

6n de manejo de medi de control especial del Estado

Derechos de transito

Sobretasa ambiental - Peajes

Derechos pecuniarios educacion superior

Servicios de educacion superior (Terciaria)

Nivel pregrado

Inscripciones

Derechos de grado

Matriculas

Nivel posgrado

Inscripciones

Derechos de grado

Matriculas

y derechos

y derechos

Corresponde a los ingresos por el cobro de la autorizacion de manejo de medicamentos
de control especial del Estado a cargo de los Fondos Rotatorios de Estupefacientes. De
acuerdo con la Resolucion 1479 de 2006 del Ministerio de la Proteccion social, entre los
ingresos de los Fondos Rotatorios de estupefacientes se encuentran los cobros de

sobre venta y distri de dos a y
monoolio del Estado.
Corresponde a los ingresos de los icipios, distritos y i de

transito, por concepto del cobro de los derechos de transito, correspondientes a las

licencias de conduccion, licencias de transito, placa Unica nacional y demas especies

venales.

la Sobretasa Ambiental se cre6 como un de ion a la ony

deterioro derivado de las vias del orden nacional actualmente construidas y que llegaren a

construirse, proximas o situadas en Areas de Conservacion y Proteccion Municipal, sitios

de Ramsaro de ional definidos en la Ley 357 de 1997 y

Reservas de Biosfera, asi como sus Zonas de iguacion de

con los criterios técnicos que para el efecto establezca el Ministerio de Ambiente, Vivienda

v Desarrollo Territorial.

Los derechos pecuniarios que por razones académicas pueden exigir las

instituciones de Educacion Superior, son segtin la Ley: Derechos de Inscripcion.
de Matricula. por realizacion de exa de habilitacion,

i ios. Derechos por la realizacion de cursos iales y de

y
educacién permanente.
Los derechos pecuniarios que por razones académicas pueden exigir las
instituciones de Educacion Superior, son segin la Ley: Derechos de Inscripcion.
Derechos de Matricula. por realizacion de exa de habilitacio

iosy ios. Derechos por la realizacion de cursos iales y de
educacién permanente, en el nivel de prearado
Los derechos pecuniarios que por razones académicas pueden exigir las
instituciones de Educacion Superior, son segin la Ley: Derechos de Inscripcion.

Derechos de Matricula. por realizacion de exa de

iosy ios. Derechos por la realizacion de cursos iales y de

en el nivel de

Los derechos It que por razones émicas pueden exigir las instituciones de
Educacion Superior, son segun la Ley: Derechos de Inscripcion. Derechos de Matricula.
Derechos por realizacion de exa de 0 y
Derechos por la realizacion de cursos iales y de educacio en el nivel
de prearado
Los derechos i Qque por razones émicas pueden exigir las instituciones de
Educacién Superior, son segun la Ley: Derechos de Inscripcion. Derechos de Matricula,
Derechos por realizacion de exa de 6 y
Derechos por la realizacion de cursos iales y de educacio en el nivel
de prearado
Los derechos i que por razones émicas pueden exigir las instituciones de
Educacion Superior, son segun la Ley: Derechos de Inscripcion. Derechos de Matricula.
Derechos por realizacion de exa de 0 y
Derechos por la realizacion de cursos iales y de educacion en el nivel
de prearado
Los derechos i que por razones émicas pueden exigir las instituciones de
Educacion Superior, son segun la Ley: Derechos de Inscripcion. Derechos de Matricula.
Derechos por realizacion de exa de 0 y
Derechos por la realizacion de cursos iales y de educacion en el nivel
de prearado

Los derechos pecuniarios que por razones académicas pueden exigir las
instituciones de Educacion Superior, son segun la Ley: Derechos de Inscripcion.
Derechos de Matricula. por realizacion de exa de habilitacio

y ios. por la realizacion de cursos iales y de
en el nivel de

Los derechos i que por razones émicas pueden exigir las instituciones de
Educacion Superior, son segun la Ley: Derechos de Inscripcion. Derechos de Matricula.
Derechos por realizacion de exa de 0 y
Derechos por la realizacion de cursos iales y de educacion en el nivel
de postarado
Los derechos i que por razones émicas pueden exigir las instituciones de
Educacion Superior, son segun la Ley: Derechos de Inscripcion. Derechos de Matricula.
Derechos por realizacion de exa de 0 y
Derechos por la realizacion de cursos iales y de educacion en el nivel
de postarado
Los derechos i Qque por razones émicas pueden exigir las instituciones de
Educacién Superior, son segun la Ley: Derechos de Inscripcion. Derechos de Matricula,
Derechos por realizacion de exa de 6 y
Derechos por la realizacion de cursos iales y de educacion en el nivel
de postarado
Los derechos i Qque por razones émicas pueden exigir las instituciones de
Educacién Superior, son segun la Ley: Derechos de Inscripcion. Derechos de Matricula,
Derechos por realizacion de exa de 6 y
Derechos por la realizacion de cursos iales y de educacion en el nivel

de postarado

Resolucion 1479 de 2006 del Ministerio
de Proteccién Social

Ley 769 de 2002; Ley 1383 de 2010

Ley 981 de 2005 modificada por Ley 1718
de 2014 y Ley 1753 de 2015

Art. 4 Ley 981/2005

Art. 13 Ley 768/2002

Ley 30/1992. articulo 122

Ley 30/1992. articulo 122

Ley 30/1992. articulo 122

Ley 30/1992. articulo 122

Ley 30/1992. articulo 122

Ley 30/1992. articulo 122

Ley 30/1992. articulo 122

Ley 30/1992. articulo 122

Ley 30/1992. articulo 122

Ley 30/1992. articulo 122

Ley 30/1992. articulo 122

Ley 30/1992. articulo 122



1.1.02.02.116.02

1.1.02.02.118

1.1.02.02.119

1.1.02.02.120

1.1.02.02.121

1.1.02.02.122

1.1.02.02.123

1.1.02.02.124

1.1.02.02.125

1.1.02.02.126

1.1.02.02.127

1.1.02.02.128

1.1.02.02.129

1.1.02.02.130

1.1.02.02.131

Derechos asociad

Incentivo por Aprovechamiento de Residuos Sélidos

Tramite de licencias de

y registro de

de Educacion para el Trabajo y

el Desarrollo Humano

Contraprestaciones por el uso del espacio publico

Infraestructura nueva para minimizar la congestion

Areas de restriccion vehicular

Derechos de reconocimiento de personeria juridica organismos comunales - cuenta bajo

presuncion de legalidad (Valle del Cauca)

Anulacién de rétulos adhesivos de tornaguias de alcohol potable - cuenta bajo presuncion de

legalidad (Valle del Cauca)

Rétulos de

dh parala on de de alcohol potable -
cuenta bajo presuncion de legalidad (Valle del Cauca)
dhi parala on de ias de productos gravados

Rétulos de los

con impuesto al consumo y/o participacion - cuenta bajo presuncion de legalidad (Valle del

Cauca)

Anulacion de rotulos adhesivos de tornaguias de productos gravados con impuesto al consumo
ylo participacion - cuenta bajo presuncion de legalidad (Valle del Cauca)

Derechos de reformas

legalidad (Valle del Cauca)

- cuenta bajo 6n de

Derechos sobre reformas estatutarias - cuenta bajo presuncion de legalidad (Valle del Cauca)

Derechos de ir i de

Son cobros hasta por el 20% del cobro de la matricula, de servicios complementarios

prestado por la Universidad.

Es el ingreso que perciben las entidades territoriales por haber definido proyectos de
aprovechamiento de residuos sélidos viables en su Plan de Gestion Integral de Residuos

Soldos (PGIRS).

Corresponde al cobro por los tramites
6n de licencias de

ante las fas de Ed ion, por

registro de
talleres, entre otros tramites relacionados con la educacion y el desarrollo humano.

Corresponde a las contraprestaciones recibidas por las Entidades Territoriales por el uso

del espacio publico en su iurisdiccion

Corresponde a los precios plblicos diferenciales por acceso o uso de infraestructura de

fransporte nueva construida para minimizar la

establezcan.

on que las

Corresponde a las contraprestaciones o precios publicos a favor de las entidades
territoriales por el acceso a las areas de restriccion vehicular.

Ingresos que recibe el departamento como contraprestacion por el reconocimiento de las

ligas y i deportiva

como

o por un

numero minimo de clubes promotores o deportivos o de ambas clases, para fomentar,
patrocinar y organizar la practica de deportes en el departamento; y por el reconocimiento
de personeria juridica a cuerpos de bomberos voluntarios o instituciones de educacion
formal que tengan su domicilio principal en la jurisdiccion del departamento del Valle de
Cauca. (Acto Administrativo Gobernacion del Valle del Cauca).

Ingresos que recibe el departamento como contraprestacion por la anulacion del
certificado tnico nacional expedido por las autoridades departamentales a través del cual
se autoriza y controla la entrada, salida y movilizacion de productos que sean objeto del
monopolio rentistico de licores entre entidades territoriales, o dentro de las mismas,
cuando sea del caso. (Acto Administrativo Gobernacion del Valle del Cauca).

Ingresos que recibe el departamento como contraprestacion por la expedicion del
certificado tnico nacional a través del cual se autoriza y controla la entrada, salida y
movilizacion de productos que sean objeto del monopolio rentistico de licores entre

entidades territoriales, o dentro de las mismas, cuando sea del caso. La tornaguia consiste
en un autoadhesivo o rétulo elaborado en papel de seguridad que se adhiere a la factura o

relacion de productos gravados. (Acto Administrativo Gobernacion del Valle del Cauca).

Ingresos que recibe el departamento como contraprestacion por la expedicion del
certificado tnico nacional a través del cual se autoriza y controla la entrada, salida y
movilizacion de productos gravados con impuestos al consumo entre entidades
territoriales que sean sujetos activos de tales impuestos, o dentro de las mismas, cuando
sea del caso. La toraguia consiste en un autoadhesivo o rétulo elaborado en papel de
seguridad que se adhiere a la factura o relacion de productos gravados. (Acto
Administrativo Gobernacién del Valle del Cauca)
Ingresos que recibe el departamento como contraprestacion por la anulacion del
certificado Gnico nacional expedido por las autoridades departamentales a través del cual
se autoriza y controla la entrada, salida y movilizacion de productos gravados con
impuestos al consumo entre entidades territoriales que sean sujetos activos de tales
impuestos, o dentro de las mismas, cuando sea del caso. (Acto Administrativo

Gobernacion del Valle del Cauca).

Los articulos 158 y 159 del Estatuto Tributario Departamental establecen las tasas y
derechos que deben pagar los usuarios para adelantar tramites ante la Administracion

o] (Acto Admi G

6n del Valle del Cauca).

Ingresos que recibe el departamento como contraprestacion por la aprobacion de las
modificaciones que mediante asamblea realizaron las ligas y clubes deportivos a sus

alos estatutos

estatutos; y por la api ion de las
enlas i

ylo

de utilidad coman y/o sin

animo de lucro como instituciones de educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
que tengan su domicilio principal en la jurisdiccion del Departamento del Valle del Cauca.
(Acto Administrativo Goberacion del Valle del Cauca).

Ingresos que recibe el departamento como contraprestacion por la inscripcion de los
dignatarios de las Juntas de Accién Comunal, Juntas de Vivienda Comunitaria y

legalidad (Valle del Cauca)

Derechos de ir i de

- cuenta bajo p ion de

- cuenta bajo p

6n de legalidad (Valle del Cauca)

de Juntas de Accion Comunal, que hayan sido elegidos para el desempefio de

cargos en los érganos de direccion y/o administracion, vigilancia, comités de conciliacion,

6rganos de control, delegados y comités de trabajos. (Acto Administrativo Gobernacion del

Valle del Cauca).

Ingresos que recibe el departamento como contraprestacion por el registro y

legal de las
fiscal y demas di ios de las

o

p legal, revisor

del
i ylo i de utilidad

comn y/o sin &nimo de lucro de educacion formal que tengan su domicilio principal en la

del y de los i

de las ligas y clubes deportivos que

hayan sido elegidos para el desempefio de los 6rganos de administracion, control y
disciplina. (Acto Administrativo Gobernacion del Valle del Cauca).

Ley 30/ 1992. articulo 122. Paragrafo 2
Ley 1151 del 24 de julio de 2007, Articulo
101; 1450 del 16 de junio de 2011,
Articulo 251; Ley 1753 del 9 de junio de
2015. Articulo 88,
Ley 115 de 1994
Ley 715 de 2001 Decreto 4904 de 2009
hoy compilado en el Decreto 1075 de

0

Ley 388 de 1997 y Ley 2079 de 2021
Ley 1955 de 2019, art. 97

Ley 1955 de 2019, art. 97

Ordenanza 474 de 2017. Articulo 158.
Departamento del Valle del Cauca

Ordenanza 474 de 2017. Articulo 158.
Departamento del Valle del Cauca

Ordenanza 474 de 2017. Articulo 158.
Departamento del Valle del Cauca

Ordenanza 474 de 2017. Articulo 158.
Departamento del Valle del Cauca

Ordenanza 474 de 2017. Articulo 158.
Departamento del Valle del Cauca

Ordenanza 474 de 2017. Articulo 158.
Departamento del Valle del Cauca

Ordenanza 474 de 2017. Articulo 158.
Departamento del Valle del Cauca

Ordenanza 474 de 2017. Articulo 158.
168. Departamento del Valle del Cauca

Ordenanza 474 de 2017. Articulo 158.
Departamento del Valle del Cauca



1.1.02.02.132

1.1.02.02.134

Derechos de reconocimiento de personeria juridica - cuenta bajo presuncion de legalidad (Valle
del Cauca)

Tasa de nomenclatura urbana - cuenta bajo presuncion de legalidad (Bucaramanga)

Ingresos que recibe el como ion por el imiento de las
ligas y iaci i ituidas como i [ iaci porun
ndmero minimo de clubes promotores o deportivos o de ambas clases, para fomentar,
patrocinar y organizar la practica de deportes en el departamento; y por el reconocimiento
de personeria juridica a cuerpos de bomberos voluntarios o instituciones de educacion
formal que tengan su domicilio principal en la jurisdiccion del departamento del Valle de
Cauca. (Acto Administrativo Gobernacion del Valle del Cauca).

Ordenanza 474 de 2017. Articulo 158.
Departamento del Valle del Cauca

Acuerdo 034 de 2000, 046 de 2003, 047
de 2007, Decreto Municipal 08 de 2008.

1.1.02.03.001

1.1.02.03.001.03

1.1.02.03.001.04

1.1.02.03.001.05

Multas y sanciones

Sanciones disciplinarias

Sanciones contractuales

Sanciones administrativas

por pto de i iarias que derivan del poder punitivo
del Estado, y que se establecen con el fin de prevenir un comportamiento
considerado indeseable. Vale la pena precisar que las multas y sanciones se

de las fiscales y pues estas
ultimas son consecuencia del poder impositivo, y no punitivo, del Estado. Esta
diferencia de naturaleza juridica se articula a la de de las C-134/2009
mismas. Decreto 1609 de 2015

Asi, una multa se establece con el fin de prevenir un comportamiento considerado
indeseable, mientras que una contribucién es un medio para financiar los gastos

del Estado.
Las multas y sanciones se desagregan de igual manera para la Nacion, los
establecimientos publicos, los fondos ylas

Corresponde al recaudo por el concepto de penalidades pecuniarias relacionadas con el

i limiento Régimen Disciplinario de los Servi Publicos, las cuales son impuestas

por la Procuraduria General de la Nacion y las oficinas de control interno de las entidades

del PGN en desarrollo de la potestad disciplinaria prevista en el articulo 269 de la

Constitucion Politica. Estas sanciones tienen por objetico “salvaguardar la obediencia, la

disciplina, la rectitud y la eficiencia de los servidores pblicos”. Ley 734 de 2002/ Ley 1952 de 2019, que
Las i isciplinarias se idas en el Titulo V - Capitulo segundo  empezara a regir el 1 de julio de 2021 por
Clasificacion y limite de las i del Cédigo Unico Disciplinario. La ion de isposicion del articulo 140 de la ley 1955
estas sanciones se define a partir de criterios de grado de culpabilidad, la naturaleza de 2019.

esencial del servicio, el grado de perturbacion del servicio, entro otros criterios

consignados en el articulo 43 del Cédigo Unico Disciplinario. Este rubro también incluye

las penalidades pecuniarias derivadas del Régimen Disciplinario para las Fuerzas

Militares, definido por el Cédigo Disciplinario tnico y el Régimen Disciplinario para las

Fuerzas Miltares.

C al recaudo de que se imputan como consecuencia
de acciones u omisi i con una obligacio Lai icion de
multas, i y fas de i las puede declarar cualquier entidad ~ Ley 80 de 1993

sometida al Estatuto General de C ion de la ini ion Publica, i Ley 1474 de 2011
los perjuicios del mismo, previo cumplimiento del procedimiento sefialado en el articulo 86

de la lev 1474 de 2011.
C al recaudo de i iarias derivadas de la potestad

sancionatoria de la Administracion como medio necesario para cumplir las finalidades que
le son propias o para alcanzar los objetivos que ella se ha trazado en el ejercicio de sus

funciones. La potestad i ia habilita a la inistracion para imponer a sus

propios funcionarios y a los parti el de una disciplina cuya observancia

propende i ala realizacion de sus idos; y a su vez, tituye un ;

complemento de la potestad de mando, pues contribuye a asegurar el cumplimiento de las Sentencia C-616 de 2002
decisiones administrativas.

Este concepto incluye el ingreso por concepto del cobro de los recursos derivados del
pago de multas y i porel i limiento de las disposici dela
1 ev comerrial




C p al recaudo de p porlas fas en
desarrollo de su facultad de vigilancia fiscal, a los servidores publicos y particulares que
manejen fondos o bienes del Estado, cuando en el ejercicio de la gestion fiscal causan por
accion u omision y en forma dolosa o culposa un dafio al patrimonio del Estado. Los fallos
con responsabilidad deben determinar en forma precisa la cuantia del dafio causado,
previo cumplimiento a lo sefialado en el capitulo IV de la Ley 610 de 2000.

1.1.02.03.001.06 6 C Sanciones fiscales Ley 610 de 2000 Modificacién

Son los recaudos por sanciones pecuniarias que se imponen a quienes infrinjan o
incumplan disposiciones legales correspondientes a transito y transporte.

1.1.02.03.001.09 6 C Multas de trénsito y transporte El recaudo por concepto de multas de transito se destinara a planes de transito, Ley 769 de 2002; Ley 1383 de 2010
educacion, dotacion de equipos, combustible y seguridad vial, salvo en los que
ala Federacion C iana de icipios y los particulares en quienes se
delegue y participen en la 0 idacion, recaudo y distribucion de las multas.

Corresponde a los recursos recaudados por concepto de las penalidades pecuniarias
relativas al incumplimiento de obligaciones tributarias. Las sanciones en materia tributaria
surgen del poder punitivo del Estado, el cual busca hacer efectivas las responsabilidades
de los contribuyentes en el marco de su poder impositivo. Estas sanciones se encuentran
1.1.02.03.001.11 6 C Sanciones tributarias consignadas en el Titulo Il Sanciones del Estatuto tributario y en las demés normas
tributarias naci y territori: Entre las tributarias se aquellas
relativas al incumplimiento en la obligacion de inscribirse en el RUT y obtencion del NIT,
tributarias por la enlapi ion de las
tributarias, sanciones tributarias por ( enla il entre ofras.

Estatuto Tributario Nacional, Estatutos de
rentas de las entidades territoriales.

Corresponde al recaudo por sancion pecuniaria que se impone a una persona natural o
1.1.02.03.001.13 6 C Sanciones sanitarias juridica por la violacion de las disposiciones sanitarias, mediante la ejecucion de una Decreto 3518 de 2006
actividad o la omision de una conducta.
Corresponde a los recursos recaudados por concepto de las multas y sanciones por Ley 643 de 2001
infracciones al réaimen del mononolio de iueaos de suerte v azar. Lev 1393 de 2010
Corresponde a los recursos recaudados por concepto de las multas, infracciones y
1.1.02.03.001.18 6 C Multas y sanciones por violacion al régimen de venta de i i por violacion al régimen de venta de i idos a ion 1479 de 2006

fiscalizacion v monopolio del Estado.
COII E1 1IN UE T Y TEGUIAT 10S UETEGIUS UE GITGUIGION Y TESIUENCIE €11 €1 UEPanaInento

ipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, el Decreto 2762 de 1991

presenta las siguientes multas:
"- Los empleadores que dieren empleo a los no residentes sin el cumplimiento de los
requisitos seran sancionados con multas sucesivas de hasta 100 salarios minimos legales
mensuales (art. 13).
- Las personas que se encuentren en situacion irregular seran devueltas a su lugar de
origen y deberan pagar una multa hasta de 20 salarios minimos legales mensuales (art.
19)
- Las agencias de viajes o de turismo que incumplan las disposiciones del presente
Decreto deberan pagar multa sucesiva hasta por el valor de trescientos salarios minimos
legales y se les podra Ia licencia de funcionamiento por la entidad
competente, a solicitud del Director de la Oficina de Control de Circulacion y Residencia
(art. 28).
-Las it i o jeras que incumplan las
disposiciones de este Decreto, seran obligadas a transportar de regreso al turista al lugar
de origen, deberan pagar multa sucesiva hasta por el valor de quinientos salarios minimos
legales y se les podra la licencia de funcionamiento por la entidad
competente, a solicitud del Director de la Oficina de Control de Circulacion y Residencia
(art. 29).
- Los hoteles o imi de alojamiento del deberén exigir a las
personas, antes de su registro como huéspedes, la correspondiente tarjeta. El

de esta disposicion acarreara la i icion de multas sucesivas hasta por
el valor de 200 salarios minimos legales mensuales y se les podra suspender la licencia
de funcionamiento por la entidad a solicitud del Director de la Oficina de

Atem

1.1.02.03.001.17 6 C Multas y sanciones por infracciones al régimen del monopolio de juegos de suerte y azar

1.1.02.03.001.19 6 C Multas de San Andrés (OCCRE) Decreto 2762 de 1991

mim fmct 2OV W

Corresponde a los recursos recaudados por concepto de las multas establecidas
en el Codigo Nacional de Policia y Convivencia, expedido en la Ley 1801 de 2016 y
modificado por el Decreto 555 de 2017. El valor de la multa depende del

iento realizado. Asimi la ienci i ia, desacato, o
6n del i contrario a la i ia, i a el valor de
la multa, sin perjuicio de los intereses causados y el costo del cobro coactivo (art.
13 del Decreto 555 de 2017). Las multas se clasifican en generales y especiales.

Ley 1801 de 2016; ley 2054 de 2020

1.1.02.03.001.20 6 A Multas codigo nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana Decreto 555 de 2017

Corresponde a los recursos recaudados por concepto de las multas generales,
establecidas en el Codigo Nacional de Policia y Convivencia. Las multas generales se
clasifican asi:

1.1.02.03.001.20.01 7 C Multas codigo nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana - Multas generales * Multa Tipo 1: Cuatro (4) salarios minimos diarios legales vigentes (smdiv).
* Multa Tipo 2: Ocho (8) salarios minimos diarios legales vigentes (smdlv).
* Multa Tipo 3: Dieciséis (16) salarios minimos diarios legales vigentes (smdlv).
* Multa Tino 4: Treinta v dos (32) salarios minimos diarios leaales viaentes (smdiv)

Ley 1801 de 2016; ley 2054 de 2020
Decreto 555 de 2017



1.1.02.03.001.20.02

1.1.02.03.001.21

1.1.02.03.001.22

1.1.02.03.001.23

1.1.02.03.002

1.1.02.05

1.1.02.05.001

1.1.02.05.001.00

1.1.02.05.001.01

1.1.02.05.001.02

1.1.02.05.001.03

1.1.02.05.001.04

1.1.02.05.001.05

1.1.02.05.001.06

1.1.02.05.001.07

1.1.02.05.001.08

1.1.02.05.001.09

Multas cédigo nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana - Multas

Corresponde a los recursos recaudados por concepto de las multas especiales,

establecidas en el Codigo Nacional de Policia y Convivencia. Las multas especiales, son

de tres tipos:

Multa por incumplimiento en el registro de marcas y herretes

Multas ambientales

Sanciones urbanisticas

Intereses de mora

Venta de bienes y servicios

Ventas de establecimientos de mercado

Agricultura, silvicultura y productos de la pesca

Minerales; electricidad, gas y agua

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos de cuero

Otros bienes transportables (excepto productos metélicos, maquinaria y equipo)

Productos metalicos, maquinaria y equipo

Construccion y servicios de la construccion

Comercio y di servicios de de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua

Servicios financieros y servicios conexos; servicios inmobiliarios; y servicios de
arrendamiento y leasing

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

Servicios para la comunidad, sociales y personales

1. Comp i de los i de
de publico complejas.

2. Infraccion urbanistica.

3. Contaminacion visual

quei

Corresponde a los recursos recaudados por concepto de multa por malas marcas en
semovientes. Esta multa se genera cuando un semoviente no lleva la marca o herrete
debidamente colocado v visible en los términos especificados en la Lev.

Corresponde al pago de una suma de dinero que las autoridades ambientales imponen a

quien con su accion u omision infrinja las normas ambientales.
Las autoridades ambientales son: El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, la
Unidad Administrativa Especial del Sistema de Parques Nacionales Naturales, las
Corporaciones Autonomas Regionales y las de Desarrollo Sostenible, las Unidades
Ambientales Urbanas, la Armada Nacional, asi como los departamentos, municipios y
distritos. Estas autoridades estan habilitadas para imponer y ejecutar las medidas

ivas y i ( en la ley, sin perjuicio de las competencias

leaales de ofras autoridades

de

Sanciones urbanisticas que se generen por
L " icion de

de

yPp
que contravengan los planes de ordenamiento territorial y las normas urbanisticas que los

desarrollan v complementan incluvendo los planes parciales.

Recaudo por concepto del retraso en que ha incurrido un tercero dentro de los plazos
establecidos para el pago de una obligacion. Los intereses de mora representan el
resarcimiento tarifado o indemnizacion de los perjuicios que padece el acreedor por no
tener consiao el dinero en la oportunidad debida.

Corresponde a los ingresos por concepto de la venta de bienes y la prestacion de

servicios que realizan las enti en

de sus

y
legales, independientemente de que las mismas estén o no relacionadas con
actividades de produccion, o si se venden o no a precios econémicamente

significativos. Las ventas de bienes y servicios se registran sin deducir los costos
de su recaudo (Decreto 111 de 1996, art. 35).

Son los ingresos por ventas de bienes y servicios resultantes del desarrollo de

de o

Es decir, aquellas

dep Fa6 AT

como

competencias principales de la entidad. Esta categoria se desagrega siguiendo la
Clasificacion Central de Productos (CPC) del DANE.

Ley 1801 de 2016; ley 2054 de 2020
Decreto 555 de 2017

Ley 132 de 1931; Decreto 1372 de 1933;
Decreto 1608 de 1933; Ley 34 de 1940

Ley 1333 de 2009. Ley 99 de 1993

Articulo 104 Ley 388 de 1997

Sentencia C-604/2012

Decreto 111 de 1996, art. 35

Son los ingresos asociados a la 6n de productos
con la agricultura, la horticultura, la silvicultura y los productos de ion forestal. Clasificacion Central de Productos (CPC
Incluye también la venta de animales o productos animales, y la venta de pescados o Ver.2.0)

productos de la pesca.
Son los ingresos iados a la

ony

6n de todo tipo de minerales

incluidos el carbon, el petréleo, los concentrados de uranio y torio, los minerales metalicos,

las piedras preciosas, entre otros. En esta cuenta también se registran los ingresos por
venta de eneraia eléctrica. aas de ciudad v aaua caliente.

Son los ingresos dos ala

de productos

como la carne; las preparaciones y conservas de pescados, frutas y hortalizas; los
productos lacteos y ovoproductos; los productos de la molineria; y todo tipo de bebidas.

Esta seccion incluye también la comercializacion y produccion de hilados, tejidos, articulos

textiles v dotacion.

Son los ingresos asociados a la comercializacion y produccion de productos de madera;
libros, diarios o publicaciones impresas; productos de refinacién de petréleo y
combustibles; productos quimicos; productos de caucho y plastico; productos de vidrio;

muebles: desechos: entre otros.

Son los ingresos asociados a la venta de metales basicos o productos metalicos
elaborados; maquinaria de uso general o especial; maquinas para oficina y
contabilidad; aparatos eléctricos; aparatos de radio, television y comunicaciones;

aparatos médicos v eauioo de transporte.

Son los ingresos asociados a la venta de servicios de construccion como preparaciones

de terreno, montaje de

terminacion v acabados de edificios. entre otros.

Son los ingresos asociados a la venta de servicios de

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC

de comidas y bebidas; servicios de transporte de pasajeros o de carga; servicios de
mensaieria v servicios de distribucion de electricidad. aas v aqua.
Son los ingresos asociados a la venta de servicios financieros, seguros, servicios de

servicios de Ver. 20)
servicios de Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

de activos

. servicios i
Son los ingresos asociados a la venta de servicios de investigacion y desarrollo, servicios

\

juridicos y contables, servicios de consultoria, servicios de publicidad, servicios de

impresién servicios de telecomunicaciones, servicios de limpieza, servicios de seguridad,

servicios de mantenimiento. entre otros.

Son los ingresos asociados a la venta de servicios educativos, servicios de salud, servicios

culturales y dep servicios de

proporcionados por asociaciones. entre otros.

y

de desechos, servicios

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)



1.1.02.05.002

1.1.02.05.002.00

1.1.02.05.002.01

1.1.02.05.002.02

1.1.02.05.002.03

1.1.02.05.002.04

1.1.02.05.002.05

1.1.02.05.002.06

1.1.02.05.002.07

1.1.02.05.002.08

1.1.02.05.002.09

1.1.02.06

1.1.02.06.001

1.1.02.06.001.01

1.1.02.06.001.01.01

1.1.02.06.001.01.02

Ventas incidentales de establecimientos no de mercado

Agricultura, silvicultura y productos de la pesca

Minerales; electricidad, gas y agua

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos de cuero

Otros bienes transportables (excepto productos metélicos, maquinaria y equipo)

Productos metalicos, maquinaria y equipo

Construccion y servicios de la construccion

Comercio y distribucio servicios de de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua

Servicios financieros y servicios conexos; servicios inmobiliarios; y servicios de
arrendamiento y leasing

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

Servicios para la comunidad, sociales y personales

Transferencias corrientes

Sistema General de Participaciones

Participacion para educacion

Prestacion de servicio educativo

C ion de i sociales del

Son Ios ingresos por ventas de blenes y servicios que no resultan del desarrollo de
dep o ializacion. Es decir, que la venta de
dichos bienes y servicios no se relaciona con las competencias legales de la
entidad. Generalmente, estas ventas de bienes y servicios tienen un caracter
incidental en las entidades. Esta categoria se desagrega siguiendo la Clasificacion
Central de Productos (CPC) del DANE.
Son los ingresos asociados a la venta de productos relacionados con la agricultura, la
horticultura, la silvicultura y los productos de explotacion forestal. Incluye también la venta
de animales o productos animales, y la venta de pescados o productos de la pesca.

Son los ingresos asociados a la venta de todo tipo de minerales incluidos el carbon, el
petréleo, los concentrados de uranio y torio, los minerales metalicos, las piedras preciosas,
entre otros. En esta cuenta también se registran los ingresos por venta de energia
eléctrica. aas de ciudad v aaua caliente.

Son los ingresos asociados a la venta de productos alimenticios como la came; las
preparaciones y conservas de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y
ovoproductos; los productos de la molineria; y todo tipo de bebidas. Esta seccion incluye
también la comercializacion y produccion de hilados, tejidos, articulos textiles y dotacion.

Son los ingresos asociados a la venta de productos de madera; libros, diarios o

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

publicaciones impresas; productos de refinacion de petroleo y il productos
quimicos; productos de caucho y plastico; productos de vidrio; muebles; desechos; entre
otros.

Son los ingresos asociados a la venta de metales basicos o productos metalicos
elaborados; maquinaria de uso general o especial; maquinas para oficina y
contabilidad; aparatos eléctricos; aparatos de radio, television y comunicaciones;
aparatos médicos v eauino de transorte.

Son los ingresos asociados a la venta de serwclos de conslmcclon como preparaciones

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC

de terreno, montaje de i servicios de Ver. 20)

terminacion v acabados de edificios. entre otros. o

Son Iosvmgresos a'suclados‘a‘ la venta de servicios de a servicios de Clasificacion Central de Productos (CPC
de comidas y bebidas; servicios de transporte de pasajeros o de carga; servicios de Ver. 2.0)

mensaieria v servicios de distribucion de electricidad. aas v aqua.
Son los ingresos asociados a la venta de servicios ﬂnancleros seguros, serwcwos de

i de activos . Servicios i i
Son los ingresos asociados a la venta de servicios de mvesngamon y desarrollo, servicios
juridicos y contables, servicios de consultoria, servicios de publicidad, servicios de
impresion servicios de telecomunicaciones, servicios de limpieza, servicios de seguridad,
servicios de mantenimiento. entre otros.
Son los ingresos asociados a la venta de servicios educativos, servicios de salud, servicios
culturales y d ivos, servicios de iento y recoleccion de desechos, servicios
proporcionados por asociaciones. entre otros.

pi alos ingresos por que realiza un tercero a
una unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) sin recibir
de este Gltimo ningtin bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa.
Las transferencias porsu| naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de

del eil el ingreso y las posibilidades de consumo
del receptor (Fondn Monetario Internacional, 2014, pag. 47).

Son las i que realizan las enti del sector central
nacional en: vnrlud del Sistema General de Participaciones (SGP). Este sistema de
se en los articulos 356 y 357 de la

Constitucion Politica, y en la financiacion de los servicios de las entidades
territoriales, cuya competencia se les asigna en la Ley 715 de 2001 y la Ley 1176 de
2007.

Son las transferencias que realiza la nacion a las entidades territoriales de acuerdo
con las disposiciones de la Ley 715 de 2001. Esta transferencia corresponde al
58,5% de las asignaciones sectonales del Slstema General de Participaciones, y
esté desti al sector esta ia estd

alap ion del servicio ivo, el mej i de la calidad

yla ion de i sociales del isteri

Son las transferencias de SGP educacion destinada a la prestacion del servicio, segin la
matricula oficial y la ampliacion de cobertura de las entidades territoriales certificadas. En
el primer caso, el monto de recursos girado a cada entidad territorial es determinado por el
M\msleno de Educaclon Nacional, de acuerdo con el nimero de esludlanles oficiales

por un valor i porlas icas de la
del servicio seglin niveles, zonas y modalidades. En el segundo caso, se reconoce el
incremento de la matricula oficial de un afio a otro. Sin perjuicio de los anterior, esta

un ala ion por alumno atendido, el cual se
asigna a las entidades territoriales certificadas que no alcanzan a cubrir el costo del
nersonal docente v administrativo
Son las transferencias del SGP educacion destinada a la cancelacion de las prestaciones
sociales del magisterio. Estos recursos se alos Fondos de Pensiones Piblicas
Te para atender las. i del personal nacionali porla Ley 43 de
1975; los cuales, en virtud de la Ley 91 de 1989, no quedaron a cargo del Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Madisterio.

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Constitucion Politica, art. 356 y 357;
Ley 715 de 2001; Ley 1176 de 2007

Ley 715 de 2001; Decreto legislativo
533 de 2020 vigente temporalmente
mientras permanezca vigente la
Emergencia Sanitaria declarada por el
Ministerio de Salud y Proteccion
Social, con ocasion de la pandemia
derivada del Coronavirus COVID-19.

Ley 715 de 2001

Ley 43 de 1975; Ley 91 de 1989



1.1.02.06.001.01.03

1.1.02.06.001.01.03.01

1.1.02.06.001.01.03.02

1.1.02.06.001.02

1.1.02.06.001.02.01

1.1.02.06.001.02.02

1.1.02.06.001.02.04

1.1.02.06.001.03

1.1.02.06.001.03.01

1.1.02.06.001.03.02

1.1.02.06.001.03.03

1.1.02.06.001.03.04

1.1.02.06.001.04

1.1.02.06.001.04.01

1.1.02.06.001.04.02

1.1.02.06.001.05

1.1.02.06.001.06

Calidad

Calidad por matricula oficial

Calidad por gratuidad

Participacion para salud

Régimen subsidiado

Salud publica

Subsidio a la oferta

Participacion para propésito general

Deporte y recreacion

Cultura

Propdsito general Libre inversion

Propasito general libre destinacion municipios categorias 4,5y 6

Asignaciones especiales

Programas de alimentacion escolar

Municipios de la ribera del rio Magdalena

Agua potable y saneamiento basico

Atencion integral de la primera infancia

Son las ias del SGP

educativo. Estos recursos son distribuidos entre los distritos y municipios
certificados y no certificados y las areas no
de Amazonas, Guainia y Vaupés, para que complementen el financiamiento de las

Ley 715 de 2001; Decreto legislativo
533 de 2020 vigente temporalmente
mientras permanezca vigente la

que il al
Son las ias del SGP ed
certificadas y no certificadas para dotacion, mantenimiento de infraestructura, servicios
plblicos. etc.
Son las ias del SGP

estatales para asegurar la exencion en el pago de derechos académicos y servicios

ala poblacion

Son las transferencias de recursos que realiza la Nacion a las entidades territoriales

en el marco del Sistema General de

al 24,5% de la distribucion sectorial del SGP, destinada al sector salud.

Son las transferencias de recursos del SGP salud destinados a financiar la afiliacion al

régimen subsidiado del Sistema de Seguridad Social en Salud de la poblacion pobre y
Esta iacio p alos subsidios a la demanda que deben

atender las entidades territoriales, de manera progresiva hasta lograr y sostener la

cobertura total del aseauramiento.

Son las transferencias de recursos del SGP salud destinados a la financiacion de
programas de salud publica. Esta transferencia tiene por objetivo financiar la ejecucion de

acciones de y ion en salud, la
Intervenciones Colectivas, y el desarrollo de acciones de inspeccion, vigilancia y control

del riesao en el ambiente v la salud.

Son las del SGP salud,

de subsidio a la oferta, recursos que
deberan ser usados por los departamentos, municipios certificados y distritos referidos en
elarticulo 2.4.1.3 del decreto 268 de 2020, para la financiacion de los gastos de operacion
de la prestacion de servicios de salud de las Empresas Sociales del Estado o

de publica

salud, de acuerdo con los establecido en numeral 52.2 del articulo 52 de la Ley 715 de
2001 . modificado nor el articulo 235 de la Lev 1955 de 2019.

Son las transferencias de recursos que realiza la Nacion a las entidades territoriales

en el marco del SGP, di al 11,6% de la di:

Son las transferencias del SGP propésito general destinada al deporte y recreacion. Estos
recursos son destinados a proyectos de fomento del deporte y de construccion y

de
Son las transferencias del SGP propésito general destinada a la cultura. Estos recursos
son destinados a proyectos de acceso, innovacion, creacion y produccion artistica;

dotacion y i dela
informacién cultural

Son las transferencias de recursos del SGP propésito general de libre inversion en
desarrollo de las competencias asianadas por la Lev 715 de 2001.

Son los ingresos de transferencias del SGP propdsito general para libre destinacion de los
municipios de categorias 4, 5 y 6. De acuerdo con el art. 78 de la Ley 715 de 2001,
modificado por el art. 21 de la Ley 1176 de 2007: “Los municipios clasificados en las
categorias 4, 5 y 6 podran destinar libremente, para inversion u otros gastos inherentes al
funcionamiento de la administracion municipal, hasta un 42% de los recursos que perciban

oor la particioacion de proodsito aeneral”

Son las transferencias de recursos del SGP de asignaciones especiales. Esta
transferencia corresponde al 4% del total de recursos del SGP (Ley 715 de 2001)

ia Sanitaria porel
Ministerio de Salud y Proteccion
Social, con ocasion de la pandemia
derivada del Coronavirus COVID-19.

Ley 715 de 2001, titulo lll

Ley 715 de 2001, titulo I1l

Ley 715 de 2001, art. 52

Ley 715 de 2001, art. 52

Ley 715 de 2001, titulo IV

Ley 715 de 2001, art. 77

Ley 715 de 2001, art. 77
Ley 715 de 2001, art. 77

Ley 715 de 2001, art. 78; Ley 1176 de
2007, art. 21; Acto Legislativo 04 de 2007,
art.4°

Ley 715 de 2001. Art. 2 Paragrafo 2

Ley 715 de 2001; Decreto legislativo 533
de 2020 vigente temporalmente mientras
vigente la i

Son las transferencias de recursos del SGP

alimentacion escolar, correspondiente al 0,5% de los recursos.

Son las transferencias de recursos del SGP destinada a los Municipios cuyo territorio

limitan con el Rio Esta

distribuye en proporcion a la ribera de cada municipio, segun la certificacion del Instituto

Geoarafico Aaustin Codazzi (IGAC).

Son las transferencias de recursos que realiza la Nacion a las entidades territoriales en el

marco del SGP. Esta

SGP, la cual esta destinada a sector de agua potable y saneamiento basico.

Son las transferencias de recursos que realiza la Nacion a las entidades territoriales, en el
marco del SGP, destinada a la atencion integral de la primera infancia. Estos recursos se

Sanitaria declarada por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, con ocasion de
la pandemia derivada del Coronavirus
COovID-19

Ley 715 de 2001. Ley 2048 de 2020

Ley 715 de 2001

asignan por el crecimiento de la economia en una cifra superior al 4%. Esta cuenta estuvo Ley 715 de 2001

vigente durante el periodo de transicion del SGP hasta 2016, se mantiene esta cuenta en
el CICP para efectos de registro de posibles saldos a favor (Ley 715 de 2001).



1.1.02.06.003

1.1.02.06.003.01

1.1.02.06.003.01.01

1.1.02.06.003.01.02

1.1.02.06.003.01.03

1.1.02.06.003.01.04

1.1.02.06.003.01.05

1.1.02.06.003.01.06

1.1.02.06.003.01.07

1.1.02.06.003.01.08

1.1.02.06.003.01.09

1.1.02.06.003.01.10

1.1.02.06.003.01.11

1.1.02.06.003.01.12

1.1.02.06.003.02

1.1.02.06.003.02.01

Participaciones distintas del SGP

Participacion en impuestos

Participacion del impuesto nacional a la explotacion de oro, plata y platino

Participacion del impuesto sobre vehiculos automotores

Participacion Providencia

Participacion del componente ad valorem del consumo de cigarrillos y tabaco
elaborado

Participacion del impuesto de registro

Participacion del impuesto adicional del 10% a las cajetillas de cigarrillos nacionales

Participacion del componente ad valorem del consumo de cigarrillos y tabaco

Participacion del impuesto al degiello de ganado mayor (en los términos que los
defina la Ordenanza)

Participacion del IVA antiguas intendencias y comisarias

Participacion de la sobretasa al ACPM

Participacion del impuesto nacional al consumo del servicio de telefonia movil

Participacion del IVA licores, vinos, aperitivos y similares

Participacion en contribuciones

Participacion superavit de las contribuciones de solidaridad de servicios publicos

Son las transferencias que realizan a las entidades territoriales por sus derechos de
participacion en los ingresos tributarios y no tributarios distintos del SGP.

Se i ias de participaci en ingresos tril i0s y no
tributarios, todos los ingresos derit dei ibuci multas y
sanciones y derechos econémicos por uso de recursos naturales, cuya
administracién mantiene la nacion u otra entidad territorial, pero tiene la obligacion
legal realizar el giro de estos recursos (en su totalidad o un porcentaje) a las
entidades territoriales.

Son las transferencias de recursos que reciben las entidades territoriales de otras
i por su participacion en los i
Son las transferencias de recursos por concepto de la participacion de los municipios
productores en el impuesto nacional por la explotacion de oro, plata y platino, administrado
y recaudado por la Nacion. En virtud del articulo 152 de la Ley 488 de 1998, este impuesto
se destina con ividad a los municioi
Son las transferencias de recursos por concepto de la participacion de los municipios en el
impuesto sobre vehiculos automotores. La administracion y recaudo de este impuesto se
encuentra a carao de los departamentos.
Son las ias que realiza el dep: de San Andrés, Provi ia y Santa
Catalina al municipio de Providencia por concepto de su participacion en las rentas
departamentales. De acuerdo con el articulo 310 de la Constitucion Politica, el municipio
de Providencia tiene una participacion del 20% del valor total de las rentas del
departamento.
Son las transferencias por concepto de la participacion de Bogota D.C. en la sobretasa al
consumo de cigarrillos y tabaco elaborado (Ley 1393 de 2010). De acuerdo con el articulo
7 de la Ley 1393 de 2010, los recursos de esta sobretasa son destinados al sector salud;
i alauni lizacion en el la unificacion de los planes
de salud, y los ala on de servicios prestados a la
noblacién pobre.
Son las transferencias de recursos por concepto de la participacion de Bogota D.C. en el
impuesto de registro. De acuerdo con la Ley 223 de 1995, las Oficinas de Registro de
Instrumentos Pablicos (ORIP) son las encargadas de liquidar y recaudar este impuesto, y
posteriormente, de girar estos recursos a los departamentos. De acuerdo con el articulo
234 de la Ley en mencion, el Distrito Capital tiene una participacion en el 30% del
imouesto de reaistro aue se cause en su iurisdiccion
Son las transferencias de recursos por concepto de la participacion de Bogota D.C. en el
impuesto adicional del 10% sobre el valor de cada una de las cajetillas de cigarrillos
nacionales aue se expendan al piblico
Son las transferencias de recursos por concepto de la participacion de Bogota D.C. en el
impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco de produccion nacional. De acuerdo con el
articulo 213 de la Ley 223 de 1995, el Distrito Capital participa en un 20% del impuesto
aue se aenere en el departamento de Cundinamarca.
Son las transferencias de recursos por concepto de la participacion de los departamentos
o municipios en el impuesto al degiiello de ganado mayor, siempre que mediante
ordenanza se hava cedido parcialmente este tributo.
Son las transferencias de recursos que realiza la Nacion (MHCP) por concepto de la
cesion del IVA a los departamentos de Guaviare, Putumayo, Vaupés, Vichada, San Andrés
Providencia v Santa Catalina, Amazonas, Arauca, Casanare v Guainia.
Son las transferencias de recursos por concepto de la participacion de los departamentos
y el Distrito Capital en la contribucion nacional sobretasa al ACPM. De acuerdo con el
articulo 117 de la Ley 488 de 1998, esta contribucion es cobrada por la Nacion y
distribuida en un 50% para los departamentos y el Distrito Capital. Por disposicion del
decreto legislativo 678 de 2020, desde julio de 2020 y hasta diciembre de 2021 el 100%
de los recaudado por sobretasa al ACPM sera transferido a los Departamentos en
oronorcion al consumo en cada iurisdiccion

Son las transferencias de recursos que realiza la Nacion por concepto del impuesto
nacional al consumo del servicio de telefonia mévil, en desarrollo del articulo 72 de la Ley
1607 de 2012y el Estatuto Tributario. Este articulo establece que el 25% del recaudo del
impuesto en mencion debe ser transferido al Distrito Capital y a los departamentos.

Son las transferencias por concepto de la participacion de los departamentos en el IVA
que grava los licores, vinos, aperitivos y similares. Estos recursos deben destinarse para el
sector salud.

Son las transferencias de recursos que reciben las entidades territoriales de otras
por su participacién en las ibuci

Son las transferencias de recursos que realizan las Empresas de Servicios Publicos (ESP)

alos Fondos de Solidaridad y Redistribucion de Ingresos (FSRI), correspondiente a la

diferencia entre las contribuciones solidarias recibidas y los subsidios cubiertos por la

empresa (Ley 142 de 1994, art. 89, numeral 1).

De acuerdo con el numeral 2 del articulo 89 de la Ley 142 de 1994, y el articulo 12 del

Decreto 565 de 1996, las ESP son las de recaudar estas ibuci y

aplicarlas para el pago de subsidios. En caso de superavit, estos recursos deben ser

airados a los FSRI del municinio donde se nrestd el servicio

Ley 488 de 1998, art. 152

Ley 488 de 1998

Constitucion Politica, art. 310

Ley 1393 de 2010, art. 6;
Ley 223 de 1995, art. 212
Ley 1819 de 2016, art 348

Ley 223 de 1995, art. 234

Ley 30 de 1971, art. 2; Ley 181 de 1995,
art. 78

Ley 223 de 1995, art. 213

Decreto 1222 de 1986.

Constitucion Politica, art. 309; Ley 12 de
1986

Ley 488 de 1998, art. 117. Decreto
Legislativo 678 de 2020

Ley 1607 de 2012, art. 72; Estatuto
tributario

Decreto Extraordinario 1222 de 1986, Art.
133y 134, Ley 1378 de 2010, Ley 788 de
2002, ley 1816 de 2016 y Decreto 719 de
2018

Ley 142 de 1994, art. 89; Decreto 565 de
1996, art. 12



1.1.02.06.003.02.02

1.1.02.06.003.03

1.1.02.06.003.03.01

1.1.02.06.003.03.02

1.1.02.06.003.04

1.1.02.06.003.04.01

1.1.02.06.003.04.01.01

1.1.02.06.003.04.01.02

1.1.02.06.003.04.01.03

1.1.02.06.003.04.01.04

1.1.02.06.003.04.01.05

1.1.02.06.003.04.01.06

1.1.02.06.004

1.1.02.06.004.01

1.1.02.06.004.02

1.1.02.06.004.03

1.1.02.06.005

Participacion de la contribucion parafiscal cultural

Participacion en multas, sanciones e intereses de mora

Participacion de sanciones del impuesto sobre vehiculos

Son las transferencias de recursos que realiza el Ministerio de Cultura a los municipios o
distritos, por concepto de su derecho sobre la contribucion parafiscal cultural. Esta
contribucion, creada mediante la Ley 1493 de 2011, es recaudada por el Ministerio de
Cultura. De acuerdo con el articulo 12 de esta Ley, el Ministerio tiene la obligacion de
realizar el giro de recursos a las secretarias de hacienda municipales y distritales el mes
inmediatamente siauiente a la fecha de recaudo de la contribucién.

Son las transferencias de recursos que reciben las entidades del presupuesto
general del sector publico de otras entidades por su participacion en las multas y
sanciones recaudadas por la segunda entidad, incluyendo intereses moratorios.
Son las transferencias de recursos por concepto de la participacion de los municipios en
las sanciones impuestas por el incumplimiento de pago del Impuesto sobre Vehiculos

Participacion de intereses de mora sobre el impuesto sobre vehiculos automotores

Participacion en derechos

por el uso de recursos naturales

Participacion en regalias del régimen anterior

Regalias por calizas, yesos, arcillas, gravas , minerales no metélicos y materiales
de construccion

Regalias por carbén

Regalias por hidrocarburos, petréleo y gas

Regalias por Niquel, hierro, cobre y demas minerales metélicos

Regalias por oro, plata, platino y piedras preciosas

Regalias por sal

de ingresos tri ios y no tril

Compensacion por menor recaudo de los derechos de explotacion del juego de apuestas
permanentes

Compensacion Impuesto Predial Unificado territorios colectivos de comunidades negras

Compensacion Impuesto Predial Unificado resguardos indigenas

distintas de participaci y

La ion y recaudo de este impuesto se encuentra a cargo de los
Departamentos. De acuerdo con la Ley 488 de 1998, el 20% del impuesto en mencion
pertenece a los municibios.

Son las transferencias de recursos por concepto de la participacion de los municipios en
los intereses por mora del impuesto sobre vehiculos automotores. La administracion y
recaudo de este impuesto se encuentra a cargo de los Departamentos. De acuerdo con la
Ley 488 de 1998, el 20% del impuesto en mencion pertenece a los municipios.

Son las transferencias de recursos que reciben las entidades territoriales de otras
entidades por su participacion en los derechos econémicos por uso de recursos
naturales recaudados por dicha entidad.

Son las transferencias que realiza la Nacion a las entidades territoriales productoras
por concepto de las regalias del Régimen Anterior, establecido mediante la Ley 141
de 1994. Estas transferencias se realizan en virtud del Acto legislativo 5 de 2011 y el
Decreto 4923 de 2011, el cual establece los criterios de distribucion de los recursos
del Fondo Nacional de Regalias en liquidacion entre los departamentos y

Los recursos transferidos corresponden a las regalias dispuestas en los articulos
314al 39 de la Lev 141 de 1994.
Son las transferencias de recursos del régimen anterior de regalias derivados de la
explotacion y transporte de calizas, yesos, arcillas, gravas y otros minerales no metélicos,
que reciben los icipios y distritos p y portuarios. (Art 38, Ley
141 de 1994)
Son las transferencias de recursos del régimen anterior de regalias derivados de la
explotacion y transporte de carbén, que reciben los departamentos, municipios y distritos
oroductores v portuarios. (Art 32. Lev 141 de 1994)
Son las transferencias de recursos del régimen anterior de regalias, derivados de la

y transporte de hi que reciben los departamentos, municipios y
distritos productores v portuarios. (Art. 31. Lev 141 de 1994)
Son las transferencias de recursos del régimen anterior de regalias derivados de la
explotacion y transporte de Niquel, hierro y cobre, que reciben los departamentos,
municipios v distritos productores v portuarios. (Art 33 v 34, Lev 141 de 1994)
Son las transferencias de recursos del régimen anterior de regalias derivados de la
explotacion de oro, plata, platino y piedras preciosas, que reciben los departamentos,
municiios v distritos productores. (Art 35 v 36. Lev 141 de 1994)
Son las transferencias de recursos del régimen anterior de regalias derivados de la
explotacion y transporte de sal, que reciben los departamentos, municipios y distritos
productores v portuarios. (Art 37. Lev 141 de 1994)
Son las ias recibidas como
ingresos tributarios y no tributarios. Esta cuenta incluye las compensaciones del
Impuesto Predial Unificado (IPU) de territori ivos de i negras y
de resquardos indigenas.

por menores recaudos en los

Son las transferencias de recursos que realiza la Nacion a los departamentos y el Distrito
Capital por la disminucion en términos constantes del recaudo por concepto de derechos
de explotacion del juego de las apuestas permanentes o chance. Esta transferencia se
realiza siguiendo el giro de recursos previsto en el Decreto 2550 de 2012.

Es la compensacion que realiza la Nacion por concepto de Impuesto Predial Unificado
(IPU) a los municipios donde existan territorios colectivos de comunidades negras. De
acuerdo con el articulo 255 del Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 "Todos por un
nuevo pais" (Ley 1753 de 2015), con cargo al Presupuesto General de la Nacion, el MHCP
debe girar anualmente el monto que dejen de recaudar por concepto del IPU, a los
municipios donde existan territorios colectivos de comunidades negras.

Es la compensacion que realiza la Nacion por concepto de IPU a los municipios donde
existan resguardos indigenas. De acuerdo con el articulo 184 de la Ley 233 de 1995, que
modifica el articulo 24 de la Ley 44 de 1990, la Nacion debe girar a los municipios el
equivalente al IPU de los predios i alos indigenas
constituidos en su iurisdiccion.
Son las transferencias corrientes recibidas por las entidades territoriales que no

a participaci ni i por menores recaudos de
ingresos tributarios v no tributarios

Ley 1493 de 2011, art. 12

Ley 488 de 1998

Ley 488 de 1998

Ley 141 de 1994, art. 31 al 39; Acto
legislativo 5 de 2011; Decreto 4923 de
2011,

Ley 141 de 1994, art. 38; Decreto 145 de
1995, articulo 7.

Ley 141 de 1994, art. 32; Acto legislativo
5de 2011y el Decreto 4923 de 2011

Ley 141 de 1994, art. 31; Acto legislativo
5de 2011y el Decreto 4923 de 2011

Ley 141 de 1994, art. 33 y 34; Acto
legislativo 5 de 2011 y el Decreto 4923 de
2011

Ley 141 de 1994, art. 35 y 36; Acto
legislativo 5 de 2011 y el Decreto 4923 de
2011

Ley 141 de 1994, art. 37; Acto legislativo
5de 2011y el Decreto 4923 de 2011

Ley 1393 de 2010, art. 4; Decreto 2550
de 2012

Ley 1753 de 2015, art. 255

Ley 44 de 1990, art. 24; Ley 233 de 1995,
art. 184



1.1.02.06.005.01

1.1.02.06.005.02

1.1.02.06.005.03

1.1.02.06.005.04

1.1.02.06.005.05

1.1.02.06.005.06

1.1.02.06.005.07

1.1.02.06.005.08

1.1.02.06.005.09

1.1.02.06.005.10

1.1.02.06.005.11

1.1.02.06.005.12

1.1.02.06.005.13

1.1.02.06.005.14

1.1.02.06.006

1.1.02.06.006.01

1.1.02.06.006.02

1.1.02.06.006.06

1.1.02.06.006.08

1.1.02.06.006.09

1.1.02.06.009

1.1.02.06.009.01

de medi de

Prevencion de la iay de i de control especial

Fondo de Desarrollo para la Guajira - FONDEG

Aportes a de p ony control de itidas por vectores

Transferir a las entidades territoriales para apoyar la operacion del programa de
alimentacion escolar

A de on superior -

publicos del orden territorial

Transferencia a Fondos Territoriales de Mitigacion del Riesgo

Transferencias de la Nacion a las entidades territoriales por concepto de suministro de
medicamentos para atender a los pacientes de leishimaniasis , en virtud de la Ley 715 de
de 2001, la cual estipula en su articulo 42, numeral 2, que la Nacién debe impulsar,
coordinar, financiar, cofinanciar y evaluar programas, planes y proyectos de inversion en
materia de salud, con recursos diferentes a los del Sistema General de Participaciones, tal
como se evidencia en el Protocolo de Vigilancia en Salud Piblica Leishmaniasis.

Transferencias de la Nacion a los departamentos en virtud del Decreto 205 de 2003, y la
Resolucion 1479 de 2006 del Ministerio de la Proteccion Social, con el fin de prevenir la
farmacodependencia y fortalecer las medidas en torno a los medicamentos de control
especial.

Transferencias en virtud del articulo 19 de la Ley 677 de 2001, por medio del cual la
Nacion cede la renta generada por concepto del impuesto Unico de ingreso a la mercancia
importada a la Zona de Régimen Aduanera Especial de Maicao, Uribia, y Manaure, al
departamento de La Guajira. Estos recursos se administran en el Fondo de Desarrollo
para la Guajira (FONDEG), y deben ser destinados exclusivamente a obras de inversion
social dentro del territorio de dicho deartamento.

C p alas i I alas entidades territoriales para el desarrollo
de acciones del PIC y de gestion de la Salud Publica para prevencion y control de
enfermedades transmitidas por vectores - ETV y Zoonosis, de acuerdo con lineamientos
nacionales v normatividad viaente.

Es la transferencia que realizan el Gobierno Nacional y las entidades territoriales por
concento de recursos para la iacion de los de ali ion escolar.
Transferencias de recursos de funcionamiento del Presupuesto General de la Nacion a
todas las Instituciones de Educacion Superior que son establecimientos publicos del orden
territorial.

Corresponde al giro anual de recursos que deben realizar las entidades descentralizadas
para la sostenibilidad del Fondo de Mitigacion de Riesgos ordenado por un Acuerdo
municioal.

Aquellos recursos que transfiere CORMAGDALENA a Barrancabermeja para efectos de la

Transferencia de recursos para la inacion ambiental de

Atencion en salud a poblacion Inimputable por trastorno mental

Programa atencion reas marginadas y poblacion dispersa

Campafia y control antituberculosis

Campafias control Lepra

Organizacién y D
Vichada

del Amazonas, Guania, Guaviare, Vaupés y

Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina (Ley 1a. de 1972)

Transferencias de otras entidades del gobierno general

Aportes Nacion

Devolucion IVA- instituciones de educacion superior

Otras unidades de gobierno

Programas de acceso y permanencia a la educacion superior

Recursos para el mejoramiento de vivienda urbana y rural

Recursos del Sistema de Seguridad Social Integral

Sistema General de Seguridad Social en Salud

6n ambiental, para tal efecto la junta directiva de la mencionada empresa,
destinara no menos de 10 mil salarios minimos mensuales.

Corresponde a las transferencias de la Nacion a los Departamentos y Distritos para la
atencién de la poblacién inimputable por trastorno mental.

C alas a las entidades territoriales para la atencion
de Grupos Indigenas, Negros, Afros, Raizales, Palenqueros y Rom

C alas a las entidades territoriales para el desarrollo
de acciones de Salud Piblica para el Programa Nacional para la prevencion y el control de
la Tuberculosis
Recursos transferidos para el desarrollo de acciones de Salud Piblica para el Programa
Nacional de prevencion v control de la Lepra o Enfermedad de Hansen
Por disposicion del Articulo 28 del Decreto 2274 de 1991, la Nacion mantiene las

propi enel P Nacional para la vigencia fiscal de 1991, a
favor de los Departamentos de Amazonas, Guainia, Guaviare, Vaupés y Vichada, con
destino ala iacion de los gastos de

Corresponde a la transferencia que realiza la Nacion a favor del Departamento

ipiélago de San Andrés, Provi y Santa Catalina, en virtud de la Ley 1a de 1972,
por medio de la cual se dictan disposicionales en un estatuto especial en el cual se
establece la naturaleza juridica, el régimen administrativo, el régimen de las entidades
descentralizadas del orden intendencial, régimen fiscal y presupuestal.

Comprende los recursos recibidos de otras entidades del gobierno general que no
cumplen con las icas de las demas ias de i

corrientes.

Corresponde a los recursos del Presupuesto de la Nacion que el gobiemo transfiere con el
objeto de contribuir a la atencion de sus compromisos y al cumplimiento de sus funciones
(Ministerio de Hacienda v Crédito Pablico. 2011).

Son los recursos correspondientes a la devolucion del IVA que pagan las Instituciones
Estatales u Oficiales de Educacion Superior, los Colegios de Bachillerato y las Instituciones
de Educacion de Educacion No Formal, por los bienes, insumos y servicios que adquieren
(Art. 92 de la Ley 30 de 1992, y Art. 1 del Decreto 2627 de 1993)

Corresponde a los recursos recibidos por las IES, para el apoyo de sostenimiento a los
estudiantes regulado por Resolucion 175 de 2018 articulo 9°. Diario Oficial No. 50.495 de 2
de febrero de 2018 Ministerio de Educacion Nacional.

Corresponde a los recursos percibidos por las Entidades Territoriales para el mejoramiento
de vivienda rural v urbana

Son las i i recibidas { al fil iami del Sistema
de Sequridad Social Integral establecido en la Ley 100 de 1993.

Son las transferencias para el financiamiento del Sistema General de Seguridad
Social en Salud, de acuerdo con los establecido en la Ley 100 de 1993.

Articulo 19 Ley 677 de 2001

Ley 715 de 2002, art 42

Articulo 183 de la Ley 1955 de 2019

Ley 906 de 2004, Art 465
Resolucién 1721 de 2017
Decreto 1973 de 2013;
Decreto 1372 de 2018,
Lev 1955 de 2019. Art 3

Ley 715 de 2001, Art 42

Ley 715 de 2001, Art 42

Articulo 28 del Decreto 2274 de 199

Ley 1ade 1972

Art. 92 de la Ley 30 de 1992,
y Art. 1 del Decreto 2627 de 1993

Resolucioén 175 de 2018 articulo 9°. Diario
Oficial No. 50.495 de 2 de febrero de
2018 MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL.



Son las transferencias que realiza el Ministerio de Salud y Proteccion Social a las
entidades territoriales para la financiacion de la Unidad de Pago por Capitacion (UPC) del

1.1.02.06.009.01.06 7 C Recursos ADRES - Cofinanciacion UPC regimen subsidiado Régimen Subsidiado en Salud. Estos recursos forman parte del ADRESS, y se giran en
virtud de las disposiciones del articulo 44 de la Ley 1438 de 2011, el cual modifica el
articulo 214 de la Lev 100 de 1993.

Es la transferencia de recursos que realizan los municipios a los departamentos para
cubrir las prestaciones en salud no cubiertas con subsidios a la demanda, a la

izacién y a la unificacion de los Planes Ol de Saludo (POS). De acuerdo
con el Articulo 39 de la Ley 1393 de 2010, los municipios deben girar los saldos de
liquidacion y los contratos para el en el régimen amas tardar
seis meses después de terminado el periodo de ejecucion de los respectivos contratos

Ley 1438 de 2011, art. 44; Ley 100 de
1993, art. 2014.

1.1.02.06.009.01.08 7 C Saldos de liquidacion de los contratos para el en el régimen

Ley 1393 de 2010 art 39

Son las transferencias que realizan las Cajas de Compensacion para la financiacion del
Reégimen Subsidiado en Salud, por concepto del 5% de los recaudos del subsidio familiar
que administran, salvo aquellas Cajas que obtengan un cuociente superior al 100% del
recaudo del subsidio familiar del respectivo afio, las cuales tendran que destinar un 10%
(Lev 100 de 1993. art. 217).

Corresponde al giro de recursos que hacen las unidades del gobierno general para

la financiacion del Sistema General de Seguridad Social en Salud, de acuerdo con

los mandatos legales de la Ley 1393 de 2010 y la Ley 1753 de 2015.

Esta cuenta incluye los recursos del Sistema General de Participaciones, los
1.1.02.06.009.01.11 7 A Aportes de unidades del gobierno general para el financiamiento del SGSSS recursos derivados de la gestion de la Unidad de Gestion de Pensiones Parafiscales

(UGPP) y de los recursos tributarios destinados a salud, y los demas definidos por

la normatividad colombiana.

Esta cuenta se debe desagregar de acuerdo con los conceptos de recursos con

cargo a los cuales se financia el sistema.

T ia Cajas de C ion Familiar - Fi iacion del Régimen

11.02.06.009.01.09 ¢ Subsidiado en Salud - Ley 100 de 1993

Aportes de la Nacion para el Aseguramiento en Salud Cierre (fuente 10)

b) Imporenta

c)Aportes de la Nacion para el Aseguramiento en Salud Cierre (fuente 11)

d)Aoortes de la Nacion para el Aseauramiento en Salud Cierre (fuente 13)

Son los recursos transferidos por el Departamento por concepto de rentas cedidas, para

1.1.02.06.009.01.11.09 8 c Recursos para iento del Régimen Subsidi garantizar la continuidad de la afiliacion al régimen subsidiado en salud. Ley 1438 de 2011. art. 44

1.1.02.06.009.01.11.01 8 C Aportes de la Nacion para el aseguramiento en salud

Son las i i que reciben las enti de otras unidades para
la provisién de derechos de pensiones.
Es la transferencia de recursos que recibe una entidad reconocedora de pensiones por la
participacion sobre dichas obligaci i Este monto de recursos corresponde
alas cotizaciones del personal que laboro en la entidad, por el plazo de tiempo de los
1.1.02.06.009.02.02 7 C Cuotas partes pensionales servicios prestados.
Las transferencias por cuotas partes pensionales se deben girar de acuerdo con la
participacion aceptada en la mesada pensional y los acuerdos de pago con la entidad que
reconoce las prestaciones pensionales.
Son las ias que reciben las enti del general del sector
plblico como producto de conciliaciones o fallos en procesos judiciales a favor de
1.1.02.06.010 5 A Sentencias y conciliaciones la entidad en los cuales haya lugar a una indemnizacién econémica. Esta cuenta Decreto 111 de 1996
excluye los recursos recibidos por i fiscales, di
contractuales v tributarias.

1.1.02.06.009.02 6 A Sistema General de Pensiones

Corte Constitucional. Sentencia C-895 de
2009

C las i i que del general del
sector publico reciben de otra unidad como efecto del acatamiento de un fallo
judicial, de un mandamiento ejecutivo, de créditos judicialmente reconocidos, de
laudos arbitrales, o de una conciliacion ante una autoridad de orden nacional.

1.1.02.06.010.01 6 A Fallos nacionales

Comprende las transferencias corrientes que las entidades del presupuesto general del
sector plblico reciben de otra unidad en acatamiento de una decision judicial que pone fin
aun pleito civil 0 a una causa criminal, resolviendo respectivamente los derechos de cada
litigante y la condena o absolucién del procesado (OSORIO, 2000).

1.1.02.06.010.01.01 7 C Sentencias Decreto 111 de 1996

Comprende las transferencias corrientes que una unidad del presupuesto general del
sector publico reciben de otra por una conciliacion. Una conciliacion es un mecanismo de
solucion de conflictos a través del cual, dos o mas personas gestionan por si mismas la
solucion de sus diferencias, con la ayuda de un tercero neutral y calificado, denominado
: nciliador.
1.1.02.06.010.01.02 7 cC Conciliciones conciliados Decreto 111 de 1996
La conciliacion es un procedimiento con una serie de etapas, a través de las cuales las
personas que se encuentran involucradas en un conflicto desistible, transigible o
como iliable por la ley, la manera de resolverlo a traves de
un acuerdo satisfactorio para ambas partes (Programa Nacional de Conciliacion , 2017).

Comprende las transferencias corrientes que las entidades del presupuesto general del
1.1.02.06.010.01.03 7 C Laudos arbitrales sector plblico reciben de otra unidad en acatamiento de las sentencias que profieren los  Ley 1563 de 2012
tribunales de arbitraje. Un laudo arbitral puede ser en derecho, en equidad o técnico.

Comprende las transferencias corrientes que las entidades del presupuesto general del
sector plblico reciben de otra unidad como efecto del acatamiento de un fallo judicial, de
un mandamiento ejecutivo, de créditos judicialmente reconocidos, de laudos arbitrales, o
de una conciliacién ante una autoridad de caracter internacional.

1.1.02.06.010.02 6 c Fallos internacionales



1.1.02.06.011

1.1.02.06.020

1.1.02.07

1.1.02.07.001

1.1.02.07.001.01

Indemnizaciones relacionadas con seguros no de vida

D i seguridad social -

Participacion y derechos por monopolio

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de eventos hipicos

Comprende los ingresos por concepto de indemnizaciones otorgadas por un sistema de
aseguramiento contra riesgos, asi como ingresos por liquidaciones de seguros no de vida
aue no sean excencionales (Fondo Monetario Internacional. 2014. péa. 126)

C p al traslado y i de aportes i de los fondos privados

que corresponde a pensionados por la UGPP y que en algin momento debieron

trasladarse a la extinta Caja Nacional de Prevision Social (CAJANAL EICE en liquidacion).  Art. 4 del Decreto 1222 de 2013
Esta cuenta también aplica a cualquier otra entidad que reciba traslados y recuperaciones

de aportes pensionales de los fondos pensionales (privados o pblicos).

Se refiere a los recursos por el establecimiento de monopolios como arbitrios

por la Constitucion Politica.
De acuerdo con la Constitucién, los lios como arbitrios rentisticos se
establecen a partir de la reserva por parte del Estado de la explotacién de ciertas
ivi 6mif Las isticas del régimen de los monopolios
definidos en la Constitucion, son: Cada participacion y derecho de
* Buscan satisfacer una finalidad de interés pblico, monopolio debe tener soporte legal
+ Debe constituir un arbitrio rentistico, vigente.
*Es iala il izacion previa a los indivit que se vean privados de su

ejercicio

* Debe estar predeterminada la destinacion de algunas de esas rentas,

* Ordena la sancion penal de la evasion fiscal en esas actividades, y

* Obliga al Gobierno a liquidar estos ios si no ser
Corresponde a los ingresos de las entidades por concepto del ejercicio del
monopolio rentistico de los juegos de suerte y azar, de conformidad con la Ley 643
de 2001.

Son de suerte y azar aquellos juegos en los cuales, segun reglas predeterminadas
por la ley y el reglamento, una persona, que actua en calidad de jugador, realiza una
apuesta o paga por el derecho a participar, a otra persona que actda en calidad de
operador, que ofrece a cambio un premio, en dinero o en especie, el cual ganara si
acierta, dados los resultados del juego, no siendo este previsible con certeza, por
estar determinado por la suerte, el azar o la casualidad.

Los recursos obtenidos por los departamentos, Distrito Capital de Bogota y los
municipios como producto del monopolio de juegos de suerte y azar, se deberan
transferir directamente a los servicios de salud [...] y emplearse para contratar
directamente con las empresas sociales del Estado o entidades publicas o privadas
la prestacion de los servicios de salud a la poblacion vinculada, o para la afiliacion
de dicha poblacién al régimen subsidiado (Ley 643 de 2001).

Los juegos de suerte y azar son los siguientes: eventos hipicos, loteria instantanea
y lotto impreso, loteria tradicional, apuestas permanentes o chance, rifas, juegos

p i juegos i eventos deportil isti caninos y
similares y juegos novedosos.

Ley 643 de 2001

De acuerdo con el articulo 42 de la Ley 643 de 2001, los recursos obtenidos de los
juegos diferentes del lotto, la loteria preimp! ylai a se distribuiran asi:
a) El ochenta por ciento (80%) para atender la oferta y la demanda en la prestacion
de los servicios de salud, en cada entidad territorial; b) El siete por ciento (7%) con
destino al Fondo de Investigacion en Salud; c) El cinco por ciento (5%) para la

i ion al régimen idi ibutivo para la tercera edad; d) El cuatro por
ciento (4%) para vil ion al régimen idiado a los di i limitados
visuales y la salud mental; e) El cuatro por ciento (4%) para vinculacion al régimen
subsidiado en salud a la poblacion menor de 18 afios no beneficiarios de los
reaimenes contributivos.
Corresponde a los recursos por concepto de la explotacion, por parte de los

departamentos y distritos, de los eventos y apuestas hipicas, de conformidad con la Ley
643 de 2001.

Los recursos obtenidos por la explotacion de eventos y apuestas hipicas se deben
destinar de la siguiente manera:

1.50% con destino a la financiacion de servicios prestados a la poblacion pobre en los no
cubierto por subsidios a la demanday a la poblacion vinculada que se atienda a través de
la red hospitalaria publica

2.50%ala ion de 0 6 de la red publica italaria en la
resnectiva entidad territorial

Ley 643 de 2001




1.1.02.07.001.02

1.1.02.07.001.03

1.1.02.07.001.04

1.1.02.07.001.05

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de loteria instantanea y lotto impreso

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de loteria tradicional

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de apuestas permanentes o chance

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de rifas

LOITESPONGE a I0S recUrsos por Conceplo ae 10S aerecnos ae expiotacion ae ioteria
instantanea y de lotto impreso, de conformidad con la Ley 643 de 2001. La loteria
instanténea es un juego en el cual el jugador compra un tiquete preimpreso y raspa la
capa de seguridad removible para descubrir si se encuentra una combinacion
predeterminada de ntimeros o figuras, resultado de un sorteo previo a la impresion que
determina aleatoriamente los tiquetes ganadores.

Los recursos obtenidos por la explotacién de loteria instantanea y de lotto impreso se
destinarén, en primer lugar, al pago del pasivo pensional territorial del sector salud, que se
viene asumiendo de acuerdo con la Ley 60 de 1993, en forma compartida. En segundo
lugar, al financiamiento de los servicios de salud tal y como sigue (Ley 643 de 2001,
articulo 42):

a) El ochenta por ciento (80%) para atender la oferta y la demanda en la prestacion de los
servicios de salud, en cada entidad territorial;
b) El siete por ciento (7%) con destino al Fondo de Investigacion en Salud;

c) El cinco por ciento (5%) para la vi on al régimen idi ibutivo para la
tercera edad;
d) El cuatro por ciento (4%) para vi on al régimen idiado a los di

limitados visuales y la salud mental;
e) El cuatro por ciento (4%) para vinculacion al régimen subsidiado en salud a la poblacion
AAAAA A 40 Afnn nn inrine An lnn rni it
Corresponde a los recursos por concepto de la explotacion de la loteria tradicional (Art 11,
Ley 643 de 2001). La loteria tradicional es una modalidad de juego de suerte y azar
realizada en forma periodica por un ente legal autorizado, el cual emite y pone en
billetes indivisos o i de precios fijos singularizados con una

combinacién numérica y de otros caracteres a la vista, obligandose a otorgar un premio en
dinero, fijlado previamente en el correspondiente plan al tenedor del billete o fraccion cuya

inacion o imaci idas coincidan en su orden con aquella
obtenida al azar en sorteo publico efectuado por la entidad gestora.
Los recursos obtenidos por la explotacion de loteria tradicional deben ser girados al
correspondiente Fondo de Salud dentro de los primeros diez dias habiles del mes
sintienta a |a realizacian dal inean
Corresponde a los recursos por concepto de la explotacion de las apuestas permanentes
o chance (Art. 21, Ley 643 de 2001). Esta es una modalidad de juego de suerte y azar en
la cual el jugador, en formulario oficial, en forma manual o sistematizada, indica el valor de
su apuesta y escoge un niimero de no més de cuatro (4) cifras, de manera que si su
numero coincide, segun las reglas predeterminadas, con el resultado del premio mayor de
la loteria o juego autorizado para el efecto, gana un premio en dinero, de acuerdo con un
plan de premios predefinido y autorizado por el Gobierno Nacional mediante decreto
reglamentario.
L 6n del juego alos D y al Distrito Capital, pudiéndola
realizar pori io de las Empresas iales y Ct iales del
Estado operadoras de loterias, o por intermedio de las Sociedades de Capital Pablico
Departamental (SCPD) que se autoriza y ordena crear en la presente ley.
Los recursos obtenidos por la explotacion de apuestas permanentes o chance deben ser
destinados a los fondos de salud de la entidad territorial. En el caso de Bogota y
Cundinamarca, el 70% sera para el Fondo Financiero de Salud de Bogota, y el 30%
restante para el Fondo D de Salud de Cundi

Corresponde a los recursos por concepto de la explotacion de rifas, de conformidad con la
Ley 643 de 2001. Las rifas son una modalidad de juego de suerte y azar en la cual se
sortean, en una fecha predeterminada, premios en especie entre quienes hubieren
adquirido o fueren poseedores de una o varias boletas, emitidas en serie continua y
puestas en venta en el mercado a precio fijo por un operador previa y debidamente
autorizado.

De acuerdo con el art. 3 del Decreto 1968 de 2001 "cuando la rifa opere en dos 0 mas
departamentos o en un departamento y el Distrito Capital, la explotacion le corresponde a
la Empresa Territorial para la Salud ETESA y cuando la rifa opere en mas de un municipio

de un mismo su al departamento, por intermedio
de la respectiva Sociedad de Capital Pablico D (SCPD)". F i el
art. 23 del decreto 4142 de 2011 6: "las ias que hagan las

legales y reglamentarias vigentes a la Empresa Territorial para la Salud, ETESA, deberan
entenderse referidas a la Empresa Industrial y Comercial del Estado, Coljuegos".

Ley 643 de 2001

Ley 643 de 2001

Ley 643 de 2001
Decreto 1350 de 2003

Ley 643 de 2001
Decreto 1968 de 2001
Decreto 4142 de 2011



Corresponde a los recursos por concepto de la explotacion de juegos promocionales (Art
31, Ley 643 de 2001). Esta modalidad de juegos de suerte y azar son organizados y
operados con fines de publicidad o promocion de bienes o servicios, establecimientos,
empresas o entidades, en los cuales se ofrece un premio al publico, sin que para acceder
al juego se pague directamente. Se podran utilizar como juegos promocionales los
sorteos, bingos, apuestas ivas, loteria i aneay lotto prei sus derechos
de explotacion se pagaran sobre el valor total del plan de premios y cada premio contenido
en el plan no debe superar los ciento sesenta (160) Salarios Minimos Mensuales Legales ~ Ley 643 de 2001
1.1.02.07.001.06 6 C Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de juegos promocionales vigentes Decreto 493 de 2001
Un juego promocional es de caracter nacional, cuando el mismo opera en la jurisdiccion ~ Decreto 4142 de 2011
de dos 0 mas departamentos, bien sea que cobije a todo el departamento, o solamente a
algunos de sus municipios y distritos. En este caso, la explotacion de los juegos
promocionales se destinaran a Coljuegos, de acuerdo con los establecido por el Decreto
493 de 2001 y el Decreto 4142 de 2011. Por el contrario, un juego promocional es de
caracter departamental, cuando su operacion se realiza Unicamente en jurisdiccion de un
solo departamento y es de caracter distrital o municipal, cuando opera Ginicamente en

inricdinriAn Aa 1in enln dictritn A mimnirinin

Corresponde a los recursos por concepto de la explotacion de juegos localizados (Art 32,

Ley 643 de 2001) . Estos son una modalidad de juegos de suerte y azar que operan con

equipos o elementos de juegos en locales de comercio. Los juegos localizados requieren

la presencia fisica de los jugadores, siendo esto una condicion necesaria para poder

apostar, adicionalmente el jugador debera pagar previamente para participar en el juego.
e

Dentro de los juegos de suerte y azar I S los siguiente el
de juego: bingos, videobi 6 Méquinas Electrénicas Tr

(MET'S), apuestas de carreras y deportes virtuales, y otros operados en casinos y
similares.

Coljuegos explota los juegos de caracter nacional (dos 0 mas departamentos o municipios

de diferentes departamentos o un departamento y el distrito capital); la Sociedad de
1.1.02.07.001.07 6 C Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de juegos localizados Capital Publico D si la activi de nivel y municipal; la

Loteria De Bogota en virtud del Decreto 148 de 2003, autoriza y expide los conceptos

requeridos en el Distrito Capital.

De acuerdo con el art. 42 de la Ley 643 de 2001, los recursos obtenidos por la explotacion

de rifas se deben destinar asi:

1.80% para atender la oferta y la demanda en la prestacion de los servicios de salud,

2. 7% con destino al Fondo de Investigacion en Salud,

3.5% para la vi ion al régimen idi ibutivo para la tercera edad,

4.4% para la vi ion al régimen idiado a los di i limitados visuales y

la salud mental,

5.4% para vinculacion al régimen subsidiado en salud a la poblacion menor de 18 afios no

en ibuti

Ley 643 de 2001
Decreto 148 de 2003

Corresponde a los recursos por concepto de la explotacion del monopolio de juegos de
azar por eventos deportivos, gallisticos, caninos y similares (art. 36, Ley 643 de 2001).
Estos eventos son modalidades de juegos de suerte y azar en las cuales las apuestas de
los jugadores estan ligadas a los resultados de eventos deportivos, gallisticos, caninos y
similares, tales como el marcador, el ganador o las combinaciones o aproximaciones
preestablecidas. El jugador que acierte con el resultado del evento se hace acreedor a un
porcentaje del monto global de las apuestas o a otro premio preestablecido. Coljuegos
explota los juegos de carécter nacional (dos 0 mas departamentos o municipios de

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de eventos deportivos, gallisticos, diferentes departamentos o un departamento y el Distrito Capital).

caninos y similares De acuerdo con el art. 42 de la Ley 643 de 2001, los recursos obtenidos por la explotacion
de rifas se deben destinar asi:
1.80% para atender la oferta y la demanda en la prestacion de los servicios de salud,
2.7% con destino al Fondo de Investigacion en Salud,

1.1.02.07.001.08 6 C Ley 643 de 2001

3.5% para la vi ion al régimen idi ibutivo para la tercera edad,
4.4% para la vii ion al régimen idiado a los di i limitados visuales y
la salud mental,

5.4% para vinculacion al régimen subsidiado en salud a la poblacion menor de 18 afios no
(arios en reg




1.1.02.07.001.09

1.1.02.07.002

1.1.02.07.002.01

1.1.02.07.002.01.01

1.1.02.07.002.01.02

1.1.02.07.002.01.02.01

1.1.02.07.002.01.02.02

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de juegos novedosos

on y derechos de ion del ejercicio del monopolio de licores destilados

y alcoholes potables

Participacion y derechos de explotacion del ejercicio del monopolio de licores
destilados

Derechos de monopolio por la produccion de licores destilados

Derechos de lio por la il ion de licores

Derechos de monopolio por la introduccion de licores destilados de

Corresponde a los recursos por concepto de la explotacion del monopolio de juegos de
azar por juegos novedosos (art. 38, Ley 643 de 2001, modificado por el art. 22 de la Ley
1393 de 2010 y posteriormente por el art. 93 de la Ley 1753 de 2015). Los juegos
novedosos son cualquier otra modalidad de juegos de suerte y azar distintos de las
loterias tradicionales o de billetes, de las apuestas permanentes y de los demas juegos a
que se refiere la presente ley. Se consideran juegos novedosos, entre otros, la lotto
preimpresa, la loteria instantanea, el lotto en linea en cualquiera de sus modalidades,
apuestas deportivas o en eventos y todos los juegos operados por internet, o por cualquier
otra idad de ias de lai 6n que no requiera la presencia del
apostador.

Coljuegos regula y recibe las transferencias de derechos de explotacion de los juegos
novedosos.

De acuerdo con el art. 42 de la Ley 643 de 2001, los recursos obtenidos por la explotacion
de rifas se deben destinar asi:

1.80% para atender la oferta y la demanda en la prestacion de los servicios de salud,
2.7% con destino al Fondo de Investlgacmn en Salud,

3.5% para la vi ion al régimen para la tercera edad,

4.4% para la vi ion al régimen idiado a los di limitados visuales y

la salud mental,

5.4% para vinculacion al régimen subsidiado en salud a la poblacién menor de 18 afios no
en

En esta cuenta también deben ingresar los derechos de
explotacion de los incentivos de premio inmediato establecidos en el decreto legislativo
808 de 2020, a una tarifa del 12% sobre los ingresos brutos.

Corresponde a Ios ingresos de los departamentos que ejerzan el monopolio sobre
la pi eil ion de licores. il por pto de la utili a
terceros para la p onyloi ion de licores. il de i
con los dlspuesto por la Ley 1816 de 2016.
Los recursos obtenidos por Ios derechos de explotacion del ejercicio del

io sobre la ei ion de licores desti se deben
destinar asi:
1. Del total del recaudo de las rentas del monopolio de licores destilados, y del
impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares, los departamentos
destinaran el 37% a financiar la salud, y 3% a financiar el deporte
2. Para efectos de la destinacion preferente ordenada por el articulo 336 de la
Constitucion, por los menos el 51% del total del recaudo de las rentas del

io de licores il debera i asaludy
3. De la totalidad de las rentas derivadas del monopolio del alcohol potable se
destinara por los menos el 51% a salud y educacion, y el 10% a deporte.
4. El Distrito Capital recibira el 10,5% del impuesto de licores, vinos, aperitivos y
similares, y de la participacion de licores destilados que se cause sobre productos
consumidos en el Distrito Capital y en el Departamento de Cundinamarca, que
equivale a la participacion establecida en el Decreto 1987 de 19888. El Distrito
Capital destinaré el 88% de esos recursos a salud y el 12% a deporte. En el caso del

de Cundi los en el numeral 1 se

determinaran una vez descontado el 10,5% al que se refiere este numeral.

Los que ejerzan el io sobre la p ion e il ion de
licores destilados perclblran derechos de explotacion derivados de la autorizacion a
terceros para la pi yloil ion de licores i LaLey 1816 de

2016 fija el régimen propio del monopolio rentistico de licores destilados,
modificando el impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares.

Corresponde a los recursos por concepto de la produccion de licores destilados en
ejercicio del monopolio rentistico. De acuerdo con la Ley 1816 de 2016, los

ejercen el de p on de licores destilados a través de la
comralaclon de terceros para la produccion y la adquisicion de alcohol potable destinado a
la fabricacion de licores sobre los cuales el departamento posee la titularidad de la
oropiedad intelectual.

Corresponde a los recursos por concepto de la introduccion de licores destilados

en ejercicio del tistico. Los otorgan los permisos
paralai ion de licores a personas de derecho

publico o privado, de acuerdo con las disposiciones de la Ley 1816 de 2016.

nacional

Derechos de monopolio por la introduccién de licores destilados de

C a los recursos por concepto de la introduccién de licores
destilados producidos dentro de la economia nacional.

extranjera

C a los recursos por la introduccién de licores destilados
producidos en el exterior e importados para el consumo nacional.

Ley 643 de 2001;
Ley 1393 de 2010;
Ley 1753 de 2015;
Decreto legislativo
808 de 2020.

Ley 1816 de 2016

Ley 1816 de 2016

Ley 1816 de 2016

Ley 1816 de 2016

Este rubro es una desagregacion de los
derechos de monopolio por la
introduccion de licores destilados. Por tal
motivo, le aplica el mismo marco legal.

Este rubro es una desagregacion de los
derechos de monopolio por la
introduccion de licores destilados. Por tal
motivo, le aplica el mismo marco legal.



1.1.02.07.002.01.03

1.1.02.07.002.01.03.01

1.1.02.07.002.01.03.02

1.1.02.07.002.01.03.02.01

1.1.02.07.002.01.03.02.02

1.1.02.07.002.01.03.02.02.01

1.1.02.07.002.01.03.02.02.02

1.1.02.07.002.02

1.1.02.07.002.02.01

1.1.02.07.002.02.02

1.1.02.07.002.02.02.01

1.1.02.07.002.02.02.02

1.2.01.01

1.2.01.01.001

10

10

Participacion por el de licores

Participacion por el consumo de licores destilados producidos

Los dep: que ejerzan el io de licores en lugar del
impuesto al consumo establecido en la ley, tendran derecho a recibir una

participacion sobre los pi objeto del io que se ensu
iurisdiccion, de acuerdo con la Lev 1816 de 2016.

Corresponde a los recursos recaudados por el consumo de licores destilados producidos
en la jurisdiccion, en ejercicio del monopolio rentistico

Ley 1816 de 2016

Este rubro es una desagregacion de la
participacion por el consumo de licores
destilados. Por tal motivo, le aplica el
mismo marco leaal.

Este rubro es una desagregacion de la

C alos recursos recaudados por el consumo de licores

Participacion por el consumo de licores

Participacion por el consumo de licores destilados it idos de

introducidos en la jurisdiccion, en ejercicio del monopolio rentistico

produccion nacional

Participacion por el consumo de licores i il idos de

C alos recursos por el consumo de licores destilados introducidos que se

havan producido en el territorio nacional

produccion extranjera

Participacion por el consumo de licores destilados introducidos de
produccion extranjera recaudado por fondo cuenta de la FND

Participacion por el consumo de licores destilados introducidos de
ion extranjera porel

Participacion sobre el alcohol potable con destino a la fabricacion de licores

Participacion por la utilizacién de alcohol potable producido

Derechos por la explotacion de alcohol potable introducido

C alos recursos por el de licores il i idos que
se produzcan en el extranjero y se importen para el consumo nacional.

Corresponde a los recursos por el consumo de licores destilados introducidos que se
produzcan en el extranjero, recaudados por el fondo cuenta de la Federacion Nacional de
Departamentos (FND).

Corresponde a los recursos por el consumo de licores destilados introducidos que se
en el extranjero i porel

Los que ejerzan el io sobre potables con destino
a la fabricacion de licores tendran derecho a percibir una participacion sobre el
alcohol potable.

Corresponde a los recursos por la utilizacion de alcohol potable producido en la
jurisdiccion, en ejercicio del monopolio rentistico

Corresponde a los recursos por la utilizacion de alcohol potable introducido en la
jurisdiccion, en ejercicio del monopolio rentistico

C alos recursos por la utilizacion de alcohol potable introducido, producido en

Derechos por la explotacion de alcohol potable i de p D
nacional el territorio nacional
Derechos por la explotacion de alcohol potable i de p D

extranjera

Recursos de capital

Disposicion de activos financieros

Acciones

alos recursos por la utilizacion de alcohol potable introducido, producido en
el extraniero e importado para el consumo nacional.

Los recursos de capital se diferencian de los ingresos corrientes por su
regularidad. Si bien el EOP no da una definicién conceptual de estos recursos, la
Corte Constitucional, mediante la Sentencia C-1072 de 2002, establece que los
recursos de capital son aquellos “que entran a las arcas publicas de manera
esporadica, no porque hagan parte de un rubro extrafio, sino porque su cuantia es
indeterminada, los cual dificilmente asegura su continuidad durante amplios

periodos presupuestales” (Corte Constitucional, Sentencia C-1072 de 2002).

Son los ingresos recibidos por las unidades del presupuesto general del sector

publico a cambio de poner activos financieros a disposicion de otra unidad.

Entiéndase por activos financieros, aquellos activos que tienen un pasivo de

contrapartida, es decir, que generan a su propietario un derecho sobre otra unidad
(Fondo 2014, pag. 194).

En esta partida se registran los ingresos por: a) la venta de acciones, b) distribucion

de recursos por disminucién de capital de las empresas.
Esta cuenta no incluye la distribucion de utilidades y los excedentes financieros
con la venta de acciones y participaciones de las empresas.

Corresponde a los ingresos por concepto de la disposicion de acciones cuya fitularidad
corresponde a una entidad del PGSP.

Esta valoracion, ademas de las condiciones y naturaleza del mercado, debera considerar
variables técnicas tales como la rentabilidad de la institucion, el valor comercial de los
activos y pasivos, y los apoyos de la Nacion, que conduzcan a la determinacion del valor
para cada caso de enaienacion (Lev 226 de 1995).

porel de
licores destilados. Por tal motivo, le
aplica el mismo marco legal.

Ley 1816 de 2016

Este rubro es una desagregacion de la
participacion sobre el alcohol potable con
destino a la fabricacion de licores. Por tal
motivo, le aplica el mismo marco legal.

Este rubro es una desagregacion de la
participacion sobre el alcohol potable
con destino a la fabricacién de licores.
Por tal motivo, le aplica el mismo
marco legal.

Ley 226 de 1995



1.2.01.01.002

1.2.01.01.003

1.2.01.01.005

1.2.01.02

1.2.01.02.001

1.2.01.02.001.01

1.2.01.02.001.02

1.2.01.02.001.03

1.2.01.02.001.03.01

1.2.01.02.001.03.02

1.2.01.02.002

1.2.01.02.002.01

1.2.01.02.002.02

1.2.01.02.002.03

1.2.01.02.003

1.2.01.02.003.01

1.2.01.02.003.02

Reducciones de capital

Reembolso de participaciones en fondos de inversion

Bonos y otros titulos emitidos

Disposicion de activos no financieros

Disposicion de activos fijos

Disposicion de maquinaria y equipo

Disposicion de otros activos fijos.

Disposicion de recursos biologicos cultivados

Disposicion de productos de la propiedad intelectual

Disposicion de objetos de valor

Disposicion de joyas y articulos conexos

Disposicion de antigiiedades u otros objetos de arte

Disposicion de otros objetos valiosos

Di de activos no p

Disposicion de tierras y terrenos

Disposicion de recursos biologicos no cultivados

Ingresos por concepto de la disminucion de los fondos que tiene una entidad del PGSP en

una scmedad Una reducuﬁn de capital se puede dar pori) devolucn‘)n de aportaciones, ii)
de di pasivos, iii) del patri de la sociedad

disminuido en situacion de pérdidas, o iv) constitucion o incremento de Ia reserva legal.

Esta cuenta también registra los recursos del Desahorro del Fondo de ahorro y
Estabilizacion del Sistema General de Regalias (Nivel Ley). Art. 114 Ley 2056 de 2020

Corresponde al ingreso por concepto de la venta de las participaciones que tienen las
entidades del PGSP en fondos de inversion.

Corresponde al ingreso por la disposicion de bonos y otros titulos valores diferentes a
acciones destinados a financiar el presupuesto.

Corresponde a los ingresos por concepto de transacciones de capital referentes a
Ia venta de activos no ﬁnancnms Sobre estos activos se ejerce un derecho de

pi y generan por o utilizarlos durante
nn periodo de tiempo. Los activos no f‘nancloros mcluyen tanto activos producidos
€omo no p! idos y los de la prop

Ingresos por concepto de la venta de activos no financieros producidos que se
utilizan de forma repetida o continua en procesos de produccién por mas de un afio
y cuyo precio es significativo para la entidad del PGSP.

En este rubro se deben registrar las mejoras mayores de los activos fijos existentes,
como los edificios o Ios programas de informatica; siempre que, estas mejoras

su [ iva, amplien su vida util o ambas cosas. Se
consideran mejoras mayoros aquallas que recuperan o aumentan el valor del activo
fijo, como las [ i

Ingresos por concepto de la venta de todo de edificaciones y estructuras, incluidos los

accesorios y adecuaciones que forman parte integral de la estructura. Se compone de

viviendas, edificios que no sean viviendas, ofras estructuras y mejoras de la tierra.

Esta cuenta también incluye los publicos, identif por su signif

historico, nacional, regional, local, religioso o simbélico (FMI, 2014, pag. 179), los cuales se

clasifican en ofras estructuras.

Ingrescs por la concepto de la venta de activos como equipo de transporte, maquinaria
con ias de la onylas icaci y ofras y

equipos no clasificados en otra partida.

Ingresos por la dlsposlclon de acllvos no i en los rubros i a
saber, recursos bi yp de propi i

Ingresos por concepto de recursos biologicos que generan productos de forma repetida,
tanto animales como vegetales, cuyo crecimiento natural y regeneracion se encuentra bajo
el control de la entidad.

Ingresos por la disposicion de productos de la propiedad intelectual, los cuales son el
resultado de la investigacion, el desarrollo o la innovacion conducente a conocimientos
aque pueden venderse en el mercado.

Ingresos por pto de la de activos pi de

valor que no se usan i i para fines de i0 , sino

que se mantienen como depésitos de valor a los largo del tlempu Se espera que su

valor real aumente o, al menos, que no disminuya; y en condiciones normales no se
(Fondo 2014, pag. 207).

En este rubro se incluyen los activos que tienen un valor considerable, y que son

mantenidos por la entidad como depésito de valor a los largo del tiempo.

Ingresos por la disposicion de oro no monetario y otras piedras y metales preciosos que no
se prevé emplear como iales y sumini en procesos pi ivos. También
incluye las joyas de considerable valor disefiadas con piedras y metales preciosos.

Ingresos por concepto de la disposicion de pinturas, esculluras y otros objetos

reconocidos como obras de arte o i como
depdsito de valor a traves del nemoo
Ingresos por la disposicion de de illas, monedas, porcelana china,

libros v otros diversos obietos de valor.

Ingresos por la disposicion de activos no producidos, los cuales incluyen los
activos de origen natural e intangible. Los activos de origen natural son recursos
naturales sobre los que se ejercen derechos de propiedad (Fondo Monetario
Internacional. 2014, pada. 207).

Ingresos por la disposicion de tierras y terrenos propiamente dichas, incluyendo la cubierta
de suelo y las aguas superficiales asociadas, sobre los que se han establecido derechos
de propiedad y de las cuales pueden derivarse beneficios econémicos para los
propietarios por Su POSEsion o uso.

Ingresos por la disposicion de animales y plantas de produccion cuyo crecimiento natural
no se encuentra bajo el control de la entidad
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Creacion

Creacion
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1.2.06.01.001

1.2.06.01.002

1.2.06.01.003

1.2.06.01.003.01

1.2.06.01.003.02

1.2.06.01.004

1.2.06.01.004.01

1.2.06.01.004.02

1.2.06.01.004.03

1.2.06.01.005

1.2.06.01.005.01

1.2.06.01.005.02

1.2.06.01.005.03

1.2.06.02

1.2.06.02.001

Bancos comerciales

Entidades de fomento

Gobiernos

Bancos centrales y agencias de gobiernos

Gobiernos

Organismos multilaterales

BID

BIRF

CAF

Otras instituciones financieras

FIDA

FoDI

Recursos de crédito externo de otras instituciones financieras

Titulos de deuda

Bonos

C de los recursos i de los créditos iridos con bancos
residentes fuera del pais. Un banco comercial es un intermediario financiero que capta
recursos de quienes tienen dinero disponible para colocarlos en manos de quienes los
necesitan

Decreto 1068 de 2015, art. 2.2.1.2.1.2

Comprende los recursos p de los créditos. iridos con entidades de fomento
residentes fuera del pais. Una entidad de fomento es una institucion que capta recursos de
los mercados externos e interos para promover sectores especificos de la economia, a
través de la elaboracion y ejecucion de proyectos de inversion en bienes de capital, y la
prestacion de servicios de asistencia técnica necesarios para el desarrollo de los mismos

Ci los recursos p i de las lineas de crédito de gobierno a
gobierno, y de los contratos de emprésti con otros

Entiéndase por linea de crédito de gobierno a gobierno, aquel acuerdo mediante el
cual un gobierno \jero adquiere el promiso de poner a di icion del
gobierno nacional los recursos ios para la fi iacion de i
proyectos, bienes o servicios

Decreto 1068 de 2015, art. 2.2.1.2.1.10

Comprende los recursos provenientes de las lineas de crédito que es contratado con un
banco central o una agencia de gobiemno. Para la ejecucion de estos recursos,
generalmente debe celebrarse un convenio marco previo entre los dos gobiemos, a partir
del cual se desarrollan proaramas o provectos
Comprende los recursos provenientes de las lineas de crédito que contrata un gobierno
extranjero con el Gobierno Nacional. Para la ejecucion de estos recursos, generalmente
debe celebrarse un convenio marco previo entre los dos gobiemos, a partir del cual se
desarrollan proaramas o provectos.

pi los recursos pi i de los de

con i i Estas i de crédito se realizan

de acuerdo con las lineas de accion definidas para cada pais y de conformidad con
las politicas generales y sectoriales definidas por cada Banco, asi como por las
prioridades de cada Gobierno.

Comprende los recursos provenientes de los contratos de empréstito celebrados con
el Banco Interamericano de Desarrollo - BID. Los recursos que ofrece el BID a los
gobiemos o a las instituciones controladas por los gobiernos, son otorgados como
préstamos de garantia soberana y pueden ser utilizados para apoyar proyectos de
inversion piblica o para apoyar cambios institucionales y de politica sectorial.

Comprende los recursos provenientes de los contratos de empréstito celebrados con
el Banco Internacional de Reconstruccion v Fomento - BIRF
Comprende los recursos provenientes de los contratos de empréstito celebrados con el
Banco de Desarrollo de América Latina - CAF. Con los recursos de la CAF se
pueden financiar planes de infraestructura relacionados con la vialidad, el transporte, las

I icaci la ion y ision de energia, el agua y el saneamiento
ambiental; asi como también proyectos que propician el desarrollo fronterizo y la
intearacion fisica entre los paises de la reaion

Corresponde a los ingresos por ion de créditos con
que por su naturaleza no son clasificables en los rubros anteriores.

Comprende los recursos provenientes de los contratos de empréstito celebrados con
el Fondo Internacional para el Desarrollo Agricola - FIDA. Las operaciones de
préstamos del FIDA estan dirigidas a y proyectos alas
necesidades de los mas pobres y de los segmentos marginados de la poblacion rural, ya
sea que estén sin tierra, minifundistas, mujeres, artesanos, pescadores, pastores o
indiaenas

Comprende los recursos provenientes de los contratos de empréstito celebrados con el
Fondo OPEP para el Desarrollo Internacional - FODI. Los recursos del FODI se destinan
en general a la asistencia de proyectos de inversion en materia de transporte, energia,
suministro de agua, entre otros; asi como al apoyo de programas institucionales y al alivio
de la deuda

Corresponde a los ingresos por contratacion de créditos con entidades financieras que por
su naturaleza no son clasificables en los rubros anteriores.

Son titulos de deuda publica los bonos y demas valores de contenido crediticio y

con plazo para su redencion, emitidos por las entidades estatales. No se consideran

titulos de deuda publica los valores que, en relacion con las operaciones del giro

ordinario de las actividades propias de su objeto social, emitan los Decreto 1068 de 2015, art. 2.2.1.3.1.y
establecimientos de crédito, las compaiiias de seguros y las demés entidades ss.

financieras de caracter estatal. La colocacion de los titulos de deuda publica se

sujetara a las condiciones financieras de carécter general que sefiale la Junta

Directiva del Banco de la Republica.

Comprende los recursos provenientes de la emision de bonos globales que hacen la
Nacion y las Entidades Territoriales en los mercados de capitales internacionales. Dichos
recursos no son atados y, por los tanto, pueden ser destinados a financiar cualquier
actividad que estime conveniente la entidad emisora. El plazo minimo de los bonos es de
un afio y la tasa de interés es determinada por el emisor en el momento de la colocacion
de los titulos de acuerdo con las condiciones de mercado.



Corresponde a los ingresos por adquisicion de deuda con aquellos bancos comerciales:

1.2.07.01.001 5 c Banca comercial que ofrecen sus recursos a tasas y condiciones vigentes del mercado. Estos recursos Decreto 1068 de 2015, art. 2.2.1.2.1.2
pueden diriairse a cualauier sector.
Corresponde a los ingresos por desembolsos de créditos otorgados por la Nacion a las

1.2,07.01.002 5 c Nacion entidades del gobierno (nivel nacional y subnacional). Estos créditos estan sujetos a

condonacion segun los términos pactados en los convenios de desempefio y/o en los
documentos aue haaan sus veces.

C los recursos i de los créditos iridos con entidades de fomento
residentes en el pais. Una entidad de fomento es una institucion que capta recursos de los
mercados externos e intemos para promover sectores especificos de la economia, a

Z0LCRCS 9 © Eancadelonento través de la elaboracion y ejecucion de proyectos de inversion en bienes de capital, y la
prestacion de servicios de asistencia técnica necesarios para el desarrollo de los mismos
(Contaduria General de la Nacion. 2010. oaa. 20).
Corresponde a los ingresos por desembolsos realizados durante la vigencia por concepto
1.2.07.01.004 5 c Institutos de Desarrollo Departamental y/o Municipal de los créditos concedidos a la entidad de gobiemo por parte de los fondos o institutos de

desarrollo.

Corresponde a los ingresos por contratacion de créditos con entidades financieras
1.2.07.01.006 5 (o} Ofras instituciones financieras distintas a las mencionadas. También incluye los montos de dinero transferidos al Tesoro

Nacional por concepto de cuentas inactivas, por parte de las entidades financieras.

1.2.07.01.007 5 C Otras entidades no financieras

C los recursos p: de la de bonos definidos por ley, y
1.2.07.02.002 5 (o] Bonos y otros titulos emitidos de titulos diferentes a los TES, que tienen un contenido crediticio con plazo para su
redencion.

Son las ias por concepto de i que realizan los gobiernos
1.2,08.01.001 5 A De gobiernos extranjeros extranjeros a las entidades o unidades. Se consideran gobiernos extranjeros
e aquellos que se encuentran fuera del territorio econémico colombiano y ejercen
sobre un area del resto del mundo.
1.208.01.001.01 6 ¢ No condicionadas a la adquisicion de un activo Corresponden a las transferencias provenientes de gobiemos extranjeros no
condicionadas a la adquisicion de activos
12.0801.001.02 6 ¢ Condicionadas a la adauisicion de un activo Corresponden a as p de gobiemos 2
la adquisicion de activos
Son las por concepto de que realizan las organizaciones

internacionales a las entidades o unidades. Se entiende por organizaciones
internacionales aquellas que cumplen con las siguientes caracteristicas (FMI, 2009,

p.71):

1.2.08.01.002 5 A De organizaciones internacionales 's.us MATAEEN EstadOf Lotes cuyos
miembros son Estados nacionales.
*Se establecen mediante acuerdos politicos formales entre sus miembros, que tiene
el rango de tratados i i Su exi iaes ida por ley en sus
paises miembros.
*Se crean con una finalidad especifica

1.2.08.01.002.01 6 C No condicionadas a la adquisicion de un activo Corresp alas de no

condicionadas a la adauisicion de activos



1.2.08.01.002.02 6 C Condicionadas a la adquisicion de un activo
1.2.08.01.003 5 A Del sector privado

1.2.08.01.003.01 6 C No condicionadas a la adquisicion de un activo
1.2.08.01.003.02 Condicionadas a la adquisicion de un activo

C alas i i de
condicionadas a la adauisicion de actvos

Son las ias de recursos por pto de i que realizan las
personas naturales o personas juridicas del sector privado nacional o extranjero.

C alas i I del sector privado no condicionadas a la
aduuisicidn de activos

alas i I del sector privado
aduulslmon de activos

1.2.08.03.001 Resarcimiento por procesos de gestion fiscal

1.2.08.03.002 5 (o} Compensacion por dafios a la propiedad

alpago deii i el perjuicio sufrido a una
snndad estatal a causa de dafios i al patrimonio ptiblico como
de la conducta dolosa o culoosa de auienes realizan la aestion fiscal.
Corresponde al valor recibido por dafios causados por terceros a la propiedad de la
entidad, que no sean pagos derivados de liquidaciones de seguros.

No Incluve: Indemnizaciones relacionadas con seauros no de vi

Es la transferencia de recursos que reciben las entidades territoriales y la entidad

1.2.08.04.001 5 C Premios de juegos de suerte y azar
1.2.08.04.002 5 C Premios de loterias

1.2.08.04.003 5 c Premios de apuestas permanentes o chance
1.2.08.04.004 Premios de juegos novedosos

competente del control del juego ilegal, por concepto de los premios de juegos de suerte y
azar no reclamados. Esta transferencia se realiza en virtud del articulo 12 de la Ley 1393
de 2010, el cual establece que pasado 1 afio contado a partir de la fecha del sorteo estos
premios tendran prescripcion, y si no se hace efectivo su cobro, dichos recursos deben ser  Ley 1393 de 2010 art 12.
girados a la entidad correspondiente. El 75% de estos recursos deben ser destinados a la
de los planes de ios del sistema de Seguridad Social en Salud en los

Departamentos o Distritos; el 25% restante correspondera al juego respectivo y sera
usado en el control del inean ileaal
Es la transferencia de recursos que reciben las entidades territoriales o el administrador

del respectivo juego, por concepto de los premios de juegos de loteria no reclamados. ey DDA Ve

Es la transferencia de recursos que reciben las entidades territoriales o el administrador

del respectivo juego, por concepto de los premios de juegos de apuestas permanentesy  Ley 1393 de 2010 art 12.
chance no reclamados.

Transferencia de recursos que reciben las entidades territoriales y la entidad competente

del control del juego ilegal por concepto de los premios de juegos novedosos no Ley 1393 de 2010 art 12.
reclamados.

1.2.08.06.001 5; C Fondo de Subsidio de la Sobretasa a la Gasolina
1.2.08.06.002 5 (o] Condicionadas a la adquisicion de un activo
1.2.08.06.003 5 (o] Condicionadas a la disminucion de un pasivo

Son los ingresos por la transferencia que hace el Fondo de Subsidio de la Sobretasa a la
Gasolina, creado mediante la Ley 488 de 1998, a los departamentos de Amazonas,
Choco, Guainia, Guaviare, Norte de Santander, Vaupés, Vichada y Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina (Ley 488 de 1998, Art 130).

Son los ingresos por la transferencia de Capital que realiza una entidad del gobierno
qeneral a otra. para la adauisicion de activos.

Son los ingresos por la transferencia de Capital que realiza una entidad del gobierno
qgeneral a otra. para la disminucion de pasivos.

Ley 488 de 1998, art 130




Corresponde a los retiros del FONPET realizados por la entidad territorial para el pago de
bonos pensionales v cuotas partes pensionales tipo Ay B

Corresponde a los retiros del FONPET realizados por la entidad territorial para el pago de
bonos pensionales v cuotas partes pensionales tipo C v E

1.2.12.01.001 5 (o} Para el pago de bonos y cuotas partes de bonos pensionales Ay B

1.2.12.01.002 5 (o} Para el pago de bonos y cuotas partes de bonos pensionales Cy E

Corresponde a los retiros del FONPET realizados por la entidad territorial para el pago de
1.2.12.03.001 5 (o] Para el pago del pasivo pensional corriente las deudas al Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio por concepto del pasivo

pensional corriente

Corresponde a los retiros del FONPET realizados por la entidad territorial para el pago de
1.2.12.03.002 5 C Para el pago del monto consolidado de la deuda las deudas al Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio por concepto del célculo

actuarial del pasivo pensional

Corresponde a los retiros del FONPET de recursos de Lotto en linea para atender el Ley 60 de 1993

1.2.12.04.001 5 C Para pagar el pasivo pensional con el sector salud

pasivo pensional de las entidades territoriales con el sector salud Lev 715 de 2001
Corresponde a los retiros del FONPET de recursos de Lotto en linea para utilizarlos en Decreto 4812 de 2011
1.2.12.04.002 5 C Para invertir en la atencion de los servicios de salud atencion de los servicios de salud, cuando la entidad no tenga pasivo pensional alguno Decreto 728 de 2013

con el sector salud o se encuentra plenamente financiado
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Nivel | Tipo Nombre de la Cuenta Definicion Soporte Legal Novedad

Los ingresos son recursos monetarios recaudados en una vigencia fiscal por

quienes corresponda administrarlos segun la ley.

Se consideran ingresos las entradas de caja efectivas, en moneda nacional, que

incrementan las disponibilidades para el gasto.

Corresponde al saldo de caja, bancos e inversiones temporales, excluyendo los

dineros recaudados que pertenecen a terceros y, por los tanto, no tienen ningiin

Disponibilidad Inicial efecto presupuestal. La disponibilidad inicial debe ser igual al valor de la Decreto 115 de 1196, articulo 12
disponibilidad final de la ejecucion presupuestal de la vigencia inmediatamente
anterior.

A Ingresos

Se reconocen por su regularidad, ademas se caracterizan porque: i) su base de

calculo y su trayectoria historica permiten estimar con cierto grado de certidumbre  Corte Constitucional, Sentencia C-
el volumen de ingresos; ii) si bien pueden constituir una base aproximada, esta 423/1995.

sirve de referente para la elaboracion del presupuesto anual.

Ingresos Corrientes

Las contribuciones son “las cargas fiscales al patrimonio particular, sustentadas en

la potestad tributaria del Estado”. Las contribuciones corresponden a “la

recuperacion de los costos de los servicios que les presten o participacion en los

beneficios que les proporcionen”. El principio de legalidad del tributo se extiende a

las contribuciones, razon por cual y como establece la Constitucion Politica, el

método de definicion de costos y beneficios y su forma de reparto deben ser Corte Constitucional, Sentencia C-
1.1.02.01 4 A Contribuciones definidos por Ley. Asimismo, la ley, ordenanza o acuerdo, debe definir los sujetos ~ 545/1994.

pasivos y activos, y la base gravable aplicable a la contribucion. Sin embargo, laley Constitucion politica Art. 338

puede dar potestad administrativa a las autoridades para que fijen la tarifa que

cobren a los contribuyentes. La (inica excepcion al principio de legalidad del tributo

son las contribuciones especiales, las cuales no estan definidas como

contribuciones, pero de acuerdo con sentencia emitida por la Corte Constitucional,

se ajusta a su definicion.

Las diversas pi los ingresos por concepto de las demas
contribuciones que no se clasifican dentro de las demas categorias de
— " descritas es decir, a las contribuciones sociales 1-01-
LLe20I00 g 8 Coplribucicnesldiverss 02-01-001, contribuciones inherentes a la némina 1-01-02-01-002, contribuciones :
1-01-02-01-003, g y
1-01-02-01-004.
Corresponde a los recursos recibidos por la RTVC, provenientes hasta el 25 de julio de

2019, del Fondo para el Desarrollo de la Television y los Contenidos, administrado como
una cuenta especial a cargo de la ANTV. Luego, a partir de la Ley 1979 de 2019, articulo
34, provenientes del Fondo Unico de T ias de la ion y las C icaci
Dichos recursos seran desti alapi ion del servicio y el imiento de la
radio y la television publica nacional, la ini ion, operacion y imiento de la
red publica nacional de la radio y la television, la migracion de los medios publicos a las

la ion de idos y la ion de la memoria
de la radio y la television publica.; en el caso de la RTVC, pueden ser destinados a gastos
de fincinnamientn

Ley 1979 de 2019, articulo 34 - 45

1.1.02.01.005.60 6 C Contribucién a RTVC y izaci i de television y radio difusion




Los afiliados y beneficiarios del Sistema General de Seguridad Social en Salud estaran
sujetos a pagos idos, cuotas y il Para los afiliados
cotizantes, estos pagos se aplicaran con el exclusivo objetivo de racionalizar el uso de
servicios del sistema. En el caso de los demas beneficiarios, los pagos mencionados se
aplicaran también para complementar la financiacion del Plan Obligatorio de Salud. En la
Sentencia C-542/98 (M.P. Hernando Herrera Vergara), al declararse exequible el articulo
187 de la Ley 100 de 1993, mediante el cual se sujeta a los afiliados y beneficiarios del
1.1.02.01.005.66 6 C Copagos Sistema General de Seguridad Social al pago de las cuotas moderadoras copagos, Ley 100 de 1993, atr. 187

ibles y pagos idos, definio su de al
indicar: “En cuanto se refiere al inciso 3. del articulo 187 demandado, cabe advertir que
los recursos que alli se tratan, tienen el caracter de parafiscales y siempre deben ser
destinados al servicio, por cuanto son contribuciones ordenadas por la ley, no en forma
voluntaria, sino con la finalidad de financiar el Plan Obligatorio de Salud (POS), para
atender los costos que demande el servicio, sin que puedan entrar a participar
integramente a Fondos Comunes.

Los afiliados y beneficiarios del Sistema General de Seguridad Social en Salud estaran
sujetos a pagos idos, cuotas y il Para los afiliados
cotizantes, estos pagos se aplicaran con el exclusivo objetivo de racionalizar el uso de
servicios del sistema. En el caso de los demas beneficiarios, los pagos mencionados se
aplicaran también para complementar la financiacion del Plan Obligatorio de Salud. En la
Sentencia C-542/98 (M.P. Hernando Herrera Vergara), al declararse exequible el articulo
187 de la Ley 100 de 1993, mediante el cual se sujeta a los afiliados y beneficiarios del
1.1.02.01.005.67 6 C Cuotas moderadoras Slstema General de Seguridad Social al pago de las cuotas moderadoras copagos, Ley 100 de 1993, atr. 187

y pagos idos, definio su de al
indicar: “En cuanto se refiere al inciso 30. del articulo 187 demandado, cabe advertir que
los recursos que alli se tratan, tienen el caracter de parafiscales y siempre deben ser
destinados al servicio, por cuanto son contribuciones ordenadas por la ley, no en forma
voluntaria, sino con la finalidad de financiar el Plan Obligatorio de Salud (POS), para
atender los costos que demande el servicio, sin que puedan entrar a participar
integramente a Fondos Comunes.

Corresponde al valor que deben cancelar las Empresas de Transporte por el uso de las
1.1.02.02.117 5 C Tasa de Uso - Terminales de Transporte éreas operativas de los terminales de Transporte Terrestre de pasajeros por carretera, ala  Decreto 2762 de 2001, Capitulo IV
emoresa Terminal de Transoorte.

por pto de que derivan del poder punitivo
del Estado, y que se establecen con el fin de prevenir un comportamiento
conslderado Indeseable Vale la pena preclsar que las multas y sanciones se

de las il fiscales y pues estas
ultimas son consecuencia del poder impositivo, y no punitivo, del Estado. Esta
" diferencia de naturaleza juridica se articula a la diversidad de finali de las ia C-134/2009
1.1.02.03.001 5 A Multas y sanciones mismas. Decreto 1609 de 2015

Asi, una multa se establece con el fin de prevenir un comportamiento considerado
indeseable, mientras que una contribucién es un medio para financiar los gastos
del Estado.

Las multas y sanciones se desagregan de igual manera para la Naclbn, los
establecimientos publicos, los fondos iales y las




1.1.02.03.001.03

1.1.02.03.001.04

1.1.02.03.001.05

1.1.02.03.002

1.1.02.05

1.1.02.05.001

1.1.02.05.001.00

1.1.02.05.001.01

1.1.02.05.001.02

1.1.02.05.001.03

1.1.02.05.001.04

1.1.02.05.001.05

1.1.02.05.001.06

1.1.02.05.001.07

Sanciones disciplinarias

Sanciones contractuales

Sanciones administrativas

Intereses de mora

Venta de bienes y servicios

Ventas de establecimientos de mercado

Agricultura, silvicultura y productos de la pesca

Minerales; electricidad, gas y agua

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; texties, prendas de vestir y productos de cuero

Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo)

Productos metélicos, maquinaria y equipo

Construccion y servicios de la construccion

Comercio y distribuci servicios de de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua

Servicios financieros y servicios conexos; servicios inmobilarios; y servicios de
arrendamiento y leasing

Corresponde al recaudo por el concepto de penalidades pecuniarias relacionadas con el

i Régimen Discipli de los Servidores Publicos, las cuales son impuestas
por la Procuraduria General de la Nacion y las oficinas de control interno de las entidades
del PGN en desarrollo de la potestad disciplinaria prevista en el articulo 269 de la
Constitucion Politica. Estas sanciones tienen por objetico “salvaguardar la obediencia, la
disciplina, la recmud y la eficiencia de los servidores piblicos™.
Las se en el Titulo V - Capitulo segundo
Clasificacion y limite de las del Codigo Unico Disci La ion de

Ley 734 de 2002 / Ley 1952 de 2019, que
empezara a regir el 1 de julio de 2021 por
icion del articulo 140 de la ley 1955

estas sanciones se define a partir de criterios de grado de culpabilidad, la naturaleza
esencial del servicio, el grado de perturbacion del servicio, entro otros criterios
consignados en el articulo 43 del Cadigo Unico Disciplinario. Este rubro también incluye
las penalidades pecuniarias derivadas del Régimen Disciplinario para las Fuerzas
Militares, definido por el Cédigo Disciplinario Ginico y el Régimen Disciplinario para las
Fuerzas Militares.
C p al recaudo de que se imputan como consecuencia
de acciones u omisiones relacionadas con una obligacion contractual. La imposicion de
multas, iones y fas de i las puede declarar cualquier entidad
sometida al Estatuto General de C ion de la inistracion Publica,
los perjuicios del mismo, previo cumplimiento del procedimiento sefialado en el articulo 86
de la lev 1474 de 2011.

al recaudo de i iarias derivadas de la potestad

sanmonalona de la Administracion como medio necesario para cumplir las finalidades que
le son propias o para alcanzar los objetivos que ella se ha trazado en el ejercicio de sus

funciones. La potestad i ia habilita a la 6n para imponer a sus
propios funcionarios y a los particulares el acatamiento de una disciplina cuya observancia
propende i a la realizacion de sus ;¥ @ su vez, constituye un

complemento de la potestad de mando, pues contribuye a asegurar el cumplimiento de las
decisiones administrativas.

Este concepto incluye el ingreso por concepto del cobro de los recursos derivados del
pago de multas y i poreli limiento de las disposici dela
| ov ramerrial

Recaudo por concepto del retraso en que ha incurrido un tercero dentro de los plazos
establecidos para el pago de una obligacion. Los intereses de mora representan el
resarcimiento tarifado o indemnizacion de los perjuicios que padece el acreedor por no
tener consiao el dinero en la oportunidad debida.

Corresponde a los ingresos por concepto de la venta de bienes y la prestacion do
servicios que realizan las entil en de sus i y

legales, independientemente de que las mismas estén o no relacionadas con
actividades de produccion, o si se venden o no a precios econémicamente
significativos. Las ventas de bienes y servicios se registran sin deducir los costos
de su recaudo (Decreto 111 de 1996, art. 35).

Son Ios ingresos por ventas de blenes y servn:los resultantes del desarrollo de
de p [ ion. Es decir, aquellas
dep o ializacion di como
competencias principales de la entidad. Esta categoria se desagrega siguiendo la
Clasificacion Central de Productos (CPC) del DANE.

de 2019.

Ley 80 de 1993
Ley 1474 de 2011

Sentencia C-616 de 2002

Sentencia C-604/2012

Decreto 111 de 1996, art. 35

Son los ingresos dos ala y ion de productos
con la agricultura, la horticultura, la silvicultura y los productos de ion forestal. Clasificacion Central de Productos (CPC
Incluye también la venta de animales o productos animales, y la venta de pescados o Ver. 2.0)

oroductos de la pesca.

Son los ingresos asociados a la comercializacion y produccion de todo tipo de minerales
incluidos el carbon, el petrdleo, los concentrados de uranio y torio, los minerales metalicos,
las piedras preciosas, entre otros. En esta cuenta también se registran los ingresos por
venta de eneraia eléctrica. aas de ciudad v aqua caliente.

Son los ingresos asociados a la y ion de productos

como la came; las preparaciones y conservas de pescados, frutas y hortalizas; los
productos lcteos y ovoproductos; los productos de la molineria; y todo tipo de bebidas.
Esta seccion incluye también la comercializacion y produccion de hilados, tejidos, articulos
textiles v dotacion.

Son los ingresos ala i ony ion de productos de madera;
libros, diarios o publicaciones impresas; productos de refinacion de petréleo y
combustibles; productos quimicos; productos de caucho y plastico; productos de vidrio;
muebles: desechos: entre otros.

Son los ingresos asociados a la venta de metales basicos o productos metalicos
elaborados; maquinaria de uso general o especial; maquinas para oficina y
contabilidad; aparatos eléctricos; aparatos de radio, television y comunicaciones;
aparatos médicos v eauino de transporte.

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Son los ingresos asociados a la venta de serwcms de ion como p
de terreno, montaje de col i servicios de
terminacion v acabados de edificios. entre otros.
Son los ingresos asociados a la venta de servicios de alojamiento; servicios de suministro
de comidas y bebidas; servicios de transporte de pasajeros o de carga; servicios de
mensaieria v servicios de distribucion de electricidad. aas v aqua.
Son los ingresos asociados a la venta de servicios financieros, seguros, servicios de

de activos servicios i iliarios v

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)



1.1.02.05.001.08

1.1.02.05.001.09

1.1.02.05.002

1.1.02.05.002.00

1.1.02.05.002.01

1.1.02.05.002.02

1.1.02.05.002.03

1.1.02.05.002.04

1.1.02.05.002.05

1.1.02.05.002.06

1.1.02.05.002.07

1.1.02.05.002.08

1.1.02.05.002.09

1.1.02.06

1.1.02.06.006

1.1.02.06.006.01

1.1.02.06.006.06

1.1.02.06.006.07

1.1.02.06.007

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

Servicios para la comunidad, sociales y personales

Ventas incidentales de establecimientos no de mercado

Agricultura, silvicultura y productos de la pesca

Minerales; electricidad, gas y agua

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos de cuero

Otros bienes transportables (excepto productos metélicos, maquinaria y equipo)

Productos metalicos, maquinaria y equipo

Construccién y servicios de la construccion

Comercio y distribucio servicios de de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua

Servicios financieros y servicios conexos; servicios inmobiliarios; y servicios de
arrendamiento y leasing

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

Servicios para la comunidad, sociales y personales

Transferencias corrientes

Transferencias de otras entidades del gobierno general

Aportes Nacion

Otras unidades de gobiemo

Transferencia del recaudo de Estampillas

Subvenciones

Son los ingresos asociados a la venta de servicios de investigacion y desarrollo, servicios
juridicos y contables, servicios de consultoria, servicios de publicidad, servicios de
impresion servicios de telecomunicaciones, servicios de limpieza, servicios de seguridad,
servicios de mantenimiento. entre otros.
Son los ingresos asociados a la venta de servicios educativos, servicios de salud, servicios
culturales y d ivos, servicios de I y ion de desechos, servicios
proporcionados por asociaciones. entre otros.
Son Ios ingresos por ventas de blenes y servmlos que no resultan del desarrollo de
dep o ion. Es decir, que la venta de
dichos bienes y servicios no se relaciona con las competencias legales de la
entidad. Generalmente, estas ventas de bienes y servicios tienen un caracter
incidental en las entidades. Esta categoria se desagrega siguiendo la Clasificacion
Central de Productos (CPC) del DANE.
Son los ingresos asociados a la venta de productos relacionados con la agricultura, la
horticultura, la silvicultura y los productos de explotacion forestal. Incluye también la venta
de animales o productos animales, y la venta de pescados o productos de la pesca.

Son los ingresos asociados a la venta de todo tipo de minerales incluidos el carbon, el
petréleo, los concentrados de uranio y torio, los minerales metalicos, las piedras preciosas,
entre otros. En esta cuenta también se registran los ingresos por venta de energia
eléctrica. aas de ciudad v aaua caliente.

Son los ingresos asociados a la venta de productos alimenticios como la came; las
preparaciones y conservas de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y
ovoproductos; los productos de la molineria; y todo tipo de bebidas. Esta seccion incluye
también la comercializacion y produccion de hilados, tejidos, articulos textiles y dotacion.

Son los ingresos asociados a la venta de productos de madera; libros, diarios o
publicaciones impresas; productos de refinacion de petroleo y il productos

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC

quimicos; productos de caucho y plastico; productos de vidrio; muebles; desechos; entre
otros.

Son los ingresos asociados a la venta de metales basicos o productos metalicos
elaborados; maquinaria de uso general o especial; maquinas para oficina y
contabilidad; aparatos eléctricos; aparatos de radio, television y comunicaciones;
aparatos médicos v eauino de transorte.

Son los ingresos asociados a la venta de serwclos de constmcclon como preparaciones

Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC

de terreno, montaje de i servicios de

Ver. 2.0)
terminacion v acabados de edificios. entre otros.
Son los ingresos asociados a la venta de servicios de alojami servicios de suministr

de comidas y bebidas; servicios de transporte de pasajeros o de carga; servicios de
mensaieria v servicios de distribucion de electricidad. aas v aqua.
Son los ingresos asociados a la venta de servicios ﬂnancleros seguros, serwcwos de

i de activos . Servicios i i
Son los ingresos asociados a la venta de servicios de mvesﬁgacnon y desarrollo, servicios
juridicos y contables, servicios de consultoria, servicios de publicidad, servicios de
impresion servicios de telecomunicaciones, servicios de limpieza, servicios de seguridad,
servicios de mantenimiento. entre otros.
Son los ingresos asociados a la venta de servicios educativos, servicios de salud, servicios
culturales y ivos, servicios de 6n de desechos, servicios
proporcionados por asociaciones. entre otros

a los ingresos por que realiza un tercero a
una unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) sin recibir
de este Gltimo ningtin bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa.
Las transferencias porsu| naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de

del eil elingreso y las posi lades de consumo
del receptor (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 47).

Comprende los recursos recibidos de otras enudades del gobierno general que no
cumplen con las isticas de las demas de

corrientes.

Corresponde a los recursos del Presupuesto de la Nacion que el gobierno transfiere con el
objeto de contribuir a la atencion de sus compromisos y al cumplimiento de sus funciones
(Ministerio de Hacienda v Crédito Pablico, 2011).

Son los ingresos que reciben algunas entidades publicas beneficiarias del recaudo de
estampillas, por parte de alguna unidad del gobierno general. Estos recaudos por
disposicion legal estan destinadas a un fin especifico o para el fortalecimiento de un sector
en particular. En esta cuenta se registra por ejemplo, las transferencias que reciben las
Instituciones de Educacion Superior por concepto de estampillas que les transfiere la
Nacion. los Departamentos o los Municibios.

Corresponden a las

transferencias recibidas por las empresas con el fin de ejercer influencia en sus
niveles de produccion o en los precios de los bienes y servicios que estas
producen, venden, exportan o importan (Fondo

Monetario Internacional. 2014, paa. 145)

Cl 6n Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)
Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)

Clasificacion Central de Productos (CPC
Ver. 2.0)



1.1.02.06.007.02

1.1.02.06.007.02.05

1.1.02.06.007.02.05.01

1.1.02.06.007.02.05.02

1.1.02.06.007.02.05.03

1.1.02.06.007.02.05.04

1.1.02.06.007.02.06

1.1.02.06.007.02.07

1.1.02.06.007.02.08

1.1.02.06.007.02.09

1.1.02.06.008

1.1.02.06.008.01

1.1.02.06.008.01.01

1.1.02.06.008.01.02

1.1.02.06.008.01.03

1.1.02.06.008.01.99

1.1.02.06.008.02

1.1.02.06.008.02.99

Empresas publicas no financieras

Transferencia para subsidiar servicios publicos domiciliarios de agua potable y

saneamiento bésico

Subsidios de acueducto

Subsidios de alcantarillado

Subsidios de aseo

Minimo vital

Subvenciones a empresas de transporte masivo

Transferencia de recursos del Fondo de Energia Social - FOES

Transferencias para Empresas Sociales del Estado

Transferencia a Empresas de Renovacion Urbana

Diferentes de subvenciones

Actividades de atencion a la salud humana y de asistencia social

Campatia y control antituberculosis

Plan nacional de salud rural

Programa emergencia sanitaria

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

caza, silvi y pesca

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Comprende las subvenciones recibidas por las empresas publicas no financieras.

Son publicas no i aquellas

en Colombia que estan

controladas directa o indirectamente por el gobierno, no prestan servicios

financieros y son productores de mercado.

Transferencia en virtud de la Ley 1176 de 2007 destinada a financiar la prestacion
de los servicios publicos domiciliarios de agua potable y saneamiento basico:

Subsidios que se otorgan a los estratos subsidiables de acuerdo con los dispuesto
en la normatividad vigente. Cuando el recaudo por contribuciones no es suficiente

para financiar los subsidios.

Transferencia en virtud de la Ley 1176 de 2007 destinada a financiar la prestacion del
servicio publico domiciliarios de acueducto: Subsidios que se otorgan a los estratos

subsidiables de acuerdo con los dispuesto en la normatividad vigente, cuando el recaudo

por contribuciones no es suficiente para financiar los subsidios.

Transferencia en virtud de la Ley 1176 de 2007 destinada a financiar la prestacion del
servicio publico domiciliarios de alcantarillado: Subsidios que se otorgan a los estratos

subsidiables de acuerdo con los dispuesto en la normatividad vigente, cuando el recaudo

por contribuciones no es suficiente para financiar los subsidios.

Transferencia en virtud de la Ley 1176 de 2007 destinada a financiar la prestacion del

servicio plblico domiciliarios de aseo: Subsidios que se otorgan a los estratos subsidiables

de acuerdo con los dispuesto en la normatividad vigente, cuando el recaudo por

contribuciones no es suficiente para financiar los subsidios.

Corresponde al beneficio que consiste en otorgar 6 metros cubicos de agua, sin costo,

para los usuarios residenciales de los Estratos 1 v 2

Comprende los aportes que realizan las entidades territoriales a empresa de transporte
masivo. para cubrir el déficit de la operacion aue puedan presentarse.

Transferencia del Fondo de Energia Social con el objeto de cubrir hasta cuarenta pesos
($40) por kilovatio hora del valor de la energia eléctrica destinada al consumo de los
usuarios ubicados en zonas de dificil gestion todas las cuales definira el Gobierno

Nacional

Son las transferencias que realizan las entidades de Gobierno Nacional o Territorial, que

son recibidas por las empresas sociales del estado con el fin de prestar servicios de salud

ejerciendo influencia en sus niveles de produccion o en los precios de los bienes y
servicios aue estas oroducen o venden. sin la obliaacion de ser facturados.

Son las transferencias que realizan las entidades de Gobierno Territorial, que son
recibidas por las empresas de Renovacion Urbana, con el fin de apoyar su operacion y

fortalecimiento.

Corresponde al ingreso que percibe una empresa por las transferencias corrientes

orientadas al desarrollo de una actividad,

sin que su fin sea ejercer influencia en sus niveles de produccion o en los precios

de los bienes y servicios que estas producen, venden, exportan o importan (Fondo

Monetario Internacional, 2014, paa. 145)
Son las i i i de

empresas que prestan

recibidas por las

servicios de atencion de la salud humana y de asistencia social. Este tipo de

empresas abarca una

amplia gama de actividades, desde servicios de atencion de la salud prestados por

ia social sin

profesionales de

la salud en i y otras enti hasta de

participacion de

p i de lasalud y de atencion en instituciones con un

componente importante
de atencién de la salud (DANE. 2012. néa. 458

Transferencias a Empresas Piblicas

a

no

financieras, en virtud de las Leyes 15 de 1925, y 84 de 1948, con el objeto de realizar

campafias v controles antituberculosis.
Transferencias a Empresas Piblicas

a

no

financieras, en virtud de la Ley 100 de 1993, en la cual se remarca la prioridad de la
atencion de la poblacion rural en servicios de salud, con el objeto de implementar el Plan

para esta poblacion esoecifica.
Transferencias a Empresas Publicas

financieras, en virtud de la Resolucion 6 de 2011 del Ministerio de Agricultura y Desarrollo

a

no

Rural, por medio de la cual se cred el Programa para la Atencion de Emergencias

Sanitarias v Fitosanitarias.

Son las i i i de

que realizan activi de

recibidas por las

de recursos naturales vegetales y

animales, es decir, actividades de cultivo, cria y reproduccion de animales;
explotacion maderera y recoleccion de plantas, animales o de productos animales
en explotaciones agropecuarias o en su habitat natural (DANE, 2012, pag. 77)

Ley 1176 de 2007, art. 11

Ley 1176 de 2007, art. 11

Ley 1176 de 2007, art. 11

Ley 1176 de 2007, art. 11

Ley 812 de 2003, Art. 118
Decreto 160 de 2004

Corte Constitucional, Sentencia C-
540/2001

Ley 15 de 1925
Ley 84 de 1948

Ley 100 de 1993

Resolucion 6 de 2011



1.1.02.06.008.03

1.1.02.06.008.03.99

1.1.02.06.008.04

1.1.02.06.008.04.99

1.1.02.06.008.05

1.1.02.06.008.05.02

1.1.02.06.008.05.99

1.1.02.06.008.06

1.1.02.06.008.06.99

1.1.02.06.008.07

1.1.02.06.008.07.99
1.1.02.06.008.08
1.1.02.06.008.08.99
1.1.02.06.008.09
1.1.02.06.008.09.99
1.1.02.06.008.10
1.1.02.06.008.10.99
1.1.02.06.008.11
1.1.02.06.008.11.99
1.1.02.06.008.12
1.1.02.06.008.12.99
1.1.02.06.008.13
1.1.02.06.008.13.99
1.1.02.06.008.14
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on de agua; iony i de aguas
y activi de i i

gestion de

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Informacién y comunicaciones

Transferencia a los operadores publicos del servicio de television del FUTIC-articulo
22 Ley 1978 de 2019

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

de servicios

y de apoyo

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
Explotacion de minas y canteras

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
Industrias manufactureras

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
Transporte y almacenamiento

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
Alojamiento y servicios de comida

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
Actividades inmobiliarias

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
Construccion

Son las i i i de
empresas dedicadas a

recibidas por las

con distribucion de agua, ya que a menudo las realizan las
mismas unidades
del i de aguas También incluye las actividades
relacionadas con la
gestion (incluida la ion, el i y di de diversas formas de

desechos, tales
como desechos industriales o domésticos sélidos o no sélidos, asi como también
de lugares

Nacional de

2012, pég. 290)

Son las i i i de
empresas dedicadas a

actividades relacionadas con la venta al por mayor y al por menor (venta sin
transformacion) de

recibidas por las

cualquier tipo de p ylap on de servicios con la venta
de mercancia.
Se considera que la venta sin i6 las

habituales (o de

manipulacién) asociadas con el comercio (Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica, 2012,

péa. 307)

Son las i i i de
empresas que realizan

actividades que estdn a cargo de la administracion publica, entre las que se
cuentan las actividades

que reciben las

j , de defensa nacional, de
orden publico y

idad; y las i fores y la administracion de prog
gubernamentales. Se incluyen
también las actividades relacionadas con planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria (DANE,
2012. paa. 430)
Todos los proveedores de redes y servicios de telecomunicaciones pagaran la
contraprestacion periodica tnica estipulada en el articulo 10 de la ley al Fondo Unico de
Te ias de la ony las C icaci enigualdad de ici parael
cumplimiento de sus fines.

Son las i i i de
empresas que realizan

actividades que estén a cargo de la administracion publica, entre las que se
cuentan las actividades

que reciben las

j tributarias, de defensa nacional, de
orden publico y
i ylas i i yla ini ion de prog
gubernamentales. Se incluyen
también las actividades relacionadas con planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria (DANE,
2012. paa. 430)

Son las i i i de
i adiversas de apoyo a
A dif ia de las pi i ientificas y Técnicas, el
objetivo de las de servicios administrativos no es la ia de
conocimientos especializados. (DANE, 2012, pag. 411)

recibidas por las

Ley 1978 de 2019 art 23



1.1.02.06.008.14.99
1.1.02.06.008.15
1.1.02.06.008.15.99
1.1.02.06.008.16
1.1.02.06.008.16.99
1.1.02.06.008.17
1.1.02.06.008.17.99
1.1.02.06.008.18
1.1.02.06.008.18.99

1.1.02.06.009

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Actividades financieras y de seguros

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Educacion

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
artisticas, de imie y

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Otras actividades de servicios

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
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Son las i i recibidas { al iami del Sistema
de Sequridad Social Integral establecido en la Ley 100 de 1993.

Recursos del Sistema de Seguridad Social Integral

Son las transferencias para el financiamiento del Sistema General de Seguridad

1.1.02.06.009.01 6 A Sistema General de Seguridad Social en Salud Social en Salud, de acuerdo con los establecido en la Ley 100 de 1993.

Recursos provenientes de la compensacion por la Unidad de Pago por Capitacion - UPC

" . - Decreto 1755 de 2002
que reciben los 6raanos que prestan servicios de asequramiento en salud.

1.1.02.06.009.01.01 7 C Compensacion UPC

Corresponde al ingreso que percibe la Entidad Promotora de Salud (EPS) y entidad
Obligada a Compensar (EOC) correspondiente a los recursos derivados de los procesos
de compensacion donde se reconoce el valor por afiliado correspondiente a promocion y
prevencion, que para el 2020 en aplicacion de la Resolucion No.3513 de 2019 emitida por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social. Estos recursos estan destinados a ﬁnanclar
ivi de p ion 'y p 6n como son: de ed

fomento de la salud y de p! 0 y terciaria de la
entre otras (Decreto 780 de 2016)
Corresponde al ingreso que percibe la Entidad Promotora de Salud (EPS) y entidad
Obligada a Compensar (EOC) correspondiente a los recursos que debe reconocer al
afiliado de manera directa o transferencia electronica en un plazo no mayor a cinco (5)
dias habwles contados a partir de la autorizacion de la

La revision y liquidacion de las solici de imiento de

1.1.02.06.009.01.02 7 C Compensacion promocion y prevencion

1.1.02.06.009.01.03 7 C C ion p émicas (licencias e i

Decreto 780 de 2016

prestaciones
econdmicas se efectuara dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la solicitud del
anortante (Decreto 780 de 2016)
Corresponde al ingreso que percibe la Entidad Promotora de Salud (EPS) y entidad
Obligada a C: (EOC) ala iacion del perfil que
analiza la cuenta de alto costo, después del anlisis de la intervencion del riesgo a través
de la revision de las historias clinicas de pacientes y el cual es otorgado como un estimulo
ala buena gestion de la EOC para cada una de las
148 patologias objeto de reporte. Lo anterior con el fin de incentivar las buenas practicas
clinicas; los recursos tienen como destino la intervencion de la patologia objeto de
reconocimientos
Corresponde al reconocimiento y pago que realiza la ADRES a las EPS por el

iento y demés que se alos afiliados al Sistema General
1.1.02.06.009.01.12 7 [9 R imi y pago por el y demés i de Seguridad Scclal en Salud, incluido el pago de incapacidades por enfermedad de
origen comn que superen los quinientos cuarenta (540) dias continuos (Ley 1753 de
2015. art. 67)
Corresponde a la financiacion por parte de la ADRES de la prestacion de los servicios de
salud derivados de enfermedad profesional y accidente de trabajo organizada por Ias EPS,
por parte de la cotizacion del régimen de acci de trabajo y p
(Lev 100 de 1993. art. 208).

Corresponde al ingreso que perciben las Entidad Promotora de Salud (EPS) y entidad
Obligada a Compensar (EOC) por servicios y tecnologias no financiadas con la UPC

1.1.02.06.009.01.04 7 C Cuenta de alto costo

1.1.02.06.009.01.13 7 C R imiento por atencion de de trabajo y

1.1.02.06.009.01.14 7 [9 Servicios y tecnologias en salud no financiadas con UPC y no excluidos del SGSSS Ley 1955 de 2019, art. 240

Corresponde a la apropiacion sobre los rendimientos financieros generados por las

cotizaciones recaudadas por las EPS y EOC, para financiar las siguientes actividades:

gestion de cobro de cotizaciones, manejo de la informacién sobre el pago de aportesy  Decreto 2265 de 2017. Articulo
servicios financieros asociados al recaudo. La jacion de los 2643121

se autorizara una vez la EPS y EOC entregue a la ADRES el Ultimo dia habil de cada mes,

lai 6n sobre los iados con cargo a estos recursos.

1.1.02.06.009.01.19 7 C R imi i ieros cuentas de recaudo EPS

Son las ias que reciben las enti del general del sector
plblico como producto de conciliaciones o fallos en procesos judiciales a favor de
1.1.02.06.010 5 A Sentencias y conciliaciones la entidad en los cuales haya lugar a una indemnizacién econamlca Esta cuenta Decreto 111 de 1996
excluye los recursos recibidos por sanciones fiscales, disci|
contractuales v tributarias.

Ci las i que enti del p general del
sector publico reciben de otra unidad como efecto del acatamiento de un fallo
judicial, de un mandamiento ejecutivo, de créditos judicialmente reconocidos, de
laudos arbitrales, o de una conciliacion ante una autoridad de orden nacional.

1.1.02.06.010.01 6 A Fallos nacionales

Comprende las transferencias corrientes que las entidades del presupuesto general del
sector plblico reciben de otra unidad en acatamiento de una decision judicial que pone fin
aun pleito civil 0 a una causa criminal, resolviendo respectivamente los derechos de cada
litigante y la condena o absolucion del procesado (OSORIO, 2000).

1.1.02.06.010.01.01 7 C Sentencias Decreto 111 de 1996



1.1.02.06.010.01.02

1.1.02.06.010.01.03

1.1.02.06.011

1.1.02.06.023

1.2.01.01

1.2.01.01.001

1.2.01.01.002

1.2.01.01.003

1.2.01.01.004

1.2.01.01.005

1.2.01.02

Conciliaciones

Laudos arbitrales

Indemnizaciones relacionadas con seguros no de vida

Indemnizaciones de proveedores

Recursos de capital

Disposicion de activos financieros

Acciones

Reducciones de capital

Reembolso de participaciones en fondos de inversion
Titulos de devolucion de impuestos-TIDIS

Bonos y otros titulos emitidos

Disposicion de activos no financieros

Comprende las transferencias corrientes que una unidad del presupuesto general del
sector publico reciben de otra por una iliacion. Una iliacion es un ismo de
solucion de conflictos a través del cual, dos 0 mas personas gestionan por si mismas la
solucion de sus diferencias, con la ayuda de un tercero neutral y calificado, denominado
conciliador.

La conciliacion es un procedimiento con una serie de etapas, a través de las cuales las
personas que se encuentran involucradas en un conflicto desistible, transigible o

como iliable por la ley, la manera de resolverlo a través de
un acuerdo satisfactorio para ambas partes (Programa Nacional de Conciliacion , 2017).

Comprende las transferencias corrientes que las entidades del presupuesto general del
sector plblico reciben de otra unidad en acatamiento de las sentencias que profieren los
tribunales de arbitraje. Un laudo arbitral puede ser en derecho, en equidad o técnico.

Comprende los ingresos por concepto de indemnizaciones otorgadas por un sistema de
aseguramiento contra riesgos, asi como ingresos por liquidaciones de seguros no de vida
aque no sean excencionales (Fondo Monetario Internacional. 2014. paa. 126)

Comprende los ingresos por concepto de indemnizaciones otorgadas por proveedor a una
empresa, con el objetivo de compensar el impacto causado por incumplimiento de alguna
clausula pactada en el contrato. Para el reconocimiento de estos recursos no interviene
ninalin sistema de aseauramiento.

Los recursos de capital se diferencian de los ingresos corrientes por su
regularidad. Si bien el EOP no da una definicion conceptual de estos recursos, la
Corte Constitucional, mediante la Sentencia C-1072 de 2002, establece que los
recursos de capital son aquellos “que entran a las arcas publicas de manera
esporadica, no porque hagan parte de un rubro extrafio, sino porque su cuantia es

indeterminada, los cual dificilmente asegura su continuidad durante amplios
periodos presupuestales” (Corte Constitucional, Sentencia C-1072 de 2002).

Son los ingresos recibidos por las unidades del presupuesto general del sector
publico a cambio de poner activos financieros a disposicion de otra unidad.
Entiéndase por activos financieros, aquellos activos que tienen un pasivo de
contrapartida, es decir, que generan a su propietario un derecho sobre otra unidad
institucional (Fondo i ional, 2014, pag. 194).

En esta partida se registran los ingresos por: a) la venta de acciones, b) distribucion
de recursos por disminucion de capital de las empresas.

Esta cuenta no incluye la distribucion de utilidades y los excedentes financieros
con la venta de acciones y participaciones de las empresas.

Corresponde a los ingresos por concepto de la disposicion de acciones cuya titularidad
corresponde a una entidad del PGSP.

Esta valoracion, ademas de las condiciones y naturaleza del mercado, debera considerar
variables técnicas tales como la rentabilidad de la institucion, el valor comercial de los
activos y pasivos, y los apoyos de la Nacion, que conduzcan a la determinacion del valor
para cada caso de enaienacion (Lev 226 de 1995).

Ingresos por concepto de la disminucion de los fondos que tiene una entidad del PGSP en

una sociedad. Una reduccion de capital se puede dar por i) devolucion de aportaciones, ii)
ion de divi pasivos, iii) imiento del patrimonio de la sociedad

disminuido en situacion de pérdidas, o iv) constitucion o incremento de la reserva legal.

Esta cuenta también registra los recursos del Desahorro del Fondo de ahorro y
Estabilizacion del Sistema General de Regalias (Nivel Ley). Art. 114 Ley 2056 de 2020

Corresponde al ingreso por concepto de la venta de las participaciones que tienen las
entidades del PGSP en fondos de inversion.

Corresponde al ingreso por la disposicion de los Titulos de Devolucion de impuestos TIDIS
en el mercado secundario.

Corresponde al ingreso por la disposicion de bonos y otros titulos valores diferentes a
acciones destinados a financiar el presupuesto.

Corresponde a los ingresos por concepto de transacciones de capital referentes a
la venta de activos no financieros . Sobre estos activos se ejerce un derecho de

i y generan i omicos por o utilizarlos durante
un periodo de tiempo. Los activos no financieros incluyen tanto activos producidos
oMo No pi idos y los de la propit i

Decreto 111 de 1996

Ley 1563 de 2012

Ley 226 de 1995



1.2.01.02.001 5 A Disposicion de activos fijos

1.2.01.02.001.01 6 C Disposicion de edificaci y

1.2.01.02.001.02 6 C Disposicion de maquinaria y equipo

1.2.01.02.001.03 5 A Disposicion de otros activos fijos

1.2.01.02.001.03.02 7 C Disposicion de productos de la propiedad intelectual
1.2.01.02.002 5 A Disposicion de objetos de valor

1.2.01.02.002.02 6 C Disposicion de antigiiedades u otros objetos de arte
1.2.01.02.002.03 6 C Disposicion de otros objetos valiosos

1.2.01.02.003 5 A Disposicion de activos no producidos

1.2.01.02.003.01 6 C Disposicion de tierras y terrenos

1.2.01.02.003.02 Disposicion de recursos biolégicos no cultivados

Ingresos por concepto de la venta de activos no financieros producidos que se
utilizan de forma repetida o continua en procesos de produccion por mas de un afio
y cuyo precio es significativo para la entidad del PGSP.

En este rubro se deben registrar las mejoras mayores de los activos fijos existentes,
como los edificios o los programas de informatica; siempre que, estas mejoras

su iva, amplien su vida til o ambas cosas. Se
consideran mejoras mayores aquellas que recuperan o aumentan el valor del activo
fijo, como las i ignificati i o i

Ingresos por concepto de la venta de todo de edificaciones y estructuras, incluidos los
accesorios y adecuaciones que forman parte integral de la estructura. Se compone de
viviendas, edificios que no sean viviendas, otras estructuras y mejoras de Ia tierra.
Esta cuenta también incluye los publicos, ident por su signif
historico, nacional, regional, local, religioso o simbélico (FMI, 2014, pag. 179), los cuales se
clasifican en ofras estructuras.
Ingresos por la concepto de la venta de activos como equipo de transporte, maquinaria

i con ias de la i ion y las icaci y otras inarias y
equipos no clasificados en otra partida.

Ingresos por la disposicion de activos no i en los rubros i a
saber, recursos biol6gi i yp de i i

Ingresos por la disposicion de productos de la propiedad intelectual, los cuales son el
resultado de la investigacion, el desarrollo o la innovacion conducente a conocimientos
aque pueden venderse en el mercado.

Ingresos por pto de la de activos de

valor que no se usan primordi para fines de i6n o sino

que se mantienen como depésitos de valor a los largo del tiempo. Se espera que su

valor real aumente o, al menos, que no disminuya; y en condiciones normales no se
(Fondo 2014, pag. 207).

En este rubro se incluyen los activos que tienen un valor considerable, y que son

mantenidos por la entidad como depésito de valor a los largo del tiempo.

Ingresos por concepto de la disposicion de pinturas, esculturas y otros objetos
reconocidos como obras de arte o i i imordi como
denésito de valor a través del tiempo

Ingresos por la disposicion de i de illas, monedas, porcelana china,
libros v otros diversos obietos de valor.

Ingresos por la disposicién de activos no producidos, los cuales incluyen los
activos de origen natural e intangible. Los activos de origen natural son recursos
naturales sobre los que se ejercen derechos de propi (Fondo i
Internacional. 2014. paa. 207).

Ingresos por la disposicion de tierras y terrenos propiamente dichas, incluyendo la cubierta
de suelo y las aguas superficiales asociadas, sobre los que se han establecido derechos
de propiedad y de las cuales pueden derivarse beneficios economicos para los
proietarios por su posesion o uso.

Ingresos por la disposicion de animales y plantas de produccion cuyo crecimiento natural
no se encuentra bajo el control de la entidad




1.2.06.01.001

1.2.06.01.002

1.2.06.01.003

1.2.06.01.003.01

1.2.06.01.003.02

1.2.06.01.004

Bancos comerciales

Entidades de fomento

Gobiernos

Bancos centrales y agencias de gobiernos

Gobiernos

Organismos multilaterales

C de los recursos i de los créditos iridos con bancos
residentes fuera del pais. Un banco comercial es un intermediario financiero que capta
recursos de quienes tienen dinero disponible para colocarlos en manos de quienes los
necesitan

Decreto 1068 de 2015, art. 2.2.1.2.1.2

C los recursos i de los créditos iridos con entidades de fomento
residentes fuera del pais. Una entidad de fomento es una institucion que capta recursos de
los mercados externos e internos para promover sectores especificos de la economia, a
través de la elaboracion y ejecucion de proyectos de inversion en bienes de capital, y la
prestacion de servicios de asistencia técnica necesarios para el desarrollo de los mismos

los recursos p de las lineas de crédito de gobierno a
gobierno, y de los de éstit con otros gobi
Entiéndase por linea de crédito de gobierno a gobierno, aquel acuerdo mediante el
cual un gobierno jero adquiere el promiso de poner a di icion del
gobierno nacional los recursos parala de
proyectos, bienes o servicios

Decreto 1068 de 2015, art. 2.2.1.2.1.10

Comprende los recursos provenientes de las lineas de crédito que es contratado con un
banco central o una agencia de gobierno. Para la ejecucion de estos recursos,
generalmente debe celebrarse un convenio marco previo entre los dos gobiemos, a partir
del cual se desarrollan proaramas o provectos.
Comprende los recursos provenientes de las lineas de crédito que contrata un gobierno
extranjero con el Gobierno Nacional. Para la ejecucion de estos recursos, generaimente
debe celebrarse un convenio marco previo entre los dos gobiemos, a partir del cual se
desarrollan proaramas o provectos.

los recursos pi i de los de
celebrados con organismos multilaterales. Estas operaciones de crédito se realizan
de acuerdo con las lineas de accion definidas para cada pais y de conformidad con
las politicas generales y sectoriales definidas por cada Banco, asi como por las
prioridades de cada Gobierno.

Modificacion

Creacion
Creacion

Creacion

Creacion




Comprende los recursos provenientes de los contratos de empréstito celebrados con
el Banco Interamericano de Desarrollo - BID. Los recursos que ofrece el BID a los

1.2.06.01.004.01 6 C BID gobiernos o a las instituciones controladas por los gobiernos, son otorgados como
préstamos de garantia soberana y pueden ser utilizados para apoyar proyectos de
inversion piblica o para apoyar cambios institucionales y de politica sectorial.

Comprende los recursos provenientes de los contratos de empréstito celebrados con
el Banco Internacional de Reconstruccion v Fomento - BIRF.
Comprende los recursos provenientes de los contratos de empréstito celebrados con el
Banco de Desarrollo de América Latina - CAF. Con los recursos de la CAF se
pueden financiar planes de infraestructura relacionados con la vialidad, el transporte, las
icaci la ion y ision de energia, el agua y el saneamiento
ambiental; asi como también proyectos que propician el desarrollo fronterizo y la
intearacion fisica entre los paises de la reaion.

1.2.06.01.004.02 6 C BIRF

1.2.06.01.004.03 6 c CAF

Corresponde a los ingresos por ion de créditos con
que por su naturaleza no son clasificables en los rubros anteriores.

1.2.06.01.005 5 A Otras instituciones financieras

Comprende los recursos provenientes de los contratos de empréstito celebrados con
el Fondo Internacional para el Desarrollo Agricola - FIDA. Las operaciones de
préstamos del FIDA estan dirigidas a i Y proyectos ori alas
necesidades de los mas pobres y de los segmentos marginados de la poblacion rural, ya
sea que estén sin tierra, minifundistas, mujeres, artesanos, pescadores, pastores o
indigenas

Comprende los recursos provenientes de los contratos de empréstito celebrados con el
Fondo OPEP para el Desarrollo Internacional - FODI. Los recursos del FODI se destinan
1.2.06.01.005.02 6 C FoDI en general a la asistencia de proyectos de inversion en materia de transporte, energia,
suministro de agua, entre otros; asi como al apoyo de programas institucionales y al alivio
de la deuda

Corresponde a los ingresos por contratacion de créditos con entidades financieras que por
su naturaleza no son clasificables en los rubros anteriores.

1.2.06.01.005.01 6 C FIDA

1.2.06.01.005.03 6 c Recursos de crédito externo de otras instituciones financieras

Comprende los recursos provenientes de la emision de bonos globales que hacen la
Nacion y las Entidades Territoriales en los mercados de capitales internacionales. Dichos
recursos no son atados y, por los tanto, pueden ser destinados a financiar cualquier
actividad que estime conveniente la entidad emisora. El plazo minimo de los bonos es de
un afio y la tasa de interés es determinada por el emisor en el momento de la colocacion
de los titulos de acuerdo con las condiciones de mercado.

1.2.06.02.001 5 C Bonos

Corresponde a los ingresos por adquisicion de deuda con aquellos bancos comerciales.
1.2.07.01.001 5 C Banca comercial que ofrecen sus recursos a tasas y condiciones vigentes del mercado. Estos recursos Decreto 1068 de 2015, art. 2.2.1.2.1.2
pueden diriairse a cualauier sector.

Corresponde a los ingresos por desembolsos de créditos otorgados por la Nacion a las

entidades del gobiemno (nivel nacional y subnacional). Estos créditos estan sujetos a

RZ0rIt 9 s feccs condonacién segun los términos pactados en los convenios de desempefio y/o en los
documentos aue haaan sus veces.
los recursos i de los créditos iridos con entidades de fomento
residentes en el pais. Una entidad de fomento es una institucion que capta recursos de los
1.2.07.01.003 5 c B o e i mercados externos e internos para promover sectores especificos de la economia, a

través de la elaboracion y ejecucion de proyectos de inversion en bienes de capital, y la

prestacion de servicios de asistencia técnica necesarios para el desarrollo de los mismos

(Contaduria General de la Nacion. 2010. paa. 20).

Corresponde a los ingresos por desembolsos realizados durante la vigencia por concepto
1.2.07.01.004 5 © Institutos de Desarrollo Departamental y/o Municipal de los créditos concedidos a la entidad de gobiemo por parte de los fondos o institutos de

desarrollo.



Corresponde a los ingresos por contratacion de créditos con entidades financieras
1.2.07.01.006 5 (o} Ofras instituciones financieras distintas a las mencionadas. También incluye los montos de dinero transferidos al Tesoro
Nacional por concepto de cuentas inactivas, por parte de las entidades financieras.

1.2.07.01.007 Otras entidades no financieras
los recursos p i de la ion de bonos definidos por ley, y
1.2.07.02.002 Bonos y otros titulos emitidos ds titulos diferentes a los TES que tienen un contenido crediticio con plazo para su

redencion.

Son las pto de iones que realizan los gobiernos
extranjeros a las entldades o unldades Se consideran gobiernos extranjeros

.2.08.01. De gobi xtr
1.2,08.01.001 5 A e gobiernos extranjeros aquellos que se encuentran fuera del territorio econémico colombiano y ejercen
sobre un area del resto del mundo.
1.208.01.001.01 6 C No condicionadas  la adquisicion de un activo G alas k lentes de goblemos extranjeros no
oondlmonadas ala adauisicion de actlvos
12.08.01.001.02 6 ¢ Condicionadas a la adquisicion de un activo alas P de gobiemos 2
Ia adauisicion de activos
Son las por concepto de que realizan las organizaciones
internacionales a las entidades o unidades. Se entiende por organizaciones
internacionales aquellas que cumplen con las siguientes caracteristicas (FMI, 2009,
p.71):
1.2,08.01.002 5 A De organizaciones internacionales *Sus miembros son Estados uotros cuyos
miembros son Estados nacionales.
*Se establecen mediante acuerdos pollllcos formales entre sus miembros, que tiene
el rango de tratados i su es ida por ley en sus
paises miembros.
*Se crean con una finalidad esuciﬁca
1.2.08.01.002.01 6 C No condicionadas a la adquisicion de un activo Corresponde a as de organizaciones intemacionales no
condicionadas a la adqulsmlﬁn de actlvos
- - " C alas de
.2.08.01.002.f Condi das a la adquisicion d ti e
1.2.08.01.002.02 6 C ndicionadas a la adquisicion de un activo condicionadas a la adauisicion de actlvos
a Son las transferencias de recursos por concepto de donaciones que realizan las
.2.08.01. Del secte d
LZISTE00 g & QICSEETIIEED personas naturales o personas juridicas del sector privado nacional o extranjero.
1.2.08.01.003.01 6 ¢ No condicionadas  la adquisicion de un activo Corresponde a las donaciones p del sector privado no condicionadas a la
adqulslclon de activos
1.2.08.01.003.02 6 ¢ Condicionadas a la adquisicion de un activo alas P del sector privado condicionadas a la

C alpago deii lizacio iaria que el perjuicio sufrido a una
1.2.08.03.001 5 C Resarcimiento por procesos de gestion fiscal entidad estatal a causa de dafios i al patrimonio ptiblico como

de la conducta dolosa o culposa de quienes realizan la qestion fiscal.
Corresponde al valor recibido por dafios causados por terceros a la propiedad de la

1.2.08.03.002 5 c Compensacion por dafios a la propiedad entidad, que no sean pagos derivados de liquidaciones de seguros.

No Incluve: Indemnizaciones relacionadas con seauros no de vida.




1.2.08.04.001 5 (o} Premios de juegos de suerte y azar
1.2.08.04.002 5 C Premios de loterias

1.2.08.04.003 5 C Premios de apuestas permanentes o chance
1.2.08.04.004 5 (o} Premios de juegos novedosos

1.2.08.06.002 5 C Condicionadas a la adquisicion de un activo

1.2.08.06.003 5 C Condicionadas a la disminucion de un pasivo

Es la transferencia de recursos que reciben las entidades territoriales y la entidad
competente del control del juego ilegal, por concepto de los premios de juegos de suerte y
azar no reclamados. Esta transferencia se realiza en virtud del articulo 12 de la Ley 1393
de 2010, el cual establece que pasado 1 afio contado a partir de la fecha del sorteo estos

premios tendran prescripcion, y si no se hace efectivo su cobro, dichos recursos deben ser Ley 1393 de 2010 art 12.

girados a la entidad correspondiente. EI 75% de estos recursos deben ser destinados a la
ificacion de los planes de ios del sistema de idad Social en Salud en los

Departamentos o Distritos; el 25% restante correspondera al juego respectivo y sera

usadn an al entrol del iiiean ileaal

Es la transferencia de recursos que reciben las entidades territoriales o el administrador

del respectivo juego, por concepto de los premios de juegos de loteria no reclamados.

Es la transferencia de recursos que reciben las entidades territoriales o el administrador
del respectivo juego, por concepto de los premios de juegos de apuestas permanentes y

chance no reclamados.
Transferencia de recursos que reciben las entidades territoriales y la entidad competente

del control del juego ilegal por concepto de los premios de juegos novedosos no
reclamados.

Son los ingresos por la transferencia de Capital que realiza una entidad del gobierno
aeneral a otra. para la adauisicién de activos.

Son los ingresos por la transferencia de Capital que realiza una entidad del gobierno
aeneral a otra. para la disminucion de pasivos.

Ley 1393 de 2010 art 12.

Ley 1393 de 2010 art 12.

Ley 1393 de 2010 art 12.

Modificacion

Creacion

Creacion

Creacion

Creacion



1.2.15.01.001

1.2.15.01.002

1.2.15.01.003

1.2.15.01.004

1.2.15.01.005

De la Nacién
De establecimientos publicos
De otras empresas

De municipios

De departamentos

Corresponde al ingreso que percibe una empresa derivado de los aportes que realiza la
Nacion v que estén destinado a su capitalizacion.

Corresponde al ingreso que percibe una empresa derivado de los aportes que realiza un
establecimiento publico v que esté destinado a su capitalizacion.

Corresponde al ingreso que percibe una empresa derivado de los aportes que realiza otra
empresa v que esta destinado a su capitalizacion.

Corresponde al ingreso que percibe una empresa derivado de los aportes que realiza un
municipio v ue esta destinado a su caitalizacion.

Corresponde al ingreso que percibe una empresa derivado de los aportes que realiza un
departamento v aue esta destinado a su capitalizacion.
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ANEXO 2A GASTOS
Version 8
Cadigo Completo | Nivel Tipo Nombre e la Cuenta Definicion p—— Novedad
omprenden tod ciones correspondientes a pagos u obligaciones de hacer p

gos que
ntidades. D d OP, los gastos se clasifican en tre pos: gastos de funcionamient
Funcionamiento ende Ios gastos que tienen pe tender las necesidades del Estado para cumplir con las funcione:

oslociiss e ooty

Son las retribuciones personal PGSP como e
2110101 5 A Factores constitutivos de salario & o s por cadau
pa e
basica, y10s demas factores reconocidos como salario en el marco legal vigente. Siecutora deben estar_
Jarial el valor a partir
uew:“:‘w se iquidan prestaciones sociales. contrbuciones inherentes a a nemina.u oiros factores salariales Y0 | .. iorcc econocidos y
2110101001 6 A Factores salariales comunes pagados por cadaunidad
egales vigentes, _ Siecutora deben estar
£ Gocrqu a1 inclusion como factor salarial e el p

13, Decrelo 1042 de 1978). El sueldo bésico

2110101001 01 7 c Sueldo bésico p Decren 1042 1970

LaLeyade

105 nivekes de empleo.

de 2011

211010100102 7 c Horas extas, dominicales, festios y recargos dicionales 2l er

diurnas, hor i . (Decreto 1042 de 1976), Decrelo 1042 de 1978

Jerdrquico po L Dectto 1042 o 1078
211010100103 7 c Gastos de representacion bor Loy 4 6o 196

. ettt 1506 do 2010
iorarmuia lionirar v rasnansaniiadas seRaladas al caron

b

Decreto 627 de 2007
211010100104 7 c ‘Subsidio de aimentacion y 4 de 1002

1 Decreto 1397 de 2010

de 2007, Leyade
1397 de 2010,

s

Decreto 2732 de 2014

211010100105 7 c Auo de wansporte. hasta el stio de su rabejo y iceversa. Ley 15 de 1959

. ndido
% Decreto 5054 de 2009
T ley15de 1959, ol Decretn
E cada aflo aborado,
(art 58, Decreto 1042 de 1978).
de 2014
cabiece la P
Decreto 1042 de 1978
P i
211010100106 7 c ima de senicio Decreto 2351 de 2014
) El sueldo basico fjado por i ley para el especiivo cargo.
s Ineremeros sars por aniglecas
©)Los gasto:
gL Sioe s amenaciony rarsport
a bonificacion por servicios prestados
E facual
i Decreto 1042 de 1978
211010100107 7 c Bonificacion por servicios prestados g
por pr ecibir 45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978). Decreto 2418 de 2015
2015 reguiala mpleados
Cmpidorcon 1 s o bt sgon o ces e el uabalodr en relaion o con o de u rabo, Esas
prestaciones no retribuyen po
211010100108 7oA Prestaciones sociales como factores salariales para la liquidacion de otros beneficios.
les seqin defnicion egal factores a bene
Est d bre, por la cuantia.
el mes, o proporcionakmente a tiempo laborado.
1045 e 1978, art 32)
SEY Prima de navidad ecreto 1045 de 1978
21.1.010100108.01 ec 1045 de 1978 (art. 32). &1 Do 1919 do 2000
Decreto
Por su part
jiedad. A su vez, los Oficiles,
ol e las Fu e

e
derecho a recibir




conel finde

brindare por 2 Decreo 1045 de 1978
Prima de vacaciones dias e salaro por cada a e Decreto 174 de 1975
2101010010802 s ¢ a Lapimade  Decrelo 230 de 1975
1045 de 1978, ats,  Decreto 1918 de 2002
222501
2101010010803 8 c Prima de navidad de diputados Corresp e eerza como diputad Ley 1871 de 207,113
21.1.010100108.04 8 c Prima de vacaciones de dipuados dputados. i Gmero 1045 de 1973, Para el Ley 1871 de 2017, art 5
2 Decrelo 1016 de 1991
domandent ificos, ola
simismo, a prira
211010100109 7 c Prima técnica salarial ) por b
por )
. lecuivo, profesional efes de
oficna asesora y vl asesor.
o . cuando: a) deban
desempenar e habiualde raba uera del pais, 0 ) deba
211010100010 7 c Viaicos de los funcionarios en comision Adinisuratvo de s Funcion Pabica, 2007), Decreto 1045 de 1978
Los
25 Decrotn 1045 do 10750
s los dputack Sesiones de a Asamblea Departamental a cual esta
211010100111 7 c Remuneracion dputados romviada o | oy 1871 e 2017
por aaios
Serviores pibicos que devenguen hasta dos (2) saaris minimos legales
domiciio. Este auxito so 6 viger
o del (A1, Decreto Legslaivo 771
Ao de conecividad dgial
211010100113 7 c o Py ety
‘icahios ins isnoiiones s a1 ey 1271 s 2008 (Art 1 Decretn | isiatun 771 de 20901
moabdades, como por uidad de tiempo, por obra, a destjo o por tarea, siempre y cuando se respete @l salario minmo. En
Souro biegrel 210 sak articuo 127 - 132 del Codigo
211010100114 T c o Jes, recargos ,  Sustanivo del Trabajo
De igualforma, el ariculo 127 del Cod el Trabajo,
P salario de los i )
3 particulares i Yportanto no son comunes
atodas las entidades.
2110101002 6 A Factores salariales especiales
. deb las legales vigentes.
Es decir que, su inclusion como factor salaial en el catlogo presupuestal no significa que estos factores se
Es
los requs oy Por emplo
ala
prima semestral art 12 del Decreto 1695 de 1997,
211010100204 T c " o e vae dos
nacional, pagadera en unio y diciembre de cada afo
©) El Acverdo Disrtal 25 de
laboren por 3 i fas de sal
211010100206 7 c Primas extaordinarias ponde al pago por concep . a
vima mensual Pago no menor por
211010100207 Toe P ! {200 i e a1 a<ari narrionin (KOO il alarn hésice mancual
pago por los i 105 de salario por lica a todos los servidores piblicos
211010100212 oA Prima de antiguiedad que fueron vinculados con anterioridad a2 expedicion delGecreto Ley 1042 de 1978,ar 49.  Son 05 PRGOS | o104 o 1075, ar 49

que se aplica a los empleados que permanezcan en el mismo cargo ask al iniciar el tercer ao y del quinto ao en
21.1.0101.002.12.01 Beneficios a los empleados a corto pazo
2110101.002.12.02 Beneficios a los empleados a largo piazo

211010100218 7 c Prima de desgaste y ato iesgo visual Reconocimierto econdmico que hace Actierdo Distrital 40 de 1962

oo

211010000238 7 c Priva de chma 0. calor o e
Prima Movil u
211010100235 7 ¢ ima Movi de mamiinaria nesada (esnacial | vesnecial Il en el mareo de una Convencion colectiva
2110101.002:36 i © Prima de vida cara Trahaiadnres Oficiales del municinio
» oo de s el
2110102 s oA Contrbuclones nherentes afanémina o e e Fors e e ey e
Go salod pivadns o pitlcas, Caos i compensacion Famiia. ICBF. SENA, ESAP,enre oas. (Mnsialo G
oionte, Este gy e el e i G Lo 100 5 1093 o el g ol o 0 1 St Go Sogdad Socil
2110102001 o o Apores at seuaad soia enpersiones & Persions. iacion d odo o empleadosa W Lywoseiss
o apo or
atoery p Loy 100G 1695, art.
s Enades
2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud Ley 100 de 1993, la cual cre6.
010200 6 c o o pern el Ry 1000 1903
) pagar a0 Leys de1oss
y ot aports o rewr Loy do 1945
dincn 012 Loy 244 6o 1995
2110102008 M Apores d casantas Loy 34 do 1906
Le ndos i para ey 344 de 1996. Ley 432 de 1998
el mismo.la Ley 452 e Detrelo 1160 6 1947
Decrels 1046 6 1975
ontams o las s n
2110102008 o o Apores a cajas de compansacen famkar Son'os pagos por concepo e aconruion Loy 21.de 1082
Riesgos Laboraes
(ARL), segi ia legaimente;
10066 1995, Decreto
Toos 6 1004
oo d la cozacones nopk s lerior al0348%, i superior a18.7% de bass de cotzacion de o vabaladores
acargo del respectivo empleador (Decreto 1295 de 1994, art.18).
100 de 1993, L , y el Decreto
Aportes generales al sistema de riesgos laborales el cual establece: Ley 100 de 1993
2.1.1.01.02.005 6 C \portes ger 0 [1275 de 1994, el cual establec Decreto 1295 de 1994
) Tode L Riesgos Profesionales.
]
d) Le
L]
i ampleador e o ate a Riesgos Proesionsl
e sert Toos do 1994, o)
R Famiar (CoF) inesd et Loy 270 1074
2110102006 6 c or I de 7 aii ey 27 de 1974; Ley 89 de 1998

moclficad or | ey A9 de 1998, art 1)



2110102007

2110102008

2110102009

2110102020

211010202001

211010202002

211010202003

211010202004

211010202005

211010202006

211010202007

211010202008

211010202008

2110103

2110103001

211010300101

211010300102

211010300103

211010300104

211010300105

2110103002

2110103003

2110103004

2110103005

2110103006

2110103007

2110103008

2110103009

Aportes al SENA

Aportes ala ESAP

Aportes a escuelas industriaes @ nstios técricos

Cantribuciones inherentes ala némina de Diputados o Concejales

Aportes a la seguridad social e pensiones

Aportes a la sequridad social en salud

Aportes de cesantias

Aportes a cajas de compensacion famifar

Aportes generales alsistema de riesgos laborales

Aportes al ICBF
Aportes al SENA
Aportes ala ESAP

Aportes a escuelas industiales @ nstifos técricos

Remuneraciones no constitutivas de factor salarial

Prestaciones sociales

Vacaciones

Indemnizacion por vacaciones

Bonficacion especial de recreacion

Subsidio Famiar
Vacaciones de diputados
Bonificacisn de direceion

Bonificacion de direccion para goberadores y alcaldes

Bonficacion de geston territorial para alcades

Honorarios concelales.

Honorarios edles

Subsidio de transporte a personeros

Prima téerica no salarial

porla Nacion (por de fos Ministe y

mixia de las érdenes nacional, departamental, Intendencias, distrtaly municipal y los empleados que ocupen uno o més
bajad I SENA. Los aportes b

obligatorio. L ' as ey 21 de 1982,
ars.7a12)

De acuerdo con a Ley 223 de 1995, las universidades pibicas no estén obligadas a realzar aportes al SENA (Ley 223 de.
1995, art. 181).

por la Nacisn, intendencias, fas, el Distrito Espe
pe mpleadores a La pagar,
concerin de salaris (1 pv 71 e 198 art A1
os favor industriales
Est 21de

1080 an 111

p p social de diputados y concejales, que

el n el caso,
Estaclasif se cred con la los valores
Estos

aos se realizan en virud de la Lev 1871 de 2017 v 2075 de 2021,
P Jud Estos
aos se realizan en virud de a Lev 1871 de 2017 v 2075 de 2021,

o fas, o blea) a los
diputados 1871 de 2017. por s artculos 30y 40 de la Ley
Sde i de 1996 0 por

os las Cajas de
dela Lev 1871 de 2017 v 2075 de 2021,
Laborales (ARL), 1871 de 2017 . para el cubrimient
dioutados o conceiakes.
oor Jos dioutados.
E: por . po
los dioutados.
oagar bor oor los dinutados.
oor < dioutacos.
el p entidades del PGSP que la ley no reconoce.
factor ypago de las
prestaciones social parte dela

Ia fuente, por ingresos laborales.
luye:

Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir riesgos o necesidades del
trabajador en relacion o con motivo de su trabajo, las cuales estan defi n Ia normatividad colombiana.
Estas prestaciones no retribuyen directamente los servicios prestados por los trabajadores. y no son
considerados como factores salariales para la iquidacion de otros beneficios.

Es el pago por enla eniidad. Esta
(15) dias de trabajo,

y
Iecrotn 1045 e 1978 ars 18 48

disfrutadas. En princpio, prohibida,
dade: . Sentencia C-
598/1997).
Porelo, 5 se fmita a o
. evento en el

VarACiones cAlIAAS hasta erionces (Necreto 1045 e 1978 art 201

a del
La cuantia de k dos dias de la
mensuial que le corresponda al empleado.

fas hables
229.de 2016, art. 16).

2 especiey. ofiiales pubicos de

nimero 1045 de 1975, Para el

Ley21.de 1982

Ley21.de 1982

Ley21 de 1982

Ley 1871 de 2017y 2075 de
2021,

Ley 1871 de 2017y 2075 de
2021

Lev1871 de 2017

Ley 1871 de 2017y 2075 de
2021

Ley 1871 de 2017y 2075 de
2021,

Lev1871 de 2017
Lev 1871 de 2017
Lev1871 de 2017

Lev 1871 de 2017

Los factores no salariales

reconocidos y pagados por
ada unidad ejecutora deben

estar soportados legalmente.

Las prestaciones sociales no
salariales que sean
reconocidas y pagadas por las
unidades ejecutoras deben
estar soportadas legalmente.

Decreto 1045 de 1978
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1045 de 1948

Decreto 25 de 1995
Decreto 1919 de 2002
Decreto 1374 de 2010

Ley1871de 2017,at 5

Lart 312

conla direciin
Decreto 4353 de 2004
e oo o Decreto 1390 de 2008
delresnacti afn.
los alcaldes, X
diciembre. Para los alcaldes de i 1
100% de la Para los alcades d 21 Decreto 1390 de 2013
ysexta, i
iy s serodos o Dectto 991 o 1974
€5 el pag idos su
1760 del 10 d de 2006), o los
aportes
rarafisealns
idos u i
e pors  comiones Loy 6170 2000 ar. 59
3 i Ley 1551
de 2012, i i cuarta, quintay sexta, los Ley 1551 de 2012, art 36.
minimos por una dnica.
Comprende la

L por seowrgaa
obtienen un porcentaje correspondente al 90%, como miimo, delotal de Ia ulima evaluacion del deserpeno,
164 de 2012). No puede

ser superior al 50% de fa le asigna la pima.

Por suparte, la 62 a akos funcionarios, en virud de las caidades

[ 7 e 1991, satarial: por evaluacion de
focemnoin v s nrima t6erica Anmtca

La prima técrica por evaluacion
el desempeio esté regulada por
los Decretos: 1661 de 1991,
2164 de 1991, 1336 de 2003,
2177 de 2006 y 1164 de 2012

La prima técrica automética esta
reguiada por los Decretos: 1016
e 1991, 1624 de 1991, 1101 de.
2015, y los demas decretos.
‘anuales de incremento salarial



2110103012

2110103020

2110103023

2110103068

2110103069

2110103073

2110103074

2110103075

2110103079
2110103083

2110103003

2110103004

21101030905

2110103099

2110103108

2110103108
2110103107

2110103108
2110103109
2110103110

2110103111
2110103112
2110103113

2110103114

2110103115

2110103116

2110108117

2110108121

2110103125

2110103131

o0 o0 00 o

o

5 00000000 000

Prima de riesgo

Estimuos a los empleados del Estado

Prima de coordinacion

Prima secretarial

Apoyo de sostenimiento aprendices SENA

Prima de nacimiento

Prima semestral

Prima de actidad

Prima de almentacion
‘Audio de moviizacion

Prima o auiio de Maternidad
Prima de Transporte y Manutencion

Prima de Matrimonio

Bonificacion Sindical

Incentivo por Jubilacion

Remuneracion por defuncion
‘Audios Salud Visual

Auxiios Salud Dental
Audios Salud Audiiva
Audios Médicos

Audios Educativos
Auios por Antigliedad
Audlios para Recreacion

Audios para Desplazamiento
Prima compensatoria

Bonificacion por Al Riesgo

Prima Especial

Bonificacion permanene extalegal

Transporte rural de Concejales.

Ausiio Compensatorio de costos de senvicios pibicos

Polici
(Decreto 214 de 2016, ar. 33)
(Decreto 229 de 2016, art. 34)
\mprenta Distrtl, Transito  Decrelo 229 de 201

Acerdo Distita 40 de 1992

y Transport

Secretaria de Transito y Transportes. Empleados de

Sin que exceda el veinicinco (25%) por ciento,

pago tienen por objetivo
s ones. Lo ante
1567 de 1996, Decreto 1567 de 1998
Noincluye:
1567 e 1998.
(Decreto 1101 de 2015).
Pbicos. i [ les del
ric 1101, 201 Decreto 1101 de 2015
que la ey determine como beneficarios. Acuerdo Distital 92 de 2003
por ciento
{ales funciones.
Inivel
Acuerdo Distital 92 de 2003
icho valor o rnnstinun factor sairial nara ninin pfecin lacal
Nacionalde Art 30 de la Ley 789 de 2002).
i naranizar ol encasa de anreniaia
paga por A a1 1991
) YA
Colectiva de Trabajo, y el Att. 1
aviean nara cacia anfiac el Decrotn 4765 s 20105
Pardgralo 1, Art
deros los N°40 de 1991, Decreto 1695 de
cocimeno acnacisles on ¢ e e racnnciia 1007
At 44 del. 1991
¥ el Decreto 1695 de 1997
concepto de
ot
Fluair 0082011 (arierin 64)
evicnior 70 el el Miieiie e Mariolin 20087011 (arierin A8
Medslin coninan maimorin Akdamenta celshra ' 0082011 (arierin 64)
Decreto 160 de 2014. De la
Orgarizacion Sindical UNAL.
salario. Arterdo 1105 de 1908
comuencion enbciiva
lentes. monturas. ciruias refraciivas. oftamolocicas. enire oiros.
dertl,
i
auditva.
e gastos
relacionados con a salud.
brir gastos
educatvos.
gastos de
bienestar
brr gastos de
desniazamiento.
acuerdo laboral.
coleciiva.
Colectva. -
i vitud de los aric . 12-13y 18 del Decreto 186 y el
artculo 6 del Decreto 196 de 2014,
L Trabajo, pocrén
Ata
ividades, isos, disponibildad,
Emoresa.
L : por
funcionarmiento fiados por a Lev 617 de 2000. Lev 1368 de 2009
e Decreto 1072 de 2015, art

mutuo acuerdo realicen el emoleador v el emoleado bara la efectiva implementacion del teltrabaio.

221520




2110201

2110201001

211020100101

211020100102

211020100103

211020100104

211020100105

211020100106

211020100107

211020100108

2.1.1.0201.001,08.01

2110201.001.08.02

211020100100

211020100110

211020100111

2110201002

211020100204

211020100206

Factores constitutivos de salario

Factores salariales comunes

Sueldo bésico

Horas extas, dominicales, festivos y recargos

Gastos de representacion

‘Subsidio de aimentacisn

Aulo de wansporte

Prima de senvicio

Bonificacisn por servicios prestados

Prestaciones sociales

Prima de navidad

Prima de vacaciones

Prima técrica salarial

Vidticos de los funcionarios en comision

Audio de conectiidad digial

Factores salariales especiales

Prima semestral

Primas extraordinarias

Son las retribuciones. pe PGSP como
el

por
bisica, y los demas factores reconocidos como salario en el marco legal vigente:
S0 los beneficios prestacionales o salariales, comunes a todas las entidades, que incrementan el valor a partir
del cual se liquidan prestaciones sociales, contribuciones inherentes ala nomina u otros factores salariales y no
salariales,

L factores les vigentes.

Los factores reconocidos y
pagados por cada unidad
elecutoradeben estar

Los factores reconocidos y
pagados por cada unidad
ejecutora deben estar

Es decir que, su inclusidn com factor salrial en l catalogo presupuesl no s\gmllcaqueesms factores se

mantiene
ot a
13, Decreto 1042 de 1978). El sueldo bisico
e paga sintener en cuenta. . pr
Laleydde
1os rivekes de empleo.
E: o por concept
dicional por durnas, horas

festivos. (D¢ mlmzuais‘rsy

als

de 2011
ool Do 1045 do 178

Jerérquica por el cumpimiento de sus funciones (Decreto 1042 de 1978, Ley 4 de 1992 y Decreto 1396 de 2010). Los gasios

rancia de la E:

Aeakies v aohernarires.

2 6 Este page
a
Para . se
1
de 2007, ellaleydde
1397 de 2010.
ES el pago que e icos,

2732 del 2014),
hasta el sito de su trabajo y viceversa.

i

13, Decreto 229 de 2016).

LaLey 15 do 1950 el Decreo 1974 o

15 dias de trabajo por cada afio laborado, o
(art 58, Decreto 1042 de 1975),

£l Decreto 1042 de de2014
establece la pima i i ¥ municip:
2 Lacuales
o P
recibirla 45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978).
015 reguia la mpleados

De acuerdo con el marco normativo colombiano, las prestaciones sociales son los pagos que realiza el
empleador, con el fin decuhrvrne&qosc necesidades de rabajador en elacion o con molivo de su rabajo. stas
prestaciones no retil por los trab son

oo factores salanalos parara lluigacion os ovos senetcios

Las prestaciones sociales segin definicion legal que se consideran factores de liquidacion de otros beneficios

. por i o
proporcionalmente al tempo laborado.

1045 de 1978 (art 32). £
Decreto publcos de
nciales Aefinktas nara Ins emriaadns o [ rama alar iva el rivel narional

conel finde
Py les. La prima de
1045 de 1978, ars.
24229)
1045 de 1978 (art. 24). el cual
parte de los Decrelos 174 y 230 de 1975. El Decrel dos p
[ ol
3 por tambi

fivo, profesional efes de

oficina asesora y nvel asesor.

La prima técrica esté requiada por los Decretos: 1016/1991, 1624/1991, 1661/1991, 2164/1991, 133612003, 217712006 y
184N

y indo: a) deban
oo rabaio, fuera del pais, o b) deba

‘Adninistratvo de fa Funcion Pabica, 2007),
Los
45 Pecretn 1045 e 19771

aws
Servidores pibicos que deverguen hasta dos (2) salarios iinos lgae

e aunio s
del
wansporte.

Anlcahies I risnnsicianes e i | e 1931 6 2008 (Art 1 Decretn | pcslatiun 771 do 20
Son losbenelcos prestacionales o saraes plcables en lgunas enidades. ‘e incrementan ol valor a
partir del cual se liquidan inherentes a la némina u
Calaialesy o salaalos

L ~ deb las legales vigentes
£ decir que, su inclusion como factor salarial en el catalogo presupuestal no significa que estos factores se

Es o
ley.y Por elemplo:

ala

art. 12 del Decreto 1695 de 1997,

b) Elartc . 55 de 1987,

racioalpgadersen oy deiemir de caca o
©) El Acuerdo Distrital 25 o

laboren por .y que.

Dectes 10420 1978
Ley 4 de 1

Sentencia 01841 de 2011
Decreto 1042 de 1978

Decreto 1042 de 1978
Ley 4 de 1992
Decreto 1396 de 2010

Decreto 229 de 2016
Decreto 627 de 2007
Ley 4 de 1992

Decreto 1397 de 2010

Decreto 2732 de 2014

Decreto 5054 de 2009

Decreto 1042 de 1978
Decreto 2351 de 2014

Decreto 1042 de 1978
Decreto 2418 de 2015

Decreto 1045 de 1978
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1045 de 1978
Decreto 174 de 1975
Decreto 230 de 1975
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1016 de 1991

‘Acuerdo Distital 471 de 1990

Decreto 1045 de 1978

(At 1, Decreto Legslativo 771
e 2020.
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Ausio especial de ransporte

Prima de antiguiedad

Beneficios a los empleados a corto plazo

Beneficios a los empleados a largo plazo
Prima de desgaste y ao riesgo visual
Prima Mol

Prima de vida cara

Contribuciones inherentes a landmina

Aportes a la seguridad socialen pensiones

Aportes a la sequridad social en salud

Aportes de cesanias

Aportes a cajas de compensacién famiar

‘Aportes generales alsistema de riesgos laborales

Aportes al ICBF

Aportes al SENA

Aportes ala ESAP

Aportes a escuelas industiales e instiios técnicos

Remuneraciones no constitutivas de factor salarial

Prestaciones sociales

Vacaciones

Indemnizacion por vacaciones

Bonificacion especial de recreacion

el pago por concept
disposiciones legales correspondienes.

192de [ dores pibicos del

Por
Instito

pago por los de salario por lica a todos los servidores publicos
que fueron vinculados con anterioridad a la expedicion del decreto Ley 1042 de 1978, art 49.  También apli
alos empleados que permanezean en el mismo cargo asi: al iniciar el tercer afio y del quinto afio en adelante.()

Ley 1042 de 1978, art 49

vincuados con anterioridad a a expedicion del decreto Ley 1042 de 1978, art 9. Sonlos pagos que se apica a os.

vinculados con anterioridad a a expeccion del decreto Ley 1042 de 1978, art 49. Sonlos pagos que se apica a os.

onlidare v denenvencia del st

e macuinaia nesac (psnecial | v esnecial I en el mareo de i Convencian coleciva

Trahaiarores Oficiales del minieinin

Son los pagos por el empleador adistintas.
motivo de las rel

pensiones. Este pago se realza en virud de la Ley 100 de 1993, por medio de a cual se cred el Sistema de Sequridad Social
de Pensiones,

Este .
walidez y 100 de 1993, art
o
las Entidades
pago Ley 100 de 1993, la cual
el Sistema d realzar cumpl aportes
s —"
2 g pagar cada afio
: Este aporte o prever i
2012),

L para ey 344 de 1996
Asi mismo, la Ley 432 de- al Fondo

os parael
uwimionte el il tamilar u e vhderyia

o Riesgos Laborakes
(ARU), n legaimerte;

100 de 1993; Decreto

1295 de 1994).
£l monto de Ser inferior al 0.348¢ a187%,
a cargo del respecivo empleador (Decreto 1295 de 1994, art 18).

pa 00 de 199 laborales, y el Decreto
1295 de 1994, ol cual establece:
&) Todos o Riesgos Profesionales,
L]
AL
8]
€l empeador que no afie a Riesgos Profesional
legate: 1295 de 1994, art. 4)
Familar (ICBF). tender la

! '

e ypriva
£ la contribucion parafiscal a pagar por la Nacion (por infermedio de s Misterios, Departamentos Administiaivos y

mixia de las érdenes nacional, departamental, Intendencias, distrtaly municipal, y los empleados que ocupen uno o més
bajad 21 SENA. Los aportes

durarte la
miltar obigatorio. Los apor P Ley2Lde
1082, arts. 72 12).

Do acuerdo cona Ley 223 de 1995, las universidades pibicas no estan obligadas a reaizar aportes al SENA (Ley 223 de.
1008 art 1811

1969. Ley 1042
de 1978, art49

Decreto 903 de 1969. Ley 1042
de 1978, ata9

Actierdo Distrital 40 de 1992

Las contribuciones inherentes
alanomina reconocidas y

at or cada unidad
ejecutora deben estar
soportados legalmente.

Ley 100 de 1993

Ley 100 de 1993

Ley6 de 1945
Ley 65 de 1946

Ley 244 de 1995

Ley 344 de 1996

Ley 432 de 1998
Decreto 1160 de 1947
Decreto 1045 de 1978

Ley21.de 1982

Ley 100 de 1993
Decreto 1295 de 1994

Ley27 de 1974
Ley89 de 1998

Ley21.de 1982

pagar por a Nacién, intendencias, comisarias, el Distto Especial de Bogotd y
dores ala ESAP. L v, Ley21 de 1982
concenio de salarios (1 ey 71 de 1982, art. A).
os favor ind
Lley21de  Ley2ide 1382
102 A 111
Los factores no salariales
Son las retribuciones pactad: de sal n ¥ pag:
Estos pagos incluyen I . entre otros. cada unidad ejecutora deben
estar soportados legalmente.
Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el emplead el fin de cubrir Las prestaciones sociales no

trabajador en relacion o con motivo de su trabajo, as cuales estan definidas en la normatividad colombiana.
Estas prestaciones no retribuyen directamente los servicios prestados por 10s trabajadores, y no son
considerados como factores salariales para la iquidacion de otros beneficios.

Es el pago por enla entidad. Esta

por i e a quince (15) dias de trabajo,
¥ seré pagatk
[Decretn 1045 de 1978, arts. 18.v 481

por o
disirutadas. En princpio, prohibida,
| Sentencia C-

saanaan

€5 1a retibucion que se reconoce alos empleados por cada periodo de vacaciones en el momento de iniciar el disfrute del
La cuantia de & dos dias de fa

‘mensual que le corresponda al empieado.

a 229 do 2016, art. 16).

salariales que sean
reconocidas y pagadias por las
unidades ejecutoras deben

estar soportadas legalmente.

Decreto 1045 de 1978
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1045 de 1948

Decreto 25 de 1995
Decreto 1919 de 2002
Decreto 1374 de 2010



211020300104

2110203002

2110203005

2110203012

2110203013

2110203016

2110203030

2110203044

2110203062

2110203067

2110203068

2110203072
2110203076

2110203086
2110203087
2110203088
2110203089

2110203090

2110203002

2110203003

2110203007

2110203099
2110203100

2110203101
2110203102
2110203103

2110203104
2110203105
2110203108

2110203107
2110203108

2110203109

Bonificacion de direccion para alos funcionarios del Estado

Prima técrica no salarial

Prima de riesgo

Prima de cima o prima de calor

Estimuos a los empleados del Estado

Prima de coordinacion

Bonificacion de direccion

Prima secretarial

Apoyo de sostenimiento aprendices SENA

Prima semestral

Prima de actidad

Prima de almentacion
Audo de moviizacion

Prima o awiio de Maternidad
Prima de Transporte y Manutencion

Prima de Mavimonio

Bonificacin cargo acadénico adminisrativo
Bonificacion por productividad académica
Bonificacion Sindical

Trerios

Incentivo por Jubilacion

Remuneracion por defuncion
Audios Salud Visual

Audios Salud Dental
Audios Salud Audiiva
Audlios Médicos

Audios Educativos
Auios por Antigtedad
Auiios para Recreacion

Audios para Desplazamiento
Prima compensatoria

Bonificacion por Al Riesgo

a « P
Esta i

(Decreto 3150 de 2005).

“Ministros,
“Directores de Departamento Adrminist

Al comiiora onla Conselri restencepra P
«Allo Consejero Presidencial

“Secrlaro Piadod  Presdenca dela Repiica.
Secrlaiondo i Prsidenci o Repibc

. sidenc
Drecer 3o g Prosiencil
Gonsefro Auslar 1125
“Subdirector General

Stdrecoras prac

osesso do Soqmdegacr
“Director de Programa Presidencial Colombia Joverr,
«Jefes de Oficina,

“defes de Area dos 13y 14 de.

Directore. Gorates o Protomos 4o Evaocrerion Piicn
Diector e Urkdad Adiiaati Espocil de s srondutca i,

Decreto 3150 de 2005
Decreto 2699 de 2012

Nacionales,
dela Casa Milar,
Pérez-
ICFTEY
Comprend i
La prima técrica por evaluacion
. el desempeio esté regulada por
v @ los Decretos: 1661 de 1991,

‘como mirimo, 4 de 1991, 1336 de 2003,

b shoptp Ml 1164 de 2012). No puede. 5177 ge 2006 y 1164 de 2012.
" 1 de las caidades L

Por suparte. i o en lidades e reguiada por los Decretos: 1016

Do acuerdo con el ricu 7 delDecret 1661 d 1991, 1o consiuyen factor salraa pima téerica or evakiacen do

de 1851, 1624 e 1081, 1101 e
2015,y los
i do mremerta il

1901

wabajo

-Para lente al
veirte por . art 8
-Para Fuerzas Mittares,
a Polcia Nacional 1
(Decreto 214 de 2016, art 33)
pr Decreto 229 de 2016
ECh. Decreto 214 de 2016
(Decreto 229 de 2016, art 34) Decreto 229 de 2016
pr \mprenta Distrtl, taria de Transito 1992
y Transport X n
i de ety Trareporen, Erplosin
s dela . oper Taae  emetara
por ciento de 1% por o '
Sin que exceda el veintcinco (25%) por ciento.
[ enaies
Es el pa bicos, por obi 3
satistaccién, Lo ant
que para. Jado por el Decreto 1567 de 1998. Decreto 1567 de 1988
No incluye:
" " 1567 de 1998,
. creados "
(Decreto 1101 de 2015).
Pblicos, i, las lesdel  Decreto 1101 de 2015
Estado y las Unicades (Decreto 1101, 2015), ida a os funcionarios 2003
que la ley determine como beneficiarios.
Para : quivale a un veinte por ciento
talos funcinnes
elnivel
Acuerdo Distrital 92 de 2003
Diche ualnr o6 constine factor Salarial nara ninnin efectn loal
Nacionald de o
Art 30 de la Ley 789 de 2002.
fincaeantizar ol oeoceso de anrendaie
por os empleado: Paragralo 1, Art 59 del Acverdo
3 N°40 de 1991, Decreto 1695 de
renimenes msnariales n As e o5 recanorira
pagm Art 44 del.
i nidad. i
conino enla Lyes ¥ el Decreto 1695 de 1997
por concepto de
oricar
Elvalor rabaio vigene. ‘Convencion colectiva de trabaio.
dores de trab
cualauier zona ruraldel Muricioio de Medelin '2008-2011 (articulo 66)
por 3 d
Medelin. contraidan matrimonio vadamerte celebrado 2008-2011 (articulo 64)

e Acuerdo 134 de 2013 CSU de la
adminstrativos con funciones directvas. Universidad Nacional
contemoian pagos aenéricos indiscriminados. Decreto 1279 de 2002

Decreto 160 de 2014. De la
salario Acterdo CSU 05 de 1998
R d i I cumpli res.
orestados en un rabalo. 5equn o estiouado por fa fv.
convencion coleciva.
lentes. monturas, cruafas refractivas. oftaioloaicas. entre olos.
6 . para cubri
dental
b
audiia.

. para cubrir gastos
relacionados con la salud.

bt gastos
educaivos.
. para cubir gastos de
bienestar,
bt gastos de
desplazarmiento.
acuerdo laboral

colectiva.
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Prima Especial

Bonificacion permanente extalegal

Auiio Compensatoria de costos de servicios piblicos

Activos fijos

Edificaciones y estructuras

Viviendas
Ediicios ulizados para residencia
Casas fotantes
Barcazas

Viviendas movies
Coches habiacion

Viiendas para personal miltar
Construcciones prefabricadas
Otros edifcios utizados como residencia

Edificaciones distintas a viviendas

Monumentos piblcos no residenciales

Ediicios industriales

Edificios comerciales.

Ediicios pibicos de envetenimiento

Edficios de hoteles.
Restaurantes.

Edificios educativos
Edficios relacionados con sakud
Prisiones.

Instalaciones recreativas.

o sy
Edificios agricolas no residen

niros de convenciones y congresos
ciales
Oros edficios no residenciales

Otras estructuras.

Monumentos pibicos
Autopistas, carreteras, calees
Ferrocarres

Pistas de aterrizaje

Puentes
Carreteras elevadas
Tineles

Puertos, vias navegables e instalaciones conexas
Repre:

Sistemas de riego y obras hidrauicas

Tuberias de larga distancia

‘Gasoductos y oleaductos

Cables locales y obras ct

Alantarilas y plantas de atamiento de
trucciones en i s industriales

Construcciones d
Oas obras de ingenieria cvi

Mejoras de tieras y terrenos

Caeciva. -

. envitud de . 12-13 18 del Decreto 186 y el
articulo 6 del Decreto 196 de 2014,
L i Trabajo, pochén
por escrito, benefi para ningdn
ta
razén de sus actdades, disponibiidad, 3 3
Emoresa.
L

iterruociones. Decreto 991 de 1974

fa. que de. Decreto 1072 de 2015, art
mutuo acuerdo realcen el emoieador v el empleado para a efectiva implementacion del teletrabaio.

Corresponae aa aaquisicion de activos no 1INaNciefos Proaucidos Gue e utllizan ae 10rMa repetida o continua
- v FEMETIEC, T B} )

un sentido fisi

Incluye:
“Mejoras ivos fjos exi
su capacidad producti lien su
el valor del activo fijo,
reconstrucciones o agrandamientos.
i interna.
“Animales cultivables.
Excluye:
" deun afio, nosea
significativo.
Adauisici6n de todo incluidos los .
3 v
incluye los identificables por su significado
histo I il
Son I a uso principal o total
¥ os. Estas edificaciones construccion asociada,
.y todos I las resid
Fab
Fs I adisician de casas flotantes nara residencia
Fs I adisiciin de Rarcazas nara residencia,
Fs I adisicitn de viviendas moviles nara residencia
F= I adisicin de coches haitacian nara residencia
Fat
Fat
Fat
Fab
Son I a 0 partes destinad
fines distintos a los residenciales.
o
Esta
Amacenamietn
po esta categoria
etc.
Losai a .
Salas o bl v discotecas
Fe p——
Fs I adisicion de restatanies
Es la adauisicion de i legic idades, biblot hivos
tamhien [as clineas veterinarias
Fab
ahelones denortvns. enire airos.
ES Ia adaisicion de centros de convenciones v conaresos.
Es Ia adauisicion de ediicios aoricolas no residenciales.
Es Ia adaisicion de oiros edificios no residenciales.
Son I e que o son edifi
d tc., destinad latierra
Tambien d

bancos de mariscos.

Cormesnande a b consticcitn de monmenios nibicos.
Cormesnande a a constmiceidn de Autonistas. careteras. cales. eic

Cormesnande a b consticcitn de nistas de aterizaie.
Cormesnande a b constmiccidn de nuentes.
Cormesnnnde a b consimiccitn de carreteras elevadas
Cormesnande a b constmiccidn de ineles.

Corresnonde a la consiruccion de represas.

Corresnande a las consiruceiones en minas v plantas industrales.
Corresnonde a las canstruceiones deporlivas al aire ibre.

Incluye:
R

Noincluye:

edicaciones nuevas.
“ entre otros, destinados

dia i
‘mejorar Ia calidad y cantidad de a tierra adyacene a elos.
“Consiruccion de sistemas de riego principales.
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Maquinariay equipo

Maquinaria para uso general

Motores y turbinas y sus partes

Cojines, engranaies,

Equipos de elevaciony mampu\acmn y Sus partes y piez
Otat s pra usos gencrales y St partes  pesas

Maquinaria para usos especiales
Maguinaria agropecuaria o sihicola y sus partes y piezas.

quinas herramientas y sus partes, piezas y accesorios
Maguinaria para f industria mefallrgica y Sus partes y piezas

Maguinaria para la mineria,
Maguinaria par:

i tabaco, y sus pa

ysus

Maguinaria par:

~Aparalos de uso domésico y sus partes y piez
v macuinana o usos Sopeces 3 s pares y ezas

Maquinaria de oficina, contabilidad e informética

Ly
a partes, pi

Maquinaria y aparatos eléctricos

Motores, ge

Hilos y cables aislados; cable de fbxa ptica
‘Acumuadores, pis y baterias primarias y sus partes y piezas

0o equipo eléctrico y sus partes y piezas

quip . television

partes y piezas

Pates y pezssdoos pmdu:ms el clases 4721 a 4753y 4622

Oraicionee o acde. wisoy res Geeoe, o y ovos medes sy
Tarjetas con bandas magnéticas o plaquetas (chip)

Aparatos médicos, instrumentos Gpticos y de precisian, relojes
pparatos médcos y urirgeos y sparatosorésicosy proésicos

medios, no grabados.

Instrumentos y aparaios de medicio

v accest
Relojes y sus partes y piezas
Equipo de transporte
Buques
Embarcaciones para deportes y recreo
ysus

Loco
‘Aeronaves y naves espacials, y sus partes y piezas
Otro equipo de transporte, y sus partes y piezas.
Motocicletas y sidecares (vehiculos laterales a las motocicletas)
Bicicleas y silones de ruedas para discapacitados
Vehicuos n.c.p. sin propuision mecénica
Partes.y piezas para los productos de las clases 4991 y 4992

Activos fijos no clasificados coma maquinariay equipo

Muebles, instrument Jes, articul
Msbles

Muemes delto izacoen e ofc
eders, el o usado e cocna
fmecebtis

Partes y piezas de muebles.

deporte
tigiedades u otros objetos de arte

Otros activos fijos

Recursos biol6gicos cultivados

Recursos animales que generan productos en forma repetida

Animales de cria
Ganado chero

Animales de

rinles ilzados pea  procuccin de

Animales empleados para el uansporte.

Animales empleados para ls carrer:

Animales empleados para el esparcimento

‘Oos animales que generan productos en forma repetida

Arboles, cultivos y plantas que generan productos en forma repetida
Arboles frtales
Arboles cuivados por sus nueces

Arboles culivados por su corteza u hojas
Otros arboles, culivos y plantas que generan prodcios en forma repetda

Productos de la propiedad intelectual

Son los gastos de todo tipo de
paros slécices, eTpos de ansporte. squipo miltar e pocis
No incluye:

Sistemas de armament

“Maquinaria y equipo que forma parte integral de un edificio o estructura.
“Herramientas de mano adguiridas con regularidad, pero a bajo costo, a menos que formen una gran parte de los.

general, uso especial y uso contable),

Son los gastos de mot engranaies,
ol emias y temaos s wanSmilon.horhos: madihes 4 sovacion demés maduinas o 450 Goneral.

son Inswaslos @ de maquinar
metalr 6n de alimentos;
minaia e tovilos v demas eenerislos

Son los gastos asociados ala adquisicién de maquinas de escribir o maquinas para procesamiento de datos;
lculad cajeros automati e o

S0n los gastos " de motores, g elécuicos; aparatos de
control eléctrico ; cables. yb
o entre atras

Son los gastos d electronicos; de television y
" ytelevision:
Com cintas y medios magnéticos. grapacions de Audia o vided  aretas con bandas magnétcas.

Son los gastos d de aparatos médicos. ; instrumentos y aparatos de
modiniin verifi atiin u anliaia: InritmanIAS AnfitA% U aciine IaTaRrAHAA. 4 TaInias

Son los gastos
embarcaciones v aeports: locamatorasy maerial e fototanl e, aoron sy vEA copACEES Y

Son los gastos laad de activos fijos q como mag quipo. Esta
eatennria camnranda ol arinn 38 e la elasifiracin cantral da nraductas

Gastas nar adavisician de m

Gastos nor adisicidn de instumentos musicales.
Gastos nor adcisicion de articiios de denorte.

d e activos no los b v
nrnictos de nroniedad intelectial

las la ad de animales que generan
productos arboles, productos en
crecimiento el control, ylagestién
unidad institucional
No incluye:
“Bosques naturales y animales savajes en anto su crecimiento y regeneracion no se encuenira bajo control de
Somios gastos asoriados ala ad d productos en cuyo
crecimiento n.,., trol

anrin Manetarin Intermarinnal 2014 nén 202

32333333

p e farma renetida

P d de recursos productos de forma
bajo control,

e una Fntidad (Fandn Monetarin laternacianal 2014 nAa 201

55588
EEEE

[ érboles, cutivos.

las entidades I la ad 6 duct ado de
o nvemugacion. o esarrole o 1 Inmovacion conascente & conoemiontos e 103 et gadoree poeden
vender en el mercado o usar en el proceso productivo para su propio beneficio, debido a que Ia utilizacion d
legales o de otro tipo. (Fondo Monetario

Internacional, 2014, pég. 182)

El un cuente con algir
attandolo que genara bonefies do manopalia para 50 dueto. Cuando v no o9t protebido, 6 wioh obsaleio
n virtud de los Gltimos avances y deja de ser un activo (Fondo Monetario Internacional, 2014, pég.182)

Los gastos por adquisicién de productos de propiedad intelectual se clasifican en

2:02:01-01-05-02-01 Investigacion y desarrollo
2:02-01-01.05-02-02 Explotacion y evaluacion minera
2:02:01-01.05-02-03 Programas de informatica y bases de datos.

2:02:01-01-05-02-05 Ouros productos de propiedad intelectual



212.0101.005.02.01

2201010050202

2.12.01.01.00.02.02.01
2.12.0101.005.02.02.02
212.0101.005.02.02.03
212.01.01.005.02.02.04
212.0101.005.02.02.05.

212.0101.005.02.03

212.0101.005.02.03.01
212.0101.005.0203.01.01
2120101.0050203.01.02

21.20101.005.0203.02

212.0101.005.02.04

2201010050205

2120102

2120102001

2120102002

2120102003

2120108

2120103001

2120103002

2120201

2120201000

2120201001

2120201002

2120201003

2120201008

2120202

2120202005

2120202006

2120202007

2120202008

2120202009

2120202010

0 00> > 00000 >

o

Investigaciény desarrolo

Explotacion y evaluacion minera

Costos de precalficacion
‘Obtencién de licencias, adquisicion y avalios
Costos de ransporte.

Otros costos de evaluacién y explotacion minera.

Programas de informatica y bases de datos.

Originales de entretenimiento, ieratura y arte

Otros productos de propiedad intelectual
Objetos de valor

Joyas y artieuios conexos.

Antigledades u otros objetos de arte

Otros objetos valiosos

Activos no producidos

Tierras y terrenos

Recursos biokgicos no cultvados

Materiales y suministros.

Agriculura, siviculura y productos de la pesca

Minerales; electricidad, gas y agua

Productos metalicos, maquinaria y equipo

Adquisicion de servicios

Construccion y senvicios d la construccion

‘Senicios para la comunidad, sociales y personales

Vidticos de los funcionarios en comision

Noncluye:

por
+Capial humano

masin atnriarine aIa ualiarién da In< riasehrimianing rasliarne

peuoliferos; asi como los

os, destinad s mayor a un aito.
También incluye la ad de b un accesa
San Ins anst ” v
ofica? a lns recnrene vl isn e Ins datne
euenin denartuns v ndiciones erarias o arisicas
infomacitn 3 oiras nidades e han sir Awizatas nor ins defins
Son I iad i que no son utilizad d
produccion
contemplacion.
No incluye:
i en museos o
como
metaloc nrecinsns.
eda
v
Son los gast d i i natural (recursos naturales) sobre los
e <o slorean darehns e nrnniadan
Inciuye:
“Cubierta del suelo
“Aguas superfciales asociadas
No'incluye:
ediicios de oficinas y tineles. ) |
“Viftedos, hwertos y otras plantaciones de rboles, animales y Cutivos.
“Recursos biokbgicos no cuivados.
I contrl, dac,
Incluye:
~ més de
1 niin
Son I Jad
h comparacion a
Incluye:
(Ej: Articulos de oficina).
L
Colombia por el DANE. Por I ver CPC, segunda
versi6n, adapatada para Colombia.
o o a hortcut.
ovodictns de 1 nosen
o Jados I petrle
wanio y tor a entre otros
o
tescos
desechos: et s,
s Jados b
Noincluye:
Son I Jad
entidades, mantener y proteger desu asu cargo.
L

Colombia por el DANE. Por o ante
versi6n, adapatada para Colombia.

ver CPC, segunda

o o P
inctabrciones o ot

finaniorns Senirins inmaiarins v Artenamienns.

ot Jado: e
Ge consutori
Servicios e Seairidar. servicios fe mantenimiento, erire qir0s.

nire otros.
iar,
ntemino

L
nferior & ciento ncherta (180) dias on el i afin e servicin



2130102

2130102003

2130102005

2130104

2130104.001

2130201

2130201001

2130201002

2130201003

2130201004
2130201010
2130201999

2130202

2130202002
2130202999

2130208

2130203005
2130203999

2130204

2130204.002
2130204999

2130205

2130205006
2130205999

2130206

21302.06.008
21302.06.999

2130207

2130207.003
2130207.999

2130208

2130208002
2130208999

2130200

2130200001

2130200002
2130200.999

2130210

2130210001
2130210999
2130211

2130211001
2130211999
2130212

2130212001
2130212999
2130213

2130213001
2130213999
2130214

21302.14.001
2130214999
2130215

2130215001
2130215999

oo oo oo oo oo oo 000 o

oo

oo

0o®»00>»00>00>00%0 0

Aempresas piblicas no financieras

‘Subvenciones a empresas de transporte masivo

Transferencias para Empresas Sociales del Estado

A empresas privadas no financieras

56 de Ley 1450 de 2011

Campana y control aniubercuiosis

Plan nacional de salud rural

Programa emergencia sanitaria

Traslado de dvidendos

Art10 ey 1122 de 2007

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca.

Traslado de dhidendos

Traslado de dvidendos

obligatoria.

Educacion

Traslado de dvidendos

Actividades de servicios financieros y de seguros

Traslado de didendos

Informacion y comunicaciones

Traslado de dvidendos

Otras actividades de servicios,

Traslado de didendos

mayor yal por

Traslado de dvidendos

Distribucion

Traslado de dhidendos

Traslado de diidendos.

Explotacion de minas y canteras
Traslado de dvidendos

Industrias manufactureras
Traslado de didendos.

Transporte y almacenamiento
Traslado de dvidendos.

Alojamiento y servicios de comida
Traslado de didendos.

Actividades inmobiliarias.
Traslado de dvidendos

. para
n neracidn v muedan nresertarse
Terriorial empresas

54012001
Ins rerunsos roribidns.
financieras, aquellas residentes en Colombia que no estén controladas por el gobierno, prestan servicios no

inelarns v son nrnduetares de merearin
Art 58 de Ley 1450 de 2011

aofrecer 1y2.

Comprende las transferencias corrientes diferentes de subvenciones que se realizan a empresas que prestan

prestados pc
y
un 201
3 15de  Ley15de 1925
1975 v Ad de 1948 Ve Ad e 1948
Ley 100 de 1993
imnlementar ol Pian nara acta nnhiaciAn asnorifica
de 201 i
Fmeraencias Sanitarias v Einsanitarias
A0 1oy 1122 de 2007
egetales decir, actividades de cultivo, cri
reproduccion de pls
del bl
1 de orden pi guridad;
incl bién las actividad
01 430)
tod I
di i ¥i
en dul situacion
i en
(DANE, 201 a45).
d
talg
produccion el
efectos per y
? bi
Administrative Nacianal de Eetadistien 012 nén 470)
actividades relacionadas con la venta al por mayor y al por [} ipo de.
‘acneiadac ran al ramares 2M nan 207y
distribucion d realizan las
iduales. También la gestion
i~ Narinnal da Eetadictira 2112 nan 200
conforme al Art 17 de la Ley 161 de 1997.
L i nisect
i idad Enla  Ley161de 1997
i Magdalena,
i culo 1 de a Ley 161 de 1994. Por tal razon, el
natural, vapor
influyente;

similares en parques industriales o blogues de apartamentos.

i6n ademés i i i trasmit
distribuyen
distribuyen y come

lizan gases combustibles por tuberias.

Las difg
i

distriby ypueden ser realizadas p

elecircidad. ans. vanor v aire acondicionade,



2130216 5 A Actividades profesionales, cientificas y técnicas
2130216001 6 c o de dividendos.

2130216999 5 c

2130217 5 A Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

21302.17.001 5 c Traslado de dvidendos.

2130217.999 5 c I

2130218 5 A

2130218001 6 c n

21302.18.999 5 c Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente.

len con
sus Estados Estados
nacionales.
2130302 5 A Aorganizaciones intemacionales
internacionales.
2014, pag. 7).
L distinguen entre: Membresias Disti
2130302010 6 A OLACEFS (Ley 46 de 1961) - 1 w04 e 1005
213030201001 7 ¢ Vemresias
213030201002 7 oc Distitas a mermbresias
2130302146 6 A
213030214601 7 oc moresias
213030214602 7 oc Distitas a mermbresias
2130302147 6 A 5
213030214701 7 ¢ moresias
213030214702 7 oc o moxesias
2130302148 6 A Adventre Travel Trade Association - ATTA
213030214801 7 oc Vemoresias
2.1.3.03.02.148.02 7 c Distintas a membresias
2130302149 6 A Assaciation of British Travel Agents - ABTA
213030214901 T oc Mo
2.1.3.03.02.149.02 7 c Distintas a membresias
2130302150 6 A United States Tour Operators Association - USTOA
213030215001 T oc e
2.1.3.03.02.150.02 7 c Distintas a membresias
2130302151 6 A International Congress and Convention Assoiation - ICCA
2.1.3.03.02.151.01 7 c Membresias
2.1.3.03.02.151.02 7 c Distintas a membresias
2130302152 6 A International Societyof Performing Arts - SPA
213030215201 T oc M
2.1.3.03.02.152.02 7 c Distintas a membresias
2130302153 6 A Organizacion Mundial de Ciudades y Gobiernos Locales Unidos - OMCGLU
213030215301 T oc esias
2.1.3.03.02.153.02 7 c Distintas a membresias
2130302154 6 A Asociacion América, Europa de Regiones y Ciudades - AERYC
213030215601 T oc
2.1.3.03.02.154.02 7 C Distintas a membresias
13.03.02. i con i
us Estados Estados
nacionales.
2130303 5 A Aotras organizaciones internacionales
internacionales.
2014, psg. 7).
L entre: Membresias Disti
213030301 5 c Membresias
213030302 5 c Disttas a membresias
2130000 s A Facersitn Nacional de Deparamentos e e e saa s A Naciona!
2130401001 5 c mbxesias
2130401002 5 ¢ Distitas a membresias
2130402 5 A Federacion Nacional de Municipios FEdEs I S R
2130402000 5 c Membresias
2130402002 5 c Oisitas a mermbresias
21.3.04.04 5 A Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales it o a1 i e pm st
2130000001 5 c mixesias
2130004002 5 c Disttas a membresias
2130405 5 A Aotras organizaciones nacionales idade publicoa
2130405001 5 c Membresias
213 2 5 c Disintas a mermbresias
2130501 5 A A drganos del PGN PON
ia Corte el
2120501056 6 o agos beneficiaros Funa rarca) a e Fundacin San duence s corpesta
por
vial irde
ichn st
2.1.3.05.01.061 6 c Administr a . Ley 2197 de 2022.
imnrascindinie nara al cumnlimientn de < funcian isnal :
15% afavor e
2130501067 5 c Senvicio de polcta en modaidad de vigiancia e Ley 2107 de 2022
ot e vinlancin
delince por g
2130501068 5 c Admiist i i ¢lrecaudo,
alreoade, Loy 2197 o 2022
. por
nninonrn fin s
o
EERED 9 2 RIEFEEEIDCEETSASED e los recurens del Sistema Ganaral da Particinacinnes.
2130504001 6 A Participaciones de impuestos Son as ransferencias con d participacion en los
por Venicuos
213060400102 ¢ Paricipacien del mpuesto sobre vehiculos automotores. omo I’
T 450 . 1008
213050400103 7 c Partipacien Providencia por concers i fica, o fica,art 310
concepto dela
1393 ce 2010, icuo 7 6 la Ley 1303 do 2010, I’ i Ley 223
213060400104 ¢ claborado g Loy 1393 de 201
o De acuerdo
13,0504 Partipacien del mpuesto de registro 1995, ’ Jrecaudar
213050400105 7 c pacien del impuesto de regs n e Ley 223 s e Reger 2 AT oy 223 e 105, ar 204
por

213050400106 7 c Abico (Ley 30 de 1971, A 2). Ley 30 de 1071, art. 2;Ley 181

78 de la Ley 181 de 1995, o 0e1995ar.78




213050400107
213050400108
213050400113

21:3.05.04.001.13.01

21305.04.0011302

213050400114
213050400115
213050400116

21305.04.003
21:3.05.04.003.01

213050400302
213050400303

2130507

2130507001
21305.07.002

2130507013
2130507015

2130508

2130508002
2130508003
2130508008
2130508005
2130508006
2130508007
2130508008
2130508000

2130508010
2130500

2130500001

2130500008

2130500014

2130500015

2130500016
2130500028
2130500034
2130500035
2130500036
2130500037
2130500038
2130500039
2130500040
2130500041
2130500042
2130500045

2130500048
2130500050
2130500052

2130500054

2130500055

2130500059

2130509060

2130603

2130702

21307.02001

o0 00 o0 o0 0

o

o

0o o oooooooooo

o

Participacion de la sobretasa ambiental

Paricipacion ambiental delrecaudo del impuesto prelal

Paricipacion en Estampilas

Apoyo a programas de desarrolo de la salud Ley 100 de 1993

1251 de 2002

A esquemas asociativos.

Asociaciones de municipios.
Asociaciones de departamentos
Asociaciones de distitos especiales.
‘Asociaciones de dreas metropoltanas
Provincias administrativas y de paniicacion
Regiones de planeaciény de gestion
Regiones administativas y de planificacion
Areas metropoitanas

Region Metropotana Bogoté - Cundinamarca
Aotras entidades del gobiemo general
Transferencias bienestar universitari (Ley 30 de 1992)
Transferencias de excedentes financieros del EOP

Alnsittos de investigacion Ley 99 de 1993

Tribunales de ética médica, odortologia y enfermeria

Ajuste IPC vigencias anteriores - Universidades
Unidades Tecnoldgicas de Santander

Instiucion Uriversiaria Antonio José Camacho-UNIAJC
Instucion Uriversitaria de Envigado

Instiucion Uriversitaria Bellas Artes y Clencias de Bolvar
Escuela Superior Tecnolbgica de Artes “Débora Arango’
Instiuto Departamental de Belas Artes

Politécrico Colombiano "Jaime Isaza Cadavid”

Tecnologico de Antioquia

Escuela Nacional del Deporte - Art 51 Decreto 2845 de 1984

‘Aseguramiento en salud - entidades terroriales.

1052 de 2006

142 de I Ley 1819 de 2016

Fondo de estabilizacion e precios de los combusiibles - FEPC

Transferencias a Fondos de Desarrolo Local

Beneficios educativos a la comuridad universiaria.

Prestaciones sociales relacionadas con el empleo

Mesadas pensionales (de pensiones)

Ley 863/2003)

Bogotd D.C.

199 Ley 223 de 1995, art. 213
1986
realizadas por I ydistitos a Ley 99 de 1993, art.
Butfnnmas Reninnalos (v 08 e 1963 art A& Rorrein 133 A 1004 art 11 Rarrein 1330 fia 1004 art 1
1

Ley 99 de 1993, art 44; Decreto
1339 de 1994, art1

Decrelo 1339 de 1992), 1993,

. Ley 99 de 1993, art. 44; Decreto
173 40 100 At 1

por . Aticulo 130 de la Ley 488 de
130 e a1 o 4R e 1998 1998,

990e 1993 art.  Ley 99 de 1993, art 44; Decreto

a4 Areas 6 1339 de 1994, art 1
i Sector en nartcilar
on Ias entidades del del
entidades por su participacion en las multas I Juyend
ol
L npue:
Loy 428 ce 1038, Ley 488 de 1998

Ins myniciios

s L D Ley 488 de 1998
aruerdn con | ey AR8 e 1908 o1 2004 el imnVeSIn en meneiAn nartenars A ns minicinns

mbiental. D
13190
310 e 0% o 1994, arico 2.
S AL ine indinana (Canet 1301 Art 280
u . 100de
160
1251
de 2002,y 12 de 1991, y nifos adoptad iy
I de  poblach
ok
nareiatian i . PG e ARPATACAR A AT
Constit
I y
o1 p p
= y . Art. 10),
e Ley 1454 de 2011
anaraanine i Ley 1454 de 2011
@
Fenarioe Ley 1454 de 2011
Jrreiietivety Ley 1454 de 2011
@ provi
nariariin Ley 1454 de 2011
posivg i Ley 1454 de 2011
o
fricpviving Ley 1454 de 2011
nanza Departamenialde
Antoquia N° 34 de noviembre 27
1 e 2100 i 202
Ios rubros
T
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. sicoalectivo,
vde

por
In< ertiados tarivialos e ruecian hacer Antas

Oranicn el Presiestn

" envirud de a Ley 9 de 1993,
d

g
pa gastos.
de funcionamiento.
1753 6e
201
los cuaes 1903
odomologi .
i viontainnia
Leyes 100 de 1993, 1122 de.
2007,1393 de 2010, 1438 de
reclamaciones y servicios integrales en Salud 2, Ie e
o Ley 715 de 2001, Ley 1450 de

2011, Decreto 4807 de 2011, hoy
aportes de las entdades territoriales. compilado en el Decreto 1075 de

oms.
i Lev 17 de 2000 Art 14

£ 3

contanatidas. eic

Pracins de Ins Combuisiihies ctahiocidn en el Art 69 de fa | sy 1151 da 2007 At 69 de la Ley 1151 de 2007
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1 v 1617 de 2013 v el Decretn | v 1421 de 1993 Decretn | ey 1471 de 1993

Ley 30 de 1992, Artcuios 111,
tos 114y115

astns s clasifican en b crienta Anovo Sacinecanimic a estidiantes.

del gobierno, sin o auténomo



213070200100 7 c Mesadas pensionales con cargo a eservas (de pensiones)
21307.02001.02 7 c Mesadas pensionales a cargo de ka entdad (de pensiones)
2130702002 6 A Cuotas partes pensionales (de pensiones)
213070200201 7 c
213070200202 7 c
2130702003 6 A Bonos pensionales (de pensiones)
213070200301 7 c Bonos pensionales con cargo a reservas (de pensiones)
213070200302 7 c Bonos pensionales a cargo de la entidad (de pensiones)
2130702005 s c de 1989, esiefondase o) 91 do 1980
Ley 60 de 1993, por
ente ot de 1995 y 799 de
198 1a Ley 715 de 2001 (aricuios 61 Ley 60 de 1093
Hospital San Juan d TaN: Gbico. Asi L
2130702000 5 c Dios e Infantl Sy vasiado s obigacin alo
a 2008
pagadas por la Ncion,
Narionales do Coiombia
2130702010 s A i
213070201001 7c Incapacidades (no de pensiones)
213070201002 o< Licencias de maternidad y paternidad (no de pensiones)
2130702012 6 A Auxios unerarios aliliado o pensionado por idez, agado los gastos
de afiliados o pensionado, ni cuando los gastos hayan sido pagados por un seguro contratado por el causante,
213070201202 7 c Awdios funerarios a cargo de la entidad
Polci i
2130702013 5 c por Coves 115 go 2007
Vias 1 e 1195 o 2007
2130702016 6 c Indemnizaciones enfermedad general (00 de pensiones) : ot > Decreto 2043 de 2013
por concep i Janta
2130702023 5 c Indermizaciones (no de pensiones) daa entidad sa es supriid ol ampieo. Ley 809 de 2004. Aticuio 44
. DAS, L
Fomag, por
2130702020 5 c fondo por
Senicins médicn. asistenrinis
L
Convencion Cokciiva de
Ao sincical (10 de
2130702030 s c wio sindical (no de pensiones) Colecivdo Trabajad o por b Trabaadores.
2130702031 5 c Programa de salud ocupacional (no de pensiones)
2130702090 5 c Indermmizacion Sustiuiva (Otras prestaciones de jubilacion) i 6 ény  Ley 100 de 1093 Avticu 37
2130702093 s c Bonificacion por Desgaste Fisico Yumbo por
para cubic
2130702004 5 c Awdios Salud Visual pauras. ciunias relractivs. oftaolocicas. enre otros. wabaio
2130702005 s c Awdos Sakd Dental relacionados con a saled dental 4 rabaio
para cubic
213070209 5 c Awdios Sakud Audtva relacionados con a salud audiva. wabaio
o
2130702007 s c Auwlos Médicos
enre oros. rabaio
2130702008 5 c Audios Educativos Ge cualquier ieaniomes y
demés elementos relacionados con a educacién. rabaio
2130702099 s c Awdlos para Recreacion Comsspor o Coner
2130708 5 A Prestaciones sociales asumidas por el gobiermo. Conpyends 133 :anstarnc a3 cotionies Gilylda: 1
2130703013 R Affaciin Rlesgos Laboreles conratstes Grado Vy v afiarin el rvieatis o o it oV Decreto 1273 de 2018
2130802 5 ¢ ‘Apoyo sociecondmico a estudiartes
culiraies
derortins. enite it
2130803 5 c Traslado de dividendos Trasferencia de dvidendos a favor de los hoares.
articulo 71
2130804 5 © Actvidades de promocion y desarrol de la cutura . Tdeln y
1
2130806 5 ¢ Estimuos y beneficios a os deportstas 5
destacado.
tanto del
2130807 5 c Recursos para las Mesas de Participacion de Victimas.
subcomiés.
5 ¢ Recursos para el mejoramiento de vivienda urbana y ural Recursos destinados bara el meioramiento de vivenda ubana v u

Coresponde a a ransferencia del recaudo que realicen los municipios, diitos y departamentos en cumpimiero del

articulo 37
2130016 5 © ‘Sobretasa bomberil- Cuerpos de Bomberos Voluntarios. i Ariculo 3

2.1.3.00.17 5 C Actividades de promocion y desarrollo del Deporte y

Enicuin el Dacrein 1728 e 1995
2130018 5 ¢ Acuerdo 693 de 2017
2130919 5 C Transferencia a Corporacion para el Desarrollo Regional “Bogota Region" Corresponde a las transferencias aue el Distrito Canital realiza a la Cornoracion Boaota Recién Acuerdo 693 de 2017
2131102 s A Sistema general de pensiones Son 25 transterencias correntes que realizan

para cubric delas it

en la Loy 100 e 1993 (A, 263 de Ia Ley 100 de 1993, Ley 1150 de 1999, Loy 80 e 1093). Estas transferencias

tienen por a a

1o ogacianes de aentdad At 283 de s Loy 100 e 1553
213.11.02.001 6 A i e;gg: - Ley 80 de

De acuerdo con el Decreto 941 de 2002, pensional parcial,

@ o se adopt Decreto 941 de 2002
cond elfin
sin " (Art. 1, Decreto 941 de 2002)
21311020001 T e s deagiso
213110200102 T c Captaizacion de trs patrimonios auténomos persionaes romos dst a
2131108 s oA Sistemageneral deriesgos laborales. on (LC e
fles al oo de

2121103001 6 o Flesgos Laboraes,de conformidad con el aru 89 de a Loy 1295 de 1094 o

i et e
2131202 s ¢ Bono de eneficios a comunidad unversiaria 3 envegade
2131203 s ¢ Recursos para el meloramerto de vvienda ubana y ural

normhe e Ins citadanns



Comprends as anserencias orrentes que se deben
2131301 Fallos nacionales. fal i deuna
eaneiliaritn anta una autoriiad de arden nacinnal

2131301001 5 Sentencias P

Bhénkicin del enea<arn (OSORID 20001
2131301002 s Concilaciones orercas,

501

2131301008 Laudos arbirales 2012, Art 1)
2131401 Delimpuesto de regiso

fostinacion (Numeral 9 del Aricuin 2 de b | ov 549 re 19991
2131402 5 ¢ De los ingresos corrienes de los departamentos. Numerals

el Ariesin > x| o 540 e 10001
2131403 5 c Pora venta de activos por conceplo

a cartera

de la enidad con este Fondo.

2131404 5 c Por acuerdos de pago h
el

2131405 Aportes voluntarios
2140201 Grganos del PN
EHHAE S Hicing 001 ArtoRRY
2140203 5 ¢ Esquemas asociatvos.

Pianiioarifn s asnriarinnas fia muniinine (| oy 1454 A8 011 A 10
2140204 5 c Entidades del gobierno general i i i« i

al gobierno

2140205 5 A Aotras entidades pablicas general Por ias dirigids Estado en

ORI

21402.05.003 Capitalizacion de empresas descentralizadas del nvel terrorial

2150100 5 ¢ Agriculura, sibiculura y productos de la pesca.
I petdieo,
2150101 5 c Minerales; electicdad, gas y agua. wranioy o entre otros 0
cintad v eagente
2150102 5 ¢ e,
e ilados.feidos. aricios extles.v dotacidn.
2150108 5 ¢c
2150104 5 ¢ Productos metalicos, maquinaria y equipo
rtae de
2150205 ‘Construcciony senicios de la consiruccion i de
2150206 5 ¢c o
2150207 5 ¢ i
comerciatacién
2150208 5 c de consuloria re:
evorkictvn o ds comereiab7aciin
2150200 5 ¢ ‘Servicios para a comunidad, sociales y personales . e Y I R

tiaros como insumn en un nroceso nrodbicivn 6 te comercialzacidn

‘Comprende o rectesos fiancieos cancedidos n caidad e éstamo aun estabeciient pibico para el cesartolo de

2160102 5 © Aestablecimientos pibicos. Conprend
2160103 5 ¢ Aotras enidades del gobierno general distina de
2160104 5 A A personas naturales Comprende los recursos financiero

2160104.002 6 c Créctonptecaropra sus emplacos

2160104.003 6 ¢ Fondo de présta

2160104009 6 ¢ Préstamos



2160201 De organizaciones intemacionales Coness e Rz ervoack
po
2160202 5 ¢ De empresas pibiicas financieras h
rvcnietario o eiorea ol il mavnritarin
2160203 5 ¢ De empresas pibiicas no financieras. F

5 ¢ De empresas privadas financieras.

jones. L
v waian saniins finaneiorns

2160205 De empresas privadas no financieras.

ohiernn n neestan sericins financierns v sn reodctores de mercarn

2160308 5 A En empresas pablicas no financieras.
prestan y
A eI rashialmaraaro)
2.1.6.03.03.001 Capitaizacion para el foralecimiento de los canales piblcos de television
1990/ At
" ore o 1096,
2170101 5 ¢ Cesantias defintivas Trabajo/ Decreto 1252 de 2000.
e 1996
Aniculo 9 Ley 50 de 1990 Art.
13,
5 c Cesantas parciales e =
diciembre de 1996 1252 do 2000, Decteto 1176

1091/ 1 o 204,

° e e canfarmidad can Ia | ey A17 de 2000 Ley 617 de 2000

Ley 617 de 2000

el maren de nronramAs e saneamiann fical financiern

5 c ‘Gastos de persor Decretn 111 dn 1996
5 ¢ Am-cnnu.umxyumm i ie Decretn 111 s 1996
5 ¢ orsiersias corienes Decretn 111 dn 1996
5 ¢ Traneroncs s Decretn 111 s 1996
5 ¢ Adkusion e acios Inarcieros e fi Decretn 111 dn 1996
5 c por tasas, derechos, mua RTINS Decreto 111 de 1996
5 ¢ ‘Gastos de Comercalizacion y Produccion N e R

Devolucion de saldos de pension de Vejez (de pensiones) 166,72y 78.

altaner i nensian nor ueie?

5 0® L Art66,72y78.
abtener una nension nor invalide?.

5 © At 66,72y 78
atener 1 nension nnr Sohveviiertes

2180100 s c Impuestonacionlal consura et ¢

e
2180110 s c Impuestoderemat y acuicaciones os Laurtade | i

vy
2180113 s c Impuestosotre acuanas y recargos DECRETO 1165 DE 2019
2150114 s < Gravamen a os movimetos ianciros Ecato riasaro ar 470
2180151 P Impuestosobee vehiculos automoores Core
, 55 de 1985 y 75 de 1986);

1333 de 1990);
2180052 s c mpuestoprecilufcado : ey D

5 5000 1984

9 de 1989 (Ley 44 de 1990, art. 1).

e e
21805 s c Impuestoceregisro

Comenci . 3 008

conercas,

2180154 s c Impuestode inustiay comercio incusirles y de servicio cue sgrzan o reacen en s 3 e

e e e

Leyorde

2180155 s c Impuestosobee celneacién ubana incn modie: ey cenass o
2180156 5 ¢ Impuesto de akumbrado pibico Serviin e Akimbeade nibicn ase
2180057 s c Sobretasa bombert | ; Ley 1575 de 2012

Tev a2 de 1996



2180158

2180159

2180160

2180161

2180162

2180163

2180165

2180166

2180167

2180401

2180403

2180405

2180406

2180407

2180415

2180416

Impuesto sobre teléfonos

Impuesto de loterias foraneas

Impuesto a a publcidad exterior visual

Impuesto de transporte por oleoductos y gasoductos

Impuesto Nacionalal Carbono.

Impuesto especial para el Catatumbo

Impuesto de timbre nacional

Impuesto complementario de avisos y tableros

‘Cuota de fiscalzacion y auditaje

Contribucion de valorizacion

o ®
D Ley 99 de 1993, at 44. inciso
@ segundo. At 66
Reionales ann ia iara anlicahie 2l mertn amhiarie 1ehar
Leys?
G yenkos [t
nscipciones, dibuos, fotograf 1
terrestes, v
Ley 1530 e 2012 art 131
de dic 2020,
parir del 1 de enero de 2021
apicaa ey 2056 de 2020, art
185
Ley 1819 de 2016, arts. 221 al
23,
Decreto 175 de 2025
o G
o
i a i superior a se idades de Valor Triutario,  Estatuto Tributaro, rt. 519

Ley 97 de 1913, Ley 84 de 1915,
de 2002y Ley 1819

‘Son os gastos asociados a a taifa de conirol fscal que cobrala Contraloria General de la Repibica (CGR) a os.

Ley 617 de 2000, art. 9,y 11

contraloria sobre la sumatoria del valor e os. presupuestos de los organismos y enlidades vigiadas, al valor de los
presupuestos de cada.
rnanismn o anfirtad vieiara

proyectos de . 239
einctan s mueinins &=
o % Ley 142 de 1994 art 85
o oo idoel e 142de 1994 an22
2 .
1185).
L
L
es, de
art 221
las entidades
1t 98
1908 art om)
L . Aricuo 314

aric el 1 enert e 2020 - hasta o131 de diciembre de 2022

185). Para definir los costos

185 Decreto
dcha 707 de 1995, art 1
dela

707 de 1995 art 1)

2180501

2180501001

2180501002

2180501003

2180501004

Multas y sanciones

Mutas Superintendencias

Mulas judiciales.

‘Sanciones contractuales

‘Sanciones administrativas

Servicio de la pablica

gasto por del poder punitivo del Estado, y que se.
axtahlacen ean sl fin

tinficados ena ev.

a Judicat tar i

(Ley 80 de 1093, Artculo 58). 3

e on el Articuin A6 e I lew 1474 s 2011

propi

asu

"
Son s gastos asoclados al retraso en que se incurre dentro de los plazos establecidos para el pago de una
on o flazos ¢

Titulos de deuda

Comprende el gasto por el principal (amortizaciones de capital) de Ia deuda piblica externa contraida por medio

e il titul 222133,
A la donln



2210100001

2210102

2210102001

2210102002

2210102003

2210102008

2210102008

Tidos valores

Préstamos.

Banca comercial

Banca de fomento

Gobiernos

Organismos muliaterales

Otras entidades e instiuciones

Decreto 1068 de 2015, art
222133,

pago del principal Un préstamo es .
un inanci yrecibe un
deiimentn n nennciahle ramn avireneia del Artivn 221230
externos.
por Decreto 1068 de 2015, art
2212110
nismos
mulilaterales. Un organismo mukiateral es creado con elobjetivo de apoyar el desarrollo y crecimiento econdnico
e o8 paisss menos desarolados medans i

concepos estaiecis e el Obetode Gstopara

2210201

2210201001

2210202

2210202001

2210202002

2210202003

2210202008

2210204

Titulos de deuda

Tilos valores

Préstamos.

Banca comercial

Banca de fomento

Gobiernos

Organismos muliaterales

e &

Incluye el
t reedor

Vrecihe 1n dacimentn nn nanneiahla ama evidencia el activa

Una
entidad de fomento es una insitucion que capta recursos de los mercados exiemos e infemos para promover Sectores
Lyla

roa eterminacta el tosin el munie

i como

Planeaciin 2013 na 11

orirata Ia arisielin da hinas n sariine eon razo nar

2210301

2210301001

2210302

2210302001
2210302002

2210302003

2210302008

Titulos de deuda

Tiuios valores

Préstamos.

Banca comercial
Banca de fomento

Gobiernos

Organismos muliaterales

jeuda. Un
que tiene el deudor,

Incluye el

acreedor

oheraia cov i e i el i e
Incluve el paco de comisiones v oiros caroos de la deuda pibica externa aatirida con orcanismos muliterales

2220101

2220101001

222010100106

2220002

2220102001

2220102002

222010200202

22201020020203

222010200203

222010200204

2220103

2220103001

Titulos de deuda

Titulos valores

Oos bonos y tiios emiidos.
Préstamos.

Nacion

Entidades financieras

Banca Comercial

Banca comercial

Banca de fomento

Instiutos de Desarrolo Departamental yio Municipal

Otras cuentas por pagar

Proveedores

Comprende el gasto por el principal (amortizaciones de capital) de la deuda piblica intera contraida por medio
deun L

beneficl poseedor titul

pago del Los.
benefi oseedor
legal, y obligaciones de la unidad emisora del titulo, estos definen el plazo e intereses de la deuda

Decreto 1068 de 2015

Decrelo 1068 de 2015

pago del principal Un préstamo es
un yrecibe un
Aneiimantn nn nennciahls nmn avidenia del antivn
gasto p xdquiridos con entidades financieras residentes en el
Una entidad intermediario i
iadas e y
gasto por amorti bancos
les resid el un esun
i lo necesitan.

internos.

esarin Nenartamental vio micinal
0 p i

1l < ronirata in adisicifn e hienes 6 Servicins e pazn mAra S naon

551521

2220201

2220201001

222020100106

2220202

2220202001

o » o »

Titulos de devda

Titulos valores
Otros bonos y tiios emitdos
Préstamos.

Nacién

e deun
obligacién que sone o aouror i i e
Incluye el valores. Un

es aquel que tiene el deudor, y que
osnerifica

Incluye el

Vraciha 1tn dnciimantn nn nannriahle ama vidancia dal active




2220202002

222020200202

22202020020203

222020200203

222020200204

2220204

2220301

2220300001

222030100104

2220302

2220302001

2220302002

222080200202

222030200203

222030200204

Entidades financieras

Banca comercial

Banca comercial

Banca de fomento

Instutos de Desarrolo Departamental ylo Municipal

Proveedores.

Titulos de deuda

Titulos valores

Otros bonos  tios emitdos.
Préstamos.

Nacion

Entidades financieras

Banca comercial

Banca de fomento

Instiutos de Desarrolo Departamental yio Municipal

gasto por
residentes en el na. esun
de depésito de unidades que poseen excedentes de liquidez, utilizéndolos posteriormente para operaciones

préstamos con bancos comerciales residentes en el territorio colombiano. Un banco comercial es un

manos de
clasificaring on otea narte.
i s
Renartamental vin munirinal
cortrata bn aduisicion de hienes 6 Servicins con niazn nara Si naon.
incluye el medio de un titulo de
denda
gasto p por la colocacién de
las . en el mercado local de

Incluye el

acreedor

Comorende el aasio bor comisionas v olros 6asios aue Generan los oréstamos adauridos. con b nacidn
Comprende el gasto por comisiones y otros gastos que generan los préstamos adquiridos con entidades
i d el Una. esun

en

medante
préstamos con bancos de fomento internos. Una enidad de fomento es una instiucion que capta recursos de los

o
proyectos de inversion en bienes de capital,y la prestacion de serviclos de asistencia técnica necesarios para el
focarmlle de Ins mismns

Institins de Nesarmali Denartamentalvin mnicinal

2220501

2220502

Tipo B

L

deuda, L i B

(Decreto 1299 de 1994 y Decreto 2337 de 1996)

Decreto 2337 de 1996
Aniculo 72 de la Ley 617 del 2000

Le

deuda, del 2000, L

Ariculo

el 2000

2310101

2310101001

231010100101

231010100102

231010100103

231010100104

Factores constitutivos de salario

Factores salariales comunes

Sueldo bésico

Horas extras, dominicales, festivos y recargos

Gastos de representacion

‘Subsidio de aimentacisn

Son las retribuciones. pe PGSP como
|

=] por el
bisica, y los demas factores reconocidos como salario en el marco legal vigente.

Son Jarial el valor a partit
del cual se liquidan herentes a otros f yn
alariales.

Los factores reconocidos y
pagados por cada unid:
ejecutora deben estar
annnrtadns Ianalmanta.

Los factores reconocidos y
pagados por cada unidad
ejecutora deben estar

legales vigentes.

L
Es decir que, su inclusion como factor salarial en el

13, Decreto 1042 de 1978). Decreto 1042 do 1678
Ley 4 de 1952
Lateyace
los nivekes de empieo.
due se reconn o de20:
P i (Decreto 1042 de 1975). Decreto 1042 de 1978
erérauico por L
por Ley 4 de 1952

erarcvin.cionidad v resnonsabidades seRaladas alcaron

b

a Decreto 627 de 2007
X 3 Ley 4 de 1992
1 Decreto 1397 de 2010
de 2007, Leyade

1397 de 2010.

1



231010100105

231010100106

231010100107

231010100108

23.1.0101.001.08.01

23.1.0101.001.08.02

231010100109

231010100110

2310101002

231010100206

2310L01.002.12

23101.01.002.12.01
2310101021202

231010100231

2310L01.002.32

2310102

2310102001

2310102002

2310102003

2310102004

oo

Ao de wransporte.

Prima de senvicio

Bonificacion por servicios prestados

Prestaciones sociales

Prima de navidad

Prima de vacaciones

Prima Técnica salarial

Vidticos de los funcionarios en comision

Factores salariales especiales

Primas extraordinarias

Prima de antiguedad

Beneficios a los empleados a corto pazo
Beneficios a los empleados alargo piazo

Bonificacion Pedagogica Docentes Prescolar, Basica y Media

Prescolar,

Contribuciones inherentes a landmina

Aportes a la sequridad socialen pensiones

Aportes a la seguridad social e salud

Aportes de cesantias

Aportes a cajas de compensacion familar

Decreto 2732 de 2014
Decreto 229 de 2016
Ley 15 de 1959

2732 del 2014),
hasta el sito de sutrabajo y viceversa.

3 i
13, Decreto 229 de 2015). Decreto 5054 de 2009
1At A 15 de 1959 ol Decretn -
2 i afto aborado,
(art 58, Decreto 1042 de 1978)
€1 Decreto 1042 de de2014
establece la pima i z
Decreto 1042 de 1978
Decreto 2351 de 2014
a) El sueldo bésico fjado por i ley para el respectivo cargo.
b) Los incrementos salariales por antigledad.
©) Los gastos de representacion.
) Los auxdios de alimentaciony transporte.
&) La bonificacion por servicios prestados
2 la cual
ter unto de
y i Decreto 1042 de 1978
recibirla 45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978). Decreto 2418 de 2015

De acuerdo con el marco normativo colombiano, las prestaciones sociales son l0s pagos que realiza el
empleador,con e fn de cubri riesqos o necesidades dl abajador en elacion o con moivo de su rabajo. Estas
prestaciones no retribuyen directamente 2 son

como factores salariales para la iquidacion de otros beneficios.

fes seqin defnicion egal o factores de liq de otros beneficios.

e de diciembre, por la cuartia
el mes, o proporcionaimente al tiempo laborado.

rie por

1045 e 1978, art 32)
Decreto 1045 de 1978

P 1045 de 1978 (art. 32). E1 Decreto 1919 de 2002
Decreto pibicos de &
Por supare, b
2, los Offciakes,
poficiaks , de as F "o i Poicia Nacional
b
por Jfin
brindari: per 2 aqunce (15)  Decreto 1045 de 1978
dias de sal d pa Decreto 174 de 1975
a : I ma Decreto 230 de 1975
pa 1045 de 1978, arts.  Decreto 1919 de 2002
24750
E: Decreto 1016 de 1991
Lok Decreto 1624 de 1991
a Decreto 1661 de 1991
Decreto 2164 de 1991
factor salarial, tambi Decreto 1336 de 2003
por . Decreto 2177 de 2006
utivo, profesional, jefes de  Decreto 1164
oficina asesora y rivel asesar. Actierdo Distrital 25 de 1990
‘Acierto Distrital 471 o 1990
nper X fuera del pais, o b) deba

‘Adminisiratvo de fa Funcion Pabca, 2007), Decreto 1045 de 1978

Los

45 Pecretn 1045 e 19731

salario de los - X
particulares i ypor tanto no son comunes

por
atodas las entidades.

deb legales vigents
Es -decir que,su mc\usvén como factor salarialen e catdlogo presupuestal no o son hea s s aciren 30

pago por tos de sal todos los servidores piblicos
quefueron el con amenonans ala oxpadicion dol docroo u-ymuaems ant49.  También aplica  Ley 1042 de 1978, art 4.
alos empleados que permanezcan en el mismo cargo asi: al iniciar el tercer aio y del quinto afio en adelante.)

L pegadera una
e Gode  Decrelo 2354 de 2018
} e 1988y aue Docrto 2277 do 1979127 do
v : fretedeiadnse) (ocato 315 do 2020, 30500
w217 de 2000
tidade
P otio de s o
ich 2 Fo de Pensiones y Cesantias, i oras
desalud privadas o iy c...s e compensanen Famiiar KBF, SENA, CSAP, ot oae. (i ret oo
sy Crédlite O
ensines Est pagoseeaiza sl de Loy 100de 1993, por medo e ual s crat o St e Seicad Sl
o pens Ley 100 de 1953
mvnhdezy per oy 100 an 1503, an.
las Entidades

Ley 100 de 1993, a cual cred.
el Sistema d dad apories Ley 100 de 1993
coresoondiertes

pagar en razo aio Ley6 de 1945
Este aporte o prever Ley 65 de 1345
6n Pbica, 2012) Ley 244 de 1995

L i para ey 344 de 1996, Ley 432 de 1998
9 laLey 432 de. 5 Decreto 1160 de 1947
Decreto 1045 de 1978

os las Cajas. pa
el cuhrimianta del subsidin famikar v de vivienda Ley 21 de 1982



2310102005

2310102008

2310102007

2310102008

2310102009

2310108

2310103001

231010300101

231010300102

231010300103

2310103005

2310103009

2310103068

2310103083

2310103096
2310103007

2310103008

2310103101

2310103102

2310103103

2310103105

Aportes generales alsistema de riesgos laborales

Aportes al ICBE

Aportes al SENA

Aportes ala ESAP

Aportes a escuelas industiales e instios técnicos

Remuneraciones no constitutivas de factor salarial

Prestaciones sociales

Vacaciones

Indemnizacion por vacaciones

Bonificacisn especial de recreacion

Prima técrica no salarial

Prima secretarial

Audo de moviizacion

Bonificacion cargo acadenico adninistiatvo
Bonificacion por productiidad academica

Bonificacion Educadores de Basica y Media

Bonit de Dificil Acceso Prescolar,

Bonificacion Grado 14 docentes Prescolar, Basica y Media

Prescolar,

Prima de Coordinacion Académica y Discipina

Riesgos Laborales

(ARL), seqa 3 legaimene;

100 de 1993; Decreto
1295 de 1994).

£ monto de ser inferi

+ nferior a8 7%, bajad
a cargo del respectivo empleador (Decreto 1295 de 1994, art18).
Ley 100 de 199

laborakes, y el Decreto
1295 de 1994, el cual establece:

©) Todos o Riesgos Profesionales,
AL
]
€l empeador que no afe a Riesqos Profesional
legale: 1295 de 1994, art 4)
Familar (ICBF). atenderla
h de7 ey 27 de 1974

ificark nor 1 o 80 do 1908 ant 1)
£ a contribucion parafiscal a pagar por la Nacion (por intermedio de os Miisterios, Departamentos Administativos y

da de departamental, Intendencias, pal.
o I SENA. L tos para.

oblgatorio. L 129 de ey21de 1982,
ans. 7a12)

De acuerdo con a Ley 223 de 1995, las universidades pibicas no estén obligadas a realzar aportes al SENA (Ley 223 de.
1995, ar. 181).

pagar por a Nacion, vender fas. el Distrito
os mpleadores a a ESAP. L pagar,
concentn e <alarins 1 2y 21 o 108 Art A1
; Ley2Lde
1982 art 111
P entidades del PGSP que Ia ley no reconoce
factor ypago de las
? Jal parte dea.
Ia fuente, por ingresos laborales.
Excluye:
o I 9
L ident et
Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el emplead el fin de cubrir

trabajador en relacion o con motivo de su trabajo, as cuales estan definidas en la normatividad colombiana.
Estas prestaciones no retribuyen directamente los servicios prestados por 10s trabajadores, y no son
considerados como factores salariales para la iquidacion de otros beneficios.

Es el pago por enla enidad. Esta
por i ince (15) dias de trabajo,
¥ serd pagatk i
IMecrotn 1045 de 178 arts 12 481
perono
disfrutadas. En princii prohibida,
ntencia C-
598/1997).
Por el mia a
Vararinnas eaiaas hasta ntonres (Merretn 104G fa 178 art 201
2 cada per eldisrute del
La cuantia de k dos dias de fa
mensual que le corresponda al empeac.
a 229 do 2016, art. 16).
i . por prestar periodos de
imerminciones.
Comprende la
L
190%, como minimo,

1164 de 2012). No puede
ser superior al 50% de la

Ley 100 de 1993
Decreto 1295 de 1994

Ley27de 1974
Ley 89 de 1998

Ley21de 1982

Ley21de 1982

Ley21.de 1982

Los factores no salariales
reconocidos y pagados por

cada unidad ejecutora deben
estar soportados legalmente

Las prestaciones sociales no
salariales que sean

estar soportadas legalmente.

Decreto 1045 de 1978
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1045 de 1948

Decreto 25 de 1995
Decreto 1919 de 2002
Decreto 1374 de 2010

Decreto 991 de 1974

La prima técrica por evaluacion
el desempeno esta regulada por
los Decretos: 161 de 1991,
2164 de 1991, 1336 de 2003,
2177 de 2006 y 1164 de 2012

La prima técrica automtica esta

Por su parte, i en reguiada por los Decretos: 101
e 1991, 1624 de 1091, 1101 de.
De acuerdo con el artculo 7 del Decreto 1661 de 1991, evalacionde 2015, 106 demas decretos
p e thenicn audemiticn
enelnivel
adminstrativo, 1 2% de I ‘Acuerdo Distital 92 de 2003
Dich valor n6 constitve factor salarial mara ninoin efecto leaal
por concey
enidad. Enidade | fos. ficiales
regidos por o laricuo  Decrelo 2277 de 1979
309de y
ko Antes o a inencia do 5 | v 715 e 2001
Acuerdo 134 de 2013 CSU de la
Adminsirativs con funciones direcivas. Universidad Nacional
cortameian nanns aenericns infiseriminados. Decreto 1279 de 2002
los docentes y d Jor, bas Decreto
mecia 1072 de 2019,
. Decreto 1278 de 2012, Decreto
2277 de 1979, Ley 715 de 2001,
" Decreto 521 de 2010 hoy
Est se pagard.
flotori g compilado en el Decreto 1075 de
e
Decrelo L 1ade P
2016 al 1036 de la ABM y 2017 y siguientes al i 1 Decreto 2565 de 2015
Elrecor gestion, Decreto 2277 de 1979, 1278 de
calidad, 002,
X D 19 de 2020, 298 de
120217 de 20700
Discipina de que trata das, se ks
les, e impicard una Decreto 312 de 2020
inima de ocho (8) La liquidacion se Ta hor

tecr vinculados a ia Nacion.




2310201

2310201001

23020100101

231020100102

231020100103

231020100104

231020100105

231020100106

231020100107

231020100108

2302010010801

2302010010802

231020100109

231020100110

Factores constitutivos de salario

Factores salariales comunes

Sueldo basico

Horas exras, dominicales, festivos y recargos

Gastos de representacion

‘Subsidio de aimentacion

Audio de wansporte.

Prima de senvicio

Bonificacion por servicios prestados

Prestaciones sociales

Prima de navidad

Prima de vacaciones

Prima técrica salarial

Vidticos de los funcionarios en comision

Los factores reconocidos y
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2310202008

2310202000
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Factores salariales especiales

Primas extraordinarias

Bonificacion Pedagogica Docentes Prescolar, Basica y Media.

Prescolar,

Contribuciones inherentes a landmina

Aportes a la seguridad socialen pensiones

Aportes a la sequridad social en salud

Aportes de cesantias

Aportes a cajas de compensacién famiar

‘Aportes generales alsistema de riesgos laborales

Aportes al ICBF

Aportes al SENA

Aportes ala ESAP

Aportes a escuelas industiales e instios técnicos

Remuneraciones no constitutivas de factor salarial

Prestaciones sociales

Vacaciones

Indemnizacion por vacaciones

Bonificacion especial de recreacion

Prima secretarial
‘Audio de moviizacion

Indermrizacion compensatorio horas extra
Prima o awiio de Maternidad

Bonificacién Educadores de Bésica y Media

Bonit I Prescolar,

Bonificacion Grado 14 docentes Prescolar, Basica y Media

Son l0s beneficios prestacionales o salariales, aplicables en algunas entidades , que incrementan el valor a
partir del cual se liquidan prestaciones sociales, contribuciones inherentes ala nomina u otros factores
salariales y no salariales.

L legales vigentes
€ decir que, su inclusion como factor salarial en el catalogo presupuestal no significa que estos factores se
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Ley 100 de 1993

Ley 100 de 1993
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Ley 65 de 1945
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Ley 344 de 1996
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Ley 100 de 1993
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Activos fijos

Edificaciones y estructuras

Viviendas

Edifcios uiizados para residencia
Casas flotantes
Bar

Viviendas movies

Coches habitacion

‘Construcciones prefabricadas
Oros edficios wiizados como residencia

Edificaciones distintas a viviendas.

Monumentos pibicos no residenciales

Edificios industriales.

Edfcios comerciales.

Edificios pibicos de entreterimiento
Edificios de hoteles.
Restaurantes.
Ediicios educativos
Edificios relacionados con sakud
Instalaciones recreativas.

ros de convenciones y congresos

cent
Ediicios agricolas no residenciales
Otros edifcios no residenciales

Otras estructuras

Monumentos pibicos
Autopistas, carreteras, cales

Ferrocarries

Pistas de aterrizaje

Puer
Carreteras clevadas
Taneles

Puerlos, vias navegables e instalaciones conexas
Represas

Ssenas de riegoyobas crduicas
Tuberias de larga dstan

‘Gasoductos y oleoductos

depo
s ctras g i ol

Meforas de tieras y terrenos

Maquinariay equipo

Maquinaria para uso general

Motores y trbinas y sus partes
Bomba:

Coiines,

Equipos de elevacion y manipuacion y sus pares y pezas
Otras mguinas para usos generales y sus partes y piezas

Maquinaria para usos especiales

Maguinaria agropecuaria o sihicola y sus partes y piezas.
MéQuas herraiertas y s pates, pzas y accesarios

" amineri

Corresponae /0N GE aCHIVOS N0 TINANCIEToS PrOGUCIAOS UE SE UTlIiZan Qe Torma repetiaa o conunua
en L

et do1a

incluye:

“Mejoras

su capacidad product lien su
el valor del activo fijo.

reconstrucciones o agrandamientos.

interna.
“Animales cultivables.
Excluye:
i nosea

significativo.
Adquisicién de todo Juidos I e

3 sean v
mejoras de la incluye los dentificables por su significado
hist fonal, regional, local,
Son los gastos d uso principal o total es residencial incluid:

Estas cdificaciones

construccion asociada,

= s adisiitn e viviendas mévies nara rasidencia
= s adisiifn e coches hahitarian nara residencia

Son los gastos destinad
e s ves resvasnciie.
o
Esi Est
amacenamietn .
Esi mayor y al por ta categor

" a ferroviaria

calae e bl v lisentoras

moteles. nosarias
= bn adisiin oo rostarantes

colegios, universidades, biblotecas, archivos

tamibién las elinieas veterinarias.

Fs I adisiitn de ceniras de convenciones v conaresos.
Fs In adisicin de edificios anricoias no residenciales
Fs I adisicitn de otras, edficios no residenciales.

Son los gast d que no son edif
d .

a latierra
d v

También
bancos de mariscos.

Corresnande a la consinuccion de monumen(os adbiicos.
Corresnonde a a consinuccian de autonistas. carreteras. cales. et

Corresnonde a la consinuccion de nistas de aterrizai.
Corresnonde a l consinuccion de ouentes.

Corresnonde a l consiruccion de carreteras clevadas.
Corresnonde a la consinuccion de tuneles.

Cormesnnnde a b consimiccitn de represas

Cormesnande a fas cansiriceiones en minas v nantas indusriales.
Cormesnande a las canstrucciones denortivas al are

Inciuye:

No incluye:

ediicaciones nuevas.
entre atros, d

tinados

el oy armaaa e b s socene v
“Consiruccion de sistemas d riego princi

Son los gast ” nemde general, uso especial 3
yde policia.
Noincl
Sistemas de armamento.
te integral de un

laridad, bajo coste formen una gran parte de los

Son los gast d .
de elevacion y demés general

metaldrgica; i de alimentos;
manuinaria eanerinlos
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‘Oua maquinaria para usos especiales y sus partes y piezas

Maquinaria de oficina, contabilidad e informética

Ly
a partes, pi

Maquinaria y aparatos eléctricos

Motores, ge

Hilos y cables aislados; cable de fbxa ptica
Acumdadores, pis y baterias primarias y sus partes y piezas

0o equipo eléctrico y sus partes y piezas

. television

partes y piezas

Pt  pieas e s proiciosdo s cases 4721 a 733 1622

Discos,
Grabaciones o s, wisoy los @sces, s y ovos modos 1505

Tarjetas con bandas magnéticas o plaquetas (chip)

Aparatos médicos, instrumentos Gpticos y de precisian, relojes

Apar
Instrumentos y aparatos de medicion,

rat0s médos y qurlgcos  aparaos otsicas y praésicos

medios, no grabados.

v accest

Relojes y sus partes y piezas

Equipo de transporte

yaceesori

Buques
Enbercacionespaa deportes oo

.y
oronaes y raves espacales. y sus panes y pesas

0tro equipo de ansportey us partes

pi
focicts ysdacaes (vhiuos aiales alas otocicas)

Partes.y piezas para los productos de las clases 4991 y 4992

Activos fijos no clasificados coma maquinariay equipo

Wl dl o wizacoen
Wi de madera, oo usad en s cocina
Otros muebles N.C.P.

Pares y zas e mueties

Instrumentos music
Ariculos de deporte
‘Antigtiedades u otros objetos de arte

Otros activos fijos

Recursos biol6gicos cultivados

Recursos animales que generan productos en forma repetida

Animales de cria
Ganado lechero
Animales de tro
Animales utizados para la produceion de lana
Animaes empleados para ol anspore
Aoinals emleados para s
s cmplados pa o eoprcieto
s anmales a0 Gonran prchctos en foma epetda

Arboles, cultivos y plantas que generan productos en forma repetida

Arboles frtales
Arboles cuivados por sus nueces

ihes culivados ot sucoreza s

Otros arboles, culivos y plantas que generan prodcios en forma repetda

Productos de la propiedad intelectual

Invesiigaciony desarrolo

Explotacion y evaluacion minera.

Costos de las perforaciones de prueba y sonde realzadas
Costos de precalficacion
‘Obtencion de icencias, adguisicion y avalios

Costos de transporte

Oos costos de evaluacion y explotacion minera

Programas de informatica y bases de datos.

Programas de informatica.
e softuare
Gastos de desarrol

Bases de datos

Originales de entretenimiento, teratura y arte

Otros productos de propiedad intelectual

Son los gastos asociados ala adquisicién de maquinas de escribir o maquinas para procesamiento de datos;
lculad cajero .

S0n los gastos " de motores, g elécuicos; aparatos de
control eléctrico ; cables. yb

o entre atras
Son los gastos d electrénicos; de television y

radio; camaras
o Ciniasy mosios magnelicos. ramaclones g6 audia o idso s rjetes con Bandas magnétcas

Son los gastos asociados ala adquisicién de aparatos médicos y quirdrgicos; instrumentos y aparatos de
mediidn verificarian v andlisis: instnimentng Anticas v aciing folanrAfien: v relnias

Son los gastos d de veniculos
embarcaciones para deporte; locomatoras y material de ferrocarril y ranvia: aeronaves y naves espaciales y

Son los gastos de activos fijos q como mag quipo. Esta
eatennria camnranda ol arinn 38 e la elasifiracin cantral da nraductas

Gastas nnr adanisician de m

Gastos nor adisicidn da instrumentos misicales.

Gastos nor adisicion de articiios de denorte.

laad de activos no Tos rubr b v
las 1ascquiscionde nimaes que generan
productas arboles, cultivos productos en cuyo
crecimiento el control. ylag:
unidad institucional
No incluye:
“Bosques naturales y animaes salvajes en tanto su crecimiento yregeneracién no se encuenira bjo control e
Somios gasos asociados d productos en form cuyo
crecimiento bajo control,
[Eandn Manetarin interarinal 014 nén 202\
don e farma renetida
P d de recursos productos de forma
bajo control,

e una Fntidad (Fando Monetarin laternacianal 2014 naa 201

55588

2 EEEEE

las la ad de product hado de
lainvestigacion, el desarrollo 0 la innovacion conducente a conocimientos que 0s investigadores pueden
vender en el mercado o usar en el proceso productivo para su propio beneficio, debido a que la utilizacion de
legales o de otro tipo. (Fondo Monetario

Interacional, 2014, pég. 182)

El cuente con algin legal, o d
otra indole, que genera beneficios o manopollo para s duaho. Cuanda a ne o5t protegido, sevuelveubsolem
en virtud de los Gltimos avances y deja de ser un activo (Fondo Monetario Internacional, 2014, pég.18

Los gastos por adquisicion de productos de propiedad intelectual se clasifican en

2:02:01-01-05-02-01 Investigacion y desarrollo
2:02-01.01.05-02-02 Explotacion y evaluacion miner:
2:02:01-01-05-02-03 Programas de informatica y bases de datos.

2:02-01-01-05-02-05 Otros productos de propiedad intelectual
os el
idear o (Fondo Monetario It 1. 2014, pag. 203).

No incluye:

~Gastos por
~Capial humano

Son los gastos asociados ala exploracion de petréieo,gas naluralyde yacimientos no petrlferos; asi como los
st aarians 12 mualiarin o s himionins a7

Corresnande a os oastos. aem\am: alo cosios m\ rcaifacion
o

Cotemsond s o aastn asocados s oo 1 araeeri

¥ dos, destinados a un uso mayor a un afo.
‘También incluye la ad de bases un acceso
San Ins aastas asnciadns e ver

efica7 2 los recursos v al isn de s datns

euaning denartiuns v nendiecinnes Herarias o aristicas

nformacitn 0. oiras tnidades aue han sido Aiforizaas nor ns duefios
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Objetos de valor

Joyas y articuios conexos.

Antigledades u ofros objetos de arte
Oos objetos valiosos

Activos no producidos

Tirras y terrenos.

Recursos biokgicos no cutivados

Materiales y suministros

Agriculura, sivicutura y productos de la pesca

Minerales; electricidad. gas y agua.

Productos metalicos, maquinaria y equipo

Adquisicion de servicios

Construccion y senvicios de fa construccion

Senvicios para a comunidad, sociales y personales

Vidticos de los funcionarios en comision

A empresas piblicas no financieras

‘Subvenciones a empresas de transporte masivo

Subsidios de acueducto
Subsidios de alcantarilado
Subsidios de aseo

Mirimo vial

Transferencias para Empresas Sociales del Estado

A empresas privadas no financieras

vagua

Son I "

q
produccion i i itos de valor a través d
contemplacion.
Noincluye:
en museos o
¥
metaies rrarinsns
eda
sl
Son jad natural
e e
inchye:
“Cublerta del suelo
“Aguas superfciaes asociadas
Noincluye:
edifcios de oficinas y tineles.
e
“Recursos biobgicos no cutivados.
+ Reciirens o amia bl fia [ o
I control idad,
inchye:
de
vty
Son d il
L comparacién a los activos i
incluye: |
il ¢oumEr,
(E}: Articulos de oficina).
Colombia por el DANE. Por lo anteri ver CPC, segunda
version, adapatada para Colombia.
a horticul,
Pervictng da s nacea
o o elpetrdieo,
wrarioy o a entre otro
dos
eiring
fosprhns e ot
Noincluye:
<on » . o
tidad mantener y proteger desu cargo.

h g
Colombia por el DANE. Por o anteri
version, adapatada para Colombia.

ver CPC, segunda

iz de
b e o
financierns senvcins inmobilarios v arrendamientos.
Seruicins fa SparKirar Seryirins fe mAntenimientn, erire rnS
nire 0t0s.
i,

Los i
inferior a ciento acherta (180) dias en el ilimo afi de servicio

Comprende las subvenciones que entregadas a empresas publicas no financieras. Son empresas piblicas no.
i i bi

i aneracin e reran nresentarse

para

naralns suhsidins e acueruetn alcanta

Ley 1176 de 2007, art. 11

o0s
Sihsiing en arverkictn Ley 1176 de 2007, art 11
i Gbkcos, para bos
Subsidos en aseo Ley 1176 de 2007, art 11
Gbicos, para los
Sihsiing en alcantaritarin Ley 1176 de 2007, art 11
" . R
0. nara Fatraios 1v2
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A organizaciones intemacionales

OLACEFS (Ley 46 de 1981)

esias.
Distintas a membresias.

Membresias.
intas a membresias
Asociacién Mundial de Grandes Metrépolis - METROPOLIS
Membresias
Distintas a membresias.
Adventure Travel Trade Association - ATTA
Membresias.
intas a membresias
Association of British Travel Agents - ABTA
Membresias.
intas a membresias
United States Tour Operators Association - USTOA
Membresias.
Distintas a membresias
International Congress and Convention Association - ICCA
Membresias
Distintas a membresias.
International Society of Performing Arts - ISPA
Membresias.
intas a membresias
Organizacién Mundial de Ciudades y Gobiernos Locales Unidos - OMCGLU
Membresias.
intas a membresias
Asociacién América, Europa de Regiones y Ciudades - AERYC
Membresias
Distintas a membresias.

A otras organizaciones internacionales

Membresias
Distintas a membresias.

Aorganizaciones nacionales
Federacion Nacional de Departamentos

Membresias
Distintas a membresias.

Federacion Nacional de Municipios

Asaciacion Colombiana de Cludades Capitales
Membresias
Distintas a membresias.

A otras organizaciones nacionales
Membresias
Distintas a membresias.

A entidades del gobierno.

A brganos del PGN

Administracion,

‘Senvicio de policia en modaiidad de vigiancia

Administracion, ¢

Aentidad torial

Transferir a apoyar

A esquemas asociativos.

Asociaciones de municipios
‘Asociaciones de depariamentos
Asociaciones de distritos especiales.
‘Asociaciones de dreas metropoltanas
Provincias administrativas y de planiicacion
Regiones de planeaciony de gestion
Regones administativas y de planificacion
Areas metopoitanas

Region Metropoltana Bogotd - Cundinamarca
Aotras entidades del gobierno general

Transferencias bienestar universitario (Ley 30 de 1992)

il e
‘Sus miembros son Estados nacionales u

nacionales.

Estados

internacionales.

).
Las transferencias a organizaciones internacionales se distinguen enire: Membresias Distintas de membresias

el objeto
2330302, con
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naclonales.

internacionales.

2014, pag. 71).
Las transferencias a organizaciones internacionales se distinguen entre: Membresias Distintas de membresias
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Ley 2197 de 2022

Ley 2197 de 2022

Ley 2197 de 2023

Ley 1454 de 2011
Ley 1454 de 2011
Ley 1454 de 2011
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Decretn 780 de 2016 Arlculo

2330500048 6 c Asequramiento en salud - entidades terroriales.
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aportes de las entdades teritoriales. ‘compiiadio en el Decreto 1075 de

2330500053 6 c
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Lev 617 de 2000, Art 14
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2330500056 5 c Fondo de Investigacién en Salud Distrta Capial ecreto 130 de 2010y
Jarmer

[
reglamentado parciaimente por el
2

Ley 1617 de 2013
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(i} MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Hacienda Direccion General de Apoyo Fiscal
— ANEXO 2 GASTOS

Cédigo Completo Nivel | Tipo Nombre de la Cuenta Definicion Soporte Legal Novedad

hacer pagos
A Gastos s entidades. De acuerdo con e . los gastos se clasifican e ) astos de funcionamiento, g

en por objeto atender las necesidades
sianadas en la Constitucion Politica v en la Lev.

Funcionamiento

Los factores reconocidos y
pagados por cada unidad
ejecutora deben estar
soportados leaalmente.

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado permanentemente a una entidad del PGSP como
2.1.1.01.01 5 A Factores constitutivos de salario contraprestacion directa por los servicios p . El salario esta por el sueldo o asignacién basica, y los
demas factores reconocidos como salario en el marco legal vigente.

Son los beneficios prestacionales o salariales, comunes a todas las entidades, que incrementan el valor a partir del cual

se liquidan pi i sociales, contribucis inherentes a la némina u otros factores salariales y no salariales. Los factores reconocidos y
2.1.1.01.01.001 6 A Factores salariales comunes . ) - ) pagados por cada unidad

La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las disposiciones legales vigentes. Es ejecutora deben estar

decir que, su inclusién como factor salarial en el catalogo presupuestal no significa que estos factores se consideren soportados legalmente.

salario para la liquidacion de todos los

El sueldo basico corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se paga periédicamente de acuerdo con las funciones y

responsahllldades los requisitos de conocimientos, la experlencla requerida para su ejercicio, la denéminacion y el grado

enla y la escala del nivel (art. 13, Decreto 1042 de 1978). El sueldo basico se paga sin Decreto 1042 de 1978

2.1.1.01.01.001.01 7 Cc Sueldo bésico tener en cuenta adicionales de horas extra, primas y otros factores eventuales o fijos que aumentan sus ingresos. Ley 4 de 1992

La Ley 4 de 1992 establece el reconocimiento de una asignacion basica de acuerdo con la nomenclatura y remuneracion de los
niveles de empleo.

Es la retribucion fija que se reconoce al personal con el que existe relacion laboral por concepto de trabajo suplementario y

2.1.1.01.01.001.02 7 ¢ Horas extras, dominicales, festivos y recargos realizado en horas adicionales a la jonada ordinaria establecida por las disposiciones legales vigentes. Incluye: horas extras Sentencia 01841 de 2011

diurnas, horas extras nocturnas, y el trabajo ocasional en dias dominicales y festivos. (Decreto 1042 de 1978). Decreto 1042 de 1978

Es la asignacioén complementaria del sueldo, que se reconoce a de alto nivel j

por el cumpllmlento de sus funciones (Corte Constltuclonal Sentencia C-: 461/2004) Los gastos de representacion tienen por Decreto 1042 de 1978
2.1.1.01.01.001.03 7 c Gastos de representacion finalidad que los de nivel directivo sus funciones de acuerdo con la importancia de la representacion que  Ley 4 de 1992

ostentan. Esta asignacion se caracteriza por ser un beneficio personal en gracia de la posicion, jerarquia, dignidad y Decreto 1396 de 2010

responsabilidades sefialadas al cargo.

Es la retribucion fija que se reconoce al personal con el que la entidad tiene una relacion laboral, tales como empleados piiblicos,
trabajadores oficiales y aquel de las sociedades de economia mixta y particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los
recursos pliblicos a su cargo, como auxilio para la provision de su alimento. Este factor es un pago habitual y periédico de una Decreto 229 de 2016

suma de dinero para apoyar la manutencion y provision de alimentos del empleado Decreto 627 de 2007
2.1.1.01.01.001.04 7 c Subsidio de alimentacion No se tendra derecho a este subsidio cuando el ionario disfrute de se en uso de licencia, suspendido o Ley 4 de 1992
cuando la entidad suministre el servicio (art. 12, Decreto 229 de 2016). Decreto 1397 de 2010

El subsidio de alimentacion fue creado mediante el Decreto 627 de 2007, y esta regulado por el la Ley 4 de 1992 y el Decreto
1397 de 2010.

Es el pago que se hace al personal con el que la entidad tiene una relacion laboral, tales como empleados publicos, trabajadores
oficiales y aquel de las sociedades de economia mixta y particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los recursos
publicos a su cargo que devenguen un sueldo mensual basico hasta de dos veces el salario minimo legal vigente (Decreto 2732

Decreto 2732 de 2014
Slecljl(;g; Este auxilio tiene como fin cubrir el traslado del trabajador desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajo y Decreto 229 de 2016
2.1.1.01.01.001.05 7 C Auxilio de transporte Ley 15 de 1959
o PN : " : " Decreto 1374 de 2010
No se tiene derecho a este auxilio cuando el disfrute de se en uso de licencia, suspendido en el Decreto 5054 de 2009

ejercicio de sus funciones o cuando la entidad suministre el servicio (art. 13, Decreto 229 de 2016).

LaLey 15 de 1959, el Decreto 1374 de 2010 v el Decreto 5054 de 2009 requlan el auxilio de transporte.



2.1.1.01.01.001.06

2.1.1.01.01.001.07

2.1.1.01.01.001.08

2.1.1.01.01.001.08.01

2.1.1.01.01.001.08.02

2.1.1.01.01.001.09

2.1.1.01.01.001.10

2.1.1.01.01.001.12

2.1.1.01.01.001.14

2.1.1.01.01.002

2.1.1.01.01.002.06

Prima de servicio

Bonificacion por servicios prestados

Prestaciones sociales

Prima de navidad

Prima de vacaciones

Prima técnica salarial

Viéticos de los funcionarios en comision

Aguinaldo

Salario Integral

Factores salariales especiales

Primas extraordinarias

Es la retribucion fija que se paga en el mes de julio de cada afio correspondiente a 15 dias de trabajo por cada afio laborado, o
proporcionalmente si el empleado laboré como minimo por seis meses en la entidad. (art. 58, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 1042 de 1978 establece la prima de servicios para los funcionarios del nivel nacional y el Decreto 2351 de 2014
establece la prima de servicios para los publicos dep: distritales y

Esta prima se liquida sobre los siguientes factores de salario:

a) El sueldo basico fijado por la ley para el respectivo cargo.
b) Los incrementos salariales por antigiedad.

c) Los gastos de representacion.

d) Los auxilios de alimentacién y transporte.

e) La bonificacion por servicios prestados

Es la retribucién pagadera cada vez que el empleado cumple un afio continuo de servicio en una misma entidad, la cual es
equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor conjunto de la 6n basica por la ley para el

cargo, sumada a los incrementos por antigiiedad y los gastos de representacién. Se paga en un plazo de veinte dias después del
cumplimiento de los requisitos para recibir la bonificacion (art. 45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 2418 de 2015 regula la bonificacion por servicios prestados para los empleados publicos del nivel territorial.

De acuerdo con el marco normativo colombiano, las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con
el fin de cubrir riesgos o necesidades del trabajador en relacion o con motivo de su trabajo. Estas prestaciones no
retribuyen directamente los servicios prestados por los trabajadores, pero son considerados como factores salariales
para la liquidacién de otros beneficios.

Las prestaciones sociales segtin definicion legal que se consideran factores de liquidacién de otros beneficios de los
emnleadns san- Ia nrima de navidad v Ia nrima de vacaciones

Es la retribucion correspondiente a un mes de salario que se reconoce a los empleados con los que la entidad tiene una relacion
laboral, por ocasion de la navidad. Esta prima es pagadera la primera quincena del mes de diciembre, por la cuantia del mes, o
proporcionalmente al tiempo laborado.

Cuando el empleado publico, trabajador oficial u otro no ha servido durante todo el afio, tiene derecho a la mencionada prima de
navidad en proporcién al tiempo laborado, a razén de una doceava parte por cada mes completo de servicios, que se liquida y
paga con base en el (ltimo salario devengado, o en el Gltimo promedio mensual, si fuere variable equivalente a un mes de
remuneracién liquidado o un porcentaje proporcional al tiempo laborado (Decreto 1045 de 1978, art. 32).

El reconocimiento de la prima de navidad como prestacién social, se establece en el Decreto 1045 de 1978 (art. 32). El Decreto
1919 de 2002 establece que los empleados publicos de las entidades territoriales tienen derecho a las prestaciones sociales
definidas para los empleados de la rama ejecutiva del nivel nacional.

Por su parte, los soldados profesionales tienen derecho a percibir esta prima equivalente al cincuenta por ciento (50%) del salario
basico en el mes de del respectivo afio méas la prima de antigiiedad. A su vez, los Oficiales, Suboficiales,
Agentes y empleados piiblicos del Ministerio de Defensa, de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional tienen derecho a recibir
esta prima (Decreto anual de salarios).

Corresponde al reconocimiento que otorga la ley al personnal con el que la entidad tenga relacion laboral, con el fin de brindarles
mayores recursos econémicos para gozar del periodo de vacaciones. Esta prima es equivalente a quince (15) dias de salario por
cada afio trabajado y debe pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha sefialada para la iniciacion del
descanso remunerado, salvo lo que se disponga en normas o La prima de no se perdera
en los casos en que se autorizare el pago de vacaciones en dinero (Decreto 1045 de 1978, arts. 24 a 29).

Es un reconocimiento econémico a piblicos que fien cargos altamente calificados cuyas funciones
demanden la aplicacion de conocimi técnicos o cientifi ola de labores de direccion o de especial
responsabilidad. Asimismo, la prima técnica reconoce el desempefio de los servidores en su cargo.

Se considera como factor salarial, la prima técnica por formacién avanzada y experiencia altamente calificada, también conocida
como prima técnica por estudio y experiencia, la cual se otorga a los empleados que acrediten estudios de formacion avanzada o

cinco afios de experiencia calificada, en los cargos de nivel directivo, ejecutivo, profesional, jefes de oficina asesora y nivel asesor.

Son los pagos que reciben los funcionarios y trabajadores en comision, para alojamiento y manutencién, cuando: a) deban
desempefiar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender
transitoriamente actividades oficiales distintas a las inherentes al empleo de que es titular (Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, 2007).

Los viaticos de los funcionarios en comisién constituyen factor salarial para efectos de la liquidacion de cesantias y pensiones
cuando se hayan percibido por un término superior a ciento ochenta (180) dias en el Gltimo afio de servicio (art. 45, Decreto 1045
de 1978).

Comprende los gastos asociados al pago anual que la Empresa Metro de Medellin realiza a los sus empleados de planta y que es
considerado como un factor salarial comdn.

Segun el articulo 132 del Cédigo Sustantivo del Trabajo permite que se acuerde libremente el salario en sus diversas
modalidades, como por unidad de tiempo, por obra, a destajo o por tarea, siempre y cuando se respete el salario minimo. En el
caso que el salario ordinario sea superior a 10 salarios minimos legales mensuales, el salario seré integral y compensara de
antemano las prestaciones sociales, recargos y beneficios como el trabajo nocturno, extraordinario o dominical y festivo,
exceptuando las vacaciones. De igual forma, el articulo 127 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, que establece el salario como todo
aquello que recibe el trabajador como contraprestacion directa del servicio.

Corresponde a los componentes del salario de los sistemas especiales de remuneracion, legalmente aprobados, y que
se rigen por disposiciones particulares para determinados regimenes laborales y por tanto no son comunes a todas las
entidades.

La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las disposiciones legales vigentes. Es
decir que, su inclusién como factor salarial en el catdlogo presupuestal no significa que estos factores se consideren
<alarin nara la An de tadne Ins

Corresponde al pago por concepto de primas legalmente otorgadas, que constituyen factor salarial y que serén pagaderas
unicamente en los términos, condiciones v las veces aue se establezca en su lev de creacion.

Decreto 1042 de 1978
Decreto 2351 de 2014

Decreto 1042 de 1978
Decreto 2418 de 2015

Decreto 1045 de 1978
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1045 de 1978
Decreto 174 de 1975
Decreto 230 de 1975
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1016 de 1991
Decreto 1624 de 1991
Decreto 1661 de 1991
Decreto 2164 de 1991
Decreto 1336 de 2003
Decreto 2177 de 2006
Decreto 1164 de 2012
Acuerdo Distrital 25 de 1990
Acuerdo Distrital 471 de 1990

Decreto 1045 de 1978

articulo 127 - 132 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo
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00

Prima mensual

Prima de antigiiedad

Beneficios a los empleados a corto plazo
Beneficios a los empleados a largo plazo

Prima de desgaste y alto riesgo visual

Quinquenios

Beneficios alos empleados a corto plazo

Beneficios a los empleados a largo plazo

Prima de clima o de calor

Prima Movil

Remuneracion Sorteo Semanal

Contribuciones inherentes a la némina

Aportes a la seguridad social en pensiones

Aportes a la seguridad social en salud

Aportes de cesantias

Aportes a cajas de compensacion familiar

Aportes generales al sistema de riesgos laborales

Aportes al ICBF

Es el pago mensual equivalente al incentivo econémico por los servicios prestados. Pago no menor al treinta por ciento (30%), ni
mavor al sesenta por ciento (60%) del salario basico mensual.

Corresponde al pago por los incrementos de salario por antigliedad que aplica a todos los servidores publicos que
fueron vinculados con anterioridad a la expedicién del decreto Ley 1042 de 1978, art 49.  Son los pagos que se
aplica a los empleados que permanezcan en el mismo cargo asi: al iniciar el tercer afio y del quinto afio en adelante.

Reconocimiento econémico que hace el Distrito de Bogota a los bacteridlogos que presten sus servicios a las diferentes
entidades v dependencias del distrito.

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados publicos al cumplirse cinco afios de antigiiedad de
servicios prestados en un trabajo, segiin lo estipulado en la ley. De acuerdo con la entidad y régimen salarial que rija
para el mismo.

“El quinquenio es un beneficio laboral que se reconoce con ocasion de la prestacién del servicio por un lapso
determinado, sin que manera alguna cubra riesgo o necesidad alguno del empleado. Motivo por el cual, en concepto de
esta Oficina, el quil io es Salario o ion”. (Concepto 11547 de 2002 Departamento Administrativo de la
Euncién Piihliea)

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados pblicos al cumplirse cinco afios de antigtiedad de servicios
prestados en un trabajo, segtin lo estipulado en la ley. de acuerdo con la entidad y régimen salarial que rija para el mismo.

“El quinquenio es un beneficio laboral que se reconoce con ocasion de la prestacion del servicio por un lapso determinado, sin
que manera alguna cubra riesgo o necesidad alguno del empleado. Motivo por el cual, en concepto de esta Oficina, el i

Ley 1042 de 1978, art 49

Acuerdo Distrital 40 de 1992

(Concepto 11547 de 2002
D inis ivo de la

es Salario o Remuneracion”. (Concepto 11547 de 2002 Departamento Administrativo de la Funcion Publica). Asi mismo puede
corresponder a un beneficio salarial especial al trabajador en el marco de una convencién o Pacto Colectivo, siempre que cumpla
con cinco (5) afios de servicio continuo en la entidad.

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados piiblicos al cumplirse cinco afios de antigiiedad de servicios
prestados en un trabajo, segin lo estipulado en la ley. de acuerdo con la entidad y régimen salarial que rija para el mismo.

“El quinquenio es un beneficio laboral que se reconoce con ocasion de la prestacion del servicio por un lapso determinado, sin
que manera alguna cubra riesgo o necesidad alguno del empleado. Motivo por el cual, en concepto de esta Oficina, el i

Funcién Publica)

(Concepto 11547 de 2002
Dy inistrativo de la

es Salario o Remuneracion”. (Concepto 11547 de 2002 Departamento Administrativo de la Funcion Publica). Asi mismo puede
corresponder a un beneficio salarial especial al trabajador en el marco de una convencion o Pacto Colectivo, siempre que preste
sus servicios entre 5y 15 afios a la Entidad o mayor a 15 afios.

Es el reconocimiento econdmico que se realiza a los empleados plblicos que desempefian sus funciones en condiciones
climaticas desfavorables para su salud. de acuerdo con las condiciones leaales.

Es el reconocimiento econdmico que se realiza a los empleados pblicos que desempefian sus funciones como operadores de
maquinaria pesada (especial | v especial II). en el marco de una Convencion colectiva.

Corresponde a la remuneracion que realiza la loteria de Cundinamarca a los trabajadores que participen en las labores de la
realizacion semanal de sorteos.

Corresponde a los pagos por concepto de contribuciones que realiza una entidad como empleadora a entidades
publicas y privadas con motivo de las relaciones laborales que mantiene con los empleados.

Dichas contribuciones pueden ser a: Fondos ini es de i y Cesantias, Emp Promotoras de
salud privadas o piblicas, Cajas de compensacién Familiar, ICBF, SENA, ESAP, entre otras- (Ministerio de Hacienda y
Crédita Prblica 2011}

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a los fondos de seguridad social en pensiones.
Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, por medio de la cual se cre6 el Sistema de Seguridad Social de Pensiones,
y se establecio la obligatoriedad de la afiliacion de todos los empleados al sistema.

Este aporte tiene como finalidad garantizar a la poblacién el amparo contra las contingencias derivadas de la vejez, la invalidez y
la muerte, mediante el de las pensiones y i (Ley 100 de 1993, art. 10).

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a las Entidades Promotoras en Salud (EPS) para
el cubrimiento de riesgos de salud de sus empleados. Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cre6 el
Sistema de Seguridad Social en Salud y establecié como deberes del empleador realizar cumplidamente los aportes
correspondientes.

Es la contribucion de cesantias, que el empleador esté obligado a pagar en razén de un mes de sueldo o jornal por cada afio de
senvicio de su empleado, proporcionalmente fraccionado. Este aporte tiene como fin cubrir o prever las necesidades que se
originan al trabajador al momento de quedar cesante. (Departamento Administrativo de la Funcién Publica, 2012)

Los aportes a los fondos administradores de cesantias entraron en vigor para entidades territoriales con la Ley 344 de 1996. Asi
mismo, la Ley 432 de 1998 permitio que el personal del nivel territorial se afiliara al Fondo Nacional del Ahorro.

Son los pagos por concepto de la contribucién social que hacen los alas Cajas de Ct 6n familiar para el
cubrimiento del subsidio familiar v de vivienda.

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a una Administradora de Riesgos Laborales
(ARL), segtin eleccion, liquidacién y las tablas de riesgo establecidas legalmente; para el cubrimiento de las prestaciones
econémicas y asistenciales derivadas de un accidente de trabajo o una enfermedad profesional (Ley 100 de 1993; Decreto 1295
de 1994).

El monto de las cotizaciones no podra ser inferior al 0.348%, ni superior al 8.7%, de la base de cotizacion de los trabajadores a
cargo del respectivo empleador (Decreto 1295 de 1994, art.18).

Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cred el sistema General de Riesgos laborales, y el Decreto 1295 de
1994, el cual establece:

[
¢) Todos los empleadores deben afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales.

[.]
d) La afiliacion de los es obli para todos los empl

El empleador que no afilie a sus trabajadores al Sistema General de Riesgos Profesionales, ademas de las sanciones legales,
seré responsable de las prestaciones que se otorgan en este decreto (Decreto 1295 de 1994, art. 4).

Son los pagos por concepto de contribucién parafiscal que hacen los empleadores al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF). Esta contribucion esta destinada a atender la creacion y sostenimiento de centros de atencion integral al preescolar, para
menores de 7 afios hijos del personal con quien la entidad tiene una relacion laboral (Ley 27 de 1974; modificado por Ley 89 de
1998, art. 1)

Funcién Publica)

Ley 100 de 1993

Ley 100 de 1993

Ley 6 de 1945

Ley 65 de 1946

Ley 244 de 1995

Ley 344 de 1996

Ley 432 de 1998
Decreto 1160 de 1947
Decreto 1045 de 1978

Ley 21 de 1982

Ley 100 de 1993
Decreto 1295 de 1994

Ley 27 de 1974
Ley 89 de 1998
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2.1.1.01.03.001.01

2.1.1.01.03.001.02

2.1.1.01.03.001.03

2.1.1.01.03.002

2.1.1.01.03.005

2.1.1.01.03.009

Aportes al SENA

Aportes ala ESAP

Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos

Remuneraciones no constitutivas de factor salarial

Prestaciones sociales

Vacaciones

Indemnizacién por vacaciones

Bonificacion especial de recreacion

Bonificacion de direccion

Reconocimiento por permanencia en el servicio piblico - Bogota D.C.

Prima técnica no salarial

Es la contribucién parafiscal a pagar por la Nacién (por i o de los Mini D Tto: y
L los publicos, las empresas industriales y comerciales y las empresas de economia mixta de
las érdenes nacional, departamental, Intendencias, distrital y municipal, y los empleados que ocupen uno o mas trabajadores
permanen(es al SENA Los aportes para la Naclon son equivalentes al 0,5% de la némina mensual de salarios y estan destinados
de formacion pi acelerada, durante la prestacién del servicio militar obligatorio. Los aportes de
Ios demas contribuyentes son equ\va\entes al 2% de las néminas respectivas (Ley 21 de 1982, arts. 7 a 12).

De acuerdo con la Ley 223 de 1995, las universidades publicas no estan obligadas a realizar aportes al SENA (Ley 223 de 1995,
art. 181)

Contribucion parafiscal a pagar por la Nacion, los departamentos, intendencias, comisarias, el Distrito Especial de Bogota y los
municipios empleadores a la ESAP. La Ley establece el porcentaje a pagar, el cual se calcula sobre los pagos por concepto de
salarios (Lev 21 de 1982, art. 8).

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores a favor de las escuelas industriales e institutos
técnicos. Este aporte es equivalente al 0,5% de la némina mensual de salarios de los contribuyentes (Ley 21 de 1982, art. 11)
Corresponde a los gastos del personal con enti del PGSP que la ley no reconoce como
constitutivos de factor salarial. Estos pagos no forman parte de la base para el calculo y pago de las prestaciones
sociales, aportes parafiscales y seguridad social, aunque si forman parte de la base de retencion en la fuente, por
ingresos laborales.

Excluye:

+Los beneficios sociales pagados por las entldades, como son los pagos para educacion de los hijos, el conyuge, la

familia u otras pr i respecto a H
*Los pagos por ausencla del lraba]o por licencias de etc.
*Los pagos por i izacion a los j oasus ivi por pérdida de trabajo por redundancia,

inranacidad muarta arridental ate

Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir riesgos o necesidades del
trabajador en relacién o con motivo de su trabajo, las cuales estan definidas en la normatividad colombiana. Estas

no retribuyen dir los servicios prestados por los trabajadores, y no son considerados como
factores salariales para Ia liquidacién de otros beneficios.

Es el pago por el descanso remunerado a que tiene derecho el empleado después de un afio de labor en la entidad. Esta
retribucién se reconoce a los empleados por la totalidad de dias de vacaciones y corresponde a quince (15) dias de trabajo, y
sera pagado al menos cinco (5) dias con antelacion a la fecha sefialada para iniciar el goce del descanso remunerado (Decreto
1045 de 1978, arts. 18y 48).

Corresponde a la compensacion en dinero a la que tiene derecho el empleado por vacaciones causadas, pero no disfrutadas. En
principio, la compensacién en dinero de las vacaciones esté prohibida, en tanto estas constituyen un derecho del que gozan todos
los trabajadores como quiera que el reposo es una condicion minima que ofrece la posibilidad de que el empleado renueve la
fuerza y la dedicacion para el desarrollo de sus actividades (Corte Constitucional, Sentencia C-598/1997).

Por ello, el dela izacion por i se limita a los siguientes casos

~Cuando el jefe del respectivo organismo asi lo estime necesario para evitar perjuicios en el servicio publico, evento en el cual
s6lo puede autorizar la compensacion en dinero de las vacaciones correspondientes a un afio.

+Cuando el empleado publico o trabajador oficial quede retirado definitivamente del servicio sin haber disfrutado de las vacaciones
causadas hasta entonces (Decreto 1045 de 1978, art. 20).

Es la retribucién que se reconoce a los empleados por cada periodo de vacaciones en el momento de iniciar el disfrute del
respectivo periodo La cuantia de la ficacion por i6n equivale a dos dias de la asignacion basica mensual
que le corresponda al empleado.

Esta bonificacién no constituira factor de salario para ningtin efecto legal y se pagara por lo menos con cinco (5) dias habiles de
antelacion a la fecha de inicio en el evento que se disfrute del descanso remunerado (Decreto 229 de 2016, art. 16).

Es laretribucion 6 a del Estado, quienes desempefian labores relacionadas con la
direccion.
Es la retribucion a la que tienen derecho los funcionarios, por prestar sus servicios por periodos de 5 alios consecutivos, sin

i . v por haber mas funciones con correccién v competencia.

Comprende la prima técnica por evaluacion del desempefio y la prima técnica automatica.

La prima técnica por de se otorga a i ios directivos, jefes de oficina asesora o asesores que
obtienen un porcentaje correspondiente al 90%, como minimo, del total de la ditima 6n del co a
un periodo no inferior a 3 meses en el ejercicio del cargo en propiedad (Decreto 1164 de 2012). No puede ser superior al 50% de
la asignacion basica mensual del empleado al que se le asigna la prima.

Por su parte, la prima técnica automatica es otorgada a altos funcionarios, en virtud de las calidades excepcionales del ejercicio
de sus funciones. Equivale al 50% del sueldo y los gastos de representacion de los empleados.

De acuerdo con el articulo 7 del Decreto 1661 de 1991, no constituyen factor salarial: la prima técnica por evaluacion de
desempefio v la prima técnica automatica.

Ley 21 de 1982

Ley 21 de 1982

Ley 21 de 1982

Los factores no salariales
reconocidos y pagados por cada
unidad ejecutora deben estar
soportados legalmente.

Las prestaciones sociales no
salariales que sean reconocidas
y pagadas por las unidades
ejecutoras deben estar
soportadas legalmente.

Decreto 1045 de 1978
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1045 de 1948

Decreto 25 de 1995
Decreto 1919 de 2002
Decreto 1374 de 2010

Decreto 991 de 1974

La prima técnica por evaluacién del
desempefio esta regulada por los
Decretos: 1661 de 1991, 2164 de
1991, 1336 de 2003, 2177 de 2006
y 1164 de 2012.

La prima técnica automatica esta
regulada por los Decretos: 1016 de
1991, 1624 de 1991, 1101 de
2015, y los demés decretos
anuales de incremento salarial.
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Prima de riesgo

Estimulos a los empleados del Estado

Prima de coordinacion

Quinguenios

Beneficios a los empleados a corto plazo
Beneficios a los empleados a largo plazo

Prima de productividad

Prima secretarial

Apoyo de sostenimiento aprendices SENA

Prima de nacimiento

Auxilio de movilizacién

Prima o auxilio de Maternidad

Bonificacion Sindical

Incentivo por Jubilacion

Remuneracion por defuncion

Auxilios Salud Visual
Auxilios Salud Dental
Auxilios Salud Auditiva
Auxilios Médicos

Auxilios Educativos
Auxilios por Antigiiedad
Auxilios para Recreacion

Auxilios para Desplazamiento
Prima compensatoria

Bonificacion por Alto Riesgo

Reconocimiento que hace la ley a los funcionarios que prestan servicios de alto riesgo, en los siguientes términos:

- Para los conductores de los Ministros y Directores de Departamento Administrativos la prima de riesgo sera equivalente al
veinte por ciento (20%) de la asignacion basica mensual (Decreto 229 de 2016, art. 8)

- Para los conductores del Ministro de Defensa Nacional, el Comandante General de las Fuerzas Militares, los Comandantes de
Fuerza y del Director General de la Policia Nacional la prima de riesgo sera del 20% de la asignacion basica mensual (Decreto
214 de 2016, art. 33)

- Para el personal de los organismos de seguridad del Estado en comision en los establecimientos de reclusion del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC la prima de riesgo correspondera al 30% de la asignacion bésica mensual (Decreto
229 de 2016, art. 34)

- Para el personal de la Imprenta Distrital, guardianes de la carcel distrital, personal de vigilancia de la Secretaria de Transito y

T radio op dela 6n Central, Técnicos en Salud Ocupacional, operadores de equipos, auxiliares de
ingenieria y técnicos de la divisién de ingenieria de la Secretaria de Transito y T de iones de la
Secretaria de Educacion, operarios de la Fabrica de Pupitres San Blas y Fabrica de Tiza de la Secretaria de Educacion con mas
de cinco (5) afios de servicio la prima de riesgo se paga de manera mensual y corresponde a un 5% por ciento de la asignacién
basica mensual mas de un 1% por cada afio adicional a los primeros cinco (5) afios de servicio, sin que exceda el veinticinco
(25%) por ciento.

En todos los casos, esta prima no constituye factor salarial para ningan efecto legal

Es el pago de incentivos pecuniarios a los empleados publicos, que tienen por objetivo elevar los niveles de eficiencia,
satisfaccion, desarrollo y bienestar en el desempeiio sus funciones. Lo anterior, en el marco de los programas de incentivos que
contempla el sistema de estimulos para los empleados del Estado, regulado por el Decreto 1567 de 1998.

No incluye:

~Incentivos no i en los planes i segun lo dispuesto en el Decreto 1567 de 1998.

Es el pago que se realiza a los empleados publicos y trabajadores oficiales que “tengan planta global y que tengan a su cargo la
coordinacion o supervision de grupos internos de trabajo, creados mediante resolucion del jefe del ivo”
(Decreto 1101 de 2015)

El pago de esta prima es alos de los Ministerios, D Super

Publicos, Cor i 6 i y de Desarrollo Sostenible, las Empresas Sociales del Estado y
las Unidades Administrativas Especiales (Decreto 1101, 2015). Esta prima debe ser reconocida a los funcionarios que la ley
determine como beneficiarios.

Para el caso del Distrito de Bogot4, este reconocimiento se otorga de manera mensual y equivale a un veinte por ciento (20%)
adicional al valor de la asignacién basica mensual del empleo del cual sean titulares, durante el tiempo en que ejerzan tales
funciones.

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados ptiblicos al cumplirse cinco afios de antigiiedad de
servicios prestados en un trabaio. seadn lo estioulado en la lev.

Reconocimiento econémico que hace la ley a los servidores publicos de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil
que cumplan con los indi de ivi i i Esta prima se reconoce bimestralmente durante los
meses de febrero, abril, junio, agosto, octubre y diciembre y no puede ser inferior al 80% de la asignacién basica del empleado
(Decreto 313 de 2018, art. 16).
Corresponde al reconocimiento que se le otorga los empleados pblicos que desempefien el cargo de secretario, en el nivel

ini 0, el cual es i al 2% de la asi ion basica mensual.
Dicho valor no constituve factor salarial para ninadn efecto leaal.
Corresponde a las erogaciones como contraprestacion por los servicios prestados por alumnos aprendices del Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA) a través de los contratos de aprendizaje. Uno de los elementos caracteristicos de los contratos de
aprendizaje es el reconocimiento y pago al aprendiz de un apoyo del sostenimiento mensual, el cual tiene como fin garantizar el
proceso de aprendizaje

Corresponde a la prima que reconoce y paga por Unica vez la il ia de la i de Industria
y Comercio, la Superintendencia Financiera de Colombia, el Instituto Nacional de Metrologia y el Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) a los funcionarios por el nacimiento de un hijo de acuerdo con las disposiciones normativas que aplican para cada entidad

Corresponde a los recursos destinados por concepto de auxilio de movilizacién al que tienen derecho los funcionarios de la
entidad.

Es el reconocimiento que se hace a las trabajadoras oficiales y a las esposas o compafieras de los trabajadores oficiales con
motivo del nacimiento de un hiio. El valor se establece por convencion colectiva de trabaio vigente.

Corresponde al pago en procesos de negociacion sindical que se destinan a los servidores publicos. No constitutivas de salario.

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados publicos y trabajadores oficiales segun acuerdo colectivo , el
cual es recibido en la liquidacién al momento de pensionarse. Estos derechos pueden derivarse de acuerdos de convencién
colectiva.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para la adquisicion de lentes,
monturas, cirugias refractivas, oftalmolégicas, entre otros.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de salud
dental.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de salud
auditiva.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos relacionados
con la salud.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos educativos.
Corresponde al beneficio extralegal por antigiiedad que se reconoce en el marco de un acuerdo laboral.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de bienestar.
Corresponde a la remuneracién que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de
desplazamiento.

Corresponde al beneficio extralegal por concepto de prima compensatoria que se reconoce al empleado en el marco del acuerdo
laboral.

Corresponde a la bonificacién por alto riesgo que se reconoce al empleado en el marco de acuerdos de negociacién colectiva.

Decreto 229 de 2016
Decreto 214 de 2016
Decreto 229 de 2016
Acuerdo Distrital 40 de 1992

Decreto 1567 de 1998

Decreto 1101 de 2015
Acuerdo Distrital 92 de 2003

Acuerdo Distrital 92 de 2003

Art. 30 de la Ley 789 de 2002).

Art. 41 del Acuerdo N°40 de 1991
y Art. 94 de la Convencion
Colectiva de Trabajo, y el Art. 1 del
Decreto 4765 de 2005

Convencién colectiva de trabajo
2008-2011 (articulo 64).
Decreto 160 de 2014. De la
Organizacion Sindical UNAL.
Acuerdo CSU 05 de 1998



Corresponde al pago por concepto de prima especial que se reconoce al empleado en el marco de una Convencion Colectiva. -
Tambien Comprende el reconocimiento y pago por concepto de la prima especial establecida como no factor salarial y que no

2.1.1.01.03.117 6 C Prima Especial debera ser incluida como factor para la liquidacion del ingreso base de cotizacion en el sistema de seguridad social integral para
los funcionarios del Ministerio Publico, en virtud de los articulos del 3-9, 12-13 y 18 del Decreto 186 y el articulo 6 del Decreto
196 de 2014.

La Empresay el trabajador, en aplicacion a lo establecido en el articulo 128 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, podran acordar
contractualmente y por escnto, beneficios habituales otorgados en forma extralegal . que no constituye para ningdn efecto salario y

2.1.1.01.03.121 6 C Bonificacién permanente extralegal no tendra mcudenc:a en la li iony pago de i sociales o ir
Estas un imi que| hace la AIIa Direccion para aquellos trabajadores de la
empresa, qué por razén de sus activi I i de empleo, entre otros factores,

contribuyen al cumplimiento y fortalecimiento de los obietivos de la Empresa.

Los factores reconocidos y
pagados por cada unidad
ejecutora deben estar
sonortados leaalmente.

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado temporalmente a una entidad del PGSP como
2.1.1.02.01 5 A Factores constitutivos de salario contraprestacion directa por los servicios p El salario esta por el sueldo o asignacion basica, y los
demas factores reconocidos como salario en el marco legal vigente.

Son los icios pr i o i comunes a todas las entidades, que incrementan el valor a partir del cual

se liquidan pi i sociales, ibuci i alanémina u otros factores salariales y no salariales. Los factores reconocidos y
2.11.02.01.001 6 A Factores salariales comunes — ) - ) pagados par cada unidad

La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las disposiciones legales vigentes. Es ejecutora deben estar

decir que, su inclusion como factor salarial en el catéloqo presupuestal no significa que estos factores se consideren soportados legalmente.

salario para la liquidacion de todos los

El sueldo basico corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se paga periédicamente de acuerdo con las funciones y
responsabllldades los requisitos de conocimientos, la experiencia requerida para su ejercicio, la denéminacion y el grado
1.1.02.01.001. Sueldo basico enla y la escala del ivo nivel (art. 13, Decreto 1042 de 1978). El sueldo basico se paga sin Decreto 1042 de 1978
21.1.02.01.001.01 7 ¢ tener en cuenta adicionales de horas extra, primas y otros factores eventuales o fijos que aumentan sus ingresos. Ley 4 de 1992
La Ley 4 de 1992 establece el reconocimiento de una asignacion basica de acuerdo con la nomenclatura y remuneracion de los
niveles de empleo.

Es la retribucion fija que se reconoce a los empleados por concepto de trabajo suplementario y realizado en horas adicionales a la
jornada ordinaria establecida por las disposiciones legales vigentes. Incluye: horas extras diurnas, horas extras nocturnas, y el

2.1.1.02.01.001.02 7 c Horas exiras, dominicales, festivos y recargos trabajo ocasional en dias dominicales y festivos. (Decreto 1042 de 1978). e s S 21

De acuerdo con la |unsprudenc|a del Consejo de Estado (Sentencia 01841 de 2011) en materia de horas extras, a las entidades

itoriales les aplica las di idas en el Decreto 1042 de 1978

Es la asignacion complementaria del sueldo, que se reconoce de alto nivel

por el cumplimiento de sus funciones (Decreto 1042 de 1978, Ley 4 de 1992 y Decreto 1396 de 2010). Los gastos de

representacion tienen por finalidad que los de nivel directivo fien sus funciones de acuerdo con laimportancia Decreto 1042 de 1978
2.1.1.02.01.001.03 7 Cc Gastos de representacion de la representacion que ostentan. Esta asignacion se caracteriza por ser un beneficio personal en gracia de la posicion, Ley 4 de 1992

jerarquia, dignidad y responsabilidades sefaladas al cargo. Decreto 1396 de 2010

De acuerdo la DAFP (2009), para el orden territorial, el imi de gastos de i6n es exclusivo para los alcaldes

v gobernadores.

Es la retribucion fija que se reconoce a los empleados como auxilio para la provision de su alimento. Este factor es un pago
habitual y periédico de una suma de dinero para apoyar la manutencion y provision de alimentos del empleado.

Para las entidades del PGSP, no se tendré derecho a este subsidio cuando el ionario disfrute de i se en g:::g gg? g: gg;‘;

2.1.1.02.01.001.04 7 c Subsidio de alimentacion uso de licencia, suspendido o cuando la entidad suministre el servicio (art. 12, Decreto 229 de 2016). Ley 4 de 1092
Decreto 1397 de 2010

El subsidio de alimentacion fue creado mediante el Decreto 627 de 2007, y esta regulado por el la Ley 4 de 1992 y el Decreto

1397 de 2010.

Es el pago que se hace al personal con el que la entidad tiene una relacion laboral, tales como empleados publicos, trabajadores

oficiales y aquel de las sociedades de economia mixta y particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los recursos

publicos a su cargo que devenguen un sueldo mensual basico hasta de dos veces el salario minimo legal vigente (Decreto 2732

del 2014). Este auxilio tiene como fin cubrir el traslado del trabajador desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajoy Decreto 2732 de 2014

viceversa. Decreto 229 de 2016
2.1.1.02.01.001.05 7 C Auxilio de transporte Ley 15 de 1959

No se tiene derecho a este auxilio cuando el i io disfrute de i se en uso de licencia, suspendido en el Decreto 1374 de 2010

ejercicio de sus funciones o cuando la entidad suministre el servicio (art. 13, Decreto 229 de 2016). Decreto 5054 de 2009

La Ley 15 de 1959, el Decreto 1374 de 2010 y el Decreto 5054 de 2009 regulan el auxilio de transporte para servidores plblicos
en los términos v cuantia establecida por el qobierno.



Es la retribucion fija que se paga el mes de julio de cada afio correspondiente a 15 dias de trabajo por cada afio laborado, o

proporcionalmente si el empleado laboré como minimo por seis meses en la entidad. (art. 58, Decreto 1042 de 1978). Decreto 1042 de 1978

2.1.1.02.01.001.06 7 c Prima de servicio Decreto 2351 de 2014

El Decreto 1042 de 1978 establece la rpima de servicios para los funcionarios del nivel nacional y el Decreto 2351 de 2014
establece la prima de servicios para los piiblicos dep: distritales y

Es la retribucion pagadera cada vez que el empleado cumple un afio continuo de servicio en una misma entidad. La cual es
equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor conjunto de la basica por la ley para el

cargo, sumada a los incrementos por antigiiedad y los gastos de representacién. Se paga en un plazo de veinte dias después del Decreto 1042 de 1978
cumplimiento de los requisitos para recibir la bonificacion (art. 45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978). Decreto 2418 de 2015

2.1.1.02.01.001.07 7 (o3 Bonificacién por servicios prestados

El Decreto 2418 de 2015 regula la bonificacion por servicios prestados para los empleados publicos del nivel territorial.

De acuerdo con el marco normativo colombiano, las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con
el fin de cubrir riesgos o necesidades del trabajador en relacion o con motivo de su trabajo. Estas prestaciones no
retribuyen directamente los servicios prestados por los trabajadores, pero son considerados como factores salariales

2.1.1.02.01.001.08 7 A Prestaciones sociales para la liquidacién de otros beneficios.

Las prestaciones sociales segtn definicion legal que se consideran factores de liquidacion de otros beneficios de los

emnleadns san- la nrima de navidad v la nrima de vacaciones

Es la retribucién correspondiente a un mes de salario que se reconoce a los empleados piblicos y trabajadores oficiales por

ocasion de la navidad. Esta prima es pagadera la primera quincena del mes de diciembre, por la cuantia del mes, o

proporcionalmente al tiempo laborado. Decreto 1045 de 1978
El reconocimiento de la prima de navidad como prestacion social, se establece en el Decreto 1045 de 1978 (art. 32). El Decreto Decreto 1919 de 2002
1919 de 2002 establece que los empleados piiblicos de las entidades territoriales tienen derecho a las prestaciones sociales

definidas para los empleados de la rama eiecutiva del nivel nacional.

2.1.1.02.01.001.08.01 8 (o3 Prima de navidad

Corresponde al reconocimiento que otorga la ley al personal con el que la entidad tenga relacion laboral, con el fin de brindarles

mayores recursos econémicos para gozar del periodo de vacaciones. Esta prima es equivalente a quince (15) dias de salario por

cada afio trabajado y debe pagarse dentro de los cinco (5) dias hablles anteriores a la fecha sefialada para la iniciacion del Decreto 1045 de 1978
descanso remunerado, salvo lo que se disponga en normas o esti La prima de noseperdera  Decreto 174 de 1975
en los casos en que se autorizare el pago de vacaciones en dinero (Decreto 1045 de 1978, arts. 24 a 29). Decreto 230 de 1975
El reconocimiento de la prima de navidad como prestacion social, se establece en el Decreto 1045 de 1978 (art. 24), el cual parte  Decreto 1919 de 2002
de los Decretos 174 y 230 de 1975. El Decreto 1919 de 2002 establece que los empleados publicos de las entidades territoriales

tienen derecho a las prestaciones sociales definidas para los empleados de la rama ejecutiva del nivel nacional.

2.1.1.02.01.001.08.02 8 C Prima de vacaciones

Es un reconocimient 6 a publicos que fien cargos altamente calificados cuyas funciones
demanden la aplicacion de cor técnicos o cientifi 0 la realizacion de labores de direccion o de especial
responsabilidad. Asimismo, la prima técnica reconoce el desempefio de los servidores en su cargo.

Decreto 1016 de 1991
Decreto 1624 de 1991
Decreto 1661 de 1991
Decreto 2164 de 1991
Decreto 1336 de 2003
Decreto 2177 de 2006
Decreto 1164 de 2012
Acuerdo Distrital 25 de 1990
Acuerdo Distrital 471 de 1990

Se considera como factor salarial, la prima técnica por formacién avanzada y experiencia altamente calificada, también conocida
como prima técnica por estudio y experiencia, la cual se otorga a los empleados que acrediten estudios de formacién avanzada o
cinco afios de experiencia calificada, en los cargos de nivel directivo, ejecutivo, profesional, jefes de oficina asesora y nivel asesor.

2.1.1.02.01.001.09 7 C Prima técnica salarial

La prima técnica esta regulada por los Decretos: 1016/1991, 1624/1991, 1661/1991, 2164/1991, 1336/2003, 2177/2006 y
1164/2012.

Son los pagos que reciben los funcionarios y trabajadores en comisién, para alojamiento y manutencion, cuando: a) deban
desempefiar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender
transitoriamente actividades oficiales distintas a las inherentes al empleo de que es titular (Departamento Administrativo de la

Funcién Publica, 2007).

2.1.1.02.01.001.10 7 C Vidticos de los funcionarios en comision Decreto 1045 de 1978

Los viaticos de los funcionarios en comision constituyen factor salarial para efectos de la liquidacién de cesantias y pensiones

cuando se hayan percibido por un término superior a ciento ochenta (180) dias en el tltimo afio de servicio (art. 45, Decreto 1045

de 1978).

Corresponde al pago de auxilio de conectividad digital que de manera temporal y transitoria se reconocera y pagara a los

servidores piiblicos que devenguen hasta dos (2) salarios minimos legales

mensuales vigentes y que desarrollen su labor en su domicilio. Este auxilio se reconocera mientras esté vigente la emergencia

sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y de Proteccién Social con ocasién de la pandemia derivada del Coronavirus (Art. 1, Decreto Legislativo 771 de
(COVID-19) y correspondera al valor establecido para el auxilio de transporte. 2020.
El auxilio de conectividad y el auxilio de transporte no son acumulables y no sera aplicable a los trabajadores que se desempefian

en la modalidad de teletrabajo, a quienes les seguiran siendo

aplicables las disposiciones de la Ley 1221 de 2008 (Art. 1, Decreto Legislativo 771 de 2020).

Son los pr o salariales, en algunas , que incrementan el valor a partir del
cual se liquidan prestaciones sociales, contribuciones inherentes a la némina u otros factores salariales y no salariales.

2.1.1.02.01.001.11 7 C Auxilio de conectividad digital

2.1.1.02.01.002 6 A Factores salariales especiales . N N
La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las disposiciones legales vigentes. Es

decir que, su inclusién como factor salarial en el catélogo presupuestal no significa que estos factores se consideren
salario para la liquidacién de todos los

Corresponde al pago por concepto de primas legalmente otorgadas, que constituyen factor salarial y que serén pagaderas
unicamente en los términos, condiciones v las veces aue se establezca en su lev de creacion.

2.1.1.02.01.002.06 7 C Primas extraordinarias

Es el pago por concepto de auxilio especial de alos por la ley, de acuerdo con las
disposiciones legales correspondientes.

2.1.1.02.01.002.08 7 C Auxilio especial de transporte
Por ejemplo, el articulo 3 del Decreto 192 de 2014 dispone que tienen derecho a este subsidio, los servidores publicos del
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses que se desempefien en funciones de mensajeria.

Corresponde al pago por los de salario por i que aplica a todos los servidores plblicos que
2.1.1.02.01.002.12 7 A Prima de antigiedad fueron vinculados con anterioridad a la expedicion del decreto Ley 1042 de 1978, art 49. También aplica a los Ley 1042 de 1978, art 49
empleados que permanezcan en el mismo cargo asi: al iniciar el tercer afio y del quinto afio en adelante.(]

Corresponde al pago por los incrementos de salario por antigiiedad que aplica a todos los servidores piiblicos que fueron
2.1.1.02.01.002.12.01 8 Cc Beneficios a los empleados a corto plazo vinculados con anterioridad a la expedicion del decreto Ley 1042 de 1978, art 49. Son los pagos que se aplica a los empleados

que permanezcan en el mismo carqo al iniciar el tercer afio.

Corresponde al pago por los incrementos de salario por antigtiedad que aplica a todos los servidores publicos que fueron
2.1.1.02.01.002.12.02 8 c Beneficios a los empleados a largo plazo vinculados con anterioridad a la expedicion del decreto Ley 1042 de 1978, art 49. Son los pagos que se aplica a los empleados

que permanezcan en el mismo cardo del quinto afio en adelante.

Decreto 903 de 1969. Ley 1042 de
1978, art 49

Decreto 903 de 1969. Ley 1042 de
1978, art 49



2.1.1.02.01.002.17

2.1.1.02.01.002.36

2.1.1.02.02

2.1.1.02.02.001

2.1.1.02.02.002

2.1.1.02.02.003

2.1.1.02.02.004

2.1.1.02.02.005

2.1.1.02.02.006

2.1.1.02.02.007

2.1.1.02.02.008

2.1.1.02.02.009

2.1.1.02.03

2.1.1.02.03.001

2.1.1.02.03.001.01

2.1.1.02.03.001.02

Prima de desgaste y alto riesgo visual

Prima Movil

Contribuciones inherentes a la némina

Aportes a la seguridad social en pensiones

Aportes a la seguridad social en salud

Aportes de cesantias

Aportes a cajas de compensacion familiar

Aportes generales al sistema de riesgos laborales

Aportes al ICBF

Aportes al SENA

Aportes ala ESAP

Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos

Remuneraciones no constitutivas de factor salarial

Prestaciones sociales

Vacaciones

Indemnizacién por vacaciones

Reconocimiento econémico que hace el Distrito de Bogoté a los bacteriélogos que presten sus servicios a las diferentes
entidades v dependencias del distrito.

Es el reconocimiento econémico que se realiza a los empleados piiblicos que desempefian sus funciones como operadores de
maaquinaria pesada (especial | v especial Il). en el marco de una Convencion colectiva.

Son los pagos por concepto de contri que debe hacer el empleador a distintas
entidades con motivo de las relaciones laborales que mantiene con los empleados.

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a los fondos de seguridad social en pensiones.
Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, por medio de la cual se cre el Sistema de Seguridad Social de Pensiones,
y se establecio la obligatoriedad de la afiliacion de todos los empleados al sistema.

Este aporte tiene como finalidad garantizar a la poblacién el amparo contra las contingencias derivadas de la vejez, la invalidez y
la muerte, mediante el de las pensiones y (Ley 100 de 1993, art. 10).

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a las Entidades Promotoras en Salud (EPS) para
el cubrimiento de riesgos de salud de sus empleados. Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual creé el
Sistema de Seguridad Social en Salud y establecié como deberes del empleador realizar cumplidamente los aportes
correspondientes.

Esla ion de cesantias, que el esta obligado a pagar en razén de un mes de sueldo o jornal por cada afio de
servicio de su empleado, proporcionalmente fraccionado. Este aporte tiene como fin cubrir o prever las necesidades que se
originan al trabajador al momento de quedar cesante. (Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, 2012)

Los aportes a los fondos administradores de cesantias entraron en vigor para entidades territoriales con la Ley 344 de 1996. Asi
mismo, la Ley 432 de 1998 permitié que el personal del nivel territorial se afiliara al Fondo Nacional del Ahorro.

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los emp alas cajas de C 6n familiar para el
cubrimiento del subsidio familiar v de vivienda.

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a una Administradora de Riesgos Laborales
(ARL), segtin eleccién, liquidacion y las tablas de riesgo establecidas legalmente; para el cubrimiento de las prestaciones
econémicas y asistenciales derivadas de un accidente de trabajo o una enfermedad profesional (Ley 100 de 1993; Decreto 1295
de 1994).

El monto de las cotizaciones no podra ser inferior al 0.348%, ni superior al 8.7%, de la base de cotizacion de los trabajadores a
cargo del respectivo empleador (Decreto 1295 de 1994, art.18).

Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cred el sistema General de Riesgos laborales, y el Decreto 1295 de
1994, el cual establece:

.1
c) Todos los empleadores deben afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales.

(]
d) La afiliacion de los aj es obli ia para todos los empleadores.

El empleador que no afilie a sus trabajadores al Sistema General de Riesgos Profesionales, ademas de las sanciones legales,
sera responsable de las prestaciones que se otorgan en este decreto (Decreto 1295 de 1994, art. 4).

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF). Esta contribucion estéa destinada a atender la creacion y sostenimiento de centros de atencion integral al preescolar, para
menores de 7 afos hijos de empleados publicos y de trabajadores oficiales y privados

Es la contribucion parafiscal a pagar por la Nacién (por i lio de los Mini D It y
L los pliblicos, las empresas industriales y comerciales y las empresas de economia mixta de
las érdenes nacional, departamental, Intendencias, distrital y municipal, y los empleados que ocupen uno o mas trabajadores
permanentes47 al SENA. Los aportes para la Nacion son equivalentes al 0,5% de la némina mensual de salarios y estén
ap ifi de formacion i acelerada, durante la prestacion del servicio militar obligatorio. Los
aportes de los demas contribuyentes son equivalentes al 2% de las néminas respectivas (Ley 21 de 1982, arts. 7 a 12).

De acuerdo con la Ley 223 de 1995, las universidades piiblicas no estan obligadas a realizar aportes al SENA (Ley 223 de 1995,
art. 181).

Contribucion parafiscal a pagar por la Nacion, los , el Distrito Especial de Bogota y los
municipios empleadores a la ESAP. La Ley establece el porcentaje a pagar, el cual se calcula sobre los pagos por concepto de
salarios (Lev 21 de 1982, art. 8).

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores a favor de las escuelas industriales e institutos
técnicos. Este aporte es equivalente al 0,5% de la némina mensual de salarios de los contribuyentes (Ley 21 de 1982, art. 11)

Son las retribuciones pactadas como ocasionales y las que la ley reconoce como no constitutivos de salario. Estos
pagos incluyen primas i par de utili entre otros.

Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir riesgos o necesidades del
trabajador en relacion o con motivo de su trabajo, las cuales estan definidas en la normatividad colombiana. Estas
p no retribuyen dir los servicios prestados por los trabajadores, y no son considerados como
factores salariales para la liquidacion de otros beneficios.

Es el pago por el descanso remunerado a que tiene derecho el empleado después de un afio de labor en la entidad. Esta
retribucion se reconoce a los empleados por la totalidad de dias de vacaciones y corresponde a quince (15) dias de trabajo, y
sera pagado al menos cinco (5) dias con antelacion a la fecha sefialada para iniciar el goce del descanso remunerado (Decreto
1045 de 1978, arts. 18 y 48).

Corresponde a la compensacion en dinero a la que tiene derecho el empleado por vacaciones causadas, pero no disfrutadas. En
principio, la compensacion en dinero de las vacaciones esta prohibida, en tanto estas constituyen un derecho del que gozan todos
los trabajadores como quiera que el reposo es una condicién minima que ofrece la posibilidad de que el empleado renueve la
fuerza y la dedicacion para el desarrollo de sus actividades (Corte Constitucional, Sentencia C-598/1997).

Acuerdo Distrital 40 de 1992

Las contribuciones inherentes a
la némina reconocidas y
pagadas por cada unidad
ejecutora deben estar
soportados legalmente.

Ley 100 de 1993

Ley 100 de 1993

Ley 6 de 1945

Ley 65 de 1946

Ley 244 de 1995

Ley 344 de 1996

Ley 432 de 1998
Decreto 1160 de 1947
Decreto 1045 de 1978

Ley 21 de 1982

Ley 100 de 1993
Decreto 1295 de 1994

Ley 27 de 1974
Ley 89 de 1998

Ley 21 de 1982

Ley 21 de 1982

Ley 21 de 1982

Los factores no salariales
reconocidos y pagados por cada
unidad ejecutora deben estar
soportados legalmente.

Las prestaciones sociales no
salariales que sean reconocidas
y pagadas por las unidades
ejecutoras deben estar
soportadas legalmente.

Decreto 1045 de 1978
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1045 de 1948
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Bonificacion especial de recreacion

Bonificacion de direccion para altos funcionarios del Estado

Prima técnica no salarial

Prima de riesgo

Prima de clima o prima de calor

Estimulos a los empleados del Estado

Prima de coordinacién

Bonificacion de direccion

Es la retribucién que se reconoce a los empleados por cada periodo de vacaciones en el momento de iniciar el disfrute del
periodo La cuantia de la 6n por 6n equivale a dos dias de la asignacion basica mensual Decreto 25 de 1995

que le corresponda al empleado. Decreto 1919 de 2002

Esta bonificacion no constituira factor de salario para ningtin efecto legal y se pagara por lo menos con cinco (5) dias habiles de ~ Decreto 1374 de 2010

antelacion a la fecha de inicio en el evento que se disfrute del descanso remunerado (Decreto 229 de 2016, art. 16).

£ 1a retroucion a el ES1a00, qUIENes UESEMpEnan 1anores relacionauas con ia

direccién, la cual es equivalente a cuatro (4) veces la remuneracion de asignacién basica mensual, més los gastos de

representacion y la prima técnica. Esta prima se paga en dos contados: 30 de junio y 30 de diciembre del respectivo afio

(Decreto 3150 de 2005)

De acuerdo con el Decreto 2699 de 2012, son beneficiarios de la bonificacién de direccion:

*Ministros,

+Directores de Departamento Administrativo;
+Alto comisionado en la Consejeria Presidencial para la Paz,

+Alto Consejero Presidencial,

+Secretario Privado de la Presidencia de la Republica,

+Secretarios de la Presidencia de la Republica,

-Consejero Presidencial,

+Director de Programa Presidencial,

-Consejero Auxiliar 1125,

+Subdirector General,

+Subdirector de Operaciones,

+Alto Asesor de Seguridad Nacional,

<Director de Programa Presidencial "Colombia Joven",

+Jefes de Oficina,

-Jefes de Area y Asesores Grados 13 y 14 de la Presidencia de la Republica;

Secretari de i inistrati

<Directores Administrativo o Financiero o Técnico u Operativo de Ministerio y Departamento Administrativo,
«Directores, Gerentes o Presidentes de Establecimientos Publicos,

+Director de la Unidad Administrativa Especial de la Aeronautica Civil,

Decreto 3150 de 2005
Decreto 2699 de 2012

+Director de la Unidad ini Especial de y Aduanas

<Directores de Unidades Administrativas Especiales con Personeria Juridica,

+Oficiales de las Fuerzas Militares o de la Policia Nacional i en Comision para far las funciones de Jefe de la
Casa Militar,

+Presidente del Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior Mariano Ospina Pérez - ICETEX,
-Dlrector General del Insl\tulo Ce para la ion de la ion - ICFES,

Comprende la pnma técnica por evaluacion del desempefio y la prima lecmca automatica. N P 2
La prima técnica por evaluacién del
: " " = ISR : desempefio esta regulada por los
La prima técnica por de se otorga a directivos, jefes de oficina asesora o asesores que P 9 P

Decretos: 1661 de 1991, 2164 de
1991, 1336 de 2003, 2177 de 2006
y 1164 de 2012.

obtienen un porcentaje correspondiente al 90%, como minimo, del total de la tiltima cor
un periodo no inferior a 3 meses en el ejercicio del cargo en propiedad (Decreto 1164 de 2012). No puede ser superior al 50% de
la asignacion basica mensual del empleado al que se le asigna la prima.

La prima técnica automatica esté
regulada por los Decretos: 1016 de
1991, 1624 de 1991, 1101 de
2015, y los deméas decretos
anuales de incremento salarial.

Por su parte, la prima técnica automética es otorgada a altos funcionarios, en virtud de las calidades excepcionales del jercicio
de sus funciones. Equivale al 50% del sueldo y los gastos de representacion de los empleados.

De acuerdo con el articulo 7 del Decreto 1661 de 1991, no constituyen factor salarial: la prima técnica por evaluacion de
desempefio v la prima técnica automatica.

Reconocimiento que hace la ley a los funcionarios que prestan servicios de alto riesgo, en los siguientes términos:

- Para los conductores de los Ministros y Directores de Departamento Administrativos la prima de riesgo sera equivalente al
veinte por ciento (20%) de la asignacién basica mensual (Decreto 229 de 2016, art. 8)

- Para los conductores del Ministro de Defensa Nacional, el Comandante General de las Fuerzas Militares, los Comandantes de
Fuerza y del Director General de la Policia Nacional la prima de riesgo sera del 20% de la asignacion basica mensual (Decreto
214 de 2016, art. 33)

- Para el personal de los organismos de seguridad del Estado en comision en los establecimientos de reclusion del Instituto Decreto 229 de 2016
Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC la prima de riesgo correspondera al 30% de la asignacién basica mensual (Decreto Decreto 214 de 2016

229 de 2016, art. 34). Decreto 229 de 2016

- Para el personal de la Imprenta Dlsmlal guardlanes de la carcel distrital, personal de vigilancia de la Secretaria de Transito y Acuerdo Distrital 40 de 1992
i radio op dela Central, Técnicos en Salud Ocupacional, operadores de equipos, auxiliares de

ingenieria y técnicos de la divisién de ingenierfa de la Secretaria de Transito y T de de la

Secretaria de Educacion, operarios de la Fabrica de Pupitres San Blas y Fabrica de Tiza de la Secretaria de Educacién con mas
de cinco (5) afios de servicio la prima de riesgo se paga de manera mensual y corresponde a un 5% por ciento de la asignacion
basica mensual mas de un 1% por cada afio adicional a los primeros cinco (5) afios de servicio, sin que exceda el veinticinco
(25%) por ciento

En todos los casos, esta prima no constituye factor salarial para ningan efecto legal

Es el reconocimiento econémico que se realiza a los empleados piblicos que desempefian sus funciones en condiciones
climaticas desfavorables para su salud. de acuerdo con las condiciones leqales.

Es el pago de incentivos pecuniarios a los empleados piiblicos, que tienen por objetivo elevar los niveles de eficiencia,
satisfaccion, desarrollo y bienestar en el desempefio sus funciones. Lo anterior, en el marco de los programas de incentivos que
’c\loonll:(r:‘nfyl:el sistema de estimulos para los empleados del Estado, regulado por el Decreto 1567 de 1998. Decreto 1567 de 1998

“Incentivos no i en los planes institucic segun lo dispuesto en el Decreto 1567 de 1998.

Es el pago que se realiza a los empleados pblicos y trabajadores oficiles que “tengan planta global y que tengan a su cargo la
coordinacién o supervision de grupos internos de trabajo, creados mediante 6n del jefe del p
(Decreto 1101 de 2015)

El pago de esta prima es alos de los Mil Dy uper

Publicos, Cor 6 y de Desarrollo las Empi Sociales del Estadoy Decreto 1101 de 2015
las Unidades Administrativas Especiales (Decreto 1101, 2015). Esta prima debe ser reconocida a los funcionarios que la ley Acuerdo Distrital 92 de 2003
determine como beneficiarios

Para el caso del Distrito de Bogota, este reconocimiento se otorga de manera mensual y equivale a un veinte por ciento (20%)
adicional al valor de la asignacion basica mensual del empleo del cual sean titulares, durante el tiempo en que ejerzan tales
funciones
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2.1.1.02.03.118

2.1.1.02.03.119
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Quinquenios

Beneficios a los empleados a corto plazo
Beneficios a los empleados a largo plazo

Prima secretarial

Apoyo de sostenimiento aprendices SENA

Auxilio de movilizacién

Prima o auxilio de Maternidad

Prima de Transporte y Manutencion

Prima de Matrimonio

cargo

por

Bonificacion Sindical

Trienios

Incentivo por Jubilacion

Remuneracion por defuncion
Auilios Salud Visual

Ausilios Salud Dental
Auxilios Salud Auditiva
Auxilios Médicos
Auxilios Educativos

Auxilios por Antigiiedad
Auxilios para Recreacion

Auxilios para Desplazamiento
Prima compensatoria

Bonificacion por Alto Riesgo

Prima Especial

Bonificacion permanente extralegal

Participacion en utilidades

Reconocimiento por permanencia en el servicio pablico - Bogota D.C.

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los publicos al irse cinco afios de anti de
servicios prestados en un trabaio. seadn lo estioulado en la lev.

Corresponde al reconocimiento que se le otorga los empleados publicos que desempefien el cargo de secretario, en el nivel

ini ivo, el cual es equi al 2% de la asi ion basica mensual.
Dicho valor no constituve factor salarial para ninatin efecto leaal
Ct alas i como ap ion por los servicios prestados por alumnos aprendices del Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA) a través de los contratos de aprendizaje. Uno de los isticos de los contratos de
aprendizaje es el reconocimiento y pago al aprendiz de un apoyo del sostenimiento mensual, el cual tiene como fin garantizar el
proceso de aprendizaje
Corresponde a los recursos destinados por concepto de auxilio de movilizacion al que tienen derecho los funcionarios de la
entidad.
Es el reconocimiento que se hace a las trabajadoras oficiales y a las esposas o comparieras de los trabajadores oficiales con
motivo del nacimiento de un hijo. El valor se establece por convencion colectiva de trabajo vigente.
Corresponde a la prima que se reconoce a los Servidores Publicos que laboran en determinadas dependencias o en cualquier
zona rural del Municipio de Medellin
Corresponde al reconocimiento que se hace a los trabajadores (as) oficiales, que durante su vinculacién al Municipio de Medellin,
contraigan matrimonio validamente celebrado

Reconocimiento de bonificacion mensual a los docentes que por acto inis i cargos licos y
administrativos con funciones directivas.
Estas bonificaciones se realizan una sola vez y P a activi ificas de ivi icay no

contemplan pagos genéricos indiscriminados

Corresponde al pago en procesos de neqociacion sindical que se destinan a los servidores piiblicos. No constitutivas de salario.
Recursos destinados al pago que tienen derecho los empleados publicos al cumplir tres afios de antigliedad de servicios
prestados en un trabajo, seqln lo estipulado por la ley.

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados publicos y trabajadores oficiales segln acuerdo colectivo , el
cual es recibido en la liquidacién al momento de pensionarse. Estos derechos pueden derivarse de acuerdos de convencién
colectiva.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para la adquisicion de lentes,
monturas, cirugias refractivas, oftalmoléaicas, entre otros.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de salud
dental.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de salud
auditiva.

Corresponde a la remuneracién que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos relacionados

con la salud.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos educativos.
Corresponde al beneficio extralegal por antigiiedad que se reconoce en el marco de un acuerdo laboral.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de bienestar.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de
desplazamiento.

Corresponde al beneficio extralegal por concepto de prima compensatoria que se reconoce al empleado en el marco del acuerdo
laboral.

Corresponde a la bonificacién por alto riesgo que se reconoce al empleado en el marco de acuerdos de negociacion colectiva.
Corresponde al pago por concepto de prima especial que se reconoce al empleado en el marco de una Convencién Colectiva. -
Tambien Comprende el reconocimiento y pago por concepto de la prima especial establecida como no factor salarial y que no
debera ser incluida como factor para la liquidacion del ingreso base de cotizacion en el sistema de seguridad social integral para
los funcionarios del Ministerio Publico, en virtud de los articulos del 3-9, 12-13 y 18 del Decreto 186 y el articulo 6 del Decreto
196 de 2014.

La Empresay el trabajador, en aplicacion a lo establecido en el articulo 128 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, podran acordar

contractualmente y por escrito, beneficios habituales otorgados en forma extralegal, que no constituye para ningun efecto salario y

no tendra incidencia en la li ion y pago de i sociales o i
Estas ificaci i un imi que hace la Alta Direccién para aguellos trabajadores de la
empresa, qué por razén de sus ibili ici de empleo, entre otros factores,

i al imiento y imi de los objetivos de la Empresa.

Corresponde a la participacion en utilidades que una empresa otorga a sus empleados, en el marco de acuerdos laborales.
Es la retribucion a la que tienen derecho los funcionarios, por prestar sus servicios por periodos de 5 afios consecutivos, sin
interrupciones, y por haber desempefiado mas funciones con correccion y competencia.

Acuerdo Distrital 92 de 2003

Art. 30 de la Ley 789 de 2002.

Convencién colectiva de trabajo.
Convencion colectiva de trabajo
2008-2011 (articulo 66)
Convencion colectiva de trabajo
2008-2011 (articulo 64)
Acuerdo 134 de 2013 CSU de la
Universidad Nacional

Decreto 1279 de 2002
Decreto 160 de 2014. De la
Organizacion Sindical UNAL.
Acuerdo CSU 05 de 1998

Decreto 991 de 1974
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Edificaciones y estructuras

Viviendas

Edificios utilizados para residencia
Casas flotantes

Barcazas

Viviendas méviles

Coches habitacion

Monumentos publicos considerados principalmente como
Viviendas para personal militar

Construcciones prefabricadas

Otros edificios utilizados como residencia

Edificaciones distintas a viviendas

Monumentos piblicos no residenciales

Edificios industriales

Edificios comerciales

Edificios publicos de entretenimiento

Edificios de hoteles
Restaurantes

Edificios educativos

Edificios relacionados con salud
Instalaciones recreativas

Centros de convenciones y congresos

Edificios agricolas no residenciales
Otros edificios no residenciales

Otras estructuras

Monumentos publicos
Autopistas, carreteras, calles
Ferrocarriles

Pistas de aterrizaje

Puentes

Carreteras elevadas

Tuneles

Al y otros de de aguas,

excepto gasoductos

Puertos, vias navegables e instalaciones conexas
Represas

Sistemas de riego y obras hidraulicas

Tuberias de larga distancia

Obras para la comunicacion de larga distancia y las lineas
Gasoductos y oleoductos

Cables locales y obras conexas

Alcantarillas y plantas de tratamiento de agua
Construcciones en minas y plantas industriales
Construcciones deportivas al aire libre

Otras obras de ingenierfa civil

Corresponde a la adquisicion de activos no financieros producidos que se utilizan de forma repetida o continua en
procesos de produccién por mas de un afio y cuyo precio es significativo para la entidad. La caracteristica distintiva de
un activo fijo no es entonces que sea durable en un sentido fisico, sino que pueda utilizarse repetida o continuamente
para el desarrollo de sus funciones.

Incluye:

*Mejoras mayores de los activos fijos existentes, como los edificios o los programas de informética; siempre que,
estas mejoras incrementen su capacidad productiva, amplien su vida Gtil o ambas cosas. Se consideran mejoras
mayores aquellas que recuperan o aumentan el valor del activo fijo, como las renovaciones significativas,
reconstrucciones o agrandamientos.

*Armas ligeras y vehiculos blindados usados para seguridad interna.

*Animales cultivables.

Excluye:

*Bienes durables que no puedan utilizarse de forma repetida o continua por mas de un afo.

*Los bienes que puedan utilizarse repetida y continuamente por méas de un afio, pero cuyo precio no sea significativo.

Adquisicion de todo tipo de edificaciones y estructuras, incluidos los accesorios y adecuaciones que forman parte
integral de la estructura. Se compone de viviendas, edificios que no sean viviendas, otras estructuras y mejoras de la
tierra. Esta cuenta también incluye los publicos, por su histérico, nacional,
regional, local, religioso o simbélico, los cuales se clasifican en otras estructuras.

Son los gastos asociados a la ad 6n de cuyo uso principal o total es residencial, incluidas las
construcciones asociadas y otros accesorios. Estas edmcac\ones incluyen cualquler conslrucclén asociada, como los
garajes, y todos los accesorios permanentes i enlasr

Es la adauisicion de edificios utilizados para residencia incluidas las construcciones asociadas.
Es la adauisicién de casas flotantes para residencia.

Es la adauisicion de Barcazas para residencia.

Esla adau\slc\ﬁn de viviendas movnes para res\dencla

Esla 1 de coches para

Es la adauisiciénd e monumentos publicos
Es la adauisicion de viviendas para uso exclusivo de personal mllltar

Esla icion de cor i para
Es la adauisicion de edificios utilizados como residencia aue no se clasifican en las cuentas anteriores
Son los gastos i alaad 6n de edificios o partes i de estos, i afines

distintos a los residenciales.
u]

n

Esla icion a activi de produccién y montaje de instalaciones industriales. Esta categoria
incluye: fabricas, plantas y talleres, los edificios agricolas, incluidos los silos y otras instalaciones de almacenamieto.

Esla icion de jones utilizadas en el comercio al por mayor y al por menor. esta categoria incluye:

centros , grandes tiendas it ig y boutiques, mercados interiores, etc.

Los almacenes, las salas de exposiciones, los edificios de oficinas, edificios bancarios, las terminales aéreas, ferroviarias o de
terrestre, y i de servicio y

Es la adquisicién de edificios piiblicos de entretenimiento. Esta categoria incluye: salas de cine, teatros, salas de conciertos,
salas de baile v discotecas.

Es la adquisicion de edificios de hoteles. Esta cateqoria incluve: moteles, posadas, hostales v edificios similares.

Es la adauisicién de restaurantes.

Es la adquisicion de edificios educativos. Esta categoria incluye: escuelas, colegios, universidades, bibliotecas, archivos y
museos.

Es la adquisicién de edificios relacionados con la salud. Esta categoria incluye: hospitales, clinicas y sanatorios, contiene también
las clinicas veterinarias.

Esla 6n de Esta categoria incluye: pistas de hielo, gimnasios, pistas cubiertas de tenis,
pabellones denomvos entre otros.
Esla 1 de centros de

Es la adauisicién de edificios aaricolas no resldenclales

Es la adquisicién de otros edificios no residenciales.

Son los gastos asociados a la adquisicién de estructuras que no son edificios. Esta categoria incluye la construccion
de muros de contencién, diques, barreras de inundacién, etc., destinados a mejorar la tierra adyacente a ellos. También
incluye la infraestructura necesaria para la acuicultura como granjas de peces y bancos de mariscos.

C ala construccion de nublicos.
Conesnundeala conslrucc\on de aulou\slas carreteras, ca\les etc.
ala construccion o de

Conesnunde ala construccion de pistas de aterrizaje.
Corresponde a la construccion de puentes.
Corresponde a la construccion de carreteras elevadas.
Corresponde a la construccion de tuneles.

Corresponde a la construccion o i de y otros de suministros de aguas, excepto gasoductos.

Corresponde a la construccion de puertos, vias navegables e instalaciones conexas.
Corresponde a la construccion de represas.

Corresponde a la construccion o adauisicion de Sistemas de riego v obras hidraulicas.
Corresponde a la construccion o adauisicién de tuberfas de laraa distancia.
Corresponde a la construccion de obras para la comunicacion de larga distancia v las lineas eléctricas (cables).
Corresponde a la construccion o de

Corresponde a la construccion o adauisicion de cables Iocales v obras conexas.

Corresponde a la construccion de alcantarillas v plantas de tratamiento de aaua.

Corresponde a las construcciones en minas v plantas industriales.

Corresponde a las construcciones deportivas al aire libre.

Corresponde a la construccion de otras obras de ingenieria civil.
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Mejoras de tierras y terrenos

Maquinariay equipo

Maguinaria para uso general

Motores y turbinas y sus partes

Bombas, compresores, motores de fuerza hidraulica y
Cojines, engranajes, ruedas de ficcion y elementos de
Hornos y quemadores para alimentacion de hogares y sus
Equipos de elevacion y manipulacion y sus partes y piezas
Otras magquinas para usos generales y sus partes y piezas

Maquinaria para usos especiales

Magquinaria agropecuaria o silvicola y sus partes y piezas
Magquinas herramientas y sus partes, piezas y accesorios
Magquinaria para la industria metalirgica y sus partes y piezas
Maquinaria para la mineria, la explotacion de canteras y la
Magquinaria para la elaboracién de alimentos, bebidas y
Maquinaria para la fabricacion de textiles, prendas de vestir y
Aparatos de uso doméstico y sus partes y piezas

Otra maquinaria para usos especiales y sus partes y piezas

Maquinaria de oficina, contabilidad e informatica

Magquinas para oficina y contabilidad, y sus partes y accesorios
Magquinaria de informéica y sus partes, piezas y accesorios

Maquinaria y aparatos eléctricos

Motores, generadores y transformadores eléctricos y sus
Aparatos de control eléctrico y distribucion de electricidad y
Hilos y cables aislados; cable de fibra 6ptica

Acumuladores, pilas y baterias primarias y sus partes y piezas
Lémparas eléctricas de incandescencia o descarga; lamparas
Otro equipo eléctrico y sus partes y piezas

Equipo y aparatos de radio, television y comunicaciones

Valvulas y tubos 6 3 licos; sus
Aparatos transmisores de television y radio; television, video y
Radiorreceptores y receptores de television; aparatos para la
Partes y piezas de los productos de las clases 4721 a 4733 y
Discos, cintas, dispositivos de almacenamiento en estado
Grabaciones de audio, video y otros discos, cintas y otros
Tarjetas con bandas magnéticas o plaquetas (chip)

Aparatos médicos, instrumentos 6pticos y de precision, relojes

Aparatos médicos y quirdrgicos y aparatos ortésicos y
Instrumentos y aparatos de medicion, verificacion, andlisis, de
Instrumentos Opticos y equipo fotografico; partes, piezas y
Relojes y sus partes y piezas

Equipo de transporte

Vehiculos automotores, remolques y semirremolques; y sus
Carrocerias (incluso cabinas) para vehiculos automotores;
Bugues
Embarcaciones para deportes y recreo
Locomotoras y material rodante de ferrocarril y tranvia, y sus
Aeronaves y naves espaciales, y sus partes y piezas
Otro equipo de transporte, y sus partes y piezas
Motocicletas y sidecares (vehiculos laterales a las
Bicicletas y sillones de ruedas para discapacitados
Vehiculos n.c.p. sin propulsion mecanica
Partes y piezas para los productos de las clases 4991 y
Activos fijos no clasificados como maquinaria y equipo
Muebles, instrumentos musicales, articulos de deporte y
Muebles
Asientos
Muebles del tipo utilizado en la oficina

Corresponde a los gastos realizados para la adquisicién de mejoras de tierra. Las mejoras de tierra son el resultado de acciones
que dan lugar a mejoras importantes en la calidad, cantidad o productividad de la tierra, o que impidan su deterioro.

Incluye:

*Recuperacion, desmonte de tierras y cerramiento del terreno.

*Creaci6n de pozos y abrevaderos que son parte integral de las tierras.

No incluye:

*Costos de limpieza y preparacién de terrenos cuando estén asociados a la adquisicién de

edificaciones nuevas.

*Construccién de malecones, diques, barreras contra inundaciones, entre otros, destinados a

mejorar la calidad y cantidad de la tierra adyacente a ellos.

*Construccién de sistemas de riego principales.

Son los gastos asociados a la adquisicién de todo tipo de maquinaria (Uso general, uso especial y uso contable),
aparatos eléctricos, equipos de transporte, y equipo militar y de policia.

No incluye:

Sistemas de armamento.

*Magquinaria y equipo que forma parte integral de un edificio o estructura.

*Herramientas de mano adquiridas con regularidad, pero a bajo costo, a menos que formen una gran parte de los
inventarins de manninaria v eoning

Son los gastos asociados a la adquisicion de motores y turbinas; bombas y compresores; engranajes, rodamientos y
elementos de transmisi6n; hornos; maquinas de elevacién y demas maquinaria para uso general.

Son los gastos asociados a la adquisicién de maquinaria agropecuaria o silvicola; maquinaria para industria
metallirgica; maquinaria para mineria y explotacién de canteras; maquinaria para elaboracion de alimentos; maquinaria
para la fabricacion de textiles v demas maauinaria bara usos especiales

Son los gastos asociados a la adquisicion de maquinas de escribir o maquinas para procesamiento de datos;
calculadoras o méaquinas reproductoras de datos; cajas registradoras; cajeros autométicos, entre otras.

Son los gastos asociados a la adquisicién de motores, generadores y transformadores eléctricos; aparatos de control
eléctrico o distribucién de electricidad; cables de fibra éptica; pilas y baterias primarias; equipo de alumbrado; entre
otras.

Son los gastos i alaadquisicion de it lectroni ; aparatos transmisores de television y radio;
camaras digitales y teléfonos, aparatos receptores de radio y 6 o de como cintas
y medios magnéticos; grabaciones de audio o video y tarjetas con bandas magnéticas.

Son los gastos asociados a la adquisicién de aparatos médicos y quirdirgicos; instrumentos y aparatos de medicién,
verificacion v andlisis: instrumentos 6pticos v eauino fotoarafico: v reloies.

Son los gastos i ala adquisicién de vehicul esyr carrocerias; bugues; embarcaciones
para deporte; locomotoras y material de ferrocarril y tranvia; aeronaves y naves espaciales y demas equipos de
transporte.

Son los gastos asociados con la adquisicién de activos fijos que no se clasifican como maquinaria y equipo. Esta
cateaoria comorende el aruno 38 de la clasificacion central de productos.

Gastos por adauisicién de muebles.
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Muebles de madera, del tipo usado en la cocina
Otros muebles N.C.P.
Somieres, colchones con muebles, rellenos o
Partes y piezas de muebles

Instrumentos musicales

Articulos de deporte

Antigiledades u otros objetos de arte

Otros activos fijos

Recursos biolégicos cultivados

Recursos animales que generan productos en forma
repetida

Animales de cria

Ganado lechero

Animales de tiro

Animales utilizados para la produccion de lana
Animales empleados para el transporte
Animales empleados para las carreras

Animales empleados para el esparcimiento
Otros animales que generan productos en forma

Arboles, cultivos y plantas que generan productos en
forma repetida

Arboles frutales

Arboles cultivados por sus nueces
Arboles cultivados por su savia

Arboles cultivados por su resina

Arboles cultivados por su corteza u hojas

Otros arboles, cultivos y plantas que generan productos

en forma repetida

Productos de la propiedad intelectual

Investigacion y desarrollo

Explotacion y evaluacién minera

Costos de las perforaciones de prueba y sondeo
Costos de precalificacion

Obtencién de licencias, adquisicién y avaltios
Costos de transporte

Otros costos de 6ny 6n minera

Gastos por adauisicion de instrumentos musicales.

Gastos por adauisicion de articulos de deporte.

Gastos por adauisicion de antiatiedades u otros obietos de arte.

Es la adquisicion de activos no mencionados en los rubros anteriores, a saber, recursos biolégicos cultivados y
oroductos de propiedad intelectual.

Corresponde a los gastos que realizan las entidades territoriales para la adquisicién de animales que generan
productos de forma repetida y los arboles, cultivos y plantas que generan productos en forma repetida, cuyo
crecimiento natural y regeneracion se encuentra bajo el control, la responsabilidad y la gestion directos de una unidad
institucional.

No incluye:

*Bosques naturales y animales salvajes en tanto su crecimiento y regeneracién no se encuentra bajo control de ninguna
nercnna n entidad

Son los gastos asociados a la adquisicién de animales que generan productos en forma repetiday cuyo crecimiento
natural y regeneracion se encuentran bajo control, responsabilidad y manejo directo de la entidad (Fondo Monetario
Internacional. 2014. paa. 202).

Son los dastos asociados a la adauisicion de animales de cria.

Son los aastos asociados a la adauisicién de aanado lechero.

Son los dastos asociados a la adauisicion de animales de tiro.

Son los aastos asociados a la adauisicion de animales utilizados para la produccion de lana.

Son los dastos asociados a la isicion de animales para el 3

Son los aastos asociados a la adqulslclon de animales empleados para las carreras.

Son los aastos asociados a la de animales para el

Son los aastos asociados a la adauisicién de otros anlmales aue aeneran productos de forma repetida.

Corresponde a los gastos ala 6n de recursos veg que generan productos de forma repetida y
cuyo crecimiento natural y regeneracién se encuentran bajo control, responsabilidad y manejo directo de una Entidad.
(Fondo Monetario Internacional. 2014. naa. 202}

Son los aastos asociados a la adauisicion de arboles frutales.

Son los aastos asociados a la adauisicion de arboles cultivados por sus nueces.

Son los aastos asociados a la adauisicién de arboles cultivados por su savia.

Son los aastos asociados a la adauisicion de arboles cultivados por su resina.

Son los aastos asociados a la adauisicién de arboles cultivados por su corteza u hoias.

Son los gastos asociados a la adquisicion de otros arboles, cultivos y plantas que generan productos en forma repetida.

Corresponde a los gastos que realizan las entidades territoriales para la adquisicién de productos resultado de la
investigacion, el desarrollo o la 6 a que los i i es pueden vender en el
mercado o usar en el proceso productivo para su propio beneficio, debido a que la utilizacién de dichos conocimientos
esta restringida mediante protecciones legales o de otro tipo. (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 182)

El conocimiento se mantiene como un activo siempre y cuando cuente con algtin tipo de proteccion legal, o de otra
indole, que genera beneficios de monopolio para su duefio. Cuando ya no esté protegido, se vuelve obsoleto en virtud
de los Gltimos avances y deja de ser un activo (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag.182)

Los gastos por adquisicién de productos de propiedad intelectual se clasifican en:

2-02-01-01-05-02-01 Investigacion y desarrollo
2-02-01-01-05-02-02 Explotacion y evaluacion minera
2-02-01-01-05-02-03 Programas de informatica y bases de datos
2-02-01-01-05-02-04 Originales de entretenimiento, literaturay arte
2-02-01-01-05-02-05 Otros productos de propiedad intelectual

Son los gastos asociados al trabajo creativo llevado a cabo de forma a par: el acervo de imie yel
uso de los mismos para idear nuevas aplicaciones (Fondo Monetario Internacional, 2014 pag. 203).

No incluye:

+Gastos por investigacion y desarrollo que no generen un beneficio econémico para su propietario.
+Capital humano

Son los gastos asociados a la exploracién de petréleo, gas natural, y de yacimientos no petroliferos; asi como los
aastos asociados ala evaluacion de los descubrimientos realizados.

Corresponde a los gastos asociados a los costos de las perforaciones de prueba v sondeo realizadas.

Corresponde a los aastos asociados a los costos de precalificacion

Corresponde a los gastos asociados a la obtencién de licencias, adquisicién v avaltios.

Corresponde a los aastos asociados a los costos de transporte.

Programas de informatica y bases de datos
Programas de informatica

Paquetes de software
Gastos de desarrollo

Bases de datos

Originales de entretenimiento, literatura y arte

Otros productos de propiedad intelectual

alos gastos asociados a otros costos de evaluacion v explotacion minera.

Es la adquisicién de programas de 6ny sus aun uso mayor a un afo.
También incluye la adquisicion de bases de datos que permitan un acceso mas eficiente a la informacion.

Son los aastos asociados a la adauisicién de proaramas de computacién v sus descripciones.

Son los aastos asociados a la adauisicién de paauetes de software.

Son los gastos asociados al desarrollo de programas de informatica.

Son los gastos asociados a la adquisicion de archivos de datos organizados que permiten un acceso

eficaz a los recursos v al uso de los datos

Son los gastos asociados a la adquisicion de peliculas, grabaciones sonoras, manuscritos, cintas y modelos originales que llevan
gravadas o incorporadas representaciones teatrales, programas de radio y television, interpretaciones musicales, eventos
deportivos v producciones literarias o artisticas

Son los gastos asociados a la 6n de nueva 6n o de no en los rubros
anteriores, cuyo uso se encuentre restringido a los 6rganos que han establecido derechos de propiedad sobre la informacion o a
otras unidades que han sido autorizadas por los duefios
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2.1.2.01.02.001

2.1.2.01.02.002

2.1.2.01.02.003

2.1.2.01.03

2.1.2,01.03.001
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21.2.02

2.1.2.02.01

2.1.2.02.01.000

2.1.2.02.01.001

2.1.2.02.01.002

2.1.2.02.01.003

2.1.2.02.01.004

2.1.2.02.02

2.1.2.02.02.005

2.1.2.02.02.006

2.1.2.02.02.007

2.1.2.02.02.008

2.1.2.02.02.009

Objetos de valor

Joyas y articulos conexos

Antigliedades u otros objetos de arte

Otros objetos valiosos

Activos no producidos

Tierras y terrenos

Recursos biologicos no cultivados

Adquisiciones diferentes de activos

Materiales y suministros

Agricultura, silvicultura y productos de la pesca

Minerales; electricidad, gas y agua

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y
productos de cuero

Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y
equipo)

Productos metdlicos, maquinaria y equipo

Adguisicion de servicios

Construccion y servicios de la construccion

Comercioy 6 servicios de de comidas y
bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucién de electricidad,
gas y agua

Servicios financieros y servicios conexos; servicios inmobiliarios; y
senvicios de arrendamiento y leasing

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

Servicios para la comunidad, sociales y personales

Son los gastos it ala isicion de activos de valor que no son utilizados para fines de
produccioén o consumo, sino que se mantienen como depésitos de valor a través del tiempo o se utilizan para su
contemplacion.

No incluye:

*Obras de arte, piezas artesanales y otros articulos de valor que se adquieran para su exhibicion en museos o galerias.
Corresponde a las adquisiciones de oro no monetario y otras piedras y metales preciosos que no se prevé emplear como
materiales y suministros en procesos productivos. También incluye las joyas de considerable valor disefiadas con piedras y
metales preciosos.
C alas adquisiciones de pinturas, y otros objetos como obras de arte o antigiiedades
mantenidos primordialmente como dep6sito de valor a través del tiempo.

C ala 6n de de monedas, porcelana china, libros y otros diversos objetos de valor.

Son los gastos asociados a la adquisicion de activos tangibles de origen natural (recursos naturales) sobre los que se
eiercen derechos de propiedad.

Son los gastos asociados a la adquisicion del suelo propiamente dicho sobre el que se han establecido derechos de propiedad y
del cual se pueden derivar beneficios econdmicos para sus propietarios por su tenencia o uso.

Incluye:

*Cubierta del suelo

*Aguas superficiales asociadas

No incluye:

*Edificios y otras estructuras construidas en la tierra o a través de ella, como carreteras,

edificios de oficinas y tlineles.

*Mejoras de la tierra y los costos de transferencias de propiedad de la tierra.

*Vifiedos, huertos y otras plantaciones de arboles, animales y cultivos.

*Recursos biolégicos no cultivados.

* Recursos de agua debajo de la tierra.

Son los gastos asociados a la adquisicién de animales, aves, peces y plantas que producen productos una sola vez o de forma
repetida y sobre los que se ejercen derechos de propiedad, pero cuyo crecimiento natural o regeneracion no esté bajo el control,
responsabilidad y gestién directa de ninguna unidad.

Incluye:

*Animales de laboratorio cuyo precio sea significativo o se espere que participen en los procesos de produccién por més de un

affo.
Corresponde a los gastos relacionados con la adqui:

cién de bienes y servicios, diferentes a activos no financieros,

que se consideran insumos en procesos de pi 6n o gastos en de de la entidad. En
esta partida se incluyen los gastos i parael i i del Estado y activil reservadas de

intelit i intelit iaei igacién criminal.

No incluye:

*e Servicios prestados por el personal con el que la entidad mantiene una relacion laboral, incluyendo servidores
publicos (Personal de planta permanente, planta temporal y personal supernumerario)

*Bienes y servicios suministrados por productores de mercado y que son distribuidos directamente a los hogares para
it cansimn final

Son los gastos asociados a la adquisicién de bienes que se utilizan como insumos en procesos de produccién. La
caracteristica distintiva de los materiales y suministros, en comparacién a los activos fijos, es que son bienes que se
utilizan durante un (1) afio, y que no quedan disponibles para un segundo o méas afios.

Incluye:

*Bienes que pueden utilizarse repetida y continuamente por méas de un afio, pero cuyo precio no sea significativo (Ej:
Articulos de oficina).

La clasificacién de la cuenta materiales y suministros sigue la CPC de su segunda versién adaptada para Colombia por
el DANE. Por lo anterior, para mayor nivel de desagregacion de esta cuenta, ver CPC, segunda version, adapatada para
Colombia.

Son los gastos asociados a la én de productos con la ag; , la horticultura, la silvicultura y los
productos de explotacion forestal. Incluye también la compra de animales o productos animales, y la compra de pescados o
productos de la pesca.

Son los gastos asociados a la adquisicién de todo tipo de minerales incluidos el carbén, el petréleo, los concentrados de uranio y
torio, los minerales metalicos, las piedras preciosas, entre otros. En esta cuenta también se registran los gastos por adquisicion
de eneraia eléctrica, aas de ciudad v aqua caliente.

Son los gastos asociados a la adquisicién de productos alimenticios como la came; las preparaciones y conservas de pescados,
frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos; los productos de la molineria; y todo tipo de bebidas. Esta seccién
incluye también la adquisicion de hilados, teiidos, articulos textiles v dotacion.

Son los gastos asociados a la adquisicién de productos de madera; libros, diarios o publicaciones impresas; productos de
refinacion de petréleo y combustibles; productos quimicos; productos de caucho y plastico; productos de vidrio; muebles;
desechos: entre otros.

Son los gastos asociados a la adquisicién de metales basicos, productos metalicos elaborados y paquetes de software.
No incluye:
*La adquisicién de programas informaticos y bases de datos que representan un activo fijo,

Son los gastos asociados a la contratacion de servicios que complementan el desarrollo de las funciones de las
entidades, o que permiten mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o estén a su cargo.

La ificacion de la cuenta isicion de servicios sigue la CPC de su segunda versién adaptada para Colombia por
el DANE. Por lo anterior, para mayor nivel de desagregacion de esta cuenta, ver CPC, segunda version, adapatada para
Colombia.

Son los gastos asociados a la 6n de servicios de 6n como de terreno, montaje de
construcciones i i servicios de 1v acabados de edificios. entre otros.

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de
transporte de pasajeros o de carga; servicios de mensajeria y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua.

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios financieros, seguros, servicios de mantenimiento de activos financieros,
servicios inmobiliarios v arrendamientos.

Son los gastos asociados a la isicion de servicios de igacion y desarrollo, servicios juridicos y contables, servicios de
consultoria, servicios de publicidad, servicios de impresion servicios de telecomunicaciones, servicios de limpieza, servicios de
sequridad. servicios de mantenimiento, entre otros.

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios educativos, servicios de salud, servicios culturales y deportivos, servicios
de tratamiento y recoleccion de desechos, servicios proporcionados por asociaciones, entre otros.
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Vidticos de los funcionarios en comision

idades de atencion a la salud humana y de asistencia social

de
Traslado de dividendos
Agricultura, ganaderia, caza, silviculturay pesca

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Administracién ptblicay defensa; planes de seguridad social de afiliacion

obligatoria

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Educacion

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Actividades de servicios financieros y de seguros

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Informacién y comunicaciones

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Otras actividades de servicios

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

del régimen idiado en salud. Art 10 ley

Son los pagos por concepto de viaticos que reciben los funcionarios y trabajadores de las entidades en comision, para
alojamiento y manutencion cuando: a) deban desempefiar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya
sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender transitoriamente actividades distintas a las inherentes al empleo del que es titular.

Los viéticos de los ios en comision

de servicios cuando se hayan percibido por un término

inferior a ciento ochenta (180) dias en el tltimo afio de servicio.

Comprende las tr ias corrientes dif de que se realizan a empresas que prestan servicios
de atencion de la salud humana y de asistencia social. Este tipo de empresas abarca una amplia gama de actividades,
desde servicios de atencion de la salud prestados por profesnona]es de lasalud en hospltales y otras entidades, hasta
de asi: ia social sin partit de pi de lasalud y acti de atencion en instituciones
con un componente importante de atencion de la sa]ud (DANE, 2012, pag. 458).

Comprende las tr ias corrientes dif de i que i p que realizan
actividades de explotacion de recursos naturales vegetales y animales, es decir, acuwdades de cultivo, criay
reproduccién de anil H i6n madereray i6n de plantas, animales o de productos animales en

exnlotacinnes aaronecuarias o en si hahitat natural (DANF. 2012 naa. 77\

Comprende las tr ias corrientes dif de i i que realizan

que estan a cargo de la administracién puablica, entre las que se cuentan las actlvldades legislativas, ejecutivas y
judiciales; actividades tributarias, de defensa nacional, de orden publico y seguridad; y las relaciones exteriores y la
administracion de programas gubernamentales. Se incluyen también las actividades relacionadas con planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria (DANE, 2012, pag. 430)

Comprende las tr ias corrientes dif de alas empresas que prestan servicios
relacionados con la educacién pablica o privada en todos sus niveles: primera infancia, preescolar, basica (primaria y
secundaria), media, superior, para el trabajo y el desarrollo humano; dirigida a nifios y jovenes en edad escolar 0 a
adultos, a grupos vulnerables y diversos: campesinos, grupos étnicos, personas en situacion de discapacidad, con
capacidades excepcionales, personas en situacion de desplazamiento forzado, a personas que requieran rehabilitacion
social, entre otros (DANE, 2012, pag. 445).

Comprende Ias tr ias corrientes dif de i i a que prestan servicios
4 ivi de seguros, yde y activi de apoyo a los servicios
financieros. Esta secclon también lncluye las actividades de cnnlrol de acllvos tales como actividades de sociedades

de carteray las de fit fondos y similares (DANE, 2012, pag. 381).
Trasferencia de dividendos a favor de socios dedicados a actividades financieras v de sequros.

Comprende las tr ias corrientes dif de i i i alapl
y la distribucién de informacion y productos cullurales el sumlmslro de los medlos paratransmmr [ dlsmbulr esos
productos, asi como de datos o de i de de informacién y el procesamiento de

datos v otras de servicios de i

Comprende las tr ias corrientes dif de i i a I alas

de las iaci lar ion de , efectos y enseres domésticos y una
variedad de servicios personales, no cubiertos en otros lugares de la (Departamento inis
Nacional de Estadistica. 2012. paa. 479).

Comprende las tr ias corrientes dif de a a

relacionadas con la venta al por mayor y al por menor (venta sin transformacién) de cualquier tipo de productos y la
prestacion de servicios relacionados con Ia venta de mercancia.

Se considera que la venta sin P las i i (o de i i i con
el comercin (Denartamento inis ivo Nacional de istica. 2012 naa. 307\

Comprendelaslu ias corrientes dif de i i a I a

con distribucion de agua, ya que a menudo las realizan las mismas unldades encargadas del tratamiento

Distribucion de agua; iony i de aguas r
de y activi de i i

de aguas residuales. También incluye las actividades relacionadas con la gestion (incluida la captacion, el tratamiento y
disposicion) de diversas formas de desechos, tales como desechos industriales o domésticos sélidos o no sdlidos, asi
como también de lugares i (Departamento i ivo Nacional de ica, 2012, pag. 290).

Art 10 Lev 1122 de 2007



AL ias para garantizar el i i dela C i Regional del Rio Grande de la Magdalena
conforme al Art. 17 de la Ley 161 de 1997.

T jaalaC Regional del Rio Grande de la La Corte Constitucional ha sefialado que la naturaleza juridica de la CAR hace que no sea del sector central, ni sector

2.1.3.02.09.001 6 C Magdalena - CORMAGDALENA desentralizado por servicios ni una entidad territorial. Son entidades administrativas del orden nacional. Adicionalmnete, En la Ley 161 de 1997
definicion de la naturaleza juridica de la CAR del rio grande de la Magdalena, se afirma que esta funciona como EICE sometida a
las reglas de las sociedades anénimas, de conformidad con el articulo 1 de la Ley 161 de 1994. Por tal razon, el tratamiento de
esta CAR en este concepto es el de una empresa publica no financiera.

2.1.3.02.09.002 6 C Traslado de dividendos

2.1.3.02.09.999 6 C Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
Comprende las actividades de suministro de energia eléctrica, gas natural, vapor y agua caliente a través de una
estructura permanente (red) de y tuberias de distribucion. El tamafio de la red no es influyente; también se
incluye el suministro de electricidad, gas, vapor, aire acondicionado, agua caliente y servicios similares en parques
i i o bloques de apar b

2.1.3.02.10 5 A Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado Esta se(l:cﬁﬂn ademas incluyt_a la operacion (_!e servicios publicos de _el_ectriclida_d que generan, tr_asrpiten. distribuyen y
comercializan energia eléctrica y la operacion de empresas de servicios publicos de gas que distribuyen y
comercializan gases combustibles por tuberias.
Las diferentes actividades que conforman los servicios publicos de energia eléctricay gas combustible son: por
ejemplo, i isi istribucion y ializacion y pueden ser realizadas por la misma unidad o por
umidadae difaranta

2.1.3.02.10.001 6 c Traslado de dividendos Trasferencia en virtud r{e_los beneficios generados por una empresa, a favor de socios i ael lini de
aas. vapor v aire acondicionado.

2.1.3.02.10.999 6 C Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

2.1.3.02.11 5 A Explotacion de minas y canteras

2.1.3.02.11.001 6 C Traslado de dividendos

2.1.3.02.11.999 6 C Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

21.3.02.12 5 A Industrias manufactureras

2.1.3.02.12.001 6 Cc Traslado de dividendos

2.1.3.02.12.999 6 C Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

2.1.3.02.13 5 A Transporte y almacenamiento

2.1.3.02.13.001 6 Cc Traslado de dividendos

2.1.3.02.13.999 6 C Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

2.1.3.02.14 5 A ‘Alojamiento y servicios de comida

2.1.3.02.14.001 6 Cc Traslado de dividendos

2.1.3.02.14.999 6 C Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

21.3.02.15 5 A Actividades inmobiliarias

2.1.3.02.15.001 6 Cc Traslado de dividendos

2.1.3.02.15.999 6 C Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

2.1.3.02.16 5 A i sl i ientifi y técnicas

2.1.3.02.16.001 6 Cc Traslado de dividendos

2.1.3.02.16.999 6 C Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

2.1.3.02.17 5 A de servicios inis i y de apoyo

2.1.3.02.17.001 6 Cc Traslado de dividendos

2.1.3.02.17.999 6 C Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

2.1.3.02.18 5 A Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion

2.1.3.02.18.001 6 C Traslado de dividendos

2.1.3.02.18.999 6 C Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
Comprende las ias corrientes i a izaci i i no i en el objeto
2.1.3.03.02. Son organizaciones internacionales aquellas que cumplen con las siguientes caracteristicas:
Sus mi son Estados i u otros It internaci cuyos mit son Estados

2.1.3.03.03 5 A A otras organizaciones internacionales . Se esta.blesen mediante acuerdos politicos formales entre sus miembros, que tiene el rango de tratados
internacionales.
+ Su existencia es reconocida por ley en sus paises miembros.
+ Se crean con una finalidad (Fondo i i 2014, pag. 71).
Las ias a izaci internaci se distil entre: Distintas de

2.1.3.03.03.01 6 [ Membresias

2.1.3.03.03.02 6 C Distintas a membresias

2.1.3.04.05 5 A Aotras organizaciones nacionales _Co_rr_esponde alas transler_encias que realizan las entidades del _p_resupuestu general del sector publico a personas
iuridicas de carécter aremial v aue por su naturaleza. no se clasifican en otra parte.

2.1.3.04.05.001 6 C Membresias

2.1.3.04.05.002 6 C Distintas a membresfas

2.1.3.04.06 5 A acion C iana de Emp de Servicios Publicos y Corresponde a los pagos que realizan las emp del sector icos ala iacion C iana de de

Comunicaciones - ANDESCO Servicios Pablicos
2.1.3.04.06.001 6 C Membresias
6 C Distintas a membresfas

2.1.3.05.01 5 A A drganos del PGN Comprende las transferen:
Comision de Regulacion de Comunicaciones - CRC. Articulo 12 Ley 1507 T ias a la Comisién de
21.3.05.01.003 6 ¢ de 2012 1507 de 2012 v demés afines.

corrientes aue un éraano del PGN realiza a otro 6raano del PGN
6n de C icaci cuyas funciones estan estipuladas por el articulo 12 de la Ley
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Transferir a la Superintendencia de Industria y Comercio Decretos 1130 y
1620 de 1999 y 2003. Leyes 1341y 1369 de 2009

Pagos beneficiarios Fundacion San Juan de Dios derivados del fallo SU-
484 2008 Corte Constitucional

Traslado de dividendos a érganos del PGN y la Nacion

de recursos fi or la de Industriay Comercio para ejercer las funciones de
pro(ecc\on de los usuarios de los servicios de comunicaciones, de acuerdo con los Decretos 1130 y 1620 de 1999 y 2003; al igual
aue las Leves 1341 v 1369 de 2009.

Transferencias en virtud de la sentencia de unificacion, SU- 484 de 2008, proferlda por \a Cor(e Constitucional, en la cual obligé a
Ia Nacién (ademas de a Bogoté Distrito Capital y a la deC con el Departamento de

) areparar alos con la San Juan de Dios, compuesta por Hospital San Juan
de Dios e Instituto Materno Infantil por la violacién a los derechos fundamentales al trabajo, al minimo vital, ala vida y a la
seguridad social. Esta transferencia esta destinada al pago de las obligaciones generadas a partir de dicha sentencia.

Trasferencia en virtud de los beneficios aenerados por una empresa. a favor de entidades del PGN.

Transferencia de ventas brutas a Ct Auténomas Regi y
Parques Nacionales Naturales — Ley 1930 2018 art. 24

Participaciones distintas del SGP

Participaciones de Contribuciones

Participacion de aportes solidarios o contribuciones de solidaridad de
servicios piiblicos

A entidades territoriales distintas de compensaciones y participaciones

Transferencia a departamentos, municipios y FONPET, recursos de
juegos de suerte y azar - Ley 643 de 2001

Transferencia a Fondos Territoriales de Mitigacion del Riesgo
Devolucién de aportes a Entidades Territoriales

Transferencia de ventas brutas a municipios — Ley 1930 2018 art. 24

Aotras entidades del gobierno general

Trar de i i del EOP

Monitoreo y vigilancia educacion superior para distribuir

Transferencia fondo de desarrollo de la educacion superior FODESEP -
articulo 91 Ley 30 de 1992

Comision Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior - CONACES

Consejo Nacional de Acreditacion - CNA

Consejo Nacional de Educacion Superior - CESU (Ley 30 de 1992)

A establecimientos publicos y unidades

del 3% de las ventas brutas a las corporaciones autonomas regionales y parques nacionales naturales de las
empresas del sector eléctrico cuva potencia nominal instalada total supere los 10.000 kilovatios

Corresponde a las transferencias por concepto de participacion en ingresos tributarios y no tributarios distintos de los
recursos del Sistema General de Particinaciones

Son las transferencias de recursos que reciben una entidad, por parte de otras entidades por su participacion en las
contribuciones recaudadas.

Son las transferencias de recursos que realizan las Empresas de Servicios Publicos (ESP) a los Fondos de Solidaridad y
Redistribucién de Ingresos (FSRI), correspondiente a la diferencia entre las contribuciones solidarias recibidas y los subsidios
cubiertos por la empresa (Ley 142 de 1994, art. 89, numeral 1). Ley 142 de 1994, art. 89; Decreto
De acuerdo con el numeral 2 del articulo 89 de la Ley 142 de 1994, y el articulo 12 del Decreto 565 de 1996, las ESP son las 565 de 1996, art. 12

encargadas de recaudar estas contribuciones y aplicarlas para el pago de subsidios. En caso de superavit, estos recursos deben

ser girados a los FSRI del municipio donde se prest6 el servicio.

Comprende las transferencias corrientes destinadas a una entidad terrltonal que no se desarrollan dentro del Sistema

General de Par (SGP) ni a una participaci i territoriales los departamentos,

distritos. municinios o territorios indiaenas (Const.. 1991. Art. 286).

Ley 1930 2018 art. 24

Corresponde a las transferencias corrientes que realizan las empresas de loteria por concepto del veinticinco por ciento (25%) de
los recursos de monopolio de juegos de suerte y azar para funcionamiento de las Secretarias de Salud de los departamentos.

Corresponde al giro anual de recursos que deben realizar las entidades descentralizadas para la sostenibilidad del Fondo de
Mitiaacién de Riesaos ordenado por un Acuerdo municipal.

Constituye aquellas erogaciones que realizan las EICES, cuando se ordena o solicita la devolucién de aportes que han realizado
las entidades territoriales.

Transferencia del 3% de las ventas brutas a los municipios de las empresas del sector eléctrico cuya potencia nominal instalada
total supere los 10.000 kilovatios

Comprende las transferencias corrientes que se realizan a una entidad del gobierno no clasificable en los rubros
anteriores.

Transferencias a la Nacién y las Entidades Territoriales por concepto de excedentes financieros, en virtud del Estatuto Orgénico
del Presupuesto.
by al Ministerio de i6n para su
superior, en virtud de la Lev 1324 de 2009.

La presente transferencia responde a una de las fuentes de financiamiento del Fondo de Desarrollo de la Educacién Superior,
creado por la Ley 30 de 1992, articulo 89, definida como una entldad de economla mixta que se guia por el principio de la
economia solidaria. Este puede estar por de Superior piiblicas (estatales u oficiales) y
privadas, con los fines de financiar proyectos especificos de las mismas, y plantear y promover proyectos econémicos en funcion
del desempefio académico de estas.

Transferencias a la Comisién Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior -CONACES-, en
virtud del Decreto 2230 de 2003. Las funciones de CONACES, estipuladas en eI Decreto 1306 de 2009, son: la coordmaclon y
orientacién del aseguramiento de la calidad de la ion superior, la del delos reqisitos para la
creacion de ir de 6n superior, su y finicion, sus y demas funciones
que le sean asignadas por el Gobierno Nacional.

Ley 1930 2018 art. 24

con el fin de financiar el monitoreo y la vigilancia de la educacion

Transferencias al Consejo Nacional de Acreditacion, CNA, el cual tiene como funcién principal promover y ejecutar la politica de
acreditacion adoptada por el Consejo Nacional de Educacién Superior, CESU, y coordinar los respectivos procesos.

Transferenc\as al Consejo Nacional de Educaclén Superior, CESU, cuyas principales funciones estan relacionadas con la

1, y asesoria como del Gobierno Nacional vinculado al Ministerio de
Educacion. E\ CESU es la maxima instancia colegiada y representativa para la orientacion de politicas publicas en educacion
superior en Colombia. Fue creado por la Ley 30 de 1992 (por la cual se organiza el servicio piblico de la educacion superior)
como un organismo del Gobierno Nacional vinculado al Ministerio de Educacion Nacional.

Prestaciones para cubrir riesgos sociales

Prestaciones sociales relacionadas con el empleo

Mesadas pensionales (de pensiones)

Mesadas pensionales con cargo a reservas (de pensiones)

Mesadas pensionales a cargo de la entidad (de pensiones)
Cuotas partes pensionales (de pensiones)

Cuotas partes pensionales con cargo a reservas (de pensiones)

Cuotas partes pensionales a cargo de la entidad (de pensiones)
Bonos pensionales (de pensiones)

Bonos pensionales con cargo a reservas (de pensiones)

Bonos pensionales a cargo de la entidad (de pensiones)
Incapacidades y licencias de maternidad y paternidad (no de

Incapacidades (no de pensiones)

Licencias de maternidad y paternidad (no de pensiones)

Auxilios funerarios

C las transferencias corrientes dirigidas a establecimientos piblicos v unidades administrativas especiales. Ley 617 de 2000, Art 14

Comprende las transferencias destinadas a los hogares o sus (o alos supervivientes o I de los
empleados con derecho a estos pagos), con el fin de cubrir las necesidades que surgen de los riesgos sociales, y sin
recibir de estos ningun bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa. Se entienden como riesgos
sociales los eventos o circunstancias adversas que pueden afectar el bienestar de los hogares, imponiendo una
demanda adicional de recursos o reduciendo sus ingresos, como por ejemplo la enfermedad lainvalidez, la
discapacidad, los accidentes o enfermedades i lavejez, la i la i yel

(Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 16).

Comprende las transferencias corrientes que realizan las enti dir asus (oalos
supervivientes o dependientes de los empleados con derecho a estos pagos) para cubrir necesidades derivadas de
riesgos sociales. El pago de las prestaciones sociales relacionadas con el empleo se hace con los recursos del
gobierno, sin la intervencién de una empresa de seguros o un fondo de pensiones auténomo o no auténomo

Gastos referentes al auxilio funerario, el cual es una prestacién econémica que se genera cuando fallece el afiliado o
pensionado por vejez o invalidez, y se paga a la persona que demuestre haber sufragado los gastos flinebres o de
entierro. Es necesario indicar que este auxilio no se otorga por fallecimiento de los beneficiarios de afiliados o
pensionado, ni cuando los gastos hayan sido pagados por un seguro contratado por el causante.



2.1.3.07.02.012.01
2.1.3.07.02.012.02

2.1.3.07.02.013

2.1.3.07.02.016

2.1.3.07.02.023

2.1.3.07.02.030

2.1.3.07.02.031

2.1.3.07.02.090

2.1.3.07.02.094

2.1.3.07.02.095

2.1.3.07.02.096

2.1.3.07.02.097

2.1.3.07.02.098

2.1.3.07.02.099

2.1.3.07.03

2.1.3.07.03.013

2.1.3.07.04

2.1.3.07.04.001

2.1.3.07.04.001.01

2.1.3.07.04.001.02

2.1.3.07.04.001.03

2.1.3.07.04.001.04

2.1.3.07.04.001.05

2.1.3.08

2.1.3.08.02

2.1.3.08.03
2.1.3.08.09

21310

21311

21.311.02
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Auxilios funerarios con cargo a reservas (no de pensiones)

Auxilios funerarios a cargo de la entidad

Aporte prevision social servicios médicos (Otras prestaciones de jubilacion)

I general (no de

Indemnizaciones (no de pensiones)

Ausilio sindical (no de pensiones)

Programa de salud ocupacional (no de pensiones)

Ir 6n itutiva (Otras i dej

Auxilios Salud Visual
Auxilios Salud Dental

Auxilios Salud Auditiva

Auxilios Médicos

Auxilios Educativos

Auxilios para Recreacion
Prestaciones sociales asumidas por el gobierno
Afiliacion Riesgos Laborales contratistas Grado IV y V'

Prestaciones a cargo del sistema integral de seguridad social

Prestaciones a cargo del Sistema General de Seguridad Social en

Salud

Incapacidades (No de pensiones)

Licencias de maternidad y paternidad (No de pensiones)

Prestaciones economicas regimenes especial y de excepcion

Indemnizaciones (no de pensiones)

Auxilio funerario (no de pensiones)

Alos hogares diferentes de prestaciones sociales

Apoyo socieconémico a estudiantes

Traslado de dividendos

Premios de juegos de suerte y azar

Compensaciones corrientes

Recursos del Sistema de Seguridad Social Integral

Sistema general de pensiones

Transferencia que realiza la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional y Ministerio de Defensa Nacional para realizar el
pago de los aportes patronales al Sistema General de Seguridad Social en Salud del personal pensionado y en asignacion de
retiro, correspondiente al 12,5% de la respectiva mesada pensional o sueldo de retiro, en virtud del Decreto 4433 de 2004 y las
Leves 1122 de 2007.

Transferencias en virtud del Decreto 2943 de 2013 por medio del cual se establecié que los primeros dos dias de incapacidad
provocada por enfermedad aeneral. le corresponde padarlos al empleador. sea este pblico o privado.

Gastos por concepto de pagos realizados a funcionarios a quienes con ocasion de la supresion o modificacion de la planta de la
entidad se les suprimi6 el empleo.

En el caso del Departamento Administrativo de Seguridad, DAS, esto se realiza en virtud de la Ley 909 de 2004 (articulo 44)

La presente transferencia corresponde a recursos destinados a los diferentes auxilios contemplados en la Convencién Colectiva
de Trabajadores, tales como el auxilio por beneficio convencional, para la sede sindical, para el dia internacional del trabajo, para
gastos de transporte de la junta directiva nacional y subdirectivas, y de capacitacion sindical.

Gastos destinados al de pr para las personas que habiendo cumplido con la edad minima
requerida para acceder a una pensién de vejez, no acreditan las cotizaciones minimas para acceder a la prestacién y declaran la
imposibilidad de continuar cotizando al Sistema General de Pensiones.

Corresponde a las transferencias corrientes a favor del empleado y sus beneficiarios, para cubrir riesgos de salud visual. Incluye
la adquisicion de lentes, monturas, cirugias refractivas, oftalmoldgicas, entre otros

Corresponde a las transferencias corrientes a favor del empleado y sus beneficiarios, para cubrir riesgos sociales relacionados
con la salud dental

Corresponde a las transferencias corrientes a favor del empleado y sus beneficiarios, para cubrir riesgos sociales relacionados
con la salud auditiva.

Corresponde a las transferencias corrientes a favor del empleado y sus beneficiarios, para cubrir riesgos sociales relacionados
con la salud. Incluye apoyo para la compra de cirugiay italizaci 1 de cuotas y
copagos, compra de aparatos ortopédicos, auxilios para hijos con limitaciones fisicas y/o mentales, entre otros.

Son las transferencias corrientes a favor del empleado o pensionado y sus beneficiarios para el apoyo al pago de matriculas de
cualquier nivel educativo. También incluye las transferencias corrientes con destino a la compra de tiles, uniformes y demés
elementos relacionados con la educacion.

Corresponde a las transferencias corrientes a favor del empleado y sus beneficiarios, para cubrir gastos asociados con la
recreacion.

Comprende las transferencias corrientes dirigidas a los hogares a través de un sistema de aseguramiento, para cubrir
necesidades derivadas de riesaos sociales.

Corresponde al pago mensual de las cotizaciones al Sistema General de Riesgos Laborales que el contratante debe pagar,
cuando la afiliacién del contratista sea por riesao IV o V.

Son las transferencias destinadas a los hogares realizadas por entidades del Sistema Interal de Seguridad Social

Son las transferencias destinadas a los hogares realizadas por entidades del Sistema General de Seguridad Social en
Salud

Corresponde a la transferencia corriente que hace el SGSSS a los afiliados del Régimen Contributivo en salud por concepto de
incapacidades generadas en enfermedad general, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Corresponde a la transferencia corriente que hace el SGSSS a los afiliados por concepto de licencias de maternidad y paternidad,
de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Corresponde a la transferencia corriente que hace el SGSSS por concepto de incapacidades por enfermedad general, licencias
de maternidad y paternidad, a favor de quienes estan afiliados a los regimenes especial y/o de excepcién, de conformidad con las
disposiciones leaales viaentes.

Corresponde al valor que reconoce el SGSSS a titulo de indemnizacion a los beneficiarios de la victima que haya fallecido o a la
victima por incapacidad permanente, como consecuencia de un accidente de transito (por un vehiculo no identificado o un
vehiculo sin péliza de SOAT), de un evento terrorista, de un evento catastréfico de origen natural u otro evento aprobado por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Corresponde al valor que reconoce el SGSSS a titulo de auxilio funerario a los beneficiarios de la victima que haya fallecido como
consecuencia de un accidente de transito (por un vehiculo no identificado o un vehiculo sin péliza de SOAT), de un evento
terrorista, de un evento catastréfico de origen natural u otro evento aprobado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Comprende las transferencias destinadas a los hogares para satisfacer necesidades distintas a las que surgen de los
riesgos sociales, y sin recibir de estos ningin bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa.

Ct alos recursos icos otorgados di alos
icay la 6n en activi que p la formacion integral.

con con el fin de garantizar su permanencia

Ejemplo: Apoyo al apoyo a la y
deportivos, salidas de campo, gastos de marcha, entre otros.
Trasferencia de dividendos a favor de los hoaares.
Corresponde al pago del premio en dinero por parte de un operador de juegos de suerte y azar a favor de una persona que acttia
en calidad de jugador y quien realiza una apuesta o paga por el derecho a participar.

en eventos icos, culturales y

Comprende las transferencias corrientes que se deben hacer a otra unidad para compensar los perjuicios relacionados con
lesiones personales o dafios a la propiedad ocasionados por el gobierno general o las unidades del gobierno
Corresponde a las transferencias para financiar el Sistema de Seguridad Social Integral, en virtud de la Ley 100 de 1993

Son las transferencias corrientes que realizan las entidades a otras unidades para la provisién de derechos de
pensiones.

Decreto 4433 de 2004 y las Leyes
1122 de 2007.

Decreto 2943 de 2013

Ley 909 de 2004. Articulo 44.

Convencién Colectiva de
Trabajadores

Ley 100 de 1993. Articulo 37

Convenciones colectivas de trabajo
Convenciones colectivas de trabajo

Convenciones colectivas de trabajo

Convenciones colectivas de trabaio

Convenciones colectivas de trabajo

Convenciones colectivas de trabajo

Decreto 1273 de 2018

Ley 100 de 1993

Ley 100 de 1993, art. 206

Ley 100 de 1993, art. 207; articulo
236 del codigo sustantivo del
trabajo, modificado por la ley 2114
del 2021.

Ley 643 de 2001



Es la transferencia de recursos para cubrir el pasivo i de las i alas enla
Ley 100 de 1993 (Art. 283 de la Ley 100 de 1993, Ley 1150 de 1999, Ley 80 de 1993). Estas transferencias tienen por
objetivo conmutar las obligaciones pensionales de la entidad, de acuerdo con el calculo actuarial de las obligaciones de

la entidad. Art. 283 de la Ley 100 de 1993,
2.1.3.11.02.001 6 A Capitalizacion de i i i Ley 1150 de 1999, Ley 80 de 1993
De acuerdo con el Decreto 941 de 2002, "se entiende que hay conmutacion pensional parcial, cuando se adoptan los Decreto 941 de 2002

mecanismos previstos en el presente decreto respecto de todos los pensionados, asi como de las personas con
derechos eventuales de pension a cargo del empleador, con el fin de facilitarle el cumplimiento de sus obligaciones en
materia contable-pensional, pero sin liberarlo totalmente de éstas.” (Art. 1, Decreto 941 de 2002)

2.1.3.11.02.001.01 7 ¢ Capitalizacion del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Es la transferencia de recursos que realizan las entidades al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio (FOMAG)
-+ 4.9.41.02.U0L Magisterio (FOMAG) para cubrir el pasivo pensional de las prestaciones diferentes a las consagradas en la Ley 100 de 1993.
2.1.3.11.02.001.02 izacion de otros i Esla ia de recursos que realizan las entidades a patrimonios auténomos distitnos del FOMAG para cubrir el pasivo

nensional de las prestaciones diferentes a las consaaradas en la Lev 100 de 1993.

Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra unidad como efecto del acatamiento de un fallo

2.1.3.13.01 Fallos nacionales Judlclal de un mandamiento ejecutivo, de créditos judicialmente reconocidos, de laudos arbitrales, o de una
i6n ante una autoridad de orden nacional

Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra unidad en acatamiento de una decision judicial que pone fin
2.1.3.13.01.001 6 C Sentencias aun pleito civil 0 a una causa criminal, resolviendo respectivamente los derechos de cada litigante y la condena o absolucion del

procesado (OSORIO, 2000).

Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra unidad por una conciliacién. Una conciliacién es un

mecanismo de solucién de conflictos a través del cual, dos 0 més personas gestionan por si mismas la solucion de sus
2.1.3.13.01.002 6 c Conciliaciones diferencias, con la ayuda de un tercero neutral y calificado, denominado conciliador.

La conciliacién es un procedlmlento con una seﬂe de etapas, a través de las cuales las personas que se encuentran involucradas

en un conflicto desistible, como por laley, la manera de resolverlo a través de un

acuerdo satisfactorio para ambas nanes (Proarama Nacional de Conciliacion . 2017).

Comprende las transferencias corrientes que deben realizarsea otra unidad en acatamiento de las sentencias que profieren los
21.3.13.01.003 Laudos arbirales tribunales de arbitraje. Un laudo arbitral puede ser en derecho, en equidad o técnico (Ley 563 de 2012, Art. 1).

2.1.4.02.01 Organos del PGN Comprende las transferencias de capital diriaidas a un 6raano del Presupuesto General de la Nacion { PGN)
oo i i Comprende las transferencuas de capital dirigidas a una entidad territorial. C entidad

2022 & Entid distintas de distritos, municipios o territorios indigenas (Cons. 1991, Art 286)

2.1.4.02.04 Entidades del gobierno general Comprende las transferencias de canital diriaida a una entidad del aobierno aeneral.

2.1.6.01.02 A establecimientos publicos Comprende los recursos financieros concedidos en calidad de préstamo a un establecimiento ptblico para el desarrollo de

Dmoésnos de politica
N p los recursos lidos en calidad de préstamo a otra entidad del gobierno general, distinta de 6rganos
.1.6.01. A otras entidades del gobierno general
2160108 ° ¢ " Lissuhii de| PGN v establecimientos publicos, para el desarrollo de propdsitos de politica
2.1.6.01.04 5 A A personas naturales Comprende los recursos fi en calidad de pi auna persona natural para solventar sus
necesidades de financiamiento
2.1.6.01.04.002 6 Cc Crédito hipotecario para sus empleados
2.1.6.01.04.003 6 C Fondo de préstamos
2.1.6.01.04.009 6 C Préstamos educativos

2.1.6.02.01 De organizaciones internacionales de e { (RIS S (G2 z (F27 GETEE D G ATEEs PR B M EE D
Comprende los erogaciones de las entidades por concepto de adquisicién de acciones de empresas publicas financieras. Las
2.1.6.02.02 5 Cc De empresas pblicas financieras empresas pblicas financieras son aquellas dedicadas a prestar servicios financieros y en las que el gobierno es propietario o
eierce el control mavoritario.
Comprende las erogaciones de las entidades por concepto de adquisicion de accciones de empresas publicas no financieras. Las

2.1.6.02.03 5 © De empresas publicas no financieras empresas pablicas no financieras son aquellas dedicas a principalmente a la produccién de mercado de bienes o servicios no
financieros en las que el gobierno es propietario o ejerce el control mavoritario.
Ce las i de las entidades reali aempresas privadas financieras por concepto de adquisicion de
2.1.6.02.04 5 C De empresas privadas financieras acciones. Las empresas privadas financieras son aquellas residentes en Colombia que no estan controladas por el gobierno y

prestan servicios financieros.



2.1.6.02.05

2.1.7.01.01

2.1.7.01.02

2.1.7.05.01

2.1.8.01.01

2.1.8.01.02

2.1.8.01.03

2.1.8.01.04

2.1.8.01.05

2.1.8.01.06

De empresas privadas no financieras

Cesantias definitivas

Cesantias parciales

Programas de saneamiento fiscal y financiero Empresas Sociales del Estado
(ESE)

Impuesto sobre la renta y complementarios

Impuesto sobre la renta para la equidad CREE

Sobretasa CREE

Impuesto para preservar la seguridad democratica

Impuesto al patrimonio

Impuesto al patrimonio (Decreto legislativo 4825/2010)

Co las i de las entidades reali aempresas privadas no financieras por concepto de adquisicién de
acciones. Las empresas privadas no financieras son aguellas residentes en Colombia que no estan controladas por el gobierno,
no prestan servicios financieros v son productores de mercado.

Corresponde al pago por concepto cesantias retroactivas e interes de las mismas, que le hace el empleador al trabajador una vez
finalice la relacion laboral y cobija a los trabajadores del sector publico vinculados antes del 30 de diciembre de 1996.

Tratandose del pago debera atenderlo la entidad en la que trabajador preste o presto el servicio en forma personal; el pago se
debera hacer directamente al beneficiario de las mismas.

Corresponde al pago parcial por concepto cesantias retroactivas e interes de las mismas, que le hace el empleador al trabajador
para los fines determinados en la ley; cobija a los trabajadores del sector pablico vinculados antes del 31 de diciembre de 1996

Corresponde a los gastos realizados en el marco de los programas de saneamiento fiscal y financiero de las ESE, de acuerdo con
el nivel de riesgo que determine el Ministerio de Proteccion Social, segin la Ley 1141 de 2013. La Ley 1608 de 2013 establece
que con los saldos de las cuentas maestras del régimen subsidiado de salud se pueden ﬁnam:lal los programas de saneamiento
fiscl y financiero, siempre y cuando no sean requeridos para garantizar los del Réglmen idli

de Salud (art. 3) El orden para atender las obligaci es: a) pago de i Iaburales b) i de
pasivos, c) adquisicion de cartera, d) disposicion de capital de trabajo, e) pago de cartera originada en las cumas de recuperacion
por servicios prestados.

Comprende las erogacmnes por concepto del impuesto sobre la renta y complementarios integrado por los impuestos de renta y

los de y remesas. El impuesto sobre la renta grava todos Ios ingresos que obtenga
un contribuyente en el afio, que sean i de producir ir neto del i en el momento de su
percepcion, siempre que no hayan sido y i los costos y gastos en que se incurre

para producirlos. Incluye los pagos por vigencias anteriores.

Corresponde a las erogaciones por concepto del impuesto sobre la renta para la equidad CREE. Este impuesto corresponde al
aporte con el que contribuyen las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la
renta y cnmplementanos en beneficio de los lraba]adores la generacion de empleo, y la inversion social. También son sujetos

I i entidades j del impuesto sobre la renta por sus ingresos de fuente
nacional obtenidos medlante y imi Incluye los pagos por vigencias anteriores.

Corresponde las erogaciones por concepto del pago de la sobretasa CREE. Mediante la Ley 1739 de 2014 se cre0 la sobretasa
CREE para los periodos gravables 2015-2018, la cual estara a cargo de los contribuyentes del impuesto sobre la renta para la
equidad CREE (Ley 1739 de 2014, art. 21). La tarifa de la sobretasa se calcula solamente sobre el valor que exceda los primeros
ochocientos millones de pesos ($800.000.000) de la base gravable sujeta al CREE, la cual aumenta de manera progresiva (Ley
1739 de 2014, art. 22).Incluye los pados por vigencias anteriores.

Corresponde a las erogaciones por concepto del impuesto para preservar la seguridad democratica. Este impuesto, de tnica
causacion, fundamentado en el articulo 213 de la CP y creado bajo la declaratoria de Estado de Conmocion Interior. Dicho
impuesto esta destinado a atender los gastos del PGN necesarios para preservar la seguridad democratica, su base gravable es
el patrimonio liquido positivo poseido a 31 de agosto de 2001 y el sujeto pasivo lo constituye todo contribuyente obligado a
presentar declaracion de impuesto sobre la renta y complementarios (Decretos 1838 y 1949 de 2002)

Corresponde a las emgaclmes por concepto del pago del impuesto al patrimonio. Este impuesto esta a cargo de las personas
juridicas, naturales y de hecho, del impuesto sobre la renta, cuando el valor de su riqueza
(patrimonio liquido), al 1° de enero de 2011, sea igual o superior a tres mil millones de pesos ($3.000.000.000) (Ley 1370 de
2009, arts. 1y 2). Este impuesto se causé por una sola vez y su plazo de pago fueron ocho cuotas entre los afios 2011 y 2014.
Incluye los pagos por vigencias anteriores.

Corresponde a las erogaciones por concepto del pago del impuesto al patrimonio definido por el Decreto legislativo 4825 de 2010.
Este impuesto especial fue creado para la conjuracion y prevencion de la extension de los efectos del estado de emergencia
declarado mediante el Decre(o 4580 de 2010. Este impuesto al patrimonio esté a cargo de las personas juridicas, naturales y

de hecho, del impuesto sobre la renta siempre y cuando el valor de su riqueza (patrimonio
liquido), al 1° de enero de 2011, sea igual o superior a mil millones de pesos ($1.000.000.000) e inferior a tres mil millones de
pesos ($3.000.000.000) (Decreto 4825 de 2010, arts. 1y 2). Este impuesto se caus6 por una sola vez y su plazo de pago fueron
ocho cuotas entre los afios 2011y 2014.

Articulo 99 Ley 50 de 1990/ Art.
249 de la Codigo Sustantivo de
Trabajo/ Decreto 1252 de 2000.
Decreto 1176 de 1991/ Ley 344 de
199

Articulo 99 Ley 50 de 1990 Art.
2.2.1.3.2. Decreto 1072 De 2015/
Decreto 1562 de 2019/ Decreto
1252 de 2000, Decreto 1176 de
1991/ Ley 344 de 1996

Ley 1141 de 2013

Estatuto de renta

Ley 1607 de 2012, art. 20.

Ley 1739 de 2014, art. 21y 22

Decretos 1838 y 1949 de 2002

Ley 1370 de 2009, arts. 1y 2

Decreto 4825 de 2010, arts. 1y 2



2.1.8.01.07

2.1.8.01.08

2.1.8.01.09

2.1.8.01.11

21.8.0113
2.1.8.01.14

2.1.8.01.51

2.1.8.01.52

2.1.8.01.53

2.1.8.01.54

2.1.8.01.55

2.1.8.01.56

2.1.8.01.57

2.1.8.01.58

2.1.8.01.59

2.1.8.01.60

2.1.8.01.61

2.1.8.01.62

2.1.8.01.63

2.1.8.01.64

2.1.8.01.65

2.1.8.01.66

2.1.8.01.67

o oo o

o 00 o

Sobretasa impuesto al patrimonio (Decreto legislativo 4825/2010)

Impuesto a la rigueza

Impuesto nacional al consumo

Impuesto de normalizacion tributaria

Impuesto sobre aduanas y recargos
alos movimi inanci

Impuesto sobre vehiculos automotores

Impuesto predial unificado

Impuesto de registro

Impuesto de industria y comercio

Impuesto sobre delineacién urbana

Impuesto de alumbrado ptiblico

Sobretasa bomberil

Sobretasa ambiental

Impuesto sobre teléfonos

Impuesto de loterias foraneas

Impuesto a la publicidad exterior visual

Impuesto de transporte por oleoductos y gasoductos

Impuesto Nacional al Carbono

Impuesto sobre las ventas

Impuesto especial para el Catatumbo

Impuesto de timbre nacional

Impuesto complementario de avisos y tableros

Corresponde al pago por concepto de la sobretasa al impuesto al patrimonio de que trata la Ley 1370 de 2009. Esta sobretasa
esta a cargo de las personas juridicas, naturales y i de hecho, del impuesto sobre la renta
y su tarifa es del 25% del impuesto al patrimonio (Decreto 4825 de 2010, art. 9). Esta sobretasa al impuesto al patrimonio se
caus6 por una sola vez y su plazo de pago fueron ocho cuotas entre los afios 2011 y 2014. Incluye los pagos por vigencias
anteriores.

Comprende el gasto por el impuesto extraordinario a la riqueza, creado para los afios 2015-2018. El Impuesto a la Riqueza se
genera por la posesion de la misma al 1o de enero del afio 2015, cuyo valor sea igual o superior a $1.000 millones de pesos. Para
efectos de este gravamen, el concepto de riqueza es equi al total del patrimonio bruto del contril poseido en la
misma fecha menos las deudas a cargo del contribuyente vigentes en esa fecha

Corresponde al gasto por concepto del pago del impuesto nacional al consumo. Este impuesto grava la prestacién o la venta al
idor final, o la 6n por parte del idor final, de bienes y servicios especificos (Ley 1819 de 2016, arts. 200 a

213).
La normalizacion tributaria es un impuesto complementario al impuesto a la renta cuya finalidad es permitir al contribuyente que
normalice los activos aue hava omitido. v se ponaa a paz v salvo con el fisco.
Gastos aenerados por aduanas v recaraos seaunla normatividad. DECRETO 1165 DE 2019
Gastos aenerados a carao de los usuarios del sistema financiero v de las entidades aue lo conforman.
Corresponde a las erogaciones por concepto del pago del impuesto de vehiculos automotores conforme a la Ley 488 de 1998.
Este impuesto arava de forma anual la propiedad o posesién de vehiculos automotores.
Comprende el gasto por concepto del impuesto predial unificado, el cual integra los siguientes gravédmenes:
- Elimpuesto predial, regulado en el Codigo de Régimen Municipal (Decreto 1333 de 1986) y
demés normas complementarias (en especial las Leyes 14 de 983, 55 de 1985 y 75 de 1986);
- Elimpuesto de parques y arborizacion, regulado en el Cédigo de Régimen Municipal (Decreto
1333 de 1990);
- Elimpuesto de estratificacion socioeconémica creado por la Ley 9 de 1989.
- La sobretasa de levantamiento catastral a que se refieren las Leyes 128 de 1941, 50 de 1984
y 9 de 1989 (Ley 44 de 1990, art. 1).
Son sujetos pasivos de este impuesto, las unidades del PGSP tenedores de bienes inmuebles que no sean de uso ptiblico o que
sean tenedores del titulo de arrendamiento, uso, usufructo y otra forma de explotacién comercial de un bien de uso plblico
ocupado por establecimientos mercantiles
Corresponde a las erogaciones por el pago del impuesto de registro. Este Impueslo grava lai Inscrlpclon de actos, contratos o
negoclos juridicos documentales en los cuales sean parte o ici los Yy que, idad con las

i legales, deban en las Oficinas de Registro de Inslrumenlos Publicos (ORIP) oen las Camaras de
Comercio. (Ley 233 de 1995)
Comprende el gasto por el impuesto de Industria y Comercio - ICA, el cual recae sobre (odas Ias actividades comerclales
industriales y de servicio que ejerzan o realicen en las directa o los
o6rganos del PGN, ya sea que se cumplan en forma permanente u ucaslonal eni i con imi
de comercio o sin ellos.
Compvende el gasto por el impuesto de de\lnea‘:lon urbana cuyo hecho generadur lo consllluye la expedicion de licencias para la

de obras y de terrenos que sean de propiedad de

los 6raanos del presupuesto aeneral del sector Dﬂblico - PGSP
Comprende el gasto por el impuesto de alumbrado publico, cuyo hecho generador es el beneficio por la prestacion del servicio de
alumbrado piblico

Corresponde al gasto por el impuesto de sobretasa bomberil a favor de los municipios, distritos y departamentos.

Corresponde a la sobretasa que fijen los municipios y distritos, entre el 1.5 por mil y el 2.5 por mil sobre el avaltio de los bienes
que sirven de base para liquidar el impuesto predial. Igualmente en competencia de los grandes centros urbanos, los municipios,
distritos o 4reas metropolitanas cuya poblacién urbana fuere igual o superior a un millén de habitantes (1.000.000) ejerceran
dentro del perimetro urbano las mismas funciones atribuidas a las Corporaciones Auténomas Regionales, en lo que fuere
aplicable al medio ambiente urbano.

Corresponde al gasto por el impuesto sobre teléfonos urbanos. Este impuesto grava la asignacion o uso del servicio de linea o
niimero de teléfono urbano, por los usuarios de las empresas de teléfonos.

Corresponde al gasto por el impuesto que grava el 10% del valor bruto de las ventas realizadas por una loteria en jurisdiccién
diferente a la propia. Se da a favor del Distrito Capital, cuando la venta se hace en la jurisdiccién de Bogota, y en los
departamentos cuando la venta se hace en sus iurisdicciones.

Corresponde al gasto por concepto del impuesto a la publicidad exterior visual. Este impuesto grava la colocacion de toda
publicidad exterior visual, como leyendas, inscripciones, dibujos, fotografias, signos o similares, visibles desde las vias de uso o
dominio publico, bien sean peatonales o vehiculares, terrestres, fluviales, maritimas o aéreas. La publicidad exterior visual de que
trata este impuesto son aquellas que tienen una dimension igual o superior a 8 metros cuadrados.

Corresponde a la erogacién por concepto de impuesto de por los y en los contratos
y normas vigentes, incluyendo los de Ecopetrol. Se cobrara por lrlmeslres vencidos y esla!a acargo del proplelarlo del crudo o
gas, segln sea el caso. El recaudo se distribuira entre los no p cuyas los

o en proporcién al volumen y al kil j

Corresponde al gasto por concepto de Impuesto Nacional al Carbono, gravamen que recae sobre el contenido de carbono de
todos los combustibles fésiles, incluyendo todos los derivados de petréleo y todos los tipos de gas fésil que sean usados con
fines eneraéticos. siempre aue sean usados para combustion.

Corresponde a los gastos por concepto de Impuesto al Valor Agregado- IVA, siempre que la entidad sea sujeto pasivo del
impuesto.

Comprende el gasto por el Impuesto Especial para el Catatumbo el cual tiene como hecho generador la extraccién en el territorio
nacional de hidrocarburos y carbén de las partidas arancelarias 27.01 Hullas; briquetas, ovoides y combustibles sélidos similares,
obtenidos de la hulla, 27.09 Aceites crudos de petréleo o de mineral bituminoso, al momento de la primera venta o la explotacion.
La primera venta dentro o desde el territorio nacional de hidrocarburos y carb6n de las partidas arancelarias, asi como la
presentacion y aceptacion de la solicitud de autorizacién de embarque al resto del mundo, de hidrocarburos y carbén de las
partidas arancelarias, conforme lo establecido en el Decreto 175 de 2025.

Corresponde a los gastos por concepto del gravamen a los instrumentos piiblicos y documentos privados, incluidos los titulos
valores, que se otorgan o aceptan en el pais, o que se otorgan fuera del pais pero que se ejecutan en el territorio nacional o
generan obligaciones en el mismo, en los que se haga constar la constitucion, existencia, modificacion o extincion de
obligaciones, al igual que su prérroga o cesion, cuya cuantia sea superior a seis mil (6.000) Unidades de Valor Tributario, UVT,
en los cuales intervenga como otorgante, aceptante o suscriptor una entidad pablica, una persona juridica o asimilada, 0 una
persona natural que tenga la calidad de que en el afio il anterior tuviere unos ingresos brutos o un
patrimonio bruto superior a treinta mil (30.000) UVT.

Corresponde al gasto por concepto del impuesto de avisos y tableros. Este impuesto es complementario del ICA y grava la
colocacion de avisos, vallas y tableros visibles desde el espacio publico.

Decreto 4825 de 2010, art. 9; Ley
370 de 2009.

Ley 1739 de 2014, art. 1

ley 2010 de 2019

DECRETO 1165 DE 2019
Estatuto tributario art. 870

Ley 44 de 1990

Ley 14 de 1983, art. 32

Ley 97 de 1913; reglamentada por
el Decreto 352 de 2005

Ley 1819 de 2016, art. 349
Ley 1575 de 2012
Lev 322 de 1996

Ley 99 de 1993, art 44. inciso
segundo. Art. 66

Ley 97 de 1913y Ley 84 de 1915

Ley 643 de 2001

Ley 140 de 1994, art. 15.

Ley 1530 de 2012 art. 131 vigente
hasta el 31 de dic 2020, a partir del
1 de enero de 2021 aplica la ley
2056 de 2020, art 185.

Ley 1819 de 2016, arts. 221 al
223).

Estatuto tributario, libro Tercero.

Decreto 175 de 2025

Estatuto Tributario, art. 519

Ley 97 de 1913, Ley 84 de 1915,
Decreto 352 de 2002 y Ley 1819
de 2016.

Creacién

Creacién

Creacion




Comprende el gasto por estampillas. De acuerdo con la Sentencia C-768 de 2010 de la Corte Constitucional, las
estampillas pertenecen a una especie de tasas parafiscales, dado que cumplen con las siguientes caracteristicas: Constituyen
un gravamen cuyo pago obligatorio deben realizar los usuarios de algunas operaciones o actividades que se realizan frente
a organismos de caracter publico; son de carécter excepcional en cuanto al sujeto pasivo del tributo; los recursos se revierten en
beneficio de un sector especifico; y estan destinados a sufragar gastos en que incurran las entidades que desarrollan o prestan
un servicio publico, como funcién propia del Estado.

2.1.8.02 4 C Estampillas

Corresponden a los gastos que realizan las entidades derivados de la prestacion directa y efectiva de un servlclo publico

1.8, Tasas y derechos administrati h
21803 4 cC asas y derechos administrativos individualizado y especifico (tasas), asf como de las funciones del gobierno (derech

Comprende el gasto por cargas fiscales que recaen sobre el pammonlo pamcular sustentadas en la potestad tributaria
del Estado. La jurisp ia entre i y contr i las primeras son
Ios pagos que deben realizar los usuarios de algunos orgamsmos publicos, mixtos o privados, para asegurar el

i de estas enti de manera mientras que las segundas corresponden al pago por una
inversion que beneficia a un grupo de personas (Corte Constitucional, Sentencia C-545 de 1994).
No incluye:
*Contribuciones sociales
*Contribuciones asociadas a la némina

2.1.8.04 4 A Contribuciones

Son los gastos asociados a la tarifa de control fiscal que cobra la Contraloria General de la Reptblica (CGR) a los organismos y
entidades fiscalizadas, con el fin de asegurar su financiamiento de manera auténoma. La tarifa de esta contribucion es

2.1.8.04.01 5 C Cuota de fiscalizacién y auditaje equivalente a la de aplicar el factor que resulte de la férmula de dividir el presupuesto de funcionamiento de la contraloria sobre la  Ley 617 de 2000, art. 9, y 11
sumatoria del valor de los presupuestos de los organismos y entidades vigiladas, al valor de los presupuestos de cada
organismo o entidad vigilada.

Son los gastos asociados a la ibucion que exige la i ia Fil iera de Colombia a las entidades vigiladas, con el

fin de asegurar su financiamiento de manera auténoma. La tarifa de esta contribucion se aplica sobre el monto total de los Estatuto Orgénico Financiero, art.

activos, incluidos los ajustes integrales por inflacion, que registre la entidad a 30 de junio y 31 de diciembre del afio 337

inmediatamente anterior.

Son los gastos asociados al gravamen que genera los beneficios adquiridos por obras de interés ptiblico o por proyectos de

2.1.8.04.03 5 Cc Contribuci6n de valorizacion infraestructura que realiza la Nacion y sobre las propiedades raices que se benefician con las obras de interés plblico que Ley 1819 de 2016, arts. 239 a 254
eiecutan los municibios

2.1.8.04.02 5 C C ion - i ia Fi iera de Colombia

Son los recursos por contribucién del sector eléctrico a las que se refiere el articulo 45 de la Ley 99 de 1993. De acuerdo con
este articulo, las empresas generadoras de energia hidroeléctrica cuya potencia néminal supera los 10.000 kilovatios, deben
transferir el 6% de las ventas brutas de energia por generacion propia de acuerdo con las distribuciones establecidas por la ley.
En el caso de centrales térmicas el porcentaje de los recursos a transferir es del 4%.

Ley 99 de 1993, art. 45. Modificado
por el Articulo 24 de la Ley 1930 de
2018

2.1.8.04.04 ] C Contribucion sector eléctrico

Con eI fin de recuperar los costos del servicio de regulacion que preste cada comision, y los de control y vigilancia que preste el

las entidades idas a su ion, control y vigilancia, estaran sujetas a dos contribuciones, que se
liquidaran y pagaran cada afio. En el caso de la Superintendencia de Servlc\os Publicos Domiciliarios, el monto total de la Ley 142 de 1994 art 85
contribucién no podra ser superior al 1% del valor de los gastos de los gastos ivos, compras de  Le 142 de 1994 art 22
electricidad, compras de combustibles y peajes, cuando hubiere lugar a ello, de la entidad regulada, incurrido el afio anterior a
aquel en que se haga el cobro, de acuerdo con los estados financieros de las mismas (Ley 143 de 1994, art. 22).

2.1.8.04.05 5 c Contribucion - Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios

Con el fin de recuperar los costos del servicio de regulacién que presta cada comision, las entidades sometidas a su regulacion
estan sujetas a una contribucion, que se liquida y paga cada afio (Ley 142 de 1994. art 85). En el caso de la comisién de
Regulaclon de Energia y Gas - CREG el monto total de la contribucién no puede ser superarior al 1% del valor de los gastos de Ley 142 de 1994 art 85
los gastos ivos, compras de icidad, cumpras de y peajes, cuando hubiere  Le 142 de 1994 art 22
lugar a ello, de la entidad regulada, incurrido el afio anterior a aquel en que se haga el cobro, de acuerdo con los estados
fianncieros de las mismas (Ley 143 de 1994. art. 22)
al pago a la Sup Nacional de Salud por concepto de tasa anual que deben cancelar las entidades de
2.1.8.04.07 5 © Contribuci6n de vigilancia - Superintendencia Nacional de Salud derecho publico o privadas y las entidades sin animo de lucro, con excepcion de las i ias y loterfas cuyai i6ny Ley 488 de 1998, art. 98
vigilancia corresponda a la Superintendencia Nacional de Salud (Ley 488 de 1998, art. 98).

2.1.8.04.06 5 Cc Contribucién a la Comisién de Regulacién de Energiay Gas - CREG

Corresponde al pago al realizado por los los agentes generadores del mercado mayorista de energia el valor correspondiente y
entregaré las sumas recaudadas, dentro de [os tres (3) dias siguientes a su recibo, en la cuenta del Ministerio de Hacienda y Ley 633 de 2000. Articulo 82
Crédito Publico que para tal propésito este determine. EI del Sistema de Ce -ASIC

Contribucién Fondo de Apoyo Financiero para la Energizacion de las Zonas No

2.1.8.04.08 5 ¢C Interconectadas- FAZNI

Son los gastos asociados a la Contribucién Especial de Vigilancia, la cual tiene como fin cubrir los costos y gastos de
2.1.8.04.09 5 Cc Contribucién Superintendencia de Puertos y Transporte funcionamiento e inversién de la entonces Superintendencia de Puertos y Transporte, hoy Superintendencia de Transporte, y que RESOLUCION 6257 DE 2020
debe ser pagada anualmente por todas las personas naturales y juridicas sometidas a su vigilancia, inspeccién y control.

Corresponde a los recursos girados a la RTVC, provenientes hasta el 25 de julio de 2019, del Fondo para el Desarrollo de la
Television y los Contenidos, administrado como una cuenta especial a cargo de la ANTV. Luego, a partir de la Ley 1979 de 2019,

articulo 34, provenientes del Fondo Unico de Te de la ion y las C icaci Dichos recursos seran

2.1.8.04.10 5 Cc Conts 6naRTVCy i de television y radiodifusio i ala 6n del servicio y el fortalecimiento de la radio y la television piblica nacional, la administracion, operacién y Ley 1979 de 2019, articulo 34 — 45
mantenimiento de la red pub\lca nacional de la radio y la televlslon la migracion de los medios plblicos a las plataformas

la de yla de la memoria de la radio y la televisién pblica.; en el caso de la

RTVC, pueden ser destinados a gastos de funcionamiento
La Contribucién Parafiscal para la 6n del Turismo, es un gravamen de caréacter  obligatorio, creado con el fin de

2.1.8.04.11 5 Cc Contribucién parafiscal para la promocion y el turismo fortalecer la promocion y la competitividad del turismo. La Contribucion Gnicamente afecta al sector econémico vinculado  Ley 1101 de 2006. Articulo 3
con la actividad turistica.

21.8.04.14 5 c Contribucion - Comité permanente de Estratificacion Son los gastos asociados a la por servicio de que presta el Distrito o Municipio a las empresas Ley 142 de 1994. Articulo 101
comercializadoras de servicios publicos domiciliarios resldenclales numeral 5

2.1.8.04.15 5 c G e AT - 4o S s B Hies BamEEr s Son los gastos por la C adicional ala de Servicios Publicos Domiciliario. Esta contribucion es a partir Ley 1955 de 2019, Articulo 314

del 1 enero de 2020 - hasta el 31 de diciembre de 2022.

Con el fin de recuperar los costos del servicio de regulacién que presta cada comision, las entidades sometidas a su regulacion
estén sujetas a una contribucion, que se liquida y paga cada afio (Ley 142 de 1994. art 85). Para definir los costos de los
Contribucion Comisiones Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico - servicios de regulacion la Comisién de Begulacién de ‘de Agua Potable y Saneamiento Basico (CRA) tiene en cuenta todos los
2.1.8.04.16 5 C CRA gastos de la amortizacion u de sus activos, en el periodo anual respectivo y cobra
solamente la tarifa que arroje el valor necesario para cubrir su presupuesto anual. En ning(in caso, dicha tarifa puede exceder el
1% del valor de los gastos de funcionamiento, asociados al servicio sometido a regulacion, de la entidad contribuyente en el afio
anterior a aquel en el que se haga el cobro, de acuerdo con sus estados financieros (Decreto 707 de 1995, art 1)

Ley 142 de 1994. art. 85 Decreto
707 de 1995. art 1




2.1.8.04.17

2.1.8.04.19

2.1.8.04.27

2.1.8.04.29

21.8.05

2.1.8.05.01

2.1.8.05.01.001

2.1.8.05.01.002

2.1.8.05.01.003

2.1.8.05.01.004

2.1.8.05.02

Contribucién - i ia De Vigilancia y Seguridad Privada

Contribucion de vigilancia - Superintendencia de Industria y Comercio

Contribucion - Fondo de la Coleccion de Autores Vallecaucanos - cuenta bajo
presuncion de legalidad (Valle del Cauca)

Multas, sanciones e intereses de mora

Multas y sanciones

Multas Superintendencias

Multas judiciales

Sanciones contractuales

Sanciones administrativas

Intereses de mora

Servicio de la deuda publica

Los recursos necesarios para cubrir los gastos de funcionamiento e inversion que requiere la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privda provienen de la contribucion a cargo de las personas naturales o juridicas que ejerzan o presten las actividades
y los servicios sometidos a su control, inspeccion, y vigilancia. Para efectos de la contribucion entiéndase por hecho generador el
ejercicio de la actividad de industria de los servicios de vigilanica y seguridad privada que personas naturales y juridicas
desarrollen en el territorio nacional, en forma remunerada a favor de terceros o en beneficio propio, pudlendu ser dichos terceros
personas juridicas de derecho publico o privado o personas naturales. deben pagar esta los servicios
autorizados para desarrollar actividades de alto riesgo e interés publico y las personas naturales que en forma remunerada
presten servicios de asesoria, consultoria o investigacion en seguridad privada (Ley 1151 de 2007. art. 16)

Ley 1151 de 2007 art. 76

Corresponde al pago que realizan las Camaras de Comercio anualmente a la Superintendencia de Industria y Comercio, en
funcion de su labor de vigilancia y control, el 1% del presupuesto aprobado, en tres contados iguales pagaderos asi: a) Primer
contado a mas tardar el 30 de marzo; b) Segundo contado a mas tardar el 30 de junio; y tercer contado a més tardar el 30 de
septiembre (Decreto 1687 de 2010)

Decreto 1687 de 2010

Con el fin de cubrir los gastos de funcionamiento e inversion que requlere Ia i ia de i las

sometidas a su vigilancia, control y regulacion estan sujetas a esta La i ia de i mediante

resolucion, establece la tarifa de la contribucion a cobrar sobre el monto total de los activos, incluidos los ajustes integrales por Ley 1429 de 2010, art. 44
inflacién, que registre la sociedad a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior, que podra ser diferente segtn se trate de

sociedades activas, en periodo en en izacion o en liquidacion (Ley 1429 de 2010, art. 44).

Recursos pagados al Fondo de la Coleccion de Autores i al 2,5% del la

Industria de Licores del Valle, Infivalle, la Beneficencia y las demas Entidades Depanamentales que pauten publicidad con destino grdenanz:nﬁzgle \/zaloli a d:rl‘éiuca
a financiar la edicion de obras para la coleccion de autores (Acto ion del Valle del Cauca).

Corresponde al gasto por penalidades pecuniarias que derivan del poder punitivo del Estado y que se establecen por el
incumplimiento de leyes o normas administrativas, con el fin de prevenir un P

(Corte Constitucional, Sentencia C-134 de 2009).

Esta cuenta incluye también el gasto por intereses de mora como imi tarifado o i izacion a
los perjuicios que padece el acreedor por no tener consigo el dinero en la i debida (Corte Ct

Sentencia C-604 de 2012).

Los gastos por multas, sanciones e intereses de mora se clasifican en:

2+08-05-01 Multas y sanciones

DLNRNE.N? Intaracas da mara

Comprende el gasto por penalidades pecuniarias que se derivan del poder punitivo del Estado, y que se establecen con
el fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable.

C al pago por ias que las i ias en el desarrollo de sus funciones de
inspeccién y vigilancia sobre los sujetos de control definidos en su marco de competencias y por los hechos sancionables
tinificados en la lev.

c al pago de p ias que los jueces a las partes y terceros en el marco de los procesos
judiciales y arbitrales de todas las jurisdicciones, asi como las impuestas

en incidentes de desacato a fallos de acciones de tutela, son consignados a favor de la Rama Judicial, Consejo Superior de la
Judicatura, con destino al Fondo para la Modernizacion, Descongestion y Bienestar de la Administracion de Justicia.

c el gasto por ias que se imputan como consecuencia de acciones u omisiones relacionadas con
una obligacién contractual adquirida por la unidad ejecutora. (Ley 80 de 1993, Articulo 58). La imposicién de multas, sanciones y
declaratorias de incumplimiento las puede declarar cualquier entidad sometida al Estatuto General de Contratacion de la
Administracioén Publica, cuantificando los perjuicios del mismo, previo cumplimiento del procedimiento sefialado en el Articulo 86
de laley 1474 de 2011.

c el gasto por ias derivadas de la potestad sancionatoria de la Administracién como medio
necesario para cumplir las finalidades que le son propias o para alcanzar los objetivos que ella se ha trazado en el ejercicio de sus
funciones. la potestad habilita a la 6n para imponer a sus propios funcionarios y a los particulares el
acatamiento de una disciplina cuya ia propende ala izacion de sus yasuvez,
constituye un complemento de la potestad de mando, pues contribuye a asegurar el cumplimiento de las decisiones
administrativas (Corte Constitucional, sentencia C-616 de 2002).

Son los gastos asociados al retraso en que se incurre dentro de \os plazos establecidos para el pago de una obligacion.
Los intereses de mora el tarifado o'i 6n de los perjuicios que padece el acreedor por no
tener consiqo el dinero en la oportunidad debida

Corresponde al pago del principal, intereses, comisiones y otros gastos asociados a las operaciones de crédito publico
contraidas con aaentes publicos o privados residentes v no residentes.

22.1.01

22.1.01.01

2.2.1.01.01.001

22.1.01.02

2.2.1.01.02.001

2.2.1.01.02.002

2.2.1.01.02.004

2.2.1.01.02.006

Principal

Titulos de deuda

Titulos valores

Préstamos

Banca comercial

Banca de fomento

Organismos multiiaterales

Otras entidades e instituciones

Corresponde a los pagos realizados por concepto de amortizaciones o pnnclpal de recursos de crédito adquiridos con

agentes residentes fuera del pais. El principal el valor 0 origi por el
acreedor, y su pago genera una redencion o extincién gradual de la obligacién (amortizaciéon de empréstitos)
contratada.

Comprende el gasto por el principal (amortizaciones de capllal) de la deuda publica externa contraida por medlo de un
titulo de deuda. Los titulos valores son que certifican o derechos o asu
poseedor legal, y obligaciones de la unidad emisora del titulo, estos definen el plazo e intereses de la deuda.

Decreto 1068 de 2015, art.
2.

Corresponde al pago del principal de la deuda externa adquirida por medio de la venta de titulos valores. Los titulos valores son
documentos negociables que certifican o garantizan derechos o beneficios a su poseedor legal, y obligaciones de la unidad
emisora del titulo, estos definen el plazo e intereses de la deuda.

Comprende el pago del principal de la deuda ptiblica externa adquirida por medio de préstamos. Un préstamo es un
instrumento financiero que se crea cuando un acreedor presta fondos directamente a un deudor y recibe un documento
no neaociable como evidencia del activo.

Comprende el pago del principal de la deuda publica extranjera adquirida con un banco comercial. Un banco comercial es una
institucion financiera comercial que realiza operaciones de intermediacion financiera, a través de la captacion de dinero de
ahentes econémios, para darlo en préstamo a otros agentes econémicos.

Decreto 1068 de 2015, art.

Decreto 1068 de 2015, art.
2R

Compren el pago del principal de la deuda publica externa adquirida mediante contrato empréstito con bancos de fomento
externos. Un banco de fomento es una institucion financiera que tiene por objeto financiar la elaboracién y ejecucion de proyectos
de inversion en bienes de capital incluyendo ademas la prestacion de asistencia técnica para esos proyectos.

Comprende el pago del principal de los recursos de crédito adquiridos mediante contratos de emprésiito con organismos
es creado con el objetivo de apoyar el desarrollo y crecimiento econémico de
los paises menos desarrollados mediante la consecucion y la movilizacion de recursos en condiciones favorables, asi como la
asistencia técnica en la pi ion, ejecucion y ion de p y proyectos.

Comprende el pago del principal de créditos con que no se encuentren en los demas
conceptos establecidos en el Objeto de Gasto para
Préstamos.




22.1.02.01

2.2.1.02.01.001

22.1.02.02

2.2.1.02.02.001

2.2.1.02.02.002

2.2.1.02.02.004

Titulos de deuda

Titulos valores

Préstamos

Banca comercial

Banca de fomento

Organismos multilaterales

Corresponde al pago de intereses de la deuda publica externa adquirida por medio de titulos de deuda. Un titulo de
deuda es aquel instrumento fi it que sirve como evi ia de la obligacion que tiene el deudor, y que
especifica un calendario para el pago de intereses y las amortizaciones de capital.

Incluve el pado de intereses de la deuda plblica externa contraida por medio de titulos valores.

Incluye el pago de interneses de la deuda publica externa irida a través de pi { como p .
todo instrumento financiero que se crea cuando un acreedor entrega fondos dlreclamente aun deudor y reclbe un
i como evit ia del activo

Corresponde al pago de intereses que se reconocen sobre los recursos de crédito adquiridos mediante préstamos con bancos
comerciales residentes fuera del pais. Un banco comercial es un intermediario financiero que capta recursos de quienes tienen
dinero disponible para colocarlos en manos de auienes lo necesitan.

Corresponde al pago de intereses de la deuda publica externa adquirida mediante préstamos con bancos de fomento. Una
entidad de fomento es una institucion que capta recursos de los mercados externos e internos para promover sectores
especificos de la economia, a través de la elaboracion y ejecucion de proyectos de inversion en bienes de capital, y la
prestacion de servicios de asistencia técnica necesarios para el desarrollo de los mismos.

Incluye el pago de los |nterases dela deuda publica externa adquirida con Los
creados con el obleuvo de apoyar el desarrollo v crecimiento econémico de los

paises menos medlan(e la ion y Ia ion de recursos en asi como la
asistencia técnica en la 6n, ejecucion y y proyectos” (Dt Nacional de i
2013, paa. 12).

22.1.03.01

2.2.1.03.01.001

2.2.1.03.02

2.2.1.03.02.001
2.2.1.03.02.002
2.2.1.03.02.004

Titulos de deuda

Titulos valores

Préstamos

Banca comercial
Banca de fomento
Organismos multilaterales

Corresponde al pago de comisiones y otros cargos de la deuda publica externa adquirida por medio de titulos de
deuda. Un titulo de deuda es aquel instrumento financiero negociable que sirve como evidencia de la obligacion que
tiene el deudor, y que especifica un calendario para el pago de intereses y las amortizaciones de capita

Incluve el pago de comisiones v otros caraos de la deuda publica externa contraida por medio de titulos valores

Incluye el pago de col iones y otrus cargos de la deuda publica externa adquirida a través de préstamos. Entiéndase
como pi , todo. que se crea cuando un acreedor entrega fondos directamente a un deudor
y recibe un no i como evil ia del activo.

Corresponde al pado de comisiones v otros caraos de la deuda pablica externa adauirida con bancos comerciales
Corresponde al paao de comisiones v otros caraos de la deuda ntiblica externa adauirida con bancos de fomento.
Incluve el pago de comisiones v otros caraos de la deuda publica externa adauirida con oraanismos multilaterales

Comprende el gasto por el principal (amortizaciones de capltal) de la deuda publica interna contraida por medio de un

22.2.01.01

2.2.2.01.01.001

2.2.2.01.01.001.06
22.2.01.02

2.2.2.01.02.001

2.2.2.01.02.002

2.2.2.01.02.002.02

2.2.2.01.02.002.02.03

2.2.2.01.02.002.03

2.2.2.01.02.002.04

2.2.2.01.02.003

22.2.01.03

2.2.2.01.03.001

Titulos de deuda

Titulos valores

Otros bonos y titulos emitidos
Préstamos
Nacién

Entidades financieras

Banca Comercial

Banca comercial

Banca de fomento

Institutos de Desarrollo Departamental y/o Municipal
Otras entidades no financieras
Otras cuentas por pagar

Proveedores

titulo de deuda. Los titulos valores son que certifican o i derechos o icios asu Decreto 1068 de 2015
poseedor legal, y obligaciones de la unidad emisora del titulo, estos definen el plazo e intereses de la deuda.

Corresponde al pago del principal de la deuda interna adquirida por medio de la venta de titulos valores. Los titulos
valores son documentos negociables que certifican o garantizan derechos o beneficios a su poseedor legal, y Decreto 1068 de 2015
obligaciones de la unidad emisora del titulo, estos definen el plazo e intereses de la deuda.

Comprende el gasto por amortizaciones de titulos 0 bonos no clasificables en los rubros anteriores
Comprende el pago del principal de la deuda publica interna adquirida por medio de préstamos. Un préstamo es un
instrumento financiero que se crea cuando un acreedor presta fondos directamente a un deudor y recibe un documento Decreto 1068 de 2015
no neaociable como evidencia del activo.
Corresponde al pago del principal de la deuda pablica interna adquirida con la Nacion, por medio de préstamos.
Comprende el gasto por amor de los pré con financieras resif enel
territorio colombiano. Una entidad financiera es un intermediario que recibe fondos en forma de depésito de unidades
que poseen excedentes de liquidez, utilizandolos posteriormente para operaciones de préstamo a otras unidades con
de fi iaci o para il i oronias.

Comprende el gasto por amortizaciones de los recursos de crédito adquiridos mediante préstamos con bancos
comerciales residentes en el territorio colombiano. Un banco comercial es un intermediario financiero que capta
recursos de quienes tienen dinero disponible para colocarlos en manos de quienes lo necesitan.

Comprenden los aastos por la amortizacién de préstamos de banca comercial no clasificados en otra parte.

Comprende el gasto por amortizaciones de los recursos de crédito adquiridos mediante préstamos con bancos de fomento
internos. Una entidad de fomento es una institucion que capta recursos de los mercados externos e internos para promover

sectores especificos de la economia, a través de la elaboracion y ejecucion de proyectos de inversion en bienes de capital, y la
prestacion de servicios de asistencia técnica necesarios para el desarrollo de los mismos.

Comprende el gasto por amortizaciones los recursos de crédito adquiridos mediante préstamos con los Institutos de Desarrollo
Departamental v/o municipal.

Comprende el gasto por amortizaciones los recursos de crédito adquiridos mediante préstamos con otras entidades no dedicadas
a actividades financieras

Comprende el gasto por amortizaciones de la deuda publica interna contraida mediante operaciones de crédito publico

diferentes a los titulos de deuda v a los préstamos.
Comprende el gasto por el principal de los créditos obtenidos con agentes residentes en el territorio colombiano, mediante los Decreto 1068 de 2015, art.
cuales se contrata la adauisicién de bienes o servicios con plazo para su pado. 221231



2.2.2.02.01

2.2.2,02.01.001

2.2.2.02.01.001.06

2.2.2.02.02

2.2.2.02.02.001

2.2.2.02.02.002

2.2.2.02.02.002.02

2.2.2.02.02.002.02.03

2.2.2.02.02.002.03

2.2.2.02.02.002.04

22203

2.2.2.03.01

2.2.2.03.01.001

2.2.2.03.01.001.04

2.2.2.03.02

2.2.2.03.02.001

2.2.2.03.02.002

2.2.2.03.02.002.02

2.2.2.03.02.002.03

2.2.2.03.02.002.04

22.2.04

Titulos de deuda

Titulos valores
Otros bonos y titulos emitidos
Préstamos

Nacion

Entidades financieras

Banca comercial

Banca comercial

Banca de fomento

Institutos de Desarrollo Departamental y/o Municipal

Comisiones y otros gastos

Titulos de deuda

Titulos valores

Otros bonos y titulos emitidos

Préstamos

Nacion

Entidades financieras

Banca comercial

Banca de fomento

Institutos de Desarrollo Departamental y/o Municipal

Aportes al fondo de contingencias

Inversion

Comprende el gasto por intereses que se reconocen sobre la deuda publica interna contraida por medio de un titulo de
deuda. Un titulo de deuda es aquel instrumento financiero negociable que sirve como evidencia de la obligacion que
tiene el deudor, y que especifica un calendario para el pago de intereses y las amortizaciones de capital

Incluye el pago de intereses de la deuda piblica interna contraida por medio de titulos valores. Un titulo de deuda es
aquel instrumento financiero r que sirve como dela 6n que tiene el deudor, y que especifica
un calendario para el paao de intereses v las amortizaciones de caital
Comprende el aasto por intereses de titulos o bonos no clasificables en los rubros anteriores
Incluye el pago de interneses de la deuda publica interna adquirida a través de préstamos. Entiéndase como préstamo,
todo instrumento financiero que se crea cuando un acreedor entrega fondos directamente a un deudor y recibe un

no i como evi ia del activo
Comprende el aasto por intereses aue se sobre los pré idos con la Nacion.

Comprende el gasto por intereses que se reconocen sobre los préstamos adquiridos con entidades financieras
residentes en el territorio colombiano. Una entidad financiera es un intermediario que recibe fondos en forma de
depésito de unidades que poseen de liquidez, a posteriormente para operaciones de
préstamo a otras unidades con i de fi i6n, 0 para inversiones propias.

Corresponde al pago de intereses que se reconocen sobre los recursos de crédito adquiridos mediante préstamos con
bancos comerciales residentes en el territorio colombiano. Un banco comercial es un intermediario financiero que capta
recursos de quienes tienen dinero disponible para colocarlos en manos de quienes lo necesitan.

Comprende los gastos por pago de intereses que se reconocen sobre préstamos otorgados a las entidades pblicas, no
clasificados en otra parte.

Comprende el gasto por intereses que se reconocen sobre los recursos de crédito adquiridos mediante préstamos con bancos de
fomento internos. Una entidad de fomento es una institucién que capta recursos de los mercados externos e internos para
promover sectores especificos de la economia, a través de la elaboracién y ejecucion de proyectos de inversion en bienes de
capital, y la prestacion de servicios de asistencia técnica necesarios para el desarrollo de los mismos.

Comprende el gasto por intereses los recursos de crédito adquiridos mediante préstamos con los Institutos de Desarrollo
Departamental v/o municipal.

Comprende el gasto por servicios prestados por agentes financieros en su labor de intermediacion, y los demas gastos
inherentes al desarrollo de las operaciones de crédito pablico con agentes resit en el territorio i

Incluye el pago de las comisiones y otros gastos de la deuda publica interna contraida por medio de un titulo de deuda

Comprende el gasto por comisiones y otros gastos que se generan por la colocacién de titulos de deuda pblica
(bonos y demas valores de contenido crediticio) que hacen las entidades estatales, en el mercado local de capitales,
con plazo para su rendici6n.

Comprende el aasto por comisiones v otros aastos de titulos o bonos no clasificables en los rubros anteriores

Incluye el pago de comisiones y otros cargos de la deuda pablica interna adquirida a través de préstamos. Entiéndase
como préstamo, todo instrumento financiero que se crea cuando un acreedor entrega fondos directamente a un deudor
y recibe un no i como evid del activo.

Comprende el aasto por comisiones v otros aastos aue aeneran los préstamos adauiridos con la nacion

Comprende el gasto por comisiones y otros gastos que generan los préstamos adquiridos con entidades
financieras residentes en el territorio colombiano. Una entidad financiera es un intermediario que recibe fondos en
forma de depoésito de unidades que poseen excedentes de liquidez, utilizandolos posteriormente para operaciones de

préstamo a otras unidades con de , 0 para inversiones propias.

Comprende el gasto por comisiones y otros gastos que se generan por la obtencion de recursos de crédito mediante préstamos
con bancos comerciales residentes en el teritorio colombiano. Un banco comercial es un intermediario financiero que capta
recursos de quienes tienen dinero disponible para colocarlos en manos de auienes lo necesitan

Comprende el gasto por comisiones y otros gastos que se generan por la obtencion de recursos de crédito mediante préstamos
con bancos de fomento internos. Una entidad de fomento es una institucion que capta recursos de los mercados externos
e internos para promover sectores especificos de la economia, a través de la elaboracién y ejecucion de proyectos de inversion
en bienes de capital, y la prestacion de servicios de asistencia técnica necesarios para el desarrollo de los mismos
Comprende el gasto por comisiones y otros gastos de los recursos de crédito adquiridos mediante préstamos con los Institutos
de Desarrollo Departamental v/o municipal.

Comprende los aportes que deben hacer las entidades al Fondo de Contingencias de las Entidades Estatales y a los Fondos de

Contingencias Territoriales con el fin de atender las obligaciones contingentes de las mismas. Entiéndase por obligaciones Ly i
" . . . " a Decreto 423 de 2001
contingentes aquéllas en virtud de las cuales una Entidad estipula a favor de su el pago de una Ley 1955 de 2019

suma de dinero, determinada o determinable a partir de factores identificados, por la ocurrencia de un hecho futuro e incierto.

Comprende los gastos destinados a la prestacion de servicios o a la realizacién de transferencias a la comunidad,

incluidas en los programas sociales, asf como a la adquisicién de activos no financieros por parte de las mismas.



23.1.01.01

2.3.1.01.01.001

2.3.1.01.01.001.01

2.3.1.01.01.001.02

2.3.1.01.01.001.03

2.3.1.01.01.001.04

2.3.1.01.01.001.05

Factores constitutivos de salario

Factores salariales comunes

Sueldo basico

Horas extras, dominicales, festivos y recargos

Gastos de representacion

Subsidio de alimentacion

Auxilio de transporte

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado permanentemente a una entidad del PGSP como
contraprestacion directa por los servicios p
demas factores reconocidos como salario en el marco legal vigente.

por el sueldo o asignacion basica, y los

Son los icios pr i o

comunes a todas las entidades, que incrementan el valor a partir del cual

se liquidan pi i sociales,

La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las disposiciones legales vigentes. Es
decir que, su inclusién como factor salarial en el calaloqo presupuestal no significa que estos factores se consideren
salario para la liquidacion de todos los

inherentes a la némina u otros factores salariales y no salariales.

El sueldo basico corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se paga periédicamente de acuerdo con las funciones y
responsahllldades los requisitos de conocimientos, la experiencia requerida para su ejercicio, la denéminacion y el grado

enla y la escala del

La Ley 4 de 1992 establece el reconocimiento de una asignacion basica de acuerdo con la nomenclatura y remuneracion de los

niveles de empleo.

Es la retribucion fija que se reconoce al personal con el que existe relacion laboral por concepto de trabajo suplementario y
realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria establecida por las disposiciones legales vigentes. Incluye: horas extras
diurnas, horas extras nocturnas, y el trabajo ocasional en dias dominicales y festivos. (Decreto 1042 de 1978).

Es la asignacion complementaria del sueldo, que se reconoce
por el cumplimiento de sus funciones (Corte Constitucional, Sentencia C-461/2004) Los gastos de representacion tienen por
finalidad que los de nivel directivo

nivel (art. 13, Decreto 1042 de 1978). El sueldo basico se paga sin
tener en cuenta adicionales de horas extra, primas y otros factores eventuales o fijos que aumentan sus ingresos.

responsabilidades sefialadas al cargo.

Es la retribucion fija que se reconoce al personal con el que la entidad tiene una relacion laboral, tales como empleados piiblicos,
trabajadores oficiales y aquel de las sociedades de economia mixta y particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los
recursos pliblicos a su cargo, como auxilio para la provision de su alimento. Este factor es un pago habitual y periédico de una
suma de dinero para apoyar la manutencion y provision de alimentos del empleado.

No se tendra derecho a este subsidio cuando el ionario di i
cuando la entidad suministre el servicio (art. 12, Decreto 229 de 2016).

El subsidio de alimentacion fue creado mediante el Decreto 627 de 2007, y esta regulado por el la Ley 4 de 1992 y el Decreto

1397 de 2010.

Es el pago que se hace al personal con el que la entidad tiene una relacién laboral, tales como empleados publicos, trabajadores
oficiales y aquel de las sociedades de economia mixta y particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los recursos
publicos a su cargo que devenguen un sueldo mensual basico hasta de dos veces el salario minimo legal vigente (Decreto 2732
del 2014). Este auxilio tiene como fin cubrir el traslado del trabajador desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajo y

viceversa.

No se tiene derecho a este auxilio cuando el
ejercicio de sus funciones o cuando la entidad suministre el servicio (art. 13, Decreto 229 de 2016).

La Lev 15 de 1959, el Decreto 1374 de 2010 v el Decreto 5054 de 2009 requlan el auxilio de transporte.

sus funciones de acuerdo con la importancia de la representacion que
ostentan. Esta asignacion se caracteriza por ser un beneficio personal en gracia de la posicion, jerarquia, dignidad y

en uso de licencia, suspendido o

en uso de licencia, suspendido en el

Los factores reconocidos y
pagados por cada unidad
ejecutora deben estar
sonortados leaalmente.

Los factores reconocidos y
pagados por cada unidad
ejecutora deben estar
soportados legalmente.

Decreto 1042 de 1978
Ley 4 de 1992

Sentencia 01841 de 2011
Decreto 1042 de 1978

Decreto 1042 de 1978
Ley 4 de 1992
Decreto 1396 de 2010

Decreto 229 de 2016
Decreto 627 de 2007
Ley 4 de 1992
Decreto 1397 de 2010

Decreto 2732 de 2014
Decreto 229 de 2016
Ley 15 de 1959
Decreto 1374 de 2010
Decreto 5054 de 2009



2.3.1.01.01.001.06

2.3.1.01.01.001.07

2.3.1.01.01.001.08

2.3.1.01.01.001.08.01

2.3.1.01.01.001.08.02

2.3.1.01.01.001.09

2.3.1.01.01.001.10

2.3.1.01.02

2.3.1.01.02.001

2.3.1.01.02.002

Prima de servicio

Bonificacion por servicios prestados

Prestaciones sociales

Prima de navidad

Prima de vacaciones

Prima Técnica salarial

Viéticos de los funcionarios en comision

Contribuciones inherentes a la némina

Aportes a la seguridad social en pensiones

Aportes ala seguridad social en salud

Es la retribucion fija que se paga en el mes de julio de cada afio correspondiente a 15 dias de trabajo por cada afio laborado, o
proporcionalmente si el empleado laboré como minimo por seis meses en la entidad. (art. 58, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 1042 de 1978 establece la prima de servicios para los funcionarios del nivel nacional y el Decreto 2351 de 2014
establece la prima de servicios para los publicos dep: distritales y

Esta prima se liquida sobre los siguientes factores de salario:

a) El sueldo basico fijado por la ley para el respectivo cargo.
b) Los incrementos salariales por antigiedad.

c) Los gastos de representacion.

d) Los auxilios de alimentacién y transporte.

e) La bonificacion por servicios prestados

Es la retribucién pagadera cada vez que el empleado cumple un afio continuo de servicio en una misma entidad, la cual es
equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor conjunto de la 6n basica por la ley para el

cargo, sumada a los incrementos por antigiiedad y los gastos de representacién. Se paga en un plazo de veinte dias después del
cumplimiento de los requisitos para recibir la bonificacion (art. 45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 2418 de 2015 regula la bonificacion por servicios prestados para los empleados publicos del nivel territorial.

De acuerdo con el marco normativo colombiano, las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con
el fin de cubrir riesgos o necesidades del trabajador en relacion o con motivo de su trabajo. Estas prestaciones no
retribuyen directamente los servicios prestados por los trabajadores, pero son considerados como factores salariales
para la liquidacién de otros beneficios.

Las prestaciones sociales segtin definicion legal que se consideran factores de liquidacién de otros beneficios de los
emnleadns san- Ia nrima de navidad v Ia nrima de vacaciones

Es la retribucion correspondiente a un mes de salario que se reconoce a los empleados con los que la entidad tiene una relacion
laboral, por ocasion de la navidad. Esta prima es pagadera la primera quincena del mes de diciembre, por la cuantia del mes, o
proporcionalmente al tiempo laborado.

Cuando el empleado publico, trabajador oficial u otro no ha servido durante todo el afio, tiene derecho a la mencionada prima de
navidad en proporcién al tiempo laborado, a razén de una doceava parte por cada mes completo de servicios, que se liquida y
paga con base en el (ltimo salario devengado, o en el Gltimo promedio mensual, si fuere variable equivalente a un mes de
remuneracién liquidado o un porcentaje proporcional al tiempo laborado (Decreto 1045 de 1978, art. 32).

El reconocimiento de la prima de navidad como prestacién social, se establece en el Decreto 1045 de 1978 (art. 32). El Decreto
1919 de 2002 establece que los empleados publicos de las entidades territoriales tienen derecho a las prestaciones sociales
definidas para los empleados de la rama ejecutiva del nivel nacional.

Por su parte, los soldados profesionales tienen derecho a percibir esta prima equivalente al cincuenta por ciento (50%) del salario
basico en el mes de del respectivo afio méas la prima de antigiiedad. A su vez, los Oficiales, Suboficiales,
Agentes y empleados piiblicos del Ministerio de Defensa, de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional tienen derecho a recibir
esta prima (Decreto anual de salarios).

Corresponde al reconocimiento que otorga la ley al personnal con el que la entidad tenga relacion laboral, con el fin de brindarles
mayores recursos econémicos para gozar del periodo de vacaciones. Esta prima es equivalente a quince (15) dias de salario por
cada afio trabajado y debe pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha sefialada para la iniciacion del
descanso remunerado, salvo lo que se disponga en normas o La prima de no se perdera
en los casos en que se autorizare el pago de vacaciones en dinero (Decreto 1045 de 1978, arts. 24 a 29).

Es un reconocimiento econémico a piblicos que fien cargos altamente calificados cuyas funciones
demanden la aplicacion de conocimi técnicos o cientifi ola de labores de direccion o de especial
responsabilidad. Asimismo, la prima técnica reconoce el desempefio de los servidores en su cargo.

Se considera como factor salarial, la prima técnica por formacién avanzada y experiencia altamente calificada, también conocida
como prima técnica por estudio y experiencia, la cual se otorga a los empleados que acrediten estudios de formacion avanzada o

cinco afios de experiencia calificada, en los cargos de nivel directivo, ejecutivo, profesional, jefes de oficina asesora y nivel asesor.

Son los pagos que reciben los funcionarios y trabajadores en comision, para alojamiento y manutencién, cuando: a) deban
desempefiar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender
transitoriamente actividades oficiales distintas a las inherentes al empleo de que es titular (Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, 2007).

Los viaticos de los funcionarios en comisién constituyen factor salarial para efectos de la liquidacion de cesantias y pensiones
cuando se hayan percibido por un término superior a ciento ochenta (180) dias en el Gltimo afio de servicio (art. 45, Decreto 1045
de 1978).

Corresponde a los pagos por concepto de contribuciones que realiza una entidad como empleadora a entidades
publicas y privadas con motivo de las relaciones laborales que mantiene con los empleados.

Dichas contribuciones pueden ser a: Fondos Administradores de Pensiones y Cesantias, Empresas Promotoras de
salud privadas o pulblicas, Cajas de compensacion Familiar, ICBF, SENA, ESAP, entre otras- (Ministerio de Hacienda y
Crédito Priblico. 2011}

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a los fondos de seguridad social en pensiones.
Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, por medio de la cual se creé el Sistema de Seguridad Social de Pensiones,
y se estableci6 la obligatoriedad de la afiliacién de todos los empleados al sistema.

Este aporte tiene como finalidad garantizar a la poblacion el amparo contra las contingencias derivadas de la vejez, la invalidez y
la muerte, mediante el de las pensiones y p (Ley 100 de 1993, art. 10).

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a las Entidades Promotoras en Salud (EPS) para
el cubrimiento de riesgos de salud de sus empleados. Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cre6 el
Sistema de Seguridad Social en Salud y establecié como deberes del empleador realizar cumplidamente los aportes
correspondientes.

Decreto 1042 de 1978
Decreto 2351 de 2014

Decreto 1042 de 1978
Decreto 2418 de 2015

Decreto 1045 de 1978
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1045 de 1978
Decreto 174 de 1975
Decreto 230 de 1975
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1016 de 1991
Decreto 1624 de 1991
Decreto 1661 de 1991
Decreto 2164 de 1991
Decreto 1336 de 2003
Decreto 2177 de 2006
Decreto 1164 de 2012
Acuerdo Distrital 25 de 1990
Acuerdo Distrital 471 de 1990

Decreto 1045 de 1978

Ley 100 de 1993

Ley 100 de 1993



2.3.1.01.02.003

2.3.1.01.02.004

2.3.1.01.02.005

2.3.1.01.02.006

2.3.1.01.02.007

2.3.1.01.02.008

2.3.1.01.02.009

2.3.1.01.03

2.3.1.01.03.001

2.3.1.01.03.001.01

2.3.1.01.03.001.02

Aportes de cesantias

Aportes a cajas de compensacion familiar

Aportes generales al sistema de riesgos laborales

Aportes al ICBF

Aportes al SENA

Aportes a la ESAP

Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos

Remuneraciones no constitutivas de factor salarial

Prestaciones sociales

Vacaciones

Indemnizacién por vacaciones

Esla ion por cesantias, que el esta obligado a pagar en razén de un mes de sueldo o jornal por cada afio de
servicio de su empleado, proporcionalmente fraccionado. Este aporte tiene como fin cubrir o prever las necesidades que se
originan al trabajador al momento de quedar cesante. (Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, 2012)

Los aportes a los fondos administradores de cesantias entraron en vigor para entidades territoriales con la Ley 344 de 1996. Asi
mismo, la Ley 432 de 1998 permitié que el personal del nivel territorial se afiliara al Fondo Nacional del Ahorro.

Son los pagos por concepto de la contribucion social que hacen los alas Cajas de Ct 6n familiar para el
cubrimiento del subsidio familiar v de vivienda.

Son los pagos por concepto de contribucién social que hacen los empleadores a una Administradora de Riesgos Laborales
(ARL), segln eleccion, liquidacion y las tablas de riesgo establecidas legalmente; para el cubrimiento de las prestaciones
econémicas y asistenciales derivadas de un accidente de trabajo o una enfermedad profesional (Ley 100 de 1993; Decreto 1295
de 1994).

El monto de las cotizaciones no podra ser inferior al 0.348%, ni superior al 8.7%, de la base de cotizacion de los trabajadores a
cargo del respectivo empleador (Decreto 1295 de 1994, art.18).

Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cre6 el sistema General de Riesgos laborales, y el Decreto 1295 de
1994, el cual establece:

¢) Todos los empleadores deben afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales.
d) La afiliacién de los trabajadores dependientes es obligatoria para todos los empleadores

El empleador que no afilie a sus trabajadores al Sistema General de Riesgos Profesionales, ademas de las sanciones legales,
sera responsable de las prestaciones que se otorgan en este decreto (Decreto 1295 de 1994, art. 4).

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF). Esta contribucion estéa destinada a atender la creacion y sostenimiento de centros de atencion integral al preescolar, para
menores de 7 afos hijos del personal con quien la entidad tiene una relacion laboral (Ley 27 de 1974; modificado por Ley 89 de
1998, art. 1)

Esla conmbuclon parahsca\ apagar por la Nacion (por i lio de los Mini D It y

L pliblicos, las empresas industriales y comerciales y las empresas de economia mixta de
las érdenes nac\ona\‘ depanamen(al, Intendencias, distrital y municipal, y los empleados que ocupen uno o mas trabajadores
permanentes al SENA. Los aportes para la Nacién son equivalentes al 0,5% de la némina mensual de salarios y estan destinados
a if de formacion i acelerada, durante la prestacion del servicio militar obligatorio. Los aportes de
los demas contribuyentes son equivalentes al 2% de las néminas respectivas (Ley 21 de 1982, arts. 7 a 12).

De acuerdo con la Ley 223 de 1995, las universidades pablicas no estan obligadas a realizar aportes al SENA (Ley 223 de 1995,
art. 181).

Contribucién parafiscal a pagar por la Nacién, los departamentos, intendencias, comisarias, el Distrito Especial de Bogotd y los
ios empleadores a la ESAP. La Ley establece el porcentaje a pagar, el cual se calcula sobre los pagos por concepto de
salarios (Lev 21 de 1982, art. 8).

Son los pagos por concepto de contribucién parafiscal que hacen los empleadores a favor de las escuelas industriales e institutos
técnicos. Este aporte es equivalente al 0,5% de la némina mensual de salarios de los contribuyentes (Ley 21 de 1982, art. 11)
Corresponde a los gastos del personal te con del PGSP que la ley no reconoce como
constitutivos de factor salarial. Estos pagos no forman parte de la base para el calculo y pago de las prestaciones
sociales, aportes parafiscales y seguridad social, aunque si forman parte de la base de retencion en la fuente, por
ingresos laborales.

Excluye:

*Los beneficios sociales pagados por las entidades, como son los pagos para educacion de los hijos, el conyuge, Ia

familia u otras pr i respecto a B
*Los pagos por ausencia del trabajo por i licencias de i etc.
*Los pagos por i izacion a los j oasus ivi por pérdida de trabajo por redundancia,

inranacidad muerta arcidental et

Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir riesgos o necesidades del
trabajador en relacién o con motivo de su trabajo, las cuales estan definidas en la normatividad colombiana. Estas

no retribuyen dir los servicios prestados por los trabajadores, y no son considerados como
factores salariales para la liquidacion de otros beneficios.

Es el pago por el descanso remunerado a que tiene derecho el empleado después de un afio de labor en la entidad. Esta
retribucion se reconoce a los empleados por la totalidad de dias de vacaciones y corresponde a quince (15) dias de trabajo, y
seré pagado al menos cinco (5) dias con antelacion a la fecha sefialada para iniciar el goce del descanso remunerado (Decreto
1045 de 1978, arts. 18 y 48),

Corresponde a la compensacion en dinero a la que tiene derecho el empleado por vacaciones causadas, pero no disfrutadas. En

principio, la compensacion en dinero de las vacaciones esta prohibida, en tanto estas constituyen un derecho del que gozan todos

los trabajadores como quiera que el reposo es una condicion minima que ofrece la posibilidad de que el empleado renueve la
fuerza y la dedicacion para el desarrollo de sus actividades (Corte Constitucional, Sentencia C-598/1997).

Por ello, el r dela izacion por se limita a los siguientes casos:

~Cuando el jefe del respectivo organismo asi lo estime necesario para evitar perjuicios en el servicio pablico, evento en el cual
s6lo puede autorizar la compensacion en dinero de las vacaciones correspondientes a un afio.

+Cuando el empleado puiblico o trabajador oficial quede retirado definitivamente del servicio sin haber disfrutado de las vacaciones
causadas hasta entonces (Decreto 1045 de 1978, art. 20).

Ley 6 de 1945

Ley 65 de 1946

Ley 244 de 1995

Ley 344 de 1996

Ley 432 de 1998
Decreto 1160 de 1947
Decreto 1045 de 1978

Ley 21 de 1982

Ley 100 de 1993
Decreto 1295 de 1994

Ley 27 de 1974
Ley 89 de 1998

Ley 21 de 1982

Ley 21 de 1982

Ley 21 de 1982

Los factores no salariales
reconocidos y pagados por cada
unidad ejecutora deben estar
soportados legalmente.

Las prestaciones sociales no
salariales que sean reconocidas
y pagadas por las unidades
ejecutoras deben estar
soportadas legalmente.

Decreto 1045 de 1978
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1045 de 1948



2.3.1.01.03.001.03

2.3.1.01.03.005

2.3.1.01.03.068

2.3.1.01.03.083

23.1.02.01

2.3.1.02.01.001

2.3.1.02.01.001.01

2.3.1.02.01.001.02

2.3.1.02.01.001.03

2.3.1.02.01.001.04

Bonificacion especial de recreacion

Reconocimiento por permanencia en el servicio ptblico - Bogota D.C.

Prima secretarial

Auxilio de movilizacién

Factores constitutivos de salario

Factores salariales comunes

Sueldo basico

Horas extras, dominicales, festivos y recargos

Gastos de representacion

Subsidio de alimentacion

Esla rembucnﬁn que se reconoce a los empleados por cada periodo de vacaciones en el momento de iniciar el disfrute del

P periodo i La cuantia de la bonificacion por ion equivale a dos dias de la asignacion basica mensual
que le corresponda al empleado.
Esta bonificacion no constituira factor de salario para ningtin efecto legal y se pagara por lo menos con cinco (5) dias habiles de
antelacion a la fecha de inicio en el evento que se disfrute del descanso remunerado (Decreto 229 de 2016, art. 16).

Es la rembucnﬁn ala que tienen derecho los funcionarios , por prestar sus servicios por periodos de 5 afios consecutivos, sin

v por haber mas funciones con correccién v competencia.
Corresponde al reconocimiento que se le otorga los empleados publicos que desempefien el cargo de secretario, en el nivel
ivo, el cual es equi al 2% de la asif ion basica mensual.

Dicho valor no constituve factor salarial para ninatin efecto leaal.

Corresponde a los recursos destinados por concepto de auxilio de movilizacion al que tienen derecho los funcionarios de la
entidad. Para el caso de las Entidades Termonales conesponde al pago a los docentes y directivos docentes oficiales regidos por
el Estatuto Docente que trabajen en Ios de los creados en el articulo 309 de la
Constitucion Politica, o en ivos ubicados en areas rurales de dificil acceso, definidos como tales antes de

la vigencia de la Ley 715 de 2001.

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado temporalmente a una entidad del PGSP como
contraprestacion directa por los servicios El salario esta por el sueldo o asignacion basica, y los
demas factores reconocidos como salario en el marco legal vigente.

Son los icios pr i [ i comunes atodas las entidades, que incrementan el valor a partir del cual
se liquidan pi i sociales, i alanémina u otros factores salariales y no salariales.

La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las disposiciones legales vigentes. Es
decir que, su inclusién como factor salarial en el catélogo presupuestal no significa que estos factores se consideren
salario para la liquidacion de todos los

El sueldo basico corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se paga periédicamente de acuerdo con las funciones y
responsabilidades, los requisitos de conocimientos, la experiencia requerida para su ejercicio, la denéminacion y el grado

idos en la y la escala del ivo nivel (art. 13, Decreto 1042 de 1978). El sueldo basico se paga sin
tener en cuenta adicionales de horas extra, primas y otros factores eventuales o fijos que aumentan sus ingresos.
La Ley 4 de 1992 establece el reconocimiento de una asignacion basica de acuerdo con la nomenclatura y remuneracion de los
niveles de empleo.

Es la retribucion fija que se reconoce a los empleados por concepto de trabajo suplementario y realizado en horas adicionales a la
jornada ordinaria establecida por las disposiciones legales vigentes. Incluye: horas extras diurnas, horas extras nocturnas, y el
trabajo ocasional en dias dominicales y festivos. (Decreto 1042 de 1978).

De acuerdo con la |ur|sprudenc|a del Consejo de Estado (Sentencia 01841 de 2011) en materia de horas extras, a las entidades

les aplica las di idas en el Decreto 1042 de 197B
Es la asignacién complementaria del sueldo, que se reconoce y de alto nivel jerarqui
por el cumplimiento de sus funciones (Decreto 1042 de 1978, Ley 4 de 1992 y Decreto 1396 de 2010). Los gastos de
representacion tienen por finalidad que los de nivel directivo sus funciones de acuerdo con la importancia

de la representacion que ostentan. Esta asignacion se caracteriza por ser un beneficio personal en gracia de la posicion,
jerarquia, dignidad y responsabilidades sefialadas al cargo.

De acuerdo la DAFP (2009), para el orden territorial, el imi de gastos de ion es exclusivo para los alcaldes
v gobernadores.

Es la retribucion fija que se reconoce a los empleados como auxilio para la provision de su alimento. Este factor es un pago
habitual y periodico de una suma de dinero para apoyar la manutencion y pravlslon de alimentos del empleado.

Para las entidades del PGSP, no se tendra derecho a este subsidio cuando el o disfrute de i se ntre en
uso de licencia, suspendido o cuando la entidad suministre el servicio (art. 12, Decreto 229 de 2016).

El subsidio de alimentacion fue creado mediante el Decreto 627 de 2007, y esta regulado por el la Ley 4 de 1992 y el Decreto
1397 de 2010.

Decreto 25 de 1995
Decreto 1919 de 2002
Decreto 1374 de 2010

Decreto 991 de 1974

Acuerdo Distrital 92 de 2003

Decreto 2277 de 1979

Los factores reconocidos y
pagados por cada unidad
ejecutora deben estar
sonortados leaalmente.

Los factores reconocidos y
pagados por cada unidad
ejecutora deben estar
soportados legalmente.

Decreto 1042 de 1978
Ley 4 de 1992

Sentencia 01841 de 2011
Decreto 1042 de 1978

Decreto 1042 de 1978
Ley 4 de 1992
Decreto 1396 de 2010

Decreto 229 de 2016
Decreto 627 de 2007
Ley 4 de 1992
Decreto 1397 de 2010



Es el pago que se hace al personal con el que la entidad tiene una relacion laboral, tales como empleados publicos, trabajadores

oficiales y aquel de las sociedades de economia mixta y particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los recursos

publicos a su cargo que devenguen un sueldo mensual basico hasta de dos veces el salario minimo legal vigente (Decreto 2732

del 2014). Este auxilio tiene como fin cubrir el traslado del trabajador desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajoy Decreto 2732 de 2014

viceversa. Decreto 229 de 2016
2.3.1.02.01.001.05 7 (o3 Auxilio de transporte Ley 15 de 1959

No se tiene derecho a este auxilio cuando el disfrute de se itre en uso de licencia, suspendido en el Decreto 1374 de 2010

ejercicio de sus funciones o cuando la entidad suministre el servicio (art. 13, Decreto 229 de 2016). Decreto 5054 de 2009

La Ley 15 de 1959, el Decreto 1374 de 2010 y el Decreto 5054 de 2009 regulan el auxilio de transporte para servidores publicos
en los términos v cuantia establecida por el gobierno.

Es la retribucion fija que se paga el mes de julio de cada afio correspondiente a 15 dias de trabajo por cada afio laborado, o

proporcionalmente si el empleado laboré como minimo por seis meses en la entidad. (art, 58, Decreto 1042 de 1978). Decreto 1042 de 1978

2.3.1.02.01.001.06 7 cC Prima de servicio Decreto 2351 de 2014

El Decreto 1042 de 1978 establece la rpima de servicios para los funcionarios del nivel nacional y el Decreto 2351 de 2014
establece la prima de servicios para los publicos depar distritales y

Es la retribucion pagadera cada vez que el empleado cumple un ano contlnuo de servicio en una misma entidad. La cual es

equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor conjunto de la 6n basica por la ley para el

cargo, sumada a los incrementos por antigiiedad y los gastos de representacion. Se paga en un plazo de veinte dias después del Decreto 1042 de 1978
cumplimiento de los requisitos para recibir la bonificacion (art. 45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978) Decreto 2418 de 2015

2.3.1.02.01.001.07 7 C Bonificacion por servicios prestados

El Decreto 2418 de 2015 regula la bonificacion por servicios prestados para los empleados publicos del nivel territorial.

De acuerdo con el marco normativo colombiano, las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con

el fin de cubrir riesgos o necesidades del trabajador en relacién o con motivo de su trabajo. Estas prestaciones no

retribuyen directamente los servicios prestados por los trabajadores, pero son considerados como factores salariales
2.3.1.02.01.001.08 7 A Prestaciones sociales para la liquidacién de otros beneficios.

Las prestaciones sociales segiin definicién legal que se consideran factores de liquidacién de otros beneficios de los
emnleadne snn: Ia nrima da navidad v Ia nrima da varacianes

Es la retribucion correspondiente a un mes de salario que se reconoce a los empleados publicos y trabajadores oficiales por

ocasién de la navidad. Esta prima es pagadera la primera quincena del mes de diciembre, por la cuantia del mes, o

proporcionalmente al tiempo laborado. Decreto 1045 de 1978
El reconocimiento de la prima de navidad como prestacion social, se establece en el Decreto 1045 de 1978 (art. 32). El Decreto  Decreto 1919 de 2002
1919 de 2002 establece que los empleados publicos de las entidades territoriales tienen derecho a las prestaciones sociales

definidas para los empleados de la rama ejecutiva del nivel nacional.

2.3.1.02.01.001.08.01 8 Cc Prima de navidad

Corresponde al reconocimiento que otorga la ley al personal con el que la entidad tenga relacién laboral, con el fin de brindarles
mayores recursos economicos para gozar del periodo de vacaciones. Esta prima es equivalente a quince (15) dias de salario por

cada aflo trabajado y debe pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a a fecha sefialada para la niciacién del Decreto 1045 de 1978
descanso remunerado, salvo lo que se disponga en normas o estij La prima de no se perdera Decreto 174 de 1975
en los casos en que se autorizare el pago de vacaciones en dinero (Decreto 1045 de 1978, arts. 24 a 29). Decreto 230 de 1975
El reconocimiento de la prima de navidad como prestacion social, se establece en el Decreto 1045 de 1978 (art. 24), el cual parte  Decreto 1919 de 2002
de los Decretos 174 y 230 de 1975. El Decreto 1919 de 2002 establece que los empleados pblicos de las entidades territoriales

tienen derecho a las prestaciones sociales definidas para los empleados de la rama ejecutiva del nivel nacional.

2.3.1.02.01.001.08.02 8 Cc Prima de vacaciones

Es un reconocimiento econé pliblicos que fien cargos altamente calificados cuyas funciones
demanden la aplicacion de conocnmlentos técnicos o cientificos, o la realizacion de labores de direccion o de especial
responsabilidad. Asimismo, la prima técnica reconoce el desempefio de los servidores en su cargo.

Decreto 1016 de 1991
Decreto 1624 de 1991
Decreto 1661 de 1991
Decreto 2164 de 1991
Decreto 1336 de 2003
Decreto 2177 de 2006
Decreto 1164 de 2012
Acuerdo Distrital 25 de 1990
Acuerdo Distrital 471 de 1990

Se considera como factor salarial, la prima técnica por formacién avanzada y experiencia altamente calificada, también conocida
como prima técnica por estudio y experiencia, la cual se otorga a los empleados que acrediten estudios de formacion avanzada o
cinco afios de experiencia calificada, en los cargos de nivel directivo, ejecutivo, profesional, jefes de oficina asesora y nivel asesor.

2.3.1.02.01.001.09 7 C Prima técnica salarial

La prima técnica esta regulada por los Decretos: 1016/1991, 1624/1991, 1661/1991, 2164/1991, 1336/2003, 2177/2006 y
1164/2012.

Son los pagos que reciben los funcionarios y trabajadores en comision, para alojamiento y manutencién, cuando: a) deban
desempefiar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender
transitoriamente actividades oficiales distintas a las inherentes al empleo de que es titular (Departamento Administrativo de la

Funcion Publica, 2007).

2.3.1.02.01.001.10 7 C Viéticos de los funcionarios en comision Decreto 1045 de 1978

Los viaticos de los funcionarios en comisién constituyen factor salarial para efectos de la liquidacion de cesantias y pensiones
cuando se hayan percibido por un término superior a ciento ochenta (180) dias en el Gltimo afio de servicio (art. 45, Decreto 1045
de 1978).

Son los pr o salariales, en algunas , que incrementan el valor a partir del
cual se liquidan prestaciones sociales, contribuciones inherentes a la némina u otros factores salariales y no salariales.

2.3.1.02.01.002 6 A Factores salariales especiales . N N
La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las disposiciones legales vigentes. Es

decir que, su inclusién como factor salarial en el catélogo presupuestal no significa que estos factores se consideren
salario para la liquidacién de todos los

Corresponde al pago por concepto de primas legalmente otorgadas, que constituyen factor salarial y que seran pagaderas
Unicamente en los términos. condiciones v las veces aue se establezca en su lev de creacion.

2.3.1.02.01.002.06 7 (o3 Primas extraordinarias

Las contribuciones inherentes a
la némina reconocidas y
pagadas por cada unidad
ejecutora deben estar
soportados legalmente.

Son los pagos por concepto de contr que debe hacer el empleador a distintas

2.3.1.02.02 5 A Contribuciones inherentes a la némina q
entidades con motivo de las relaciones laborales que mantiene con los empleados.

Son los pagos por concepto de contribucién social que hacen los empleadores a los fondos de seguridad social en pensiones.
Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, por medio de la cual se cre6 el Sistema de Seguridad Social de Pensiones,
2.3.1.02.02.001 6 C Aportes a la seguridad social en pensiones y se estableci6 la obligatoriedad de la afiliacién de todos los empleados al sistema. Ley 100 de 1993
Este aporte tiene como finalidad garantizar a la poblacién el amparo contra las contingencias derivadas de la vejez, la invalidez y
la muerte, mediante el reconocimiento de las pensiones y prestaciones correspondientes (Ley 100 de 1993, art. 10).



2.3.1.02.02.002

2.3.1.02.02.003

2.3.1.02.02.004

2.3.1.02.02.005

2.3.1.02.02.006

2.3.1.02.02.007

2.3.1.02.02.008

2.3.1.02.02.009

2.3.1.02.03

2.3.1.02.03.001

2.3.1.02.03.001.01

2.3.1.02.03.001.02

2.3.1.02.03.001.03

2.3.1.02.03.044

2.3.1.02.03.076

2.3.1.02.03.119

Aportes a la seguridad social en salud

Aportes de cesantias

Aportes a cajas de compensacion familiar

Aportes generales al sistema de riesgos laborales

Aportes al ICBF

Aportes al SENA

Aportes ala ESAP

Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos

Remuneraciones no constitutivas de factor salarial

Prestaciones sociales

Vacaciones

Indemnizacién por vacaciones

Bonificacion especial de recreacion

Prima secretarial

Auxilio de movilizacion

Reconocimiento por permanencia en el servicio publico - Bogot D.C.

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a las Entidades Promotoras en Salud (EPS) para
el cubrimiento de riesgos de salud de sus empleados. Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual creé el
Sistema de Seguridad Social en Salud y establecié como deberes del empleador realizar cumplidamente los aportes
correspondientes.

Esla ion de cesantias, que el esta obligado a pagar en razén de un mes de sueldo o jornal por cada afio de
servicio de su empleado, proporcionalmente fraccionado. Este aporte tiene como fin cubrir o prever las necesidades que se
originan al trabajador al momento de quedar cesante. (Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, 2012)

Los aportes a los fondos administradores de cesantias entraron en vigor para entidades territoriales con la Ley 344 de 1996. Asi
mismo, la Ley 432 de 1998 permitié que el personal del nivel territorial se afiliara al Fondo Nacional del Ahorro.

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los emp alas cajas de C 6n familiar para el
cubrimiento del subsidio familiar v de vivienda.

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a una Administradora de Riesgos Laborales
(ARL), segtin eleccion, liquidacién y las tablas de riesgo establecidas legalmente; para el cubrimiento de las prestaciones
econdmicas y asistenciales derivadas de un accidente de trabajo o una enfermedad profesional (Ley 100 de 1993; Decreto 1295
de 1994).

El monto de las cotizaciones no podra ser inferior al 0.348%, ni superior al 8.7%, de la base de cotizacion de los trabajadores a
cargo del respectivo empleador (Decreto 1295 de 1994, art.18).

Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cred el sistema General de Riesgos laborales, y el Decreto 1295 de
1994, el cual establece:

.1

c) Todos los empleadores deben afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales.

(]
d) La afiliacion de los aj es obli ia para todos los empleadores.

El empleador que no afilie a sus trabajadores al Sistema General de Riesgos ademas de las i legales,
sera responsable de las prestaciones que se otorgan en este decreto (Decreto 1295 de 1994, art. 4).

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF). Esta contribucion estéa destinada a atender la creacion y sostenimiento de centros de atencion integral al preescolar, para
menores de 7 afios hijos de empleados publicos y de trabajadores oficiales y privados

Esla conmbuclon paransca\ apagar por la Nacion (por i lio de los Mini D It y
L pliblicos, las empresas industriales y comerciales y las empresas de economia mixta de
las érdenes nac\ona\‘ depanamen(al, Intendencias, distrital y municipal, y los empleados que ocupen uno o mas trabajadores
permanentesa7 al SENA. Los aportes para la Nacién son equivalentes al 0,5% de la némina mensual de salarios y estan
api i de formacion i acelerada, durante la prestacion del servicio militar obligatorio. Los
aportes de los demas contribuyentes son equivalentes al 2% de las nominas respectivas (Ley 21 de 1982, arts. 7 a 12).

De acuerdo con la Ley 223 de 1995, las universidades piiblicas no estan obligadas a realizar aportes al SENA (Ley 223 de 1995,
art. 181).

Contribucion parafiscal a pagar por la Nacion, los , el Distrito Especial de Bogota y los
municipios empleadores a la ESAP. La Ley establece el porcentaje a pagar, el cual se calcula sobre los pagos por concepto de
salarios (Lev 21 de 1982, art. 8).

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores a favor de las escuelas industriales e institutos
técnicos. Este aporte es equivalente al 0,5% de la némina mensual de salarios de los contribuyentes (Ley 21 de 1982, art. 11)

Son las retribuciones pactadas como ucaslonales y las que la ley reconoce como no constitutivos de salario. Estos
pagos incluyen primas i par de utili entre otros.

Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir riesgos o necesidades del
trabajador en relacion o con motivo de su trabajo, las cuales estan definidas en la normatividad colombiana. Estas

no retribuyen dir los servicios prestados por los trabajadores, y no son considerados como
factores salariales para la liquidacion de otros beneficios.

Es el pago por el descanso remunerado a que tiene derecho el empleado después de un afio de labor en la entidad. Esta
retribucion se reconoce a los empleados por la totalidad de dias de vacaciones y corresponde a quince (15) dias de trabajo, y
seré pagado al menos cinco (5) dias con antelacion a la fecha sefialada para iniciar el goce del descanso remunerado (Decreto
1045 de 1978, arts. 18 y 48),

Corresponde a la compensacion en dinero a la que tiene derecho el empleado por vacaciones causadas, pero no disfrutadas. En
principio, la compensacion en dinero de las vacaciones esta prohibida, en tanto estas constituyen un derecho del que gozan todos
los trabajadores como quiera que el reposo es una condicién minima que ofrece la posibilidad de que el empleado renueve la
fuerza y la dedicacion para el desarrollo de sus actividades (Corte Constitucional, Sentencia C-598/1997).

Es la retribucion que se reconoce a los empleados por cada periodo de vacaciones en el momento de iniciar el disfrute del
respectivo periodo La cuantia de la 6n por recreacion equivale a dos dias de la asignacion basica mensual
que le corresponda al empleado.

Esta bonificacién no constituiré factor de salario para ning(in efecto legal y se pagara por lo menos con cinco (5) dias hébiles de
antelacion a la fecha de inicio en el evento que se disfrute del descanso remunerado (Decreto 229 de 2016, art. 16).

Corresponde al reconacimiento que se le otorga los empleados piblicos que desempefien el cargo de secretario, en el nivel
cual al 2% de la basica mensual.

Dicho valor no consmuve factor salarial para ninain efecto leqal

Corresponde a los recursos destinados por concepto de auxilio de movilizacion al que tienen derecho los funcionarios de la

entidad.

Es la retribucion a la que tienen derecho los funcionarios, por prestar sus servicios por periodos de 5 afios consecutivos, sin

interrupciones, y por haber desempefiado mas funciones con correccion y competencia.

Ley 100 de 1993

Ley 6 de 1945

Ley 65 de 1946

Ley 244 de 1995

Ley 344 de 1996

Ley 432 de 1998
Decreto 1160 de 1947
Decreto 1045 de 1978

Ley 21 de 1982

Ley 100 de 1993
Decreto 1295 de 1994

Ley 27 de 1974
Ley 89 de 1998

Ley 21 de 1982

Ley 21 de 1982

Ley 21 de 1982

Los factores no salariales
reconocidos y pagados por cada
unidad ejecutora deben estar
soportados legalmente.

Las prestaciones sociales no
salariales que sean reconocidas
y pagadas por las unidades
ejecutoras deben estar
soportadas legalmente.

Decreto 1045 de 1978
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1045 de 1948

Decreto 25 de 1995
Decreto 1919 de 2002
Decreto 1374 de 2010

Acuerdo Distrital 92 de 2003

Decreto 991 de 1974
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Edificaciones y estructuras

Viviendas

Edificios utilizados para residencia
Casas flotantes
Barcazas
Viviendas méviles
Coches habitacion
publicos i incij como
Construcciones prefabricadas
Otros edificios utilizados como residencia

Edificaciones distintas a viviendas

Monumentos piblicos no residenciales

Edificios industriales

Edificios comerciales

Edificios publicos de entretenimiento

Edificios de hoteles
Restaurantes

Edificios educativos

Edificios relacionados con salud
Instalaciones recreativas

Centros de convenciones y congresos

Edificios agricolas no residenciales
Otros edificios no residenciales

Otras estructuras

Monumentos publicos
Autopistas, carreteras, calles
Ferrocarriles

Pistas de aterrizaje

Puentes

Carreteras elevadas

Corresponde a la isicion de activos no fi que se utilizan de forma repetida o continua en
procesos de produccién por mas de un afio y cuyo precno es significativo para la entidad. La caracteristica distintiva de
un activo fijo no es entonces que sea durable en un sentido fisico, sino que pueda utilizarse repetida o continuamente
para el desarrollo de sus funciones.

Incluye:

*Mejoras mayores de los activos fuos existentes, como los edificios o los programas de informatica; siempre que,
estas mejoras i su iva, amplien su vida Gtil o ambas cosas. Se consideran mejoras
mayores aquellas que recuperan o aumentan el valor del activo fijo, como las renovaciones significativas,
reconstrucciones o agrandamlentos.
*Armas ligeras y i i
*Animales cultivables.

Excluye:

*Bienes durables que no puedan arse de forma repetida o continua por mas de un afio.

*Los bienes que puedan utilizarse repetida y continuamente por mas de un afo, pero cuyo precio no sea significativo.

usados para i interna.

Adquisicion de todo tipo de edificaciones y estructuras, incluidos los accesorios y adecuaciones que forman parte
integral de la estructura. Se compone de viviendas, edificios que no sean viviendas, otras estructuras y mejoras de la
tierra. Esta cuenta también incluye los publicos, i ifi por su signifi histérico, nacional,
regional, local, religioso o simbélico, los cuales se clasifican en otras estructuras.

Son los gastos i ala isicion de cuyo uso principal o total es residencial, incluidas las
construcciones i y otros i Estas incluyen cualquier conslrucclon asociada, como los
garajes, y todos los accesorios per i i en las resi

Es la adauisicion de edificios utilizados para residencia incluidas las construcciones asociadas.

6n de viviendas méviles para residencia.

de coches para
e publicos ¢

de i para
Es la adauisicion de edificios utilizados como residencia que no se clasifican en las cuentas anteriores
Son los gastos ala de edificios o partes de estos, i afines
distintos a los residenciales.
q
Esla isicion de edif i a activi de ion y montaje de i i i i Esta categoria

incluye: fabricas, plantas y talleres, los edificios agricolas, incluidos los silos y otras instalaciones de almacenamieto.

Esla isicion de edificaci utilizadas en el comercio al por mayor y al por menor. esta categoria incluye:

centros i grandes tiendas i i y boutiques, mercados interiores, etc.

Los almacenes, las salas de exposiciones, los edificios de oficinas, edificios bancarios, las terminales aéreas, ferroviarias o de
terrestre, p: y i de servicioy i

Es la adquisicién de edificios publicos de entretenimiento. Esta categoria incluye: salas de cine, teatros, salas de conciertos,
salas de baile v discotecas.

Es la adquisicion de edificios de hoteles. Esta cateqoria incluye: moteles, posadas, hostales v edificios similares.

Es la adauisicion de restaurantes.

Es la adquisicién de edificios educativos. Esta categoria incluye: escuelas, colegios, universidades, bibliotecas, archivos y
museos.

Es la adquisicién de edificios relacionados con la salud. Esta categoria incluye: hospitales, clinicas y sanatorios, contiene también
Ias clinicas veterinarias.

s la isicion de ir Esta categoria incluye: pistas de hielo, gimnasios, pistas cubiertas de tenis,
nabellones denomvos entre otros.
Esla de centros de

Es la adauisicién de edificios aaricolas no resldenclales

Es la adquisicion de otros edificios no residenciales.

Son los gastos asociados a la adquisicién de estructuras que no son edificios. Esta categoria incluye la construccién
de muros de contencion, diques, barreras de inundacion, etc., destinados a mejorar la tierra adyacente a ellos. También
incluye la infraestructura necesaria para la acuicultura como granjas de peces y bancos de mariscos.

C ala ion de nublicos.
C ala ion de i calles, etc.
C ala i6n o lisicion de i

Corresponde a la construccion de pistas de aterrizaje.
Conesuonde ala construccion de puentes.
ala ion de elevadas.
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Taneles

y otros de de aguas,
excepto gasoductos
Puertos, vias navegables e instalaciones conexas
Represas
Sistemas de riego y obras hidraulicas
Tuberias de larga distancia
Obras para la comunicacion de larga distancia y las lineas
Gasoductos y oleoductos
Cables locales y obras conexas
Alcantarillas y plantas de tratamiento de agua
Construcciones en minas y plantas industriales
Construcciones deportivas al aire libre
Otras obras de ingenieria civil

Mejoras de tierras y terrenos

Maquinariay equipo

Maguinaria para uso general

Motores y turbinas y sus partes

Bombas, compresores, motores de fuerza hidraulica y
Cojines, engranajes, ruedas de ficcion y elementos de
Hornos y quemadores para alimentacion de hogares y sus.
Equipos de elevacion y manipulacion y sus partes y piezas
Otras magquinas para usos generales y sus partes y piezas

Maquinaria para usos especiales

Magquinaria agropecuaria o silvicola y sus partes y piezas
Magquinas herramientas y sus partes, piezas y accesorios
Magquinaria para la industria metalirgica y sus partes y piezas
Maquinaria para la mineria, la explotacion de canteras y la
Maquinaria para la elaboracion de alimentos, bebidas y
Maquinaria para la fabricacion de textiles, prendas de vestir y
Aparatos de uso doméstico y sus partes y piezas

Otra maquinaria para usos especiales y sus partes y piezas

Maquinaria de oficina, contabilidad e informatica

Magquinas para oficina y contabilidad, y sus partes y accesorios
Maquinaria de informética y sus partes, piezas y accesorios

Maquinaria y aparatos eléctricos

Motores, generadores y transformadores eléctricos y sus
Aparatos de control eléctrico y distribucion de electricidad y
Hilos y cables aislados; cable de fibra 6ptica

Acumuladores, pilas y baterias primarias y sus partes y piezas
Lémparas eléctricas de incandescencia o descarga; lamparas
Otro equipo eléctrico y sus partes y piezas

Equipo y aparatos de radio, television y comunicaciones

Valvulas y tubos 6 3 licos; sus
Aparatos transmisores de television y radio; television, video y
Radiorreceptores y receptores de television; aparatos para la
Partes y piezas de los productos de las clases 4721 a 4733 y
Discos, cintas, dispositivos de almacenamiento en estado
Grabaciones de audio, video y otros discos, cintas y otros
Tarjetas con bandas magnéticas o plaquetas (chip)

Aparatos médicos, instrumentos 6pticos y de precision, relojes

Aparatos médicos y quirlirgicos y aparatos ortésicos y
Instrumentos y aparatos de medicion, verificacion, andlisis, de
Instrumentos Gpticos y equipo fotografico; partes, piezas y
Relojes y sus partes y piezas

Equipo de transporte

Vehiculos automotores, remolques y semirremolques; y sus
Carrocerias (incluso cabinas) para vehiculos automotores;
Otro equipo de transporte, y sus partes y piezas

Corresponde a la construccion de tuneles.

Corresponde a la construccién o icion de y otros de suministros de aguas, excepto gasoductos.
C ala construccion de puertos, vias e conexas.

Corresponde a la construccion de represas.

C ala construccién o de Sistemas de rieqo v obras hidraulicas.

Corresponde a la construccion o adauisicién de tuberias de laraa distancia.

C ala construccion de obras para la 6n de laraa distancia v las lineas eléctricas (cables).
Corresponde a la construccién o icion de v

C ala construccion o de cables locales v obras conexas.

Corresponde a la construccion de alcantarillas v plantas de tratamiento de aaua.
Corresponde a las construcciones en minas v plantas industriales.
Corresponde a las construcciones deportivas al aire libre.

Corresponde a la construccion de otras obras de inaenieria civil.

Corresponde a los gastos realizados para la adquisicién de mejoras de tierra. Las mejoras de tierra son el resultado de acciones
que dan lugar a mejoras importantes en la calidad, cantidad o productividad de la tierra, o que impidan su deterioro.
Incluye:

*Recuperacion, desmonte de tierras y cerramiento del terreno.

*Creaci6n de pozos y abrevaderos que son parte integral de las tierras.

No incluye:

*Costos de limpieza y preparacién de terrenos cuando estén asociados a la adquisicién de

edificaciones nuevas.

*Construccién de malecones, diques, barreras contra inundaciones, entre otros, destinados a

mejorar la calidad y cantidad de la tierra adyacente a ellos.

*Construccion de sistemas de riego principales.

Son los gastos asociados a la adquisicién de todo tipo de maquinaria (Uso general, uso especial y uso contable),
aparatos eléctricos, equipos de transporte, y equipo militar y de policia.

No incluye:

Sistemas de armamento.

*Magquinaria y equipo que forma parte integral de un edificio o estructura.

*Herramientas de mano adquiridas con regularidad, pero a bajo costo, a menos que formen una gran parte de los
inventarins de manninaria v aniina

Son los gastos asociados a la adquisicion de motores y turbinas; bombas y compresores; engranajes, rodamientos y
elementos de transmisién; hornos; maquinas de elevacion y demés maquinaria para uso general.

Son los gastos asociados a la adquisicién de maquinaria agropecuaria o silvicola; maquinaria para industria
metallirgica; maquinaria para mineria y explotacién de canteras; maquinaria para elaboracion de alimentos; maquinaria
para la fabricacion de textiles v demas maauinaria bara usos especiales

Son los gastos asociados a la adquisicion de maquinas de escribir o maquinas para procesamiento de datos;
calculadoras o maquinas reproductoras de datos; cajas registradoras; cajeros automaticos, entre otras.

Son los gastos asociados a la adquisicién de motores, generadores y transformadores eléctricos; aparatos de control
eléctrico o distribucion de electricidad; cables de fibra éptica; pilas y baterias primarias; equipo de alumbrado; entre
otras.

Son los gastos i alaadquisicion de it lectré ; aparatos transmisores de television y radio;
camaras digitales y teléfonos, aparatos receptores de radio y 6 o de como cintas
y medios magnéticos; grabaciones de audio o video y tarjetas con bandas magnéticas.

Son los gastos asociados a la adquisicién de aparatos médicos y quirdirgicos; instrumentos y aparatos de medicién,
verificacién v andlisis: instrumentos 6pticos v eauibo fotoaréafico: v reloies.

Son los gastos i alaad n de vehiculos esyr carrocerias; buques; embarcaciones
para deporte; locomotoras y material de ferrocarril y tranvia; aeronaves y naves espaciales y demas equipos de
transnorte.
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2.3.2.01.01.004.01.03
2.3.2.01.01.004.01.04

2.3.2.01.01.005

2.3.2.01.01.005.01

2.3.2.01.01.005.01.01

2.3.2.01.01.005.01.01.05

2.3.2.01.01.005.02

2.3.2.01.01.005.02.01

2.3.2.01.01.005.02.02

2.3.2.01.01.005.02.02.01
2.3.2.01.01.005.02.02.02
2.3.2.01.01.005.02.02.03
2.3.2.01.01.005.02.02.04
2.3.2.01.01.005.02.02.05

2.3.2.01.01.005.02.03
2.3.2.01.01.005.02.03.01

2.3.2.01.01.005.02.03.01.01
2.3.2.01.01.005.02.03.01.02

2.3.2.01.01.005.02.03.02

2.3.2.01.01.005.02.04

2.3.2.01.01.005.02.05

2.3.2.01.03
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Motocicletas y sidecares (vehiculos laterales a las
Bicicletas y sillones de ruedas para discapacitados
Vehiculos n.c.p. sin propulsién mecanica

Partes y piezas para los productos de las clases 4991 y
Activos fijos no clasificados como maquinaria y equipo

Muebles, instrumentos musicales, articulos de deporte y

Muebles
Asientos
Muebles del tipo utilizado en la oficina
Muebles de madera, del tipo usado en la cocina
Otros muebles N.C.P.
Somieres, colchones con muebles, rellenos o
Partes y piezas de muebles

Instrumentos musicales

Articulos de deporte

Antigiledades u otros objetos de arte

Otros activos fijos

Recursos biolégicos cultivados

Recursos animales que generan productos en forma
repetida

Animales empleados para el transporte

Productos de la propiedad intelectual

Investigacion y desarrollo

Explotacion y evaluacién minera

Costos de las perforaciones de prueba y sondeo
Costos de precalificacion

Obtencién de licencias, adquisicion y avaltios
Costos de transporte

Son los gastos asociados con la adquisicién de activos fijos que no se clasifican como maquinaria y equipo. Esta
cateaoria comorende el aruno 38 de la clasificacion central de productos.

Gastos por adauisicién de muebles.

Gastos por adauisicion de instrumentos musicales.

Gastos por adauisicion de articulos de deporte.

Gastos por adauisicion de antiatiedades u otros obietos de arte.

Es la adquisicion de activos no mencionados en los rubros anteriores, a saber, recursos biolégicos cultivados y
oroductos de propiedad intelectual.

Corresponde a los gastos que realizan las entidades territoriales para la adquisicién de animales que generan
productos de forma repetida y los arboles, cultivos y plantas que generan productos en forma repetida, cuyo
crecimiento natural y regeneracion se encuentra bajo el control, la responsabilidad y la gestion directos de una unidad
institucional.

No incluye:

*Bosques naturales y animales salvajes en tanto su crecimiento y regeneracién no se encuentra bajo control de ninguna
nerenna n entidad

Son los gastos asociados a la adquisicién de animales que generan productos en forma repetiday cuyo crecimiento
natural y regeneracion se encuentran bajo control, responsabilidad y manejo directo de la entidad (Fondo Monetario
Internacional. 2014. paa. 202).

Son los aastos asociados a la isicion de animales para el

Corresponde a los gastos que realizan las entidades territoriales paralaadqulslclﬁn de productos resultado de la
investigacion, el desarrollo o la 6 a que los es pueden vender en el
mercado o usar en el proceso productivo para su propio beneficio, debido a que la utilizacién de dichos conocimientos
esta restringida mediante protecciones legales o de otro tipo. (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 182)

El conocimiento se mantiene como un activo siempre y cuando cuente con algiin tipo de proteccién legal, o de otra
indole, que genera beneficios de monopolio para su duefio. Cuando ya no esta protegido, se vuelve obsoleto en virtud
de los dltimos avances y deja de ser un activo (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag.182)

Los gastos por adquisicién de productos de propiedad intelectual se clasifican en:

2-02-01-01-05-02-01 Investigacion y desarrollo
2-02-01-01-05-02-02 Explotacién y evaluacion minera
2-02-01-01-05-02-03 Programas de informatica y bases de datos
2-02-01-01-05-02-04 Originales de entretenimiento, literaturay arte
2-02-01-01-05-02-05 Otros productos de propiedad intelectual

Son los gastos asociados al trabajo creativo llevado a cabo de forma ati el acervo de imientos y el
uso de los mismos para idear nuevas aplicaciones (Fondo Monetario Internaclonal 2014 pag. 203).

No incluye:

*Gastos por investigacion y desarrollo que no generen un beneficio econémico para su propietario.
+Capital humano

Son los gastos asociados a la exploracion de petréleo, gas natural, y de yacimientos no petroliferos; asi como los
aastos asociados a la evaluacion de los descubrimientos realizados.

Corresponde a los aastos asociados a los costos de las perforaciones de prueba v sondeo realizadas.

Corresponde a los gastos asociados a los costos de precalificacion.

Corresponde a los aastos asociados a la obtencion de licencias. adauisicién v avalios.

Corresponde a los gastos asociados a los costos de transporte.

Otros costos de ion y i6n minera
Programas de informatica y bases de datos
Programas de informatica

Paquetes de software
Gastos de desarrollo

Bases de datos

Originales de entretenimiento, literatura y arte

Otros productos de propiedad intelectual

Activos no producidos

alos aastos asociados a otros costos de evaluacion v explotacion minera.

Es la adquisicion de programas de iony sus destinados a un uso mayor a un afo.
También incluye la adquisicion de bases de datos que permitan un acceso més eficiente a la informacién.

Son los aastos asociados a la adauisicién de proaramas de computacion v sus descrinciones.

Son los gastos asociados a la adquisicién de paquetes de software.

Son los aastos asociados al desarrollo de proaramas de informética.

Son los gastos asociados a la adquisicién de archivos de datos organizados que permiten un acceso

eficaz a los recursos v al uso de los datos

Son los gastos asociados a la 6n de peliculas, sonoras, , cintas y modelos originales que llevan
gravadas o incorporadas representaciones teatrales, programas de radio y television, interpretaciones musicales, eventos
deportivos v producciones literarias o artisticas

Son los gastos asociados a la isicion de nueva ion o de imi no i en los rubros
anteriores, cuyo uso se encuentre restringido a los 6rganos que han establecido derechos de propiedad sobre la informacién o a
otras unidades aue han sido autorizadas por los duefios

Son los gastos asociados a la adquisicion de activos tangibles de origen natural (recursos naturales) sobre los que se
eiercen derechos de proiedad.




2.3.2,01.03.001

2.3.2.01.03.002

2.3.2.02.01

2.3.2.02.01.001

2.3.2.02.01.002

2.3.2.02.01.003

2.3.2.02.01.004

2.3.2.02.02

2.3.2.02.02.005

2.3.2.02.02.006

2.3.2.02.02.007

2.3.2.02.02.008

2.3.2.02.02.009

2.3.2.02.02.010

Tierras y terrenos

Recursos biolégicos no cultivados

Materiales y suministros

Minerales; electricidad, gas y agua
Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y
productos de cuero

Otros bienes transportables (excepto productos metélicos, maquinaria y
equipo)

Productos metdlicos, maquinaria y equipo

‘Adquisicion de servicios

C ion y servicios de la

Comercio y distribuci jami servicios de inis de comidas y

bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad,

gas y agua
Servicios financieros y servicios conexos; servicios inmobiliarios; y
servicios de arrendamiento y leasing

Servicios prestados a las empresas y servicios de

Son los gastos asociados a la adqulslclon del suelo proplamen!e dlcho sobre el que se han establecido derechos de propiedad y
del cual se pueden derivar para sus por su tenencia o uso.

Incluye:

*Cubierta del suelo

*Aguas superficiales asociadas

No incluye:

*Edificios y otras estructuras construidas en la tierra o a través de ella, como carreteras,

edificios de oficinas y ttineles.

*Mejoras de la tierra y los costos de transferencias de propiedad de la tierra.

*Vifiedos, huertos y otras plantaciones de arboles, animales y cultivos.

*Recursos bioldgicos no cultivados.

* Recursos de agua debajo de la tierra.

Son los gastos asociados a la adquisicion de animales, aves, peces y plantas que producen productos una sola vez o de forma
repetida y sobre los que se ejercen derechos de propiedad, pero cuyo crecimiento natural o regeneracion no esta bajo el control,
responsabilidad y gestion directa de ninguna unidad.

Incluye:

*Animales de laboratorio cuyo precio sea significativo o se espere que participen en los procesos de produccion por mas de un
ano.

Son los gastos asociados a la adqui n de bienes que se utilizan como insumos en procesos de produccion. La
caracteristica distintiva de los materiales y suministros, en comparacion a los activos fijos, es que son bienes que se
utilizan durante un (1) afio, y que no quedan disponibles para un segundo o mas afios.
Incluye:
*Bienes que pueden utilizarse repetiday continuamente por mas de un afio, pero cuyo precio no sea significativo (Ej:
Aruculos de ohcma)

de la cuenta i It sigue la CPC de su segunda version adaptada para Colombia por
el DANE. Por lo anterior, para mayor mvel de desagregacion de esta cuenta, ver CPC, segunda version, adapatada para
Colombia.

Son los gastos asociados a la adquisicién de todo tipo de minerales incluidos el carbon, el petréleo, los concentrados de uranio y
torio, los minerales metalicos, las piedras preciosas, entre otros. En esta cuenta también se registran los gastos por adquisicion
de eneraia eléctrica. aas de ciudad v aqua caliente.

Son los gastos asociados a la adquisicién de productos alimenticios como la carne; las preparaciones y conservas de pescados,
frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos; los productos de la molineria; y todo tipo de bebidas. Esta seccion
incluve también la adauisicion de hilados, teiidos, articulos textiles v dotacion.

Son los gastos asociados a la adquisicién de productos de madera; libros, diarios o publicaciones impresas; productos de
refinacién de petréleo y combustibles; productos quimicos; productos de caucho y plastico; productos de vidrio; muebles;
desechos: entre otros.

Son los gastos asociados a la adquisicion de metales basicos, productos metélicos elaborados y paquetes de software.
No incluye:
*La adquisicién de programas informaticos y bases de datos que representan un activo fijo.

Son los gastos asociados a la contratacion de servicios que complementan el desarrollo de las funciones de las
entidades, o que permiten mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o estan a su cargo.

La ificacion de la cuenta isicion de servicios sigue la CPC de su segunda version adaptada para Colombia por
el DANE. Por lo anterior, para mayor nivel de desagregacion de esta cuenta, ver CPC, segunda version, adapatada para
Colombia.

Son los gastos asociados a la isicion de servicios de ion com i de terreno, montaje de
i i i i servicios de inacion y acabados de edificios, entre otros.
Son los gastos asociados a la isicion de servicios de alojami servicios de inistro de comidas y bebidas; servicios de

transporte de pasajeros o de carga; servicios de mensajeria y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua.

Son los gastos asociados a la adquisicién de servicios financieros, seguros, servicios de mantenimiento de activos financieros,
servicios inmobiliarios v arrendamlen(
Son los gastos asociados a la ion de servicios de i igacion y desarrollo, servicios juridicos y contables, servicios de

Servicios para la comunidad, sociales y personales

Vidticos de los funcionarios en comisién

servicios de licic servicios de impresion servicios de telecomunicaciones, servicios de limpieza, servicios de
sequridad, servicios de mantenimiento, entre otros.

Son los gastos asociados a la adquisicién de servicios educativos, servicios de salud, servicios culturales y deportivos, servicios
de tratamiento y recoleccion de desechos, servicios proporcionados por asociaciones, entre otros.

Son los pagos por concepto de viaticos que reciben los funcionarios y trabajadores de las entidades en comision, para
alojamiento y manutencion cuando: a) deban desempefiar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya
sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender transitoriamente actividades distintas a las inherentes al empleo del que es titular.

Los viaticos de los i ios en comision i isicion de servicios cuando se hayan percibido por un término
inferior a ciento ochenta (180) dias en el Gltimo afio de servicio.
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2.3.3.02.01

2.3.3.02.01.010
2.3.3.02.01.999

2.3.3.02.02

2.3.3.02.02.002
2.3.3.02.02.999

2.3.3.02.03

2.3.3.02.03.005
2.3.3.02.03.999

2.3.3.02.04

2.3.3.02.04.002
2.3.3.02.04.999

2.3.3.02.05

2.3.3.02.05.006
2.3.3.02.05.999

2.3.3.02.06

2.3.3.02.06.003
2.3.3.02.06.004
2.3.3.02.06.999

2.3.3.02.07

2.3.3.02.07.003
2.3.3.02.07.999

2.3.3.02.08

2.3.3.02.08.002
2.3.3.02.08.999

2.3.3.02.09

2.3.3.02.09.002
2.3.3.02.09.999
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2.3.3.02.10.999
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Aempresas diferente de subvenciones

Actividades de atencién a la salud humanay de asistencia social

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Agricultura, ganaderia, caza, silviculturay pesca

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Administracién pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién

obligatoria

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Educacion

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Actividades de servicios financieros y de seguros

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Informacién y comunicaciones

Transferencia a RTVC y organizaciones regionales de television -Ley 14 de

1991
Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Otras actividades de servicios

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Comprende las tr i i alas empl i de
ninatin bien. servicio o activo a cambio como :ontrananlda directa

Comprende las tr corrientes diferentes de

sin recibir de estas Gltimas

que se realizan a empresas que prestan servicios

de atencion de la salud humana y de asistencia social. Este tipo de empresas abarca una amplia gama de actividades,
desde servicios de atencion de la salud prestados por profesionales de la salud en hospitales y otras entidades, hasta

de asi: ia social sin participacién de i de lasalud y
con un componente importante de atencién de la salud (DANE, 2012, pag. 458).

Comprende las transferencias corrientes diferentes de subvenciones que destinadas a empresas que realizan
actividades de explo(aclon de recursos naturales vegetales y animales, es decir, actividades de cultivo, criay
de plantas, animales o de productos animales en

reproduccion de 6n maderera
exolotaciones aaronecuarias o en su habitat natural (DANE. 2012. naa. 77).

Comprende las tr corrientes diferentes de

que estan a cargo de la administracion piblica, entre las que se cuentan las actividades legislativas, ejecutivas y

de atenci6n en instituciones

aempresas que realizan actividades

judiciales; actividades tributarias, de defensa nacional, de orden publico y seguridad; y las relaciones exteriores y la

administracion de programas gubernamentales. Se incluyen también las actividades relacionadas con planes de

seguridad social de afiliacion obligatoria (DANE, 2012, pag. 430)

Comprende las tr corrientes diferentes de

secundaria), media, superior, para el trabajo y el desarrollo human

alas empresas que prestan servicios
relacionados con la educaci6n ptiblica o privada en todos sus niveles: primera infancia, preescolar, basica (primaria y

irigida a nifios y jovenes en edad escolar 0 a
adultos, a grupos vulnerables y diversos: campesinos, grupos étnicos, personas en situacion de discapacidad, con

capacidades excepcionales, personas en situacion de desplazamiento forzado, a personas que requieran rehabilitacion

social, entre otros (DANE, 2012, pag. 445).

Comprende las tr corrientes diferentes de

aempresas que prestan servicios
financieros, incluyendo actividades de seguros, reaseguros y de pensiones y actividades de apoyo a los servicios

financieros. Esta seccién también incluye las actividades de cantrol de activos, tales como actividades de sociedades

de carteray las de fideicomi: fondos y

Trasferencia de dividendos a favor de socios dedicados a actividades financieras v de seauros.

Comprende las transferencias corrientes diferentes de subvenciones destinadas a en a empresas dedicadas a la
produccion y distribucién de informacion y producms cullurales el suministro de los medios para transmitir o distribuir

esos productos, asi como de datos o de i i de
i de datos v otras de servicios dP informacion.

similares (DANE, 2012, pag. 381).

de informacion y el

Corresponde a la transferencia corriente que realizan los

cultural.

aRTVCy las
television, con destino al auspicio, colaboracién o patrocinio de la cadena tres o canal cultural y con destino a su programacion

Comprende las tr corrientes de
de las iaci lar de
variedad de servicios personales, no cubiertos en otros lugares de la

aempresas

alas

es, efectos personales y enseres domésticos y una

Nacional de Estadistica. 2012. paa. 479)

(Departamento

Comprende las tr corrientes de

aempresas

a
relacionadas con la venta al por mayor y al por menor (venta sin transformacién) de cualquier tipo de productos y la

prestacion de servicios relacionados con la venta de mercancia.

con

Se considera que la venta sin transformacién comprende las operaciones (o de
el comercio (Denartamento Nacional de istica. 2012. naa. 307)
Comprende las tr corrientes diferentes de aempresas a

Distribucién de agua; ion y tr i de aguas r
de y activi de

Traslado de dividendos
Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado

Traslado de dividendos

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
Explotacion de minas y canteras

Traslado de dividendos

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
Industrias manufactureras

Traslado de dividendos

gestion

con distribucion de agua, ya que a menudo las realizan las mismas unidades encargadas del tratamiento

de aguas residuales. También incluye las actividades relacionadas con la gestion (incluida la captacion, el tratamiento y
disposicién) de diversas formas de desechos, tales como desechos industriales o domésticos sélidos o no sélidos, asi

como también de lugares contaminados (Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, 2012, pag. 290).

Comprende las actividades de suministro de energia eléctrica, gas natural, vapor y agua caliente a traves de una

estructura permanente (red) de conductos y tuberias de distribucion. El tamafio de la red no es influyente; también se

incluye el suministro de electricidad, gas, vapor, aire acondicionado, agua caliente y servicios similares en parques

industriales o bloques de apartamentos.

Esta seccién ademas incluye la operacion de servicios publicos de electricidad que generan, trasmiten, distribuyen y
comercializan energia eléctrica y la operacién de empresas de servicios ptblicos de gas que distribuyen y

comercializan gases combustibles por tuberias.

Las diferentes actividades que conforman los servicios publicos de energia eléctricay gas combustible son: por

ejemplo, generacion, transmision, distribucion y comercializacion y pueden ser realizadas por la misma unidad o por

umnidadac difarantac
Trasferencia en virtud de los beneficios generados por una empresa, a favor de socios
aas, vapor v aire acondicionado.

ael

de

Art. 21 Ley 14 de 1991



2.3.3.02.12.999 6 C Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
2.3.3.02.13 5 A Transporte y almacenamiento

2.3.3.02.13.001 6 Cc Traslado de dividendos

2.3.3.02.13.999 6 C Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
2.33.02.14 5 A Alojamiento y servicios de comida

2.3.3.02.14.001 6 Cc Traslado de dividendos

2.3.3.02.14.999 6 (o3 Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
2.3.3.02.15 5 A Actividades inmobiliarias

2.3.3.02.15.001 6 Cc Traslado de dividendos

2.3.3.02.15.999 6 (o3 Transferenclas aempresas del sector no clasificadas previamente
2.3.3.02.16 5 A i y técnicas

2.3.3.02.16.001 6 Cc Traslado de dividendos

2.3.3.02.16.999 6 (o3 Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
2.3.3.02.17 5 A de servicios inis i y de apoyo

2.3.3.02.17.001 6 Cc Traslado de dividendos

2.3.3.02.17.999 6 (o3 Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
2.3.3.02.18 5 A Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion
2.3.3.02.18.001 6 Cc Traslado de dividendos

2.3.3.02.18.999 6 C Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente

Comprende las ias corrientes i a izaci i i no i en el objeto
2.3.3.03.02. Son organizaciones internacionales aquellas que cumplen con las siguientes caracteristicas:
Sus mi son Estados i u otros It internaci cuyos mil son Estados
2.3.3.03.03 5 A Aotras organizaciones internacionales . Se est.?bleeen mediante acuerdos politicos formales entre sus miembros, que tiene el rango de tratados
internacionales.
* Su existencia es reconocida por ley en sus paises mlembros
+ Se crean con una finalidad i (Fondo i 2014. pag. 71).
Las ias a izaci inter se distil entre: Distintas de
2.3.3.03.03.01 6 Membresias
6 Distintas a membresfas

Corresponde a las transferencias que realizan las entidades territoriales, y que por su naturaleza, no se clasifican en

2.3.3.04.05 5 A A otras organizaciones nacionales
otra parte.
2.3.3.04.05.001 6 [ Membresias
2.3.3.04.05.002 6 C Distintas a membresias
2.3.3.04.06 5 A iacion C iana de Emp de Servicios Publicos y Corresponde a los pagos que realizan las emp! del sector icos ala iacion Ci iana de de
R Comunicaciones - ANDESCO Servicios Pablicos
2.3.3.04.06.001 6 [ Membresias
2.3.3.04.06.002 6 C Distintas a membresias

2.3.3.05.04 Participaciones distintas del SGP Corresponde a las pto de participacion en ingresos tributarios y no tributarios distintos de los
recursos del Sistema General de Pamcmaclones
2.3.3.05.04.002 6 A Participaciones de Contribuciones Son I_as lrgnsferenclas de recursos que reciben las entidades, por parte de otras entidades por su participacién en las
contribuciones recaudadas.
Son las transferencias de recursos que realizan las Empresas de Servicios Publicos (ESP) a los Fondos de Solidaridad y
Redistribucion de Ingresos (FSRI), correspondiente a la diferencia entre las contribuciones solidarias recibidas y los subsidios
2.3.3.05.04.002.01 7 c Participacion de aportes solidarios o contribuciones de solidaridad de  cubiertos por la empresa (Ley 142 de 1994, art. 89, numeral 1). Ley 142 de 1994, art. 89; Decreto
e servicios publicos De acuerdo con el numeral 2 del articulo 89 de la Ley 142 de 1994, y el articulo 12 del Decreto 565 de 1996, las ESP son las 565 de 1996, art. 12
encargadas de recaudar estas contribuciones y aplicarlas para el pago de subsidios. En caso de superavit, estos recursos deben
ser girados a los FSRI del municipio donde se prest6 el servicio.
2.3.3.05.00 5 A Aotras entidades del gobierno general :&r:ﬁ;::e las transferencias corrientes que se realizan a una entidad del gobierno no clasificable en los rubros
2.3.3.05.09.054 A establecimientos publicos y unidades administrativas especiales Comprende las transferencias corrientes diriidas a establecimientos pablicos v unidades administrativas especiales. Ley 617 de 2000, Art 14
2.3.3.08.03 Traslado de dividendos Trasferencia de dividendos a favor de los hogares.

2.3.3.11.02 Sistema general de pensiones Son las transferencias corrientes que realizan las entidades a otras unidades para la provisién de derechos de
pensiones.
Es la transferencia de recursos para cubrir el pasivo i de las pr i alas enla
Ley 100 de 1993 (Art. 283 de la Ley 100 de 1993, Ley 1150 de 1999, Ley 80 de 1993). Estas transferencias tienen por
objetivo conmutar las obligaciones pensionales de la entidad, de acuerdo con el calculo actuarial de las obligaciones de
la entidad. Art. 283 de la Ley 100 de 1993,
2.3.3.11.02.001 6 A Capil ion de i i 6 i Ley 1150 de 1999, Ley 80 de 1993
De acuerdo con el Decreto 941 de 2002, "se entiende que hay conmutacién pensional parcial, cuando se adoptan los Decreto 941 de 2002
mecanismos previstos en el presente decreto respecto de todos los pensionados, asi como de las personas con
derechos eventuales de pension a cargo del empleador, con el fin de facilitarle el cumplimiento de sus obligaciones en
materia contable-pensional, pero sin liberarlo totalmente de éstas." (Art. 1, Decreto 941 de 2002)
" . Esla ia de recursos que realizan las entidades a patrimonios auténomos distitnos del FOMAG para cubrir el pasivo
pensional de las diferentes a las en laLey 100 de 1993.

2.3.3.11.02.001.02 7 [ Capitalizacion de otros




Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra unidad como efecto del acatamiento de un fallo
23.3.13.01 Fallos nacionales judicial, de un mandamiento ejecutivo, de créditos judicialmente reconocidos, de laudos arbitrales, o de una

conciliacién ante una autoridad de orden nacional

Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra unidad en acatamiento de una decision judicial que pone fin

2.3.3.13.01.001 6 C Sentencias aun pleito civil 0 a una causa criminal, resolviendo respectivamente los derechos de cada litigante y la condena o absolucion del
procesado (OSORIO. 2000).

Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra unidad por una conciliacion. Una conciliacion es un
mecanismo de solucion de conflictos a través del cual, dos 0 mas personas gestionan por si mismas la solucion de sus
diferencias, con la ayuda de un tercero neutral y calificado, denominado conciliador.

.3.3.13.01. Conciliaciones
233.13.01.002 & ¢ La conciliacién es un procedlmlento con una sene de etapas, a través de las cuales las personas que se encuentran involucradas
en un conflicto desistible, como ili por la ley, la manera de resolverlo a través de un
acuerdo satisfactorio para ambas pan&s (Programa Nacional de Conciliacién , 2017)
2.3.3.13.01.003 Laudos arbitrales Comprende las transferencias corrientes que deben realizarsea otra unidad en acatamiento de las sentencias que profieren los

tribunales de arbitraje. Un laudo arbitral puede ser en derecho, en equidad o técnico (Ley 563 de 2012, Art. 1).

2.3.6.01.02 A establecimientos publicos los recursos i lidos en calidad de préstamo a un establecimiento publico para el desarrollo de

nrom‘;snos de politica
i . los recursos lidos en calidad de préstamo a otra entidad del gobierno general, distinta de 6rganos
.3.6.01. A otras entidades del gobierno general

2360108 ° ¢ GLISIE de| PGN v establecimientos publicos. para el desarrollo de prondsitos de politica

2.3.6.01.04 5 A A personas naturales Comprende los recursos fi en calidad de pi auna persona natural para solventar sus
necesidades de financiamiento

2.3.6.01.04.003 6 C Fondo de préstamos

2.3.6.01.04.009 6 [ Préstamos educativos

2.3.6.01.05 5 c A empresas los recursos en calidad de préstamo a una empresa para solventar sus necesidades de

finan iento v eiecutar politicas econémicas v sociales.

2.3.6.02.01 De organizaciones internacionales de oty de las entidades por concepto de aportes para la adquisicion
Comprende los erogaciones de las entidades por concepto de adquisicion de acciones de empresas publicas financieras. Las
2.3.6.02.02 5 Cc De empresas publicas financieras empresas publicas financieras son aquellas dedicadas a prestar servicios financieros y en las que el gobierno es propietario o
eierce el control mayoritario.
Comprende las erogaciones de las entidades por concepto de adquisicion de accciones de empresas pblicas no financieras. Las
2.3.6.02.03 5 C De empresas publicas no financieras empresas pblicas no financieras son aquellas dedicas a principalmente a la produccion de mercado de bienes o servicios no
financieros en las aue el aobierno es propietario o ejerce el control mavoritario.
[ las i de las entidades reali aempresas privadas financieras por concepto de adquisicion de
2.3.6.02.04 5 Cc De empresas privadas financieras acciones. Las empresas privadas financieras son aquellas residentes en Colombia que no estan controladas por el gobierno y
nrﬁvan servicios financieros.
las de las entidades reali aempresas privadas no financieras por concepto de adquisicion de
2.3.6.02.05 De empresas privadas no financieras acciones. Las empresas privadas no financieras son aquellas residentes en Colombia que no estan controladas por el gobierno,

no prestan servicios financieros v son productores de mercado.

Comprende las i de las enti p publicas no fi i por concepto de
2.3.6.03.03 5 A En empresas pblicas no financieras adq n de otras participaciones de capil al Las emp publicas no son aquellas en
Colombia que estan directao i por el gobierno, no prestan servicios financieros y son
oroductores de mercado.
2.3.6.03.03.001 Capitalizacién para el fortalecimiento de los canales publicos de television



Corresponde a los gastos realizados en el marco de los programas de saneamiento fiscal y financiero de las ESE, de acuerdo con
el nivel de riesgo que determine el Ministerio de Proteccion Social, segin la Ley 1141 de 2013. La Ley 1608 de 2013 establece
i " i i que con los saldos de las cuentas maestras del régimen subsidiado de salud se pueden ﬁnanclar los programas de saneemneﬂt
:’ErggEl)amas CheET EN D T D D S G EE fiscl y financiero, siempre y cuando no sean requendos para garantizar los del Rég Ley 1141 de 2013
de Salud (art. 3) El orden para atender las obli es: a) pago de i Iaborales, b) y i de
pasivos, c) adquisicién de cartera, d) disposicion de capital de trabajo, €) pago de cartera originada en las cuotas de recuperacion
por servicios prestados.

2.3.7.05.01 5 C

de

en

2.3.7.05.02

2.3.7.05.03

Pago de i
financiero

Pago de déficit fiscal, de pasivo laboral y prestacional en programas de

saneamiento fiscal y financiero

Corresponde a los pagos realizados por las entidades territoriales en el marco de los programas de saneamiento suscritos, de
conformidad con la Lev 617 de 2000

Corresponde a los gastos de las entidades territoriales para el pago de déficit fiscal, pasivo laboral y prestacional, realizados en el
marco de proaramas de saneamiento fiscal v financiero

Ley 617 de 2000

Ley 617 de 2000

Conforme lo establece el Articulo 13 del Decreto 115 de 1996, modificado por el Articulo 10 del Decreto
de 2011 conside de operacion comercial en el mismo nivel que los s de funcionamiento
la deuda y

) 115 de 1996. modificado

astos de operacion comercial por el Articulo 10 del Dec

Los factores reconocidos y
pagados por cada unidad

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado permanentemente a una entidad del PGSP como

2.4.1.01.01 5 A Factores constitutivos de salario contraprestacion directa por los servicios p! . El salario esta por el sueldo o asignacién basica, y los e CED
demas factores reconocidos como salario en el marco legal vigente. g
sonortados leaalmente.
Son los icios pr i o i comunes a todas las entidades, que incrementan el valor a partir del cual
se liquidan pi i sociales, ibucis inherentes a la némina u otros factores salariales y no salariales. Los factores reconocidos y
2.4.1.01.01.001 6 A Factores salariales comunes . ) — ) pagados por cada unidad
La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las disposiciones legales vigentes. Es ejecutora deben estar
decir que, su inclusién como factor salarial en el calaluqu presupuestal no significa que estos factores se consideren soportados legalmente.
salario para la liquidacion de todos los
El sueldo basico corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se paga periédicamente de acuerdo con las funciones y
responsahllldades los requisitos de conocimientos, la experlencla requerida para su ejercicio, la denéminacion y el grado
enla y la escala del nivel (art. 13, Decreto 1042 de 1978). El sueldo basico se paga sin Decreto 1042 de 1978
2.4.1.01.01.001.01 7 Cc Sueldo basico tener en cuenta adicionales de horas extra, primas y otros factores eventuales o fijos que aumentan sus ingresos. Ley 4 de 1992
La Ley 4 de 1992 establece el reconocimiento de una asignacion basica de acuerdo con la nomenclatura y remuneracion de los
niveles de empleo.
Es la retribucion fija que se reconoce al personal con el que existe relacion laboral por concepto de trabajo suplementario y Sentencia 01841 de 2011
2.4.1.01.01.001.02 7 Cc Horas extras, dominicales, festivos y recargos realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria establecida por las disposiciones legales vigentes. Incluye: horas extras Decreto 1042 de 1978
diurnas, horas extras nocturnas, y el trabajo ocasional en dias dominicales y festivos. (Decreto 1042 de 1978).
Es la asignacion complementaria del sueldo, que se reconoce a de alto nivel
por el cumplimiento de sus funciones (Corte Cons(ltuclonal Sentencia C-461/2004) Los gastos de representacion tienen por Decreto 1042 de 1978
2.4.1.01.01.001.03 7 Cc Gastos de representacion finalidad que los de nivel directivo sus funciones de acuerdo con la importancia de la representacion que  Ley 4 de 1992
ostentan. Esta asignacion se caracteriza por ser un beneficio personal en gracia de la posicion, jerarquia, dignidad y Decreto 1396 de 2010

responsabilidades sefialadas al cardo.



2.4.1.01.01.001.04

2.4.1.01.01.001.05

2.4.1.01.01.001.06

2.4.1.01.01.001.07

2.4.1.01.01.001.08

2.4.1.01.01.001.08.01

2.4.1.01.01.001.08.02

2.4.1.01.01.001.09

Subsidio de alimentacion

Auxilio de transporte

Prima de servicio

Bonificacion por servicios prestados

Prestaciones sociales

Prima de navidad

Prima de vacaciones

Prima técnica salarial

Es la retribucién fija que se reconoce al personal con el que la entidad tiene una relacién laboral, tales como empleados pblicos,
trabajadores oficiales y aquel de las sociedades de economia mixta y particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los
recursos puiblicos a su cargo, como auxilio para la provisién de su alimento. Este factor es un pago habitual y periédico de una
suma de dinero para apoyar la manutencion y provision de alimentos del empleado.

No se tendra derecho a este subsidio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendido o
cuando la entidad suministre el servicio (art. 12, Decreto 229 de 2016).

El subsidio de alimentacion fue creado mediante el Decreto 627 de 2007, y esta regulado por el la Ley 4 de 1992 y el Decreto
1397 de 2010.

Es el pago que se hace al personal con el que la entidad tiene una relacion laboral, tales como empleados publicos, trabajadores
oficiales y aquel de las sociedades de economia mixta y particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los recursos
publicos a su cargo que devenguen un sueldo mensual basico hasta de dos veces el salario minimo legal vigente (Decreto 2732
del 2014). Este auxilio tiene como fin cubrir el traslado del trabajador desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajo y
viceversa.

No se tiene derecho a este auxilio cuando el disfrute de se itre en uso de licencia, suspendido en el
ejercicio de sus funciones o cuando la entidad suministre el servicio (art. 13, Decreto 229 de 2016).

La Ley 15 de 1959, el Decreto 1374 de 2010 v el Decreto 5054 de 2009 requlan el auxilio de transporte.

Es la retribucion fija que se paga en el mes de julio de cada afio correspondiente a 15 dias de trabajo por cada afio laborado, o
proporcionalmente si el empleado laboré como minimo por seis meses en la entidad. (art. 58, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 1042 de 1978 establece la prima de servicios para los funcionarios del nivel nacional y el Decreto 2351 de 2014
establece la prima de servicios para los publicos dep: distritales y

Esta prima se liquida sobre los siguientes factores de salario:

a) El sueldo basico fijado por la ley para el respectivo cargo.
b) Los incrementos salariales por antigiiedad.

c) Los gastos de representacion.

d) Los auxilios de alimentacién y transporte.

e) La bonificacion por servicios prestados

Es la retribucién pagadera cada vez que el empleado cumple un afio continuo de servicio en una misma entidad, la cual es
equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor conjunto de la asi i6n basica por la ley para el

cargo, sumada a los incrementos por antigiiedad y los gastos de representacién. Se paga en un plazo de veinte dias después del
cumplimiento de los requisitos para recibir la bonificacion (art. 45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 2418 de 2015 regula la bonificacion por servicios prestados para los empleados publicos del nivel territorial.

De acuerdo con el marco normativo colombiano, las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con
el fin de cubrir riesgos o necesidades del trabajador en relacion o con motivo de su trabajo. Estas prestaciones no
retribuyen directamente los servicios prestados por los trabajadores, pero son considerados como factores salariales
para la liquidacién de otros beneficios.

Las prestaciones sociales segtn definicion legal que se consideran factores de liquidacién de otros beneficios de los
emnleadns san- Ia nrima de navidad v Ia nrima de vacaciones

Es la retribucion correspondiente a un mes de salario que se reconoce a los empleados con los que la entidad tiene una relacién
laboral, por ocasion de la navidad. Esta prima es pagadera la primera quincena del mes de diciembre, por la cuantia del mes, o
proporcionalmente al tiempo laborado.

Cuando el empleado publico, trabajador oficial u otro no ha servido durante todo el afio, tiene derecho a la mencionada prima de
navidad en proporcién al tiempo laborado, a razén de una doceava parte por cada mes completo de servicios, que se liquida y
paga con base en el (iltimo salario devengado, o en el Gltimo promedio mensual, si fuere variable equivalente a un mes de
remuneracién liquidado o un porcentaje proporcional al tiempo laborado (Decreto 1045 de 1978, art. 32).

El reconocimiento de la prima de navidad como prestacién social, se establece en el Decreto 1045 de 1978 (art. 32). El Decreto
1919 de 2002 establece que los empleados publicos de las entidades territoriales tienen derecho a las prestaciones sociales
definidas para los empleados de la rama ejecutiva del nivel nacional.

Por su parte, los soldados profesionales tienen derecho a percibir esta prima equivalente al cincuenta por ciento (50%) del salario
basico en el mes de i del respectivo afio méas la prima de antigtiedad. A su vez, los Oficiales, Suboficiales,
Agentes y empleados publicos del Ministerio de Defensa, de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional tienen derecho a recibir
esta prima (Decreto anual de salarios).

Corresponde al reconocimiento que otorga la ley al personnal con el que la entidad tenga relacion laboral, con el fin de brindarles
mayores recursos econémicos para gozar del periodo de vacaciones. Esta prima es equivalente a quince (15) dias de salario por
cada afio trabajado y debe pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha sefialada para la iniciacion del
descanso remunerado, salvo lo que se disponga en normas o La prima de no se perdera
en los casos en que se autorizare el pago de vacaciones en dinero (Decreto 1045 de 1978, arts. 24 a 29).

Es un recor a pliblicos que fien cargos altamente calificados cuyas funciones
demanden la aplicacién de conocimie técnicos o if ola de labores de direccién o de especial
responsabilidad. Asimismo, la prima técnica reconoce el desempefio de los servidores en su cargo.

Se considera como factor salarial, la prima técnica por formacién avanzada y experiencia altamente calificada, también conocida
como prima técnica por estudio y experiencia, la cual se otorga a los empleados que acrediten estudios de formacién avanzada o
cinco afios de experiencia calificada, en los cargos de nivel directivo, ejecutivo, profesional, jefes de oficina asesora y nivel asesor.

Decreto 229 de 2016
Decreto 627 de 2007
Ley 4 de 1992
Decreto 1397 de 2010

Decreto 2732 de 2014
Decreto 229 de 2016
Ley 15 de 1959
Decreto 1374 de 2010
Decreto 5054 de 2009

Decreto 1042 de 1978
Decreto 2351 de 2014

Decreto 1042 de 1978
Decreto 2418 de 2015

Decreto 1045 de 1978
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1045 de 1978
Decreto 174 de 1975
Decreto 230 de 1975
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1016 de 1991
Decreto 1624 de 1991
Decreto 1661 de 1991
Decreto 2164 de 1991
Decreto 1336 de 2003
Decreto 2177 de 2006
Decreto 1164 de 2012
Acuerdo Distrital 25 de 1990
Acuerdo Distrital 471 de 1990



2.4.1.01.01.001.10

2.4.1.01.01.001.12

2.4.1.01.01.001.14

2.4.1.01.01.002

2.4.1.01.01.002.04

2.4.1.01.01.002.06

2.4.1.01.01.002.07

2.4.1.01.01.002.08

2.4.1.01.01.002.11

2.4.1.01.01.002.12

Vidticos de los funcionarios en comision

Aguinaldo

Salario Integral

Factores salariales especiales

Prima semestral

Primas extraordinarias

Prima mensual

Auxilio especial de transporte

Bonificacion por compensacion

Prima de antigiiedad

Son los pagos que reciben los funcionarios y trabajadores en comision, para alojamiento y manutencién, cuando: a) deban
desempefiar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender
transitoriamente actividades oficiales distintas a las inherentes al empleo de que es titular (Departamento Administrativo de la
Funcion Puablica, 2007).

Los viaticos de los funcionarios en comision constituyen factor salarial para efectos de la liquidacién de cesantias y pensiones
cuando se hayan percibido por un término superior a ciento ochenta (180) dias en el tltimo afio de servicio (art. 45, Decreto 1045
de 1978).

Comprende los gastos asociados al pago anual que la Empresa Metro de Medellin realiza a los sus empleados de planta y que es
considerado como un factor salarial coman.

Segun el articulo 132 del Codigo Sustantivo del Trabajo permite que se acuerde libremente el salario en sus diversas
modalidades, como por unidad de tiempo, por obra, a destajo o por tarea, siempre y cuando se respete el salario minimo. En el
caso que el salario ordinario sea superior a 10 salarios minimos legales mensuales, el salario sera integral y compensara de
antemano las prestaciones sociales, recargos y beneficios como el trabajo nocturno, extraordinario o dominical y festivo,
exceptuando las vacaciones. De igual forma, el articulo 127 del Codigo Sustantivo del Trabajo, que establece el salario como todo
aquello que recibe el trabajador como contraprestacion directa del servicio.

Corresponde a los componentes del salario de los sistemas especiales de remuneracion, legalmente aprobados, y que
se rigen por disposiciones particulares para determinados regimenes laborales y por tanto no son comunes a todas las
entidades.

La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las disposiciones legales vigentes. Es
decir que, su inclusién como factor salarial en el catalogo presupuestal no significa que estos factores se consideren
<alarin nara la An de tadns Ins

Es el pago que se realiza en el mes de junio y diciembre, denéminado prima semestral, a los funcionarios que cumplan con los
requisitos establecidos por la ley, y pagadera en conformidad con las disposiciones legales. Por ejemplo:
a. La Superintendencia de Sociedades realiza el pago de la prima semestral a los beneficiarios del régimen especial de

6 de los afiliados a C oni (entidad liquidada), en virtud de lo establecido por el art.
12 del Decreto 1695 de 1997.
b) El articulo 2 de la Ley 55 de 1987, establece el reconocimiento de una prima semestral para los empleados del Congreso
nacional, pagadera en junio y diciembre de cada afio.
¢) El Acuerdo Distrital 25 de 1990 establece el pago de una prima semestral a los empleados y trabajadores de la Administracién
Central del Distrito, que hayan laborado durante el primer semestre del afio y proporcionalmente a quienes laboren por lo menos
tres (3) meses completos de ese semestre, y que equivale a treinta y siete (37) dias de salario.

Corresponde al pago por concepto de primas legalmente otorgadas, que constituyen factor salarial y que seran pagaderas
anicamente en los términos. condiciones v las veces aue se establezca en su lev de creacion.

Es el pago mensual equivalente al incentivo econémico por los servicios prestados. Pago no menor al treinta por ciento (30%), ni
mavor al sesenta por ciento (60%) del salario basico mensual.

Es el pago por concepto de auxilio especial de alos ciari por la ley, de acuerdo con las
disposiciones legales correspondientes.

Por ejemplo, el articulo 3 del Decreto 192 de 2014 dispone que tienen derecho a este subsidio, los servidores piiblicos del
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses que se desempefien en funciones de mensajeria.

Asimismo, el articulo 32 del Decreto 717 de 1978 establece que reconocera el auxilio especial de transporte a los citadores que
prestan sus servicios en los Despachos Judiciales y a los Asistentes sociales de los Juzgados de ejecucion de Penas y Medidas
de Seguridad, para adolescentes, de Familia y promiscuos de Familia.

No incluye:

+La prima especial de transporte establecida en el Decreto 51 de 1998, posteriormente establecida en el Decreto 3254 de 2002, el
cual fue derogado por el Decreto 26 de 2004. De acuerdo con el articulo 1 del Decreto 3254 de 2002, esta prima consistia en el

némico de una prima a$500.000 para los Secretarios Generales del Senado, Camara y los
Secretarios de la Comisiones Constitucionales Permanentes

La bonificacién por compensacion es el pago que se realiza a los funcionarios piiblicos determinados por la ley, para la nivelacién
de su salario.

Por ejemplo, la bonificacién por compensacion creada por el Decreto 610 de 1998, es el pago mensual, equivalente al ochenta
por ciento (80%) de la asignacion basica mas los demas ingresos laborales. Los beneficiarios de esta bonificacion son: los
magistrados de las altas Cortes, secretarios generales de las mismas, Fiscales delegados ante Tribunales del distrito, y otros
funcionarios de la rama judicial. De acuerdo con el Decreto 1102 de 2012, que venian percibiendo la bonificacién de gestion
judicial para la fecha del Decreto mencionado, reciben el presente beneficio.

Incluye:
+La prima individual de compensacion creada por el Decreto 4669 de 2006.

SegUn lo establecido por el articulo 11 del Decreto 4669 de 2006, los servidores plblicos del Instituto Nacional de Medicina Legal
y Ciencias Forenses:

[...]Jque fueren incorporados con una asignacién bésica mensual inferior a la que venian percibiendo, una prima individual de
compensacion, de caracter personal, que nivele sus ingresos con los que venian percibiendo por concepto de asignacion basica
mensual, de conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Decreto 384 de 2006, la que devengaran mientras permanezcan
en el mismo empleo. (Decreto 4669, 2006)

Esta prima constituye factor salarial para liquidar prestaciones sociales, y firma parte de la asignacion basica para efectos
pensionales (Decreto 4669, 2006).

Otro ejemplo es la bonificacién por compensacion creada por el Decreto Ley 4064 de 2011, donde los funcionarios del DAS
incorporados a la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, en un empleo al cual corresponde una asignacion basica
inferior al valor de la asignacion bésica y la prima de riesgo que vienen percibiendo, la diferencia se reconocera con una
bonificacién mensual individual por compensacién que se entiende integrada a la asignacion basica y por lo tanto constituye factor
salarial para todos los efectos legales.

Corresponde al pago por los incrementos de salario por antigiiedad que aplica a todos los servidores publicos que
fueron vinculados con anterioridad a la expedicion del decreto Ley 1042 de 1978, art 49. También aplica a los
empleados que permanezcan en el mismo cargo asi: al iniciar el tercer afio y del quinto afio en adelante.(]

Decreto 1045 de 1978

articulo 127 - 132 del Codigo
Sustantivo del Trabajo

Ley 1042 de 1978, art 49.



Corresponde al pago que aplica a todos los ionarios de la Rama Jurisdi y del Ministerio Piblico,
excepcion hecha de Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, Consejeros de Estado, Procurador General de la Nacion y
Fiscales del Consejo de Estado, por valor de 2% de la asignacién bésica mensual por cada afio continuo de servicios, en

2.4.1.01.01.002.12.01 8 C Beneficios a los empleados a corto plazo propiedad, que completen en sus respectivos cargos, a partir del dia 1° de enero de 1970 (Art. 4 del Decreto 903 de 1969). Ley 1042 de 1978, art 49
Asimismo, comprende las remuneraciones a las que tienen derecho los servidores y los uniformados y no uniformados de la
Fuerza Publica exceptuando el nivel ejecutivo. Por el tiempo de servicio, con la periodicidad establecida por la norma, a partir de la
fecha en que cumplan 10 afios de servicio para el caso de Suboficiales y 15 afios de servicio para el caso de Oficiales.

Corresponde al pago que aplica a todos los y de la Rama Ju y del Ministerio Publico,
excepcion hecha de Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, Consejeros de Estado, Procurador General de la Nacion y
Fiscales del Consejo de Estado, por valor de 2% de la asignacion basica mensual por cada afio continuo de servicios, en

2.4.1.01.01.002.12.02 8 C Beneficios a los empleados a largo plazo propiedad, que completen en sus respectivos cargos, a partir del dia 1° de enero de 1970 (Art. 4 del Decreto 903 de 1969). Ley 1042 de 1978, art 49
Asimismo, comprende las remuneraciones a las que tienen derecho los servidores y los uniformados y no uniformados de la
Fuerza Pblica exceptuando el nivel ejecutivo. Por el tiempo de servicio, con la periodicidad establecida por la norma, a partir de la
fecha en que cumplan 10 afios de servicio para el caso de Suboficiales y 15 afios de servicio para el caso de Oficiales.

Reconocimiento que hace la ley a los funcionarios de la planta externa del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (art. 4,
Decreto 4971 de 2009) y a los funcionarios que presten sus servicios en las misiones colombianas permanentes acreditadas en

el exterior (art. 4, Decreto 3357 de 2009). art. 4, Decreto 4971 de 2009, art. 4

del Decreto 3357 de 2009 y Art. 5
del Decreto 2348 de 2014

2.4.1.01.01.002.13 7 (o3 Prima especial

Esta prima se paga en forma mensual y constituye factor salarial para todos los efectos, incluyendo los aportes al Sistema
Intearal de Sequridad Social
Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados publicos al cumplirse cinco afios de antigiiedad de
servicios prestados en un trabajo, segin lo estipulado en la ley. de acuerdo con la entidad y régimen salarial que rija
para el mismo.

2.4.1.01.01.002.21 7 A Quinquenios “El quinquenio es un beneficio laboral que se reconoce con ocasién de la prestacién del servicio por un lapso
determinado, sin que manera alguna cubra riesgo o necesidad alguno del empleado. Motivo por el cual, en concepto de
esta Oficina, el quil io es Salario o ion”. (Concepto 11547 de 2002 Departamento Administrativo de la
Eincidn Piikliea)

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados pblicos al cumplirse cinco afios de antigtiedad de servicios

prestados en un trabajo, segiin lo estipulado en la ley. de acuerdo con la entidad y régimen salarial que rija para el mismo.

“El quinquenio es un beneficio laboral que se reconoce con ocasion de la prestacion del servicio por un lapso determinado, sin (Concepto 11547 de 2002
2.4.1.01.01.002.21.01 8 C Beneficios a los empleados a corto plazo que manera alguna cubra riesgo o necesidad alguno del empleado. Motivo por el cual, en concepto de esta Oficina, el jo D inistrativo de la

es Salario o Remuneracion”. (Concepto 11547 de 2002 Departamento Administrativo de la Funcion Publica). Asi mismo puede Funcién Publica)

corresponder a un beneficio salarial especial al trabajador en el marco de una convencién o Pacto Colectivo, siempre que cumpla.

con cinco (5) afios de servicio continuo en la entidad.

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados piiblicos al cumplirse cinco afios de antigiiedad de servicios

prestados en un trabajo, segin lo estipulado en la ley. de acuerdo con la entidad y régimen salarial que rija para el mismo.

“El quinquenio es un beneficio laboral que se reconoce con ocasion de la prestacion del servicio por un lapso determinado, sin (Concepto 11547 de 2002
2.4.1.01.01.002.21.02 8 Cc Beneficios a los empleados a largo plazo que manera alguna cubra riesgo o necesidad alguno del empleado. Motivo por el cual, en concepto de esta Oficina, el i D ini ivo de la

es Salario o Remuneracion”. (Concepto 11547 de 2002 Departamento Administrativo de la Funcion Publica). Asi mismo puede Funcién Publica)

corresponder a un beneficio salarial especial al trabajador en el marco de una convencion o Pacto Colectivo, siempre que preste

sus servicios entre 5y 15 afios a la Entidad o mayor a 15 afios.

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados publicos al cumplirse Cuatro afios de antigtiedad de servicios
prestados en un trabajo, sequn lo estipulado en la ley.

Es el reconocimiento econdmico que se realiza a los empleados publicos que desempefian sus funciones como operadores de
maquinaria pesada (especial | v especial Il), en el marco de una Convencién colectiva.

Corresponde a la remuneracién que realiza la loteria de Cundinamarca a los trabajadores que participen en las labores de la
realizacién semanal de sorteos.

2.4.1.01.01.002.30 7 Cc Cuatrienios
2.4.1.01.01.002.35 7 C Prima Movil
2.4.1.01.01.002.37 7 C Remuneracion Sorteo Semanal
Cadigo sustantivo de trabajo -

Aplica especialmente a particulares
que manejan recursos publicos.

2.4.1.01.01.002.38 7 ¢ Vacagiones Corresponde al reconocimiento que por mera liberalidad realiza el empleador al trabajador por concepto de vacaciones cuando
estas se consideran como un factor salarial, en aplicacion de lo establecido en el cddigo sustantivo de trabajo.
Corresponde a los pagos por concepto de contribuciones que realiza una entidad como empleadora a entidades
publicas y privadas con motivo de las relaciones laborales que mantiene con los empleados.
2.4.1.01.02 5 A Contribuciones inherentes a la némina Dichas contribuciones pueden ser a: Fondos t de i y Cesantia pi Promotoras de
salud privadas o plblicas, Cajas de compensacion Famlllar ICBF, SENA, ESAP, entre otras- (Ministerio de Hacienda y
Crédito Priblico. 2011}

Son los pagos por concepto de contribucién social que hacen los empleadores a los fondos de seguridad social en pensiones.
Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, por medio de la cual se cre6 el Sistema de Seguridad Social de Pensiones,

2.4.1.01.02.001 6 C Aportes a la seguridad social en pensiones y se estableci6 la obligatoriedad de la afiliacion de todos los empleados al sistema. Ley 100 de 1993
Este aporte tiene como finalidad garantizar a la poblacion el amparo contra las contingencias derivadas de la vejez, la invalidez y
la muerte, mediante el de las pensiones y p (Ley 100 de 1993, art. 10).

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a las Entidades Promotoras en Salud (EPS) para
el cubrimiento de riesgos de salud de sus empleados. Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cre6 el

24.1.01.02.002 6 ¢ Aportes ala seguridad social en salud Sistema de Seguridad Social en Salud y establecié como deberes del empleador realizar cumplidamente los aportes Ley 100 de 1993
correspondientes.
Es la contribucién de cesantias, que el esta obligado a pagar en razén de un mes de sueldo o jornal por cada afiode  Ley 6 de 1945
servicio de su empleado, proporcionalmente fraccionado. Este aporte tiene como fin cubrir o prever las necesidades que se Ley 65 de 1946
originan al trabajador al momento de quedar cesante. (Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, 2012) Ley 244 de 1995
2.4.1.01.02.003 6 Cc Aportes de cesantias Ley 344 de 1996
Los aportes a los fondos administradores de cesantias entraron en vigor para entidades territoriales con la Ley 344 de 1996. Asi  Ley 432 de 1998
mismo, la Ley 432 de 1998 permitié que el personal del nivel territorial se afiliara al Fondo Nacional del Ahorro. Decreto 1160 de 1947
Decreto 1045 de 1978
2.4.1.01.02.004 6 c Aportes a cajas de compensacion familiar Son los pagos por concepto de la contribucion social que hacen los alas Cajas de C familiar para el Ley 21 de 1982

cubrimiento del subsidio familiar v de vivienda.



2.4.1.01.02.005

2.4.1.01.02.006

2.4.1.01.02.007

2.4.1.01.02.008

2.4.1.01.02.009

2.4.1.01.03

2.4.1.01.03.001

2.4.1.01.03.001.01

2.4.1.01.03.001.02

2.4.1.01.03.001.03

2.4.1.01.03.001.04

Aportes generales al sistema de riesgos laborales

Aportes al ICBF

Aportes al SENA

Aportes ala ESAP

Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos

Remuneraciones no constitutivas de factor salarial

Prestaciones sociales

Vacaciones

Indemnizacién por vacaciones

Bonificacion especial de recreacion

Subsidio Familiar

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a una Administradora de Riesgos Laborales
(ARL), seg(in eleccion, liquidacién y las tablas de riesgo establecidas legalmente; para el cubrimiento de las prestaciones
econdmicas y asistenciales derivadas de un accidente de trabajo o una enfermedad profesional (Ley 100 de 1993; Decreto 1295
de 1994).

El monto de las cotizaciones no podra ser inferior al 0.348%, ni superior al 8.7%, de la base de cotizacion de los trabajadores a
cargo del respectivo empleador (Decreto 1295 de 1994, art.18).

Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cred el sistema General de Riesgos laborales, y el Decreto 1295 de
1994, el cual establece:

c) Todos los empleadores deben afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales.

]
d) La afiliacion de los aj es para todos los empleadores.

.1
El empleador que no afilie a sus trabajadores al Sistema General de Riesgos Profesionales, ademas de las sanciones legales,
seré responsable de las prestaciones que se otorgan en este decreto (Decreto 1295 de 1994, art. 4).

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF). Esta contribucién esté destinada a atender la creacion y sostenimiento de centros de atencion integral al preescolar, para
menores de 7 afos hijos del personal con quien la entidad tiene una relacion laboral (Ley 27 de 1974; modificado por Ley 89 de
1998, art. 1)

Es la contribucién parafiscal a pagar por la Nacién (por i o de los Mini D Tto: y
L los publicos, las empresas industriales y comerciales y las empresas de economia mixta de
las érdenes nacional, departamental, Intendencias, distrital y municipal, y los empleados que ocupen uno o mas trabajadores
permanentes al SENA. Los aportes para la Nm:lén son equivalentes al 0,5% de la némina mensual de salarios y estan destinados
ificos de formacion p acelerada, durante la prestacién del servicio militar obligatorio. Los aportes de
Ios demas contribuyentes son equ\va\entes al 2% de las néminas respectivas (Ley 21 de 1982, arts. 7 a 12).

De acuerdo con la Ley 223 de 1995, las universidades publicas no estan obligadas a realizar aportes al SENA (Ley 223 de 1995,
art. 181)

Contribucion parafiscal a pagar por la Nacion, los , el Distrito Especial de Bogota y los
municipios empleadores a la ESAP. La Ley establece el porcentaje a pagar, el cual se calcula sobre los pagos por concepto de
salarios (Lev 21 de 1982, art. 8).

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores a favor de las escuelas industriales e institutos
técnicos. Este aporte es equivalente al 0,5% de la némina mensual de salarios de los contribuyentes (Ley 21 de 1982, art. 11)
Corresponde a los gastos del personal con enti del PGSP que la ley no reconoce como
constitutivos de factor salarial. Estos pagos no forman parte de la base para el calculo y pago de las prestaciones
sociales, aportes parafiscales y seguridad social, aunque si forman parte de la base de retencién en la fuente, por
ingresos laborales.

Excluye:

+Los beneficios sociales pagados por las entidades, como son los pagos para educacién de los hijos, el cényuge, la
familia u otras prestaciones respecto a dependientes ;

*Los pagos por ausencia del trabajo por licencias de etc.

*Los pagos por i izacion a los j oasus ivi por pérdida de trabajo por redundancia,

ranacidad muarta arridental ate

Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir riesgos o necesidades del
trabajador en relacién o con motivo de su trabajo, las cuales estan definidas en la normatividad colombiana. Estas

no retribuyen dir los servicios prestados por los trabajadores, y no son considerados como
factores salariales para la liquidacién de otros beneficios.

Es el pago por el descanso remunerado a que tiene derecho el empleado después de un afio de labor en la entidad. Esta
retribucion se reconoce a los empleados por la totalidad de dias de vacaciones y corresponde a quince (15) dias de trabajo, y
sera pagado al menos cinco (5) dias con antelacion a la fecha sefialada para iniciar el goce del descanso remunerado (Decreto
1045 de 1978, arts. 18 y 48)

Corresponde a la compensacién en dinero a la que tiene derecho el empleado por vacaciones causadas, pero no disfrutadas. En
principio, la compensacion en dinero de las vacaciones esta prohibida, en tanto estas constituyen un derecho del que gozan todos
los trabajadores como quiera que el reposo es una condicién minima que ofrece la posibilidad de que el empleado renueve la
fuerza y la dedicacion para el desarrollo de sus actividades (Corte Constitucional, Sentencia C-598/1997).

Por ello, el dela izacion por se limita a los siguientes casos:

+Cuando el jefe del respectivo organismo asi lo estime necesario para evitar perjuicios en el servicio publico, evento en el cual
s6lo puede autorizar la compensacion en dinero de las vacaciones correspondientes a un afio.

+Cuando el empleado pblico o trabajador oficial quede retirado definitivamente del servicio sin haber disfrutado de las vacaciones
causadas hasta entonces (Decreto 1045 de 1978, art. 20).

Es la retribucion que se reconoce a los empleados por cada periodo de vacacnones en el momento de iniciar el disfrute del
respectivo periodo La cuantia de la por equivale a dos dias de la asignacion basica mensual
que le corresponda al empleado.

Esta bonificacién no constituiré factor de salario para ning(in efecto legal y se pagara por lo menos con cinco (5) dias hébiles de
antelacion a la fecha de inicio en el evento que se disfrute del descanso remunerado (Decreto 229 de 2016, art. 16).

Es la prestacion social pagadera en dinero, especie y servicios a los empleados pUblicos y trabajadores oficiales publicos de
medianos y menores inaresos en proporcion al nimero de personas a cardo.

Ley 100 de 1993
Decreto 1295 de 1994

Ley 27 de 1974
Ley 89 de 1998

Ley 21 de 1982

Ley 21 de 1982

Ley 21 de 1982

Los factores no salariales
reconocidos y pagados por cada
unidad ejecutora deben estar
soportados legalmente.

Las prestaciones sociales no
salariales que sean reconocidas
y pagadas por las unidades
ejecutoras deben estar
soportadas legalmente.
Decreto 1045 de 1978

Decreto 1919 de 2002. Articulo
186 del Codigo Sustantivo del
Trabajo (reconocimiento de
vacaciones en el sector privado)

Decreto 1045 de 1948. Articulo
189 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo y articulo 14 del Decreto
2351 de 1965 (compensacion de
vacaciones en el sector privado).

Decreto 25 de 1995. Articulo 15
de la Ley 50 de 1990

Decreto 1919 de 2002

Decreto 1374 de 2010



2.4.1.01.03.009

2.4.1.01.03.013

2.4.1.01.03.015

2.4.1.01.03.019

2.4.1.01.03.020

2.4.1.01.03.029

2.4.1.01.03.042

2.4.1.01.03.043

2.4.1.01.03.043.01

2.4.1.01.03.043.02

2.4.1.01.03.052

2.4.1.01.03.068

Prima técnica no salarial

Prima de gestion

Prima geogréfica

Prima de clima o prima de calor

Estimulos a los empleados del Estado

Bonificacion por seguro de vida colectivo

Subsidio familiar

Quinquenios

Beneficios a los empleados a corto plazo

Beneficios alos empleados a largo plazo

Bonos escolares y navidefios

Prima secretarial

Comprende la prima técnica por evaluacion del desempefio y la prima técnica automatica.

La prima técnica por 6n de fio seotorgaa directivos, jefes de oficina asesora o asesores que
obtienen un porcentaje correspondiente al 90%, como minimo, del total de la tltima 6 fio, cor

un periodo no inferior a 3 meses en el ejercicio del cargo en propiedad (Decreto 1164 de 2012). No puede ser superior al 50% de
la asignacion basica mensual del empleado al que se le asigna la prima.

Por su parte, la prima técnica automética es otorgada a altos funcionarios, en virtud de las calidades excepcionales del jercicio
de sus funciones. Equivale al 50% del sueldo y los gastos de representacion de los empleados.

De acuerdo con el articulo 7 del Decreto 1661 de 1991, no constituyen factor salarial: la prima técnica por evaluacién de
desempefio v la prima técnica automatica.
Reconocimiento que hace la ley a algunos servidores piblicos, en los siguientes términos:

-Alos al 50% de la basica y los gastos de representacion (Decreto
229 de 2016, art. 3).
- Al Director de la Unidad de 6n y Analisis ), al 50% de la asignacion basica mensual (Decreto

229 de 2016, art. 3).
-A los empleados publicos del Congreso, conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 230 de 2016.

En todos los casos, esta prima no constituye factor salarial para ninadn efecto leaal

Corresponde a una asignacion sin caréacter salarial, otorgada a los funcionarios cuyos cargos estén ubicados en zonas de dificil
acceso, clima malsano o alto riesgo por violencia, pagadera mientras subsistan tales factores. Por ejemplo: el Decreto 2372 de
1994 otorga la prima a alos dela ia Nacional del Estado Civil que presten sus servicios en
dichas zonas.

Es el reconocimiento econémico que se realiza a los empleados piblicos que desempeian sus funciones en condiciones
climaticas desfavorables para su salud. de acuerdo con las condiciones leqales.

Es el pago de incentivos pecuniarios a los empleados piiblicos, que tienen por objetivo elevar los niveles de eficiencia,
satisfaccion, desarrollo y bienestar en el desempefio sus funciones. Lo anterior, en el marco de los programas de incentivos que
contempla el sistema de estimulos para los empleados del Estado, regulado por el Decreto 1567 de 1998,

No incluye:

no i en los planes instituci segun lo dispuesto en el Decreto 1567 de 1998.

Gastos por bonificacion individual mensual con destino al Fondo de Solidaridad del Ministerio de Defensa Nacional-Seguro de
Vida Colectivo. Son beneficiaros de esta bonificacion:

- Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional

- Personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional

- Agentes de los Cuerpos Profesionales de la Policia Nacional, personal civil del Ministerio de Defensa, de las Fuerzas Militares y
la Policia Nacional

- Los Alférez, Guardiamarinas, Pilotines, los cadetes, los alumnos de las Escuelas de Formacion de Suboficiales

- Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional, los Soldados, Auxiliares de Policia Bachilleres, Grumetes de las Fuerzas Militares

- Personal del Cuerpo Auxiliar de la Policia Nacional.

Es el pago de la prestacion social reconocida a diferentes rangos de las Fuerzas Militares y Policias, y al cuerpo de custodia y
vigilancia penitenciaria y carcelaria nacional, por concepto de subsidio familiar de acuerdo con las condiciones dispuestas
legalmente.

Por ejemplo, el subsidio familiar se le reconoce al personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional en servicio activo; en
proporcién del nimero de personas a cargo y su remuneracion mensual (Decreto 1091 de 1995). Este subsidio familiar esta a
cargo del Instituto para la Seguridad Social y Bienestar de la Policia Nacional.

En el caso de los soldados, el articulo 11 del Decreto 1794 de 2000, les reconoce como subsidio familiar un pago equivalente al
4% de su salario basico mensual mas la prima de antigiiedad.

Por (iltimo, para el cuerpo de custodia y vigilancia penitenciaria y carcelaria nacional, constituye el derecho a un pago del siete por
ciento (7%) adicional al subsidio familiar a que tienen derecho los funcionarios de acuerdo con las normas vigentes. Dicho
reconocimiento no constituye factor salarial y se paga por unidad familiar (Decreto 446 de 1994, art. 15)

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados ptiblicos al cumplirse cinco afios de antigiiedad de
servicios prestados en un trabaio. seadn lo estioulado en la lev.

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados publicos al cumplirse cinco afios de antigtiedad de servicios
prestados en un trabajo, segin lo estipulado en la ley. de acuerdo con la entidad y régimen salarial que rija para el mismo.

“El quinquenio es un beneficio laboral que se reconoce con ocasion de la prestacion del servicio por un lapso determinado, sin
que manera alguna cubra riesgo o necesidad alguno del empleado. Motivo por el cual, en concepto de esta Oficina, el quinquenio
es Salario o Remuneracion”. (Concepto 11547 de 2002 Departamento Administrativo de la Funcion Publica). Asi mismo puede
corresponder a un beneficio no salarial reconocido al trabajador en el marco de una convencién o Pacto Colectivo, siempre que
cumpla con cinco (5) afios de servicio continuo en la entidad.

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados publicos al cumplirse cinco afios de antigtiedad de servicios
prestados en un trabajo, segin lo estipulado en la ley. de acuerdo con la entidad y régimen salarial que rija para el mismo.

“El quinquenio es un beneficio laboral que se reconoce con ocasion de la prestacion del servicio por un lapso determinado, sin
que manera alguna cubra riesgo o necesidad alguno del empleado. Motivo por el cual, en concepto de esta Oficina, el quinquenio
es Salario 0 Remuneracién”. (Concepto 11547 de 2002 Departamento Administrativo de la Funcién Publica). Asi mismo puede
corresponder a un beneficio no salarial reconocido al trabajador en el marco de una convencion o Pacto Colectivo, siempre que
preste sus servicios entre 5 y 15 afios a la Entidad o mayor a 15 afios.

Reconocimiento de las entidades a sus de planta en de una 6n colectiva, a pagar un subsidio
escolar a cada uno de los hijos de los trabajadores oficiales y cualquier grado de escolaridad. Incluye de igual forma el
reconocimiento dque haga la entidad por bonos de navidad en el mes de diciembre al funcionario o a las hijos menores de 18
afios del mismo.

Corresponde al reconocimiento que se le otorga los. empleadas publicos que desempefien el cargo de secretario, en el nivel
0, el cual es al 2% de la basica mensual.
Dicho valor no constituve factor salarial para ninadn efecto leaal.

La prima técnica por evaluacién del
desempefio esta regulada por los
Decretos: 1661 de 1991, 2164 de
1991, 1336 de 2003, 2177 de 2006
y 1164 de 2012.

La prima técnica automtica esté
regulada por los Decretos: 1016 de
1991, 1624 de 1991, 1101 de
2015, y los demés decretos
anuales de incremento salarial.

Decreto 229 de 2016
Decreto 230 de 2016

Decreto 1567 de 1998

Decreto 1050 de 2011

Acuerdo 059 de 1 de Julio de
2003, articulo 16. Universidad de
Narifio. Articulos 15 de la Ley 50
de 1990, 128 (reconocimiento de
beneficios no salariales como el
auxilio de educacion hijos) y 481
del Cédigo Sustantivo del Trabajo
(pactos colectivos de trabajo

Acuerdo Distrital 92 de 2003



2.4.1.01.03.069

2.4.1.01.03.071

2.4.1.01.03.072

2.4.1.01.03.073

2.4.1.01.03.074

2.4.1.01.03.075

2.4.1.01.03.076

2.4.1.01.03.077

2.4.1.01.03.083

2.4.1.01.03.092

2.4.1.01.03.093

2.4.1.01.03.094

2.4.1.01.03.099

2.4.1.01.03.100

2.4.1.01.03.104

2.4.1.01.03.106

2.4.1.01.03.107
2.4.1.01.03.108
2.4.1.01.03.109

2.4.1.01.03.110

2.4.1.01.03.111

2.4.1.01.03.112

2.4.1.01.03.113

Apoyo de bajo de contrato de
aprendizaje

Prima por dependientes

Prima de matrimonio

Prima de nacimiento

Prima semestral

Prima de actividad

Gastos de representacion

Subsidio de anteojos

Auxilio de movilizacion

Indemnizacion compensatorio horas extra

Prima o auxilio de Maternidad

Prima de Transporte y Manutencion

Bonificacion Sindical

Trienios

Incentivo por Jubilacion

Auxilios Médicos

Auxilios Educativos
Auxilios por Antigiiedad
Auxilios para Desplazamiento

Prima compensatoria

Bonificacion por Alto Riesgo

Prima de antigiiedad

Bonificacion especial de gestion

Corresponde a las erogaciones como contraprestacién por los servicios prestados por alumnos aprendices a través de los
contratos de aprendizaje. Uno de los elementos caracteristicos de los contratos de aprendizaje es el reconocimiento y pago al
aprendiz de un apoyo del sostenimiento mensual, el cual tiene como fin garantizar el proceso de aprendizaje

Corresponde al reconocimiento mensual que realiza la de la de Industria y
Comercio, la Superintendencia Financiera de Colombia y el Instituto Nacional de Metrologia a favor de los empleados que
adscriban beneficiarios que dependan econémicamente y cumpla con los requisitos establecidos por ley

Corresponde a la prima que reconoce y paga por Gnica vez la i ia de la i de Industria
y Comercio, la Superintendencia Financiera de Colombia, el Instituto Nacional de Metrologia y el Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) a los funcionarios que contraigan matrimonio, de acuerdo con las disposiciones normativas que aplican para cada entidad

Corresponde a la prima que reconoce y pagar a los empleados por el nacimiento de un hijo de acuerdo con las disposiciones
normativas que aplican para cada entidad.

C aunapl 6 6 Iy aun mes de del sueldo que tuvieren los empleados al 30 de junio y 31 de
diciembre respectivamente, pagaderos los 15 primeros dias de junio y diciembre de cada afio, en las entidades y regimenes
especiales en las que es reconocida.

Corresponde al pago de la prima de actividad que se reconoce y paga a los funcionarios que hayan laborado durante un afio
continuo en la entidad. Esta prima es equivalente a 15 dias del sueldo basico mensual, y es reconocida cuando el interesado
acredite la autorizacion para el disfrute de vacaciones o su compensacion en dinero

Corresponde al reconocimiento que hace el Ministerio de Relaciones Exteriores a los Embajadores, jefes de Mision Permanente,
consules Generales Centrales y los Encargados de Negocios para atender las actividades diplomaticas propias de su cargo en el
exterior -

En esta cuenta también se pueden registrar la prestacién social pagada en consideracion al alto grado de responsabilidad,
compromiso, liderazgo e imagen i publicas) que el cargo de la \cia y los mas altos del nivel
ejecutivo - Directores, SATENA por mera liberalidad podré otorgar mensualmente una suma equivalente a Gastos de
Representacion, la cual no constituye salario y no tendra incidencia en la liquidacion y pago de prestaciones sociales o
indemnizaciones, conforme a lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 50 de 1990, modificatorio del articulo 128 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo.

Los gastos de 6n tienen como fin, los gastos y erogaciones en que incurren ciertos cargos en
consideracion a su jerarquia y posicion organizacional dentro de la empresa, necesarios en la representacion de la entidad en
actividades frente a clientes, entidades gubernamentales u oficiales y piblico en general, en beneficio comercial empresarial o de
imagen de la entidad.

Corresponde al beneficio que se otorga a los funcionarios, con el fin de subsidiar la adquisicion de lentes y/o monturas.

Corresponde a los recursos destinados por concepto de auxilio de movilizacion al que tienen derecho los funcionarios de la
entidad.

Reconocimiento en dinero de los dias compensatorios que se hubieren causado hasta la fecha de publicacién del Decreto emitido
por el DAFP, a favor de cada empleado piiblico, siempre que exista disponibilidad presupuestal y no se afecten los recursos para
el pago de horas extras aue se vavan a causar en el resto de la presente viaencia.

Es el reconocimiento que se hace a las trabajadoras oficiales y a las esposas o compafieras de los trabajadores oficiales con
motivo del nacimiento de un hiio. El valor se establece por convencion colectiva de trabaio vigente.

Corresponde a la prima que se reconoce a los Servidores Publicos que laboran en determinadas dependencias o en cualquier
zona rural del Municipio de Medellin

Corresponde al pago en procesos de negociacion sindical que se destinan a los servidores publicos. No constitutivas de salario.

Recursos destinados al oago que tienen derecho los empleados publicos al cumplir tres afios de antiguedad de servicios
prestados en un trabaio, sequn lo estipulado por la ley.

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados publicos y trabajadores oficiales segun acuerdo colectivo , el
cual es recibido en la liquidacién al momento de pensionarse. Estos derechos pueden derivarse de acuerdos de convencién
colectiva.

Corresponde a la remuneracién que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos relacionados
con la salud.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos educativos.

Corresponde al beneficio extralegal por antiatiedad aue se reconoce en el marco de un acuerdo laboral

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de
desplazamiento.

Corresponde al beneficio extralegal por concepto de prima compensatoria que se reconoce al empleado en el marco del acuerdo
laboral.

Corresponde a la bonificacion por alto riesgo que se reconoce al empleado en el marco de acuerdos de negociacion colectiva.

Corresponde a los pagos que realiza la Empresa URRA S.A en marco de la clausula séptima de la convencién colectiva de
trabajo entre la EICE y sus trabajadores no sindicalizados. Esta prima aplicaré para las vigencias 2017-2022

Corresponde a los pagos que realiza la Empresa URRA S.A en marco de la clausula séptima de la convencién colectiva de
trabajo entre la EICE y sus trabaj no Esta 6n aplicara para las vigencias 2017-2022

Ley 789 de 2002 Art. -30 -32

Art. 33 Acuerdo N°40 de 1991
Decreto 1695 de 1997
Art. 1 del Decreto 4765 de 2005

Art. 41 del Acuerdo N°40 de 1991,
Art. 93 de la Convencion Colectiva
de Trabajo, y Art. 1 del Decreto
4765 de 2005

Art. 41 del Acuerdo N°40 de 1991
y Art. 94 de la Convencién
Colectiva de Trabajo, y el Art. 1 del
Decreto 4765 de 2005. Articulos
15 de la Ley 50 de 1990, 128
(reconocimiento de beneficios no
salariales como el auxilio de
nacimiento), 236 (nacimiento del
menor) y 481 del Codigo
Sustantivo del Trabajo (pactos
colectivos de trabajo).

Paréagrafo 1, Art. 59 del Acuerdo
N°40 de 1991, Decreto 1695 de
1997. Articulos 128
(reconocimiento de bonificaciones
no salariales como bonificacion
semestral) y 481 Codigo
Sustantivo del Trabajo (pacto
colectivo de trabajo).

Art. 44 del Acuerdo N°40 de 1991
y el Decreto 1695 de 1997

Art. 6 del Decreto 3357 de 2009;
Art. 8 del Decreto 2348 de 2014

Ley 50 de 1990 art. 15. Articulo
128 Cédigo Sustantivo del Trabajo

Decreto 2377 del DAFP del 27 de
diciembre de 2019

Convencion colectiva de trabajo.

Convencién colectiva de trabajo
2008-2011 (articulo 66)
Decreto 160 de 2014. De la
Organizacion Sindical UNAL.
Acuerdo CSU 05 de 1998



2.4.1.01.03.114

2.4.1.01.03.115

2.4.1.01.03.120

2.4.1.01.03.122

2.4.1.01.03.123

2.4.1.01.03.124

2.4.1.01.03.125

2.4.1.01.03.126

2.4.1.01.03.127

2.4.1.01.03.130

24.1.02.01

2.4.1.02.01.001

2.4.1.02.01.001.01

2.4.1.02.01.001.02

2.4.1.02.01.001.03

Prima de vacaciones extralegal

Bonificacion permanente extralegal

Prima de servicios
Remuneracién por defuncion
Auxilios Salud Visual
Auxilios Salud Dental
Auxilios Salud Auditiva

Auxilios para Recreacién

Prima Especial

Bonificacion para la asistencia familiar

Factores constitutivos de salario

Factores salariales comunes

Sueldo basico

Horas extras, dominicales, festivos y recargos

Gastos de representacion

Corresponde por concepto de la prima de vacaciones extralegal a los empleados de la empresa URRA S.A, definida en la
convencion colectiva de trabajo entre la EICE y sus trabajadores no sindicalizados. Esta prima aplicara para las vigencias 2017-
2022. Los pagos de esta prestacion social son diferentes a los pagos por concepto de vacaciones.

La Empresay el trabajador, en aplicacion a lo establecido en el articulo 128 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, podran acordar
contractualmente y por escrito, beneficios habituales otorgados en forma exxralegal , que no constituye para ningdn efecto salario y

no tendra |nc|denc|a en la liquidacion y pago de i sociales o i
Estas ifi un i que| hace la Alw Direccion para aquellos trabajadores de la
empresa, qué por razoén de sus de empleo, entre otros factores,

i al imi y imi de los objetivos de la Empresa.

Es el valor de la prima de servicios que reconoce el empleador a su empleado o empleados, correspondera a 30 dias de salario
por afio, el cual se reconocera en dos pagos, asi: la mitad maximo el 30 de junio y la otra mitad a mas tardar los primeros veinte
dias de diciembre. Su reconocimiento se hara por todo el semestre trabajado o proporcionalmente al tiempo trabajado. Esta
remuneracion no constituye factor salarial.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para la adquisicion de lentes,
monturas. ciruaias refractivas. oftalmoléaicas. entre otros.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de salud
dental.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de salud
auditiva.

Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de bienestar.

Corresponde al pago por concepto de prima especial que se reconoce al empleado en el marco de una Convencion Colectiva. -
Tambien Comprende el reconocimiento y pago por concepto de la prima especial establecida como no factor salarial y que no
debera ser incluida como factor para la liquidacion del ingreso base de cotizacién en el sistema de seguridad social integral para
los funcionarios del Ministerio Publico, en virtud de los articulos del 3-9, 12-13 y 18 del Decreto 186 y el articulo 6 del Decreto
196 de 2014.

Bonificacion a la que tienen derecho el personal del Nivel ejecutivo y Patrullero de Policia en servicio activo, por estado civil de
casado o unién marital de hecho v por el primer v seaundo hiio. en virtud de la Lev 2179 de 2021

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado temporalmente a una entidad del PGSP como
contraprestacion directa por los servicios El salario esta por el sueldo o asignacion basica, y los
demas factores reconocidos como salario en el marco legal vigente.

Son los icios pr i [ i comunes atodas las entidades, que incrementan el valor a partir del cual
se liquidan pi i sociales, ibuci alanémina u otros factores salariales y no salariales.

La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las disposiciones legales vigentes. Es
decir que, su |nclusmn como factor salarial en el catélogo presupuestal no significa que estos factores se consideren
salario para la li ion de todos los

El sueldo basico corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se paga periédicamente de acuerdo con las funciones y
responsabllldadas, los requisitos de conocimientos, la expenencla requerida para su ejercicio, la denéminacion y el grado

enla y la escala del nivel (art. 13, Decreto 1042 de 1978). El sueldo basico se paga sin
tener en cuenta adicionales de horas extra, primas y otros factores eventuales o fijos que aumentan sus ingresos.
La Ley 4 de 1992 establece el reconocimiento de una asignacion basica de acuerdo con la nomenclatura y remuneracion de los
niveles de empleo.

Es la retribucion fija que se reconoce a los empleados por concepto de trabajo suplementario y realizado en horas adicionales a la
jornada ordinaria establecida por las disposiciones legales vigentes. Incluye: horas extras diurnas, horas extras nocturnas, y el
trabajo ocasional en dias dominicales y festivos. (Decreto 1042 de 1978).

De acuerdo con la |ur|sprudenc|a del Consejo de Estado (Sentencia 01841 de 2011) en materia de horas extras, a las entidades

les aplica las en el Decreto 1042 de 1978
Es la asignacién complementaria del sueldo, que se reconoce y de alto nivel j
por el cumplimiento de sus funciones (Decreto 1042 de 1978, Ley 4 de 1992 y Decreto 1396 de 2010). Los gastos de
representacion tienen por finalidad que los de nivel directivo sus funciones de acuerdo con la importancia

de la representacion que ostentan. Esta asignacion se caracteriza por ser un beneficio personal en gracia de la posicion,
jerarquia, dignidad y responsabilidades sefialadas al cargo.

De acuerdo la DAFP (2009), para el orden territorial, el imi de gastos de
v gobernadores.

es exclusivo para los alcaldes

Cadigo sustantivo de trabajo,
articulo 306.

Ley 2179 de 2021

Los factores reconocidos y
pagados por cada unidad
ejecutora deben estar
sonortados leaalmente.

Los factores reconocidos y
pagados por cada unidad
ejecutora deben estar
soportados legalmente.

Decreto 1042 de 1978
Ley 4 de 1992

Sentencia 01841 de 2011
Decreto 1042 de 1978

Decreto 1042 de 1978
Ley 4 de 1992
Decreto 1396 de 2010



2.4.1.02.01.001.04

2.4.1.02.01.001.05

2.4.1.02.01.001.06

2.4.1.02.01.001.07

2.4.1.02.01.001.08

2.4.1.02.01.001.08.01

2.4.1.02.01.001.08.02

2.4.1.02.01.001.09

2.4.1.02.01.001.10

2.4.1.02.01.002

Subsidio de alimentacion

Auxilio de transporte

Prima de servicio

Bonificacion por servicios prestados

Prestaciones sociales

Prima de navidad

Prima de vacaciones

Prima técnica salarial

Vidticos de los funcionarios en comision

Factores salariales especiales

Es la retribucién fija que se reconoce a los empleados como auxilio para la provisién de su alimento. Este factor es un pago
habitual y periédico de una suma de dinero para apoyar la manutencion y provision de alimentos del empleado.

Para las entidades del PGSP, no se tendra derecho a este subsidio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se encuentre en Decreto 229 de 2016
Decreto 627 de 2007
uso de licencia, suspendido o cuando la entidad suministre el servicio (art. 12, Decreto 229 de 2016). Ley 4 de 1992

Decreto 1397 de 2010

El subsidio de alimentacion fue creado mediante el Decreto 627 de 2007, y esté regulado por el la Ley 4 de 1992 y el Decreto
1397 de 2010.

Es el pago que se hace al personal con el que la entidad tiene una relacion laboral, tales como empleados piiblicas, trabajadores
oficiales y aquel de las sociedades de economia mixta y particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los recursos

pliblicos a su cargo que devenguen un sueldo mensual bésico hasta de dos veces el salario minimo legal vigente (Decreto 2732

del 2014). Este auxilio tiene como fin cubrir el traslado del trabajador desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajoy Decreto 2732 de 2014

viceversa. Decreto 229 de 2016
Ley 15 de 1959

No se tiene derecho a este auxilio cuando el i o disfrute de i en uso de licencia, suspendido en el Decreto 1374 de 2010

ejercicio de sus funciones o cuando la entidad suministre el servicio (art. 13, Decrelo 229 de 2016). Decreto 5054 de 2009

La Ley 15 de 1959, el Decreto 1374 de 2010 y el Decreto 5054 de 2009 regulan el auxilio de transporte para servidores pUblicos
en los términos v cuantia establecida por el gobierno.

Es la retribucién fija que se paga el mes de julio de cada afio correspondiente a 15 dias de trabajo por cada afio laborado, o Decreto 1042 de 1978

proporcionalmente si el empleado laboré como minimo por seis meses en la entidad. (art. 58, Decreto 1042 de 1978). Decreto 2351 de 2014. Articulo
306 del Cédigo Sustantivo del

El Decreto 1042 de 1978 establece la rpima de servicios para los funcionarios del nivel nacional y el Decreto 2351 de 2014 Trabajo, Articulo 1 de la Ley 1788

establece la prima de servicios para los piiblicos dep: distritales y de 2016

Es laretribucion pagadera cada vez que el empleado cumple un afio continuo de servicio en una misma enfidad. La cual es

equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor conjunto de la basica por la ley para el
cargo, sumada a los incrementos por antigiiedad y los gastos de representacién. Se paga en un plazo de veinte dias después del Decreto 1042 de 1978
cumplimiento de los requisitos para recibir la bonificacion (art. 45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978). Decreto 2418 de 2015

El Decreto 2418 de 2015 regula la bonificacion por servicios prestados para los empleados publicos del nivel territorial.

De acuerdo con el marco normativo colombiano, las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con
el fin de cubrir riesgos o necesidades del trabajador en relacion o con motivo de su trabajo. Estas prestaciones no
retribuyen directamente los servicios prestados por los trabajadores, pero son considerados como factores salariales
para la liquidacién de otros beneficios.

Las prestaciones sociales segtn definicion legal que se consideran factores de liquidacién de otros beneficios de los

emnleadns san- Ia nrima de navidad v Ia nrima de vacaciones

Es la retribucién correspondiente a un mes de salario que se reconoce a los empleados piblicos y trabajadores oficiales por

ocasion de la navidad. Esta prima es pagadera la primera quincena del mes de diciembre, por la cuantia del mes, o

proporcionalmente al tiempo laborado. Decreto 1045 de 1978
El reconocimiento de la prima de navidad como prestacion social, se establece en el Decreto 1045 de 1978 (art. 32). El Decreto Decreto 1919 de 2002
1919 de 2002 establece que los empleados piiblicos de las entidades territoriales tienen derecho a las prestaciones sociales

definidas para los empleados de la rama eiecutiva del nivel nacional.

Corresponde al reconocimiento que otorga la ley al personal con el que la entidad tenga relacion laboral, con el fin de brindarles
mayores recursos econémicos para gozar del periodo de vacaciones. Esta prima es equivalente a quince (15) dias de salario por

cada afio trabajado y debe pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha sefialada para la iniciacion del Decreto 1045 de 1978
descanso remunerado, salvo lo que se disponga en normas o La prima de noseperderd  Decreto 174 de 1975
en los casos en que se autorizare el pago de vacaciones en dinero (Decreto 1045 de 1978, arts. 24 a 29). Decreto 230 de 1975

El reconocimiento de la prima de navidad como prestacién social, se establece en el Decreto 1045 de 1978 (art. 24), el cual parte  Decreto 1919 de 2002
de los Decretos 174 y 230 de 1975. El Decreto 1919 de 2002 establece que los empleados publicos de las entidades territoriales
tienen derecho a las prestaciones sociales definidas para los empleados de la rama ejecutiva del nivel nacional.

Es un reconocimiento 6 a publicos que cargos altamente calificados cuyas funciones
demanden la aplicacién de cor técnicos o ola 6n de labores de direccién o de especial
responsabilidad. Asimismo, la prima técnica reconoce el desempefio de los servidores en su cargo.

Decreto 1016 de 1991
Decreto 1624 de 1991
Decreto 1661 de 1991
Decreto 2164 de 1991
Decreto 1336 de 2003
Decreto 2177 de 2006
Decreto 1164 de 2012
Acuerdo Distrital 25 de 1990
Acuerdo Distrital 471 de 1990

Se considera como factor salarial, la prima técnica por formacién avanzada y experiencia altamente calificada, también conocida
como prima técnica por estudio y experiencia, la cual se otorga a los empleados que acrediten estudios de formacion avanzada o
cinco afios de experiencia calificada, en los cargos de nivel directivo, ejecutivo, profesional, jefes de oficina asesora y nivel asesor.

La prima técnica esta regulada por los Decretos: 1016/1991, 1624/1991, 1661/1991, 2164/1991, 1336/2003, 2177/2006 y
1164/2012.

Son los pagos que reciben los funcionarios y trabajadores en comision, para alojamiento y manutencion, cuando: a) deban
desempefiar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender
transitoriamente actividades oficiales distintas a las inherentes al empleo de que es titular (Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, 2007). Decreto 1045 de 1978
Los viaticos de los funcionarios en comision constituyen factor salarial para efectos de la liquidacion de cesantias y pensiones

cuando se hayan percibido por un término superior a ciento ochenta (180) dias en el tltimo afio de servicio (art. 45, Decreto 1045

de 1978).

Son los icios pr i o salariales, en algunas entidades , que incrementan el valor a partir del
cual se liquidan prestaciones sociales, contribuciones inherentes a la némina u otros factores salariales y no salariales.

La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las disposiciones legales vigentes. Es
decir que, su inclusién como factor salarial en el catdlogo presupuestal no significa que estos factores se consideren
salario para la 6n de todos los




Es el pago que se realiza en el mes de junio y diciembre, denéminado prima semestral, a los fu que cumplan con los
requisitos establecidos por la ley, y pagadera en conformidad con las disposiciones legales. Por ejemplo:
a. La Superintendencia de Sociedades realiza el pago de la prima semestral a los beneficiarios del régimen especial de

6 de los afiliados a C 6 (entidad liquidada), en virtud de lo establecido por el art.
12 del Decreto 1695 de 1997.
b) El articulo 2 de la Ley 55 de 1987, establece el reconocimiento de una prima semestral para los empleados del Congreso
nacional, pagadera en junio y diciembre de cada afio.
c) El Acuerdo Distrital 25 de 1990 establece el pago de una prima semestral a los y j dela
Central del Distrito, que hayan laborado durante el primer semestre del afio y proporcionalmente a quienes laboren por lo menos
tres (3) meses completos de ese semestre, y que equivale a treinta y siete (37) dias de salario.

2.4.1.02.01.002.04 7 C Prima semestral

Reconocimiento que hace la ley a favor de los Magistrados y Fiscales de Tribunal, que reiinan los requisitos constitucionales para
el ejercicio de la magistratura de la Corte Suprema de Justicia, y a favor de los Fiscales de Juzgado Superior, Jueces Superiores,
de Menores y de Circuito que reinan los requisitos constitucionales para ser Magistrados de Tribunal Superior (art. 3, Decreto

903 de 1969). Decreto 903 de 1969

2.4.1.02.01.002.05 7 C Prima ascensional Decreto 760 de 1970

El Consejo Superior de la Administracién de Justicia, para inar la cuantia individual de la prima (que no podra ser mayor al
cinco por ciento (5%) de la asignacion mensual), tendra en cuenta la antigliedad y la calidad de los requisitos constitucionales
exigidos para el desempefio del cargo superior, a la época en que el peticionario haya tomado posesion del mismo (Decreto 760
de 1970).

Corresponde al pago por concepto de primas legalmente otorgadas, que constituyen factor salarial y que seran pagaderas
anicamente en los términos. condiciones v las veces aue se establezca en su lev de creacion.

Es el pago mensual equivalente al incentivo econémico por los servicios prestados. Pago no menor al treinta por ciento (30%), ni
mavor al sesenta por ciento (60%) del salario basico mensual.

2.4.1.02.01.002.06 7 (o3 Primas extraordinarias
2.4.1.02.01.002.07 7 (o3 Prima mensual

Es el pago por concepto de auxilio especial de alos ficiari por la ley, de acuerdo con las
disposiciones legales correspondientes.

2.4.1.02.01.002.08 7 Cc Auxilio especial de transporte
Por ejemplo, el articulo 3 del Decreto 192 de 2014 dispone que tienen derecho a este subsidio, los servidores piiblicos del
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses que se desempefien en funciones de mensajeria.

Corresponde al pago por los de salario por i que aplica a todos los servidores publicos que
fueron vinculados con anterioridad a la expedicién del decreto Ley 1042 de 1978, art 49. Son los pagos que se aplica a

2.4.1.02.01.002.12 7 A Prima de antigiiedad P ~ N o
los empleados que permanezcan en el mismo cargo asi: al iniciar el tercer afio y del quinto afio en adelante.

Ley 1042 de 1978, art 49.

Corresponde al pago por los incrementos de salario por antigiiedad que aplica a todos los servidores piiblicos que fueron
2.4.1.02.01.002.12.01 8 Cc Beneficios a los empleados a corto plazo vinculados con anterioridad a la expedicion del decreto Ley 1042 de 1978, art 49. Son los pagos que se aplica a los empleados
aue permanezcan en el mismo cardo al iniciar el tercer afio.
Corresponde al pago por los incrementos de salario por antigiiedad que aplica a todos los servidores publicos que fueron
2.4.1.02.01.002.12.02 8 C Beneficios a los empleados a largo plazo vinculados con anterioridad a la expedicion del decreto Ley 1042 de 1978, art 49. Son los pagos que se aplica a los empleados
que permanezcan en el mismo carao del uinto afio en adelante.
Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados piblicos al cumplirse cinco afios de antigiiedad de
servicios prestados en un trabajo, segtn lo estipulado en laley. de acuerdo con la entidad y régimen salarial que rija
para el mismo.
2.4.1.02.01.002.21 7 A Quinquenios “El quinquenio es un beneficio laboral que se reconoce con ocasién de la prestacion del servicio por un lapso
determinado, sin que manera alguna cubra riesgo o necesidad alguno del empleado. Motivo por el cual, en concepto de
esta Oficina, el quil io es Salario o ion”. (Concepto 11547 de 2002 Departamento Administrativo de la
Euncién Piihlica)

Decreto 903 de 1969. Ley 1042 de
1978, art 49

Decreto 903 de 1969. Ley 1042 de
1978, art 49

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados publicos al cumplirse cinco afios de antigtiedad de servicios
prestados en un trabajo, segiin lo estipulado en la ley. de acuerdo con la entidad y régimen salarial que rija para el mismo.

“El quinquenio es un beneficio laboral que se reconoce con ocasion de la prestacion del servicio por un lapso determinado, sin I(_Ccnceptc 11547 d.e ‘2002v

2.4.1.02.01.002.21.01 8 C Beneficios a los empleados a corto plazo
2 p que manera alguna cubra riesgo o necesidad alguno del empleado. Motivo por el cual, en concepto de esta Oficina, el P i) dela
es Salario o Remuneracion”. Asi mismo puede corresponder a un beneficio salarial especial al trabajador en el marco de una
convencién o Pacto Colectivo, siempre que cumpla con cinco (5) afios de servicio continuo en la entidad.
Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados publicos al cumplirse cinco afios de antigtiedad de servicios
prestados en un trabajo, segin lo estipulado en la ley. de acuerdo con la entidad y régimen salarial que rija para el mismo.
El quinguenio es un beneficio laboral que se reconoce con ocasin de la prestacion del servicio por un lapso determinado, sin ~ (CONCePI0 11547 de 2002
2.4.1.02.01.002.21.02 8 cC Beneficios a los empleados a largo plazo auing I a P! P pso det 2 Sin dela
que manera alguna cubra riesgo o necesidad alguno del empleado. Motivo por el cual, en concepto de esta Oficina, el P
N J N N N N Funcién Publica)
es Salario o Remuneracién”. Asi mismo puede corresponder a un beneficio salarial especial al trabajador en el marco de una
convencién o Pacto Colectivo, siempre que preste sus servicios entre 5y 15 afios a la Entidad o mayor a 15 afios.
2.4.1.02.01.002.31 . ¢ Cuatrienios Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados pblicos al cumplirse Cuatro afios de antigliedad de servicios
prestados en un trabaio, seadn lo estipulado en la lev.
2.4.1.02.01.002.33 . ¢ Remuneracién Sorteo Semanal Corresponde a la remuneracion que realiza la loteria de Cundinamarca a los trabajadores que participen en las labores de la
realizacién semanal de sorteos.
. . " . Cédigo sustantivo de trabajo -
2.4.1.02.01.002.34 7 c Vacaciones Corresponde al reconocimiento que por mera I\beralldad}reallza el empleador al lrab/a;ador por concepto de vacaciones cuando Aplica especlamente a particulares
estas se consideran como un factor salarial, en aplicacion de lo establecido en el codigo sustantivo de trabajo. )
que manejan recursos piiblicos.
2.4.1.02.01.002.36 7 c Prima Mévil Es el reconocimiento econdmico que se realiza a los empleados publicos qlfe desempefian sus funciones como operadores de
maquinaria pesada (especial | v especial Il), en el marco de una Convencion colectiva.
Las contribuciones inherentes a
Son los pagos por concepto de i i ue debe hacer el empleador a distintas lanomina reconocidas y
2.4.1.02.02 5 A Contribuciones inherentes a la némina pagos p pto de contr q P! pagadas por cada unidad

entidades con motivo de las relaciones laborales que mantiene con los empleados. N
ejecutora deben estar

soportados legalmente.

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a los fondos de seguridad social en pensiones.
Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, por medio de la cual se creé el Sistema de Seguridad Social de Pensiones,
2.4.1.02.02.001 6 C Aportes a la seguridad social en pensiones y se estableci6 la obligatoriedad de la afiliacion de todos los empleados al sistema. Ley 100 de 1993
Este aporte tiene como finalidad garantizar a la poblacion el amparo contra las contingencias derivadas de la vejez, la invalidez y
la muerte, mediante el de las pensiones y p (Ley 100 de 1993, art. 10).




2.4.1.02.02.002

2.4.1.02.02.003

2.4.1.02.02.004

2.4.1.02.02.005

2.4.1.02.02.006

2.4.1.02.02.007

2.4.1.02.02.008

2.4.1.02.02.009

2.4.1.02.03

2.4.1.02.03.001

2.4.1.02.03.001.01

2.4.1.02.03.001.02

2.4.1.02.03.001.03

2.4.1.02.03.002

Aportes a la seguridad social en salud

Aportes de cesantias

Aportes a cajas de compensacion familiar

Aportes generales al sistema de riesgos laborales

Aportes al ICBF

Aportes al SENA

Aportes ala ESAP

Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos

Remuneraciones no constitutivas de factor salarial

Prestaciones sociales

Vacaciones

Indemnizacién por vacaciones

Bonificacion especial de recreacion

Prima técnica no salarial

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a las Entidades Promotoras en Salud (EPS) para
el cubrimiento de riesgos de salud de sus empleados. Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual creé el
Sistema de Seguridad Social en Salud y establecié como deberes del empleador realizar cumplidamente los aportes
correspondientes.

Esla ion de cesantias, que el esta obligado a pagar en razén de un mes de sueldo o jornal por cada afio de
servicio de su empleado, proporcionalmente fraccionado. Este aporte tiene como fin cubrir o prever las necesidades que se
originan al trabajador al momento de quedar cesante. (Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, 2012)

Los aportes a los fondos administradores de cesantias entraron en vigor para entidades territoriales con la Ley 344 de 1996. Asi
mismo, la Ley 432 de 1998 permitié que el personal del nivel territorial se afiliara al Fondo Nacional del Ahorro.

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los emp alas cajas de C 6n familiar para el
cubrimiento del subsidio familiar v de vivienda.

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a una Administradora de Riesgos Laborales
(ARL), segtin eleccion, liquidacién y las tablas de riesgo establecidas legalmente; para el cubrimiento de las prestaciones
econdmicas y asistenciales derivadas de un accidente de trabajo o una enfermedad profesional (Ley 100 de 1993; Decreto 1295
de 1994).

El monto de las cotizaciones no podra ser inferior al 0.348%, ni superior al 8.7%, de la base de cotizacion de los trabajadores a
cargo del respectivo empleador (Decreto 1295 de 1994, art.18).

Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cred el sistema General de Riesgos laborales, y el Decreto 1295 de
1994, el cual establece:

.1

c) Todos los empleadores deben afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales.

(]
d) La afiliacion de los aj es obli ia para todos los empleadores.

El empleador que no afilie a sus trabajadores al Sistema General de Riesgos ademas de las i legales,
sera responsable de las prestaciones que se otorgan en este decreto (Decreto 1295 de 1994, art. 4).

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF). Esta contribucion estéa destinada a atender la creacion y sostenimiento de centros de atencion integral al preescolar, para
menores de 7 afios hijos de empleados publicos y de trabajadores oficiales y privados

Esla conmbuclon paransca\ apagar por la Nacion (por i lio de los Mini D It y
L pliblicos, las empresas industriales y comerciales y las empresas de economia mixta de
las érdenes nac\ona\‘ depanamen(al, Intendencias, distrital y municipal, y los empleados que ocupen uno o mas trabajadores
permanentesa7 al SENA. Los aportes para la Nacién son equivalentes al 0,5% de la némina mensual de salarios y estan
api i de formacion i acelerada, durante la prestacion del servicio militar obligatorio. Los
aportes de los demas contribuyentes son equivalentes al 2% de las nominas respectivas (Ley 21 de 1982, arts. 7 a 12).

De acuerdo con la Ley 223 de 1995, las universidades piiblicas no estan obligadas a realizar aportes al SENA (Ley 223 de 1995,
art. 181).

Contribucion parafiscal a pagar por la Nacion, los , el Distrito Especial de Bogota y los
municipios empleadores a la ESAP. La Ley establece el porcentaje a pagar, el cual se calcula sobre los pagos por concepto de
salarios (Lev 21 de 1982, art. 8).

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores a favor de las escuelas industriales e institutos
técnicos. Este aporte es equivalente al 0,5% de la némina mensual de salarios de los contribuyentes (Ley 21 de 1982, art. 11)

Son las retribuciones pactadas como ucaslonales y las que la ley reconoce como no constitutivos de salario. Estos
pagos incluyen primas i par de utili entre otros.

Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir riesgos o necesidades del
trabajador en relacion o con motivo de su trabajo, las cuales estan definidas en la normatividad colombiana. Estas

no retribuyen dir los servicios prestados por los trabajadores, y no son considerados como
factores salariales para la liquidacion de otros beneficios.

Es el pago por el descanso remunerado a que tiene derecho el empleado después de un afio de labor en la entidad. Esta
retribucion se reconoce a los empleados por la totalidad de dias de vacaciones y corresponde a quince (15) dias de trabajo, y
seré pagado al menos cinco (5) dias con antelacion a la fecha sefialada para iniciar el goce del descanso remunerado (Decreto
1045 de 1978, arts. 18 y 48),

Corresponde a la compensacion en dinero a la que tiene derecho el empleado por vacaciones causadas, pero no disfrutadas. En
principio, la compensacion en dinero de las vacaciones esta prohibida, en tanto estas constituyen un derecho del que gozan todos
los trabajadores como quiera que el reposo es una condicién minima que ofrece la posibilidad de que el empleado renueve la
fuerza y la dedicacion para el desarrollo de sus actividades (Corte Constitucional, Sentencia C-598/1997).

Es la retribucion que se reconoce a los empleados por cada periodo de vacaciones en el momento de iniciar el disfrute del
respectivo periodo La cuantia de la 6n por recreacion equivale a dos dias de la asignacion basica mensual
que le corresponda al empleado.

Esta bonificacién no constituiré factor de salario para ning(in efecto legal y se pagara por lo menos con cinco (5) dias hébiles de
antelacion a la fecha de inicio en el evento que se disfrute del descanso remunerado (Decreto 229 de 2016, art. 16).

Comprende la prima técnica por evaluacién del desempefio y la prima técnica automatica.

La prima técnica por de se otorga a i directivos, jefes de oﬁcwna asesora o asesores que
obtienen un porcentaje correspondiente al 90%, como minimo, del total de la Gltima del cor

un periodo no inferior a 3 meses en el ejercicio del cargo en propiedad (Decreto 1164 de 2012). No puede ser superior al 50% de
la asignacion basica mensual del empleado al que se le asigna la prima.

Por su parte, la prima técnica automatica es otorgada a altos funcionarios, en virtud de las calidades excepcionales del ejercicio
de sus funciones. Equivale al 50% del sueldo y los gastos de representacion de los empleados.

De acuerdo con el articulo 7 del Decreto 1661 de 1991, no constituyen factor salarial: la prima técnica por evaluacion de
desempefio v la prima técnica automatica.

Ley 100 de 1993

Ley 6 de 1945

Ley 65 de 1946

Ley 244 de 1995

Ley 344 de 1996

Ley 432 de 1998
Decreto 1160 de 1947
Decreto 1045 de 1978

Ley 21 de 1982

Ley 100 de 1993
Decreto 1295 de 1994

Ley 27 de 1974
Ley 89 de 1998

Ley 21 de 1982

Ley 21 de 1982

Ley 21 de 1982

Los factores no salariales
reconocidos y pagados por cada
unidad ejecutora deben estar
soportados legalmente.

Las prestaciones sociales no
salariales que sean reconocidas
y pagadas por las unidades
ejecutoras deben estar
soportadas legalmente.

Decreto 1045 de 1978
Decreto 1919 de 2002

Decreto 1045 de 1948

Decreto 25 de 1995
Decreto 1919 de 2002
Decreto 1374 de 2010

La prima técnica por evaluacion del
desempefio esta regulada por los
Decretos: 1661 de 1991, 2164 de
1991, 1336 de 2003, 2177 de 2006
y 1164 de 2012.

La prima técnica automatica esta
regulada por los Decretos: 1016 de
1991, 1624 de 1991, 1101 de
2015, y los demas decretos
anuales de incremento salarial.



2.4.1.02.03.016

2.4.1.02.03.022

2.4.1.02.03.035

2.4.1.02.03.036

2.4.1.02.03.036.01
2.4.1.02.03.036.02

2.4.1.02.03.044

2.4.1.02.03.062

2.4.1.02.03.064

2.4.1.02.03.065

2.4.1.02.03.066

2.4.1.02.03.067

2.4.1.02.03.068

2.4.1.02.03.070
2.4.1.02.03.072
2.4.1.02.03.076

2.4.1.02.03.077

2.4.1.02.03.079

2.4.1.02.03.080

2.4.1.02.03.084
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Prima de coordinacion

Bonificacién por seguro de vida colectivo

Subsidio familiar

Quinguenios

Beneficios a los empleados a corto plazo
Beneficios a los empleados a largo plazo

Prima secretarial

Apoyo de

aprendizaje

Prima por dependientes

Prima de matrimonio

Prima de nacimiento

Prima semestral

Prima de actividad

Subsidio de anteojos
Prima de alimentacién
Auxilio de movilizacién

Prima mensual

Auxilio especial de transporte

Bonificacion por compensacion

Auxilios Médicos

bajo

de contrato de

Es el pago que se realiza a los empleados publicos y trabajadores oficiales que “tengan planta global y que tengan a su cargo la
coordinacién o supervision de grupos internos de trabajo, creados mediante resolucion del jefe del organismo respectivo®

(Decreto 1101 de 2015).
El pago de esta prima es alos de Ios D , Super
Pblicos, Cor i 6 y de Desarrollo Sostenible, las Empresas Sociales del Estadoy Decreto 1101 de 2015
las Unidades Administrativas Especiales (Decreto 1101, 2015) Esta prima debe ser reconocida a los funcionarios que la ley Acuerdo Distrital 92 de 2003

determine como beneficiarios

Para el caso del Distrito de Bogota, este reconocimiento se otorga de manera mensual y equivale a un veinte por ciento (20%)
adicional al valor de la asignacion basica mensual del empleo del cual sean titulares, durante el tiempo en que ejerzan tales
funciones

Gastos por bonificacion individual mensual con destino al Fondo de Solidaridad del Ministerio de Defensa Nacional-Seguro de

Vida Colectivo. Son beneficiaros de esta bonificacion:

- Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional

- Personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional

- Agentes de los Cuerpos Profesionales de la Policia Nacional, personal civil del Ministerio de Defensa, de las Fuerzas Militares y ~ Decreto 1050 de 2011
la Policia Nacional

- Los Alférez, Guardiamarinas, Pilotines, los cadetes, los alumnos de las Escuelas de Formacion de Suboficiales

- Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional, los Soldados, Auxiliares de Policia Bachilleres, Grumetes de las Fuerzas Militares

- Personal del Cuerpo Auxiliar de la Policia Nacional.

Es el pago de la prestacion social reconocida a diferentes rangos de las Fuerzas Militares y Policias, y al cuerpo de custodia y
vigilancia penitenciaria y carcelaria nacional, por concepto de subsidio familiar de acuerdo con las condiciones dispuestas
legalmente.

Por ejemplo, el subsidio familiar se le reconoce al personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional en servicio activo; en
proporcién del nimero de personas a cargo y su remuneracion mensual (Decreto 1091 de 1995). Este subsidio familiar esta a
cargo del Instituto para la Seguridad Social y Bienestar de la Policia Nacional.

En el caso de los soldados, el articulo 11 del Decreto 1794 de 2000, les reconoce como subsidio familiar un pago equivalente al
4% de su salario basico mensual mas la prima de antigiiedad.

Por (iltimo, para el cuerpo de custodia y vigilancia penitenciaria y carcelaria nacional, constituye el derecho a un pago del siete por
ciento (7%) adicional al subsidio familiar a que tienen derecho los funcionarios de acuerdo con las normas vigentes. Dicho
reconocimiento no constituye factor salarial y se paga por unidad familiar (Decreto 446 de 1994, art. 15).

Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados ptiblicos al cumplirse cinco afios de antigiiedad de
servicios prestados en un trabaio. seadn lo estipulado en la lev.

Corresponde al reconocimiento que se e otorga los empleados piblicos que desempefien el cargo de secretario, en el nivel
i el cual es equi al 2% de la asi ion basica mensual.
Dicho valor no constituve factor salarial para ninatin efecto leaal

Acuerdo Distrital 92 de 2003

C alas erogacit como por los servicios prestados por alumnos aprendices a través de los
contratos de aprendizaje. Uno de los elementos caracteristicos de los contratos de aprendizaje es el reconocimientoy pagoal  Art. 30 de la Ley 789 de 2002).
aprendiz de un apoyo del sostenimiento mensual, el cual tiene como fin garantizar el proceso de aprendizaje

Art. 33 Acuerdo N°40 de 1991
Decreto 1695 de 1997
Art. 1 del Decreto 4765 de 2005

Art. 41 del Acuerdo N°40 de 1991,
Art. 93 de la Convencion Colectiva
de Trabajo, y Art. 1 del Decreto
4765 de 2005

Art. 41 del Acuerdo N°40 de 1991
y Art. 94 de la Convencién
Colectiva de Trabajo, y el Art. 1 del
Decreto 4765 de 2005

Corresponde al reconocimiento mensual que realiza la i ia de Soci la i ia de Industria y
Comercio, la Superintendencia Financiera de Colombia y el Instituto Nacional de Metrologia a favor de los empleados que
adscriban beneficiarios que dependan econémicamente y cumpla con los requisitos establecidos por ley

Corresponde a la prima que reconoce y paga por Unica vez la il ia de la i de Industria
y Comercio, la Superintendencia Financiera de Colombia, el Instituto Nacional de Metrologia y el Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) a los funcionarios que contraigan matrimonio, de acuerdo con las disposiciones normativas que aplican para cada entidad

Corresponde a la prima que reconoce y paga por Gnica vez la de la de Industria
y Comercio, la Superintendencia Financiera de Colombia, el Instituto Nacional de Metrologia y el Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) a los funcionarios por el nacimiento de un hijo de acuerdo con las disposiciones normativas que aplican para cada entidad

C aunapl aun mes de del sueldo que tuvieren los empleados al 30 de junioy 31 de  Paragrafo 1, Art. 59 del Acuerdo
diciembre respectivamente, pagaderos los 15 primeros dias de junio y diciembre de cada afio, en las entidades y regimenes N°40 de 1991, Decreto 1695 de
especiales en las aue es reconocida. 1997

Corresponde al pago de la prima de actividad que se reconoce y paga a los funcionarios que hayan laborado durante un afio
continuo en la entidad. Esta prima es equivalente a 15 dias del sueldo basico mensual, y es reconocida cuando el interesado
acredite la autorizacion para el disfrute de vacaciones o su compensacion en dinero

Art. 44 del Acuerdo N°40 de 1991
y el Decreto 1695 de 1997

Corresponde al beneficio que se otorga a los funcionarios, con el fin de subsidiar la adquisicién de lentes y/o monturas.

Corresponde a la remuneracion aue se reconoce, como concepto de prima alimentaria.

Corresponde a los recursos destinados por concepto de auxilio de movilizacién al que tienen derecho los funcionarios de la
entidad.

Corresponde a la prima a la que tienen derecho los oficiales de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, a partir de su
ascenso al grado de Coronel o Capitan de Navio hasta el grado de General o Almirante, mientras permanezcan en servicio activo.
Esta prima es equivalente a los 16.5% del sueldo basico, sin perjuicio de la asignacion basica y primas mensuales fijadas en las
disposiciones legales vigentes

Comprende el reconocimiento y pago del auxilio especial de transporte que realiza el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) a
favor de todos sus trabajadores oficiales. Este auxilio es equivalente al auxilio de transporte decretado por el gobierno, sin
embargo, se reconoce de manera independiente al salario devengado por el Trabajador. Cuando el trabajador oficial compruebe
tener uno o mas hijos estudiando y estos dependan econémicamente de él, el SENA pagara mensualmente por cada trabajador
oficial

247

un subsidio extralegal de transporte equivalente al (100%) del auxilio decretado por el Gobierno

Art. 324 del Decreto 324 de 2018

Art. 99 de la Convenci6n Colectiva
de Trabajo de 2004

Corresponde al pago que se realiza a los funcionarios publicos determinados por la Ley, para la nivelacion de sus ingresos
respecto de equivalentes en otros sectores de referencia, este reconocimiento solamente constituye factor salarial para efectos de
determinar el Ingreso Base de Cotizacién (IBC) del Sistema General de Pensiones, y para la cotizacion al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, mas no para determinar elementos salariales ni prestaciones sociales

Corresponde a la remuneracién que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos relacionados
con la salud.



2.4.1.02.03.085 6 C Auxilios Educativos Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos educativos.

2.4.1.02.03.086 6 C Auxilios por Antigiedad Corresponde al beneficio extraleaal por antiatiedad aue se reconoce en el marco de un acuerdo laboral.
Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de

2.4.1.02.03.087 6 (o3 Auxilios para Desplazamiento 5
desplazamiento.
2.4.1.02.03.088 6 c Prima compensatoria Corresponde al beneficio extralegal por concepto de prima compensatoria que se reconoce al empleado en el marco del acuerdo
e laboral.
2.4.1.02.03.089 6 C Bonificacién por Alto Riesgo Corresponde a la bonificacion por alto riesgo que se reconoce al empleado en el marco de acuerdos de negociacion colectiva.
. Corresponde a los pagos que realiza la Empresa URRA S.A en marco de la clausula séptima de la convencion colectiva de
2.4.1.02.03.090 6 (o3 Prima de antigliedad N N Mg N ook
9 trabajo entre la EICE y sus trabajadores no sindicalizados. Esta prima aplicara para las vigencias 2017-2022
Es el valor de la prima de servicios que reconoce el empleador a su empleado o empleados, corresponderé a 30 dias de salario
.4.1.02.03. Prima de servicios por afio, el _cual se reconoceré_en_ dos pagos, asi: la mitad maximo el 30 c_ie junioy la otra mitad a més_ tardar los p_rimeros veinte  Codigo sustantivo de trabajo,
2:41.02.03.099 6 ¢ dias de diciembre. Su reconocimiento se hara por todo el semestre trabajado o proporcionalmente al tiempo trabajado. Esta articulo 306.
remuneracion no constituve factor salarial.
2.4.1.02.03.103 6 c Prima o auxilio de Maternidad Es gl reconocimiento que se h_ace alas trabajadoras oficiales y a Ia§ esposas o compaieras de los trabajadores oficiales con Convenci6n colectiva de trabajo.
motivo del nacimiento de un hiio. El valor se establece por convencién colectiva de trabaio vigente.
2.4.1.02.03.105 6 c Trienios Recursos destinados al pago que tienen derecho los empleados piblicos al cumplir tres afios de antigiiedad de servicios
e prestados en un trabaio. seadn lo estipulado por la lev.
Recursos destinados al pago a que tienen derecho los empleados plblicos y trabajadores oficiales seglin acuerdo colectivo , el
2.4.1.02.03.106 6 C Incentivo por Jubilacién cual es recibido en la liquidacion al momento de pensionarse. Estos derechos pueden derivarse de acuerdos de convencion
colectiva.
2.4.1.02.03.107 6 (o3 Remuneracioén por defuncion
2.4.1.02.03.108 6 c Auxilios Salud Visual Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para la adquisicion de lentes,
e monturas. ciruaias refractivas. oftalmoléaicas. entre otros.
2.4.1.02.03.109 6 c Auxilios Salud Dental Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de salud
e dental.
2.4.1.02.03.110 6 c Auxilios Salud Auditiva Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de salud
e auditiva.
24.1.02.03.111 6 C Auwilios para Recreacion Corresponde a la remuneracion que percibe el empleado, en cumplimiento de acuerdos laborales, para cubrir gastos de bienestar.

Corresponde al pago por concepto de prima especial que se reconoce al empleado en el marco de una Convencién Colectiva. -
Tambien Comprende el reconocimiento y pago por concepto de la prima especial establecida como no factor salarial y que no

2.4.1.02.03.112 Prima Especial debera ser incluida como factor para la liquidacion del ingreso base de cotizacién en el sistema de seguridad social integral para
los funcionarios del Ministerio Publico, en virtud de los articulos del 3-9, 12-13 y 18 del Decreto 186 y el articulo 6 del Decreto
196 de 2014.

Comprende todos los bienes que se adquieren con la intencion de usarlos como insumos en un proceso productivo o

Materiales y suministros de comercializacion. Estos ocurren cuando la entidad tiene como mision la produccion y comercializacion de bienes y
servicios.
Son los gastos asociados a la isicion de productos i con la agri la hortic la silvi ylos
2.4.5.01.00 5 © Agricultura, silvicultura y productos de la pesca productos de explotacion forestal con el fin de utilizarlos como insumos en un proceso productivo o de comercializacién. Incluye

también la compra de animales o productos animales, y la compra de pescados o productos de la pesca.

Son los gastos asociados a la adquisicion de todo tipo de minerales incluidos el carbén, el petréleo, los concentrados de uranio y
torio, los minerales metdlicos, las piedras preciosas, entre otros, con el fin de utilizarlos como insumo en un proceso productivo o
de comercializacion. En esta cuenta también se registran los gastos por adquisicién de energia eléctrica, gas de ciudad y agua
caliente.
Son los gastos asociados a la adquisicion de productos alimenticios como la carne; las preparaciones y conservas de pescados,
Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos  frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos; los productos de la molinerfa; y todo tipo de bebidas con el fin de
de cuero utilizarlos como insumo en un proceso productivo o de comercializacion. Esta seccion incluye también la adquisicién de hilados,
tejidos, articulos textiles y dotacion.
Son los gastos asociados a la adquisicién de productos de madera; libros, diarios o publicaciones impresas; productos de
2.4.5.01.03 5 C Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo) refinacion de petrdleo y combustibles; productos quimicos; productos de caucho y plastico; productos de vidrio; muebles;
desechos: entre otros, con el fin de utilizarlos en un proceso productivo o de comercializacion.

2.4.5.01.01 5 C Minerales; electricidad, gas y agua

2.4.5.01.02 5 C

Son los gastos asociados a la adquisicion de metales basicos o productos metalicos elaborados; maquinaria de uso general o
2.4.5.01.04 5 © Productos metalicos, maquinaria y equipo especial; méaquinas para oficina y contabilidad; aparatos eléctricos; aparatos de radio, televisién y comunicaciones; aparatos
médicos y equipo de transporte, con el fin de utilizarlos como insumo en un proceso productivo o de comercializacion.

Comp los recursos i ala ion de servicios i con el proceso de
2.4.5.02 a4 A Adquisicion de servicios produccion y comercializacion de bienes y servicios que proveen las entidades. Estos ocurren cuando la entidad tiene
como misién la broduccién v comercializacién de bienes v servicios.
Son los gastos asociados a la isicion de servicios de ion como i de terreno, montaje de
2.4.5.02.05 5 Cc Construccion y servicios de la construccion i i i i servicios de inacion y acabados de edificios, entre otros, con el fin de utilizarlos
como insumo en un proceso productivo o de comercializacion
Comercio y distribuci jami servicios de inis de comidas y Son los gastos asociados a la isicion de servicios de alojami servicios de inis de comidas y bebidas; servicios de
2.4.5.02.06 5 © bebidas; servicios de y servicios de distribucion de ici gasy de pasajeros o de carga; servicios de jeria y servicios de distribucion de ci gas y agua, con el fin de
agua utilizarlos como insumo en un proceso productivo o de comercializacion.
2.4.5.02.07 5 c Servicios financieros ¥ servicios conexos; servicios inmobiliarios; y servicios de Son los gastos asociados a la adquisicién de servicios financieros, seguros, servicios de mantenimiento de activos financieros,
arrendamiento y leasing servicios inmobiliarios y arrendamientos, con el fin de utilizarlos como insumo en un proceso productivo o de comercializacion.
Son los gastos asociados a la isicion de servicios de ir igacion y desarrollo, servicios juridicos y contables, servicios de
2.4.5.02.08 5 c Senvicios prestados a las empresas y servicios de produccion cunsu_l!oria, serylf:ios de publici_da_d, servicios de impresion _serviciqs_ de !elecomu_nicaciunes, servicios de Iimpie_za, servicios de
seguridad, servicios de mantenimiento, entre otros, con el fin de utilizarlos como insumo en un proceso productivo o de
comercializacion.
Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios educativos, servicios de salud, servicios culturales y deportivos, servicios
2.4.5.02.09 5 C Servicios para la comunidad, sociales y personales de tratamiento y recoleccién de desechos, servicios proporcionados por asociaciones, entre otros, con el fin de utilizarlos como

insumo en un proceso productivo o de comercializacion.



24.5.02.10

Vidticos de los funcionarios en comision

Son los pagos por concepto de viaticos que reciben los funcionarios y trabajadores de las entidades en comision, para
alojamiento y manutencion cuando: a) deban desempefiar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya
sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender transitoriamente actividades distintas a las inherentes al empleo del que es titular.

Los viaticos de los ios en comision i isicion de servicios cuando se hayan percibido por un término
inferior a ciento ochenta (180) dias en el tltimo afio de servicio.
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Proyecto de Decreto/ Resolucion: Resolucidn "Por la cual se actualizan los anexos de la Resolucidn

No. 3832 del 18 de octubre de 2019, mediante la cual se expide el
Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET.”

1. ANTECEDENTES Y RAZONES DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA QUE

JUSTIFICAN SU EXPEDICION.

Que el articulo 4° del Decreto 412 de 2018, mediante el cual se adicioné el articulo 2.8.1.2.5 al Capitulo 2, Titulo
1, Parte 8 del Libro 2 del Decreto 1068 de 2015, establecié “Catélogo Unico de Clasificacion Presupuestal
Territorial. El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico expedira y actualizara el Catalogo de Clasificacion
Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas - CCPET, que detalle los ingresos y los gastos
en armonia con estandares internacionales y con el nivel nacional”.

Que el paragrafo 1 del articulo 2.8.1.2.5 del Decreto 1068 de 2015 adicionado por el articulo 4° del Decreto 412
de 2018 establecié que "la aplicacion del CCPET por parte de las entidades territoriales y sus descentralizadas,
entrara a regir en los términos que para el efecto establezca el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico”.

Que mediante la Resoluciéon No. 0803 del 18 de marzo de 2019, el Ministro de Hacienda y Crédito Publico delegd
en la Direccion General de Apoyo Fiscal las funciones para la expedicién y actualizacién del Catdlogo de
Clasificacion Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET-.

Que estas funciones fueron asignadas a través del articulo 2.8.1.2.5 del Decreto 1068 de 2015 adicionado por
el articulo 4 del Decreto 412 de 2018, asi: i) expedir y actualizar el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para
Entidades Territoriales y sus Descentralizadas - CCPET-; ii) definir los términos en que debe regir la aplicacion
del CCPET por parte de las entidades territoriales y sus descentralizadas; y iii) prestar asistencia técnica
permanente, capacitacion, apoyo en la implementacion, aclaracion de conceptos y la aplicacién del CCPET.

Que, en este orden de ideas, la Direccion General de Apoyo Fiscal, en ejercicio de sus funciones, emitid la
Resolucion 3832 del 18 de octubre de 2019, a través de la cual se expidio el Catalogo de Clasificacion
Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET.

Que en virtud de cambios normativos y sendas solicitudes de las entidades sujetas de la aplicaciéon del Catalogo
de Clasificacion Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas - CCPET, se han realizado
modificaciones a la Resolucion 3832 de 2019 y a los anexos, las cuales se relacionan a continuacion:

e Resolucién 1355 del 1 de julio de 2020, “Por la cual se modifica la Resolucién No. 3832 del 18 de octubre de
2019, mediante la cual se expide el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades Territoriales y sus
Descentralizadas — CCPET”. A través de dicha Resolucion se modificaron los articulos 2° y 39 de la Resolucion
3832 de 20109.
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e Resolucion 2323 del 24 de noviembre de 2020, “Por la cual se modifica el inciso segundo del articulo 5° de la
Resolucion No. 3832 del 18 de octubre de 2019, y se dictan otras disposiciones”, (Transicion CCPET 2020 al
2021)

e Resolucion 401 del 18 de febrero de 2021, “Por la cual se actualizan los anexos de la Resolucion No. 3832 del
18 de octubre de 2019, mediante la cual se expide el Catadlogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET”.

e Resolucion 3834 del 27 de diciembre de 2021 "“Por la cual modifica el articulo 3° y se actualizan los anexos de
la Resolucién No. 3832 del 18 de octubre de 2019, mediante la cual se expide el Catalogo de Clasificacion
Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET y se dictan otras disposiciones”.

e Resolucion 2372 del 9 de septiembre de 2022 “Por la cual se actualizan los anexos de la Resolucion No. 3832
del 18 de octubre de 2019, mediante la cual se expide el Catalogo de Clasificacién Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET”.

e Resolucion 2662 del 23 de octubre de 2023 “Por la cual se actualizan los anexos de la Resolucion No. 3832
del 18 de octubre de 2019, mediante la cual se expide el Catalogo de Clasificacién Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET”.

e Resolucion 3469 del 18 de noviembre de 2024 “Por la cual se actualizan los anexos de la Resoluciéon No. 3832
del 18 de octubre de 2019, mediante la cual se expide el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET”.

Que posterior a la actualizacién de los Anexos de la Resolucién 3832 de 2019 realizada a través de la Resolucién
3469 de 2024, se han presentado nuevamente cambios normativos, asi como mds de 10 solicitudes de las
entidades que aplican el CCPET, a partir de las cuales se ha identificado la necesidad de incluir nuevos conceptos
de ingreso y objetos de gasto, y de reubicar, aclarar o complementar las definiciones y soporte legal de algunas
cuentas.

Que para realizar los mencionados ajustes se requiere actualizar los anexos 1 y 2 de la Resolucion 3832 de 20109.

2. AMBITO DE APLICACION Y SUJETOS A QUIENES VA DIRIGIDO

La presente Resolucion regira para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas.

3. VIABILIDAD JURIDICA

3.1 Analisis de las normas que otorgan la competencia para la expedicion del proyecto normativo

El articulo 4° del Decreto 412 de 2018, mediante el cual se adiciond el articulo 2.8.1.2.5 al Capitulo 2, Titulo 1,
Parte 8 del Libro 2 del Decreto 1068 de 2015, establecié “Catalogo Unico de clasificacién Presupuestal Territorial.
El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico expedira y actualizara el Catalogo de Clasificacién Presupuestal para
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Entidades Territoriales y sus Descentralizadas - CCPET, que detalle los ingresos y los gastos en armonia con
estandares internacionales y con el nivel nacional”,

3.2 Vigencia de la ley o norma reglamentada o desarrollada

A partir de su publicacion.

3.3. Disposiciones derogadas, subrogadas, modificadas, adicionadas o sustituidas
Actualizacion de los Anexos 1 y 2 de la Resolucion No. 3832 del 18 de octubre de 2019.

3.4 Revision y analisis de la jurisprudencia que tenga impacto o sea relevante para la expedicion del proyecto
normativo (érganos de cierre de cada jurisdiccion)

NA
3.5 Circunstancias juridicas adicionales

NA

4. IMPACTO ECONOMICO (Si se requiere)

La Resolucidon no genera impacto fiscal adicional para la Nacidn, ni para las Entidades Territoriales, ni para sus
Descentralizadas.

5. VIABILIDAD O DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (Si se requiere)

No requiere disponibilidad presupuestal.

6. IMPACTO MEDIOAMBIENTAL O SOBRE EL PATRIMONIO CULTURAL DE LA
NACION (Si se requiere)

No tiene impacto ambiental

7. ESTUDIOS TECNICOS QUE SUSTENTEN EL PROYECTO NORMATIVO (Si cuenta con
ellos)

NA

ANEXOS:

Certificacién de cumplimiento de requisitos de consulta, publicidad y

. - ) (Margue con una x)
de incorporacion en la agenda regulatoria
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(Firmada por el servidor publico competente —entidad originadora)

Concepto(s) de Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

(Cuando se trate de un proyecto de reglamento técnico o de (Marque con una x)

procedimientos de evaluacion de conformidad)

Informe de observaciones y respuestas

(Andlisis del informe con la evaluacién de las observaciones de los|(Marque con una x)

ciudadanos y grupos de interés sobre el proyecto normativo)

Concepto de Abogacia de la Competencia de la Superintendencia de

Industria y Comercio
(Marque con una x)
(Cuando los proyectos normativos tengan incidencia en la libre

competencia de los mercados)

Concepto de aprobacién nuevos tramites del Departamento

Administrativo de la Funcidon Publica (Marque con una x)

(Cuando el proyecto normativo adopte o modifique un tramite)

Otro

Se acordd con la Direccion General de Presupuesto Publico Nacional X
y la Contraloria General de la Republica el contenido del Proyecto de
Resolucion.

Aprobo:
URREA Firmado

DUQUE digitalmente

URREA
NESTOR  puUQUE
MARIO NESTOR MARIO
Néstor Mario Urrea Duque

Director
Direccién General de Apoyo Fiscal



